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"Decenio de la Igualdad de oportunidades para mujeres y hombres"
Afio de la Unidad, la Paz y el Desarrollo”

AVISO DE SINCERAMIENTO
Emision del aviso . 05/07/2023
Vigencia del aviso . Permanente
Informacién no publicada . Manual de Puestos Tipo (MPT)
Rubro al que pertenece . Planeamiento y Organizacion
Motivo de la publicacion . Se informa que el Manual de Puestos Tipo ha sido

elaborado por la Autoridad Nacional de Servicios Civil —
SERVIR, a través de la Resolucion de Presidencia N° 308-
2017-SERVIR-PE, la cual formaliz la aprobacion de la
versidn actualizada de la Directiva N° 001-2015-
SERVIR/GPGS “Familias de Puestos y Roles y Manuales
de Puestos Tipo (MPT) aplicables al régimen del servicio
civil” y sus modificaciones. SERVIR establece que las
entidades que estén en proceso de transito utilizaran el
Manual de Puestos Tipo en las etapas del transito que
SERVIR determine. Asi también, podran ser utilizados
como referencia, para la organizacion de sus puestos,
razon por el cual, no corresponde que la Entidad apruebe
dicho instrumento.

Acciones dispuestas . La formulacién del MPT no es aplicable a la entidad. Y
solo se utiliza como referencia, para la organizacién y
elaboracién de los nuevos perfiles de puestos creados
bajo el régimen CAS.
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