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PRESENTACION

El Instituto Nacional de Estadistica e Informatica (INEl) ha elaborado la nueva
ampliacion del Plan Estratégico Institucional (PEI} para el periodo 2017-2023,
conforme a las acciones definidas por el Centro Macional de Planeamiento
Estratégico (CEPLAN) con el OFICIO MULTIPLE N° DO00040-2019-CEPLAN-
DMNCP, del 24 de diciembre de 2019, a las entidades que, como en el caso del
INEl, cuentan con un PEl 2017-2022 aprobados bajo las mismas
crientaciones metodolégicas del CEPLAM, a fin de facilitar, también en esta
oportunidad, la elaboracidn vy registro del POl Multianual 2021-2023 en el
aplicativo CEPLAN V.01,

Sobre el documento del PEl Ampliado 2017-2023 cabe resaltar que tiene
aprobado un conjunto de Objetivos y Acciones Estratégicas Institucionales
orientadas a alcanzar su misién institucional que contribuye a lograr la vision y
Objetivo Estrategico Sectorial OE N® 3 "Mejorar la implementacion de la gestion
publica para resultados en todas las entidades plblicas”, establecido en el Plan
Estratégico Sectorial Multisectorial (PESEM) 2016-2020 de la Presidencia del
Consejo de Ministros (PCM) al que estad adscrito, y al mismo tiempo, a los
lineamientos de la Palitica General de Gobierno (PGG) al 2021, EJE.02
“Fortalecimiento institucional para la gobernabilidad" v EJE.03 “Crecimiento
econdmico equitativo, competitivo y sostenible”, en el marco de sus funciones y
atribuciones instituidas en el Decreto Legislativo N° 604, Ley de
Organizaciones y Funciones del Instituto Macional de Estadistica e Informatica,
que sefiala es el organismo central y rector del Sistema Estadistico Nacional,
resporisable de normar, planear, dirigir, coordinar y supervisar las actividades
de estadistica oficiales del pais; todo ello en el marco del ciclo del
planeamiento estrategico para la mejora continua del Sistema MNacional de
Flaneamianto Estratégico (SINAPLAN).

En este contexto, el PEl Ampliado 2017-2023 presenta: la Fase Estratégica
(con informacion disponible a la fecha), la Declaracién de Politica
Institucional, Misién Institucional, Objetivos Estratégicos Institucionales (con
indicadores), Acciones Estratégicas Institucionales (con indicadores) v la Ruta
Estrategica. Asimismo, los Anexos B-1, B-2 y B-3 v el Glosario de Términos.

Finalmente, el PEl orientara la programacién multianual v anual de las
Actividades Operativas que coadyuven al logro de sus objetivos.
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1. SINTESIS DE LA FASE ESTRATEGICA

El Plan Estrategico Sectorial Multianual (PESEM) del Sector Presidencia del Consejo de
Ministros (PCM), formulado para el periodo 2016-2020 y aprobado con Resolucion
Ministerial N* 289-2015-PCM, vigente a la fecha, establece el marco estratégico al que
se articulan verticalmente las entidades adscritas al sector; en ese sentido, el Instituto
Macional de Estadistica e Informatica (INEI) responde al marco estratégico siguiente:

1.1 VISION DEL SECTOR PCM

"Ministerio que promueve el cambio, para contar con un
Estado moderno, articulado y descentralizado, |
generando la confianza en la poblacién e incremento de |
fa competitividad”. |

1.2  OBJETIVOS ESTRATEGICOS SECTORIALES, INDICADORES, METAS Y

RESPONSABLES
OBJETIVO | METAAL
VARIABLE ESTRATEGICO INDICADOR | 2020 RESPONSABLE
SECTORIAL [
. i Porcentaje de politicas
Coordinacion ;;ﬂﬂiggt.lzﬁ|§?m$nﬁ-c'¢"| nacionalas  aprobadas | , g .
multisectorial y ymultinvel | oe cuentan con 50% | Rgrataria do
it para la adecuada gestidn de ; Coordinacion
multinivel politicas nacionales MEecanismos de |
| 438 ki Gt coordinacidn. | =
Optimizacion de Fortalecer el proceso de Percepcion  de  Ia ]
los servicios Descentralizacion para el calidad de los servicios 30% Sscretar!a d:_a_
piblicos | desarrollo integral del pais._ | publicos. Descentralizacion
| Mejorar la implementacion |_' ===
Efectividad | delagestidn pdblica para I Indice de Efectividad 000" | Secretaria de Gestidn
Gubernamental | resultados en todaslas | Gubernamantal. : [ Publica
| entidades publicas, | " == E
| Reducir la vulnerabilidad de | Porcentaje de e
| Ia poblacidn v sus medios de | poblacion an o : :
Vulnerabilidad | vida ante &l riesgo de Eundiciuncs de 25% dat Rieago dg |
i desasires. | vulnerabilidad. Pesastre.

! La estimacicn del indice va desde -2.5 {débily a + 2.5 (fuerte dasempefa de la gabemabilidad), cuanda ks medimes en
funcian de ranga percentil enfre fodos |os paises varia de O {mas baje} a 100 {8l mas alto ranga) El comportamientio da Per
en los tres diimos afes ha sido el siguente: en al 2011 coma indice -0 15 y coma percentil 48.34; en al 2012 coma indice -0,16
y coma percentil 48 3; an el 2013 coma indice -0,14 v como percentil 48.8. La meta que 3= espera liegar al 2020 an cuanta al
ingice es de 0.0, lo cual reprasenta el parcentil 50,0
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13

ACCIONES ESTRATEGICAS E INDICADORES DEL PESEM 2015-2020

vo El;'tr;lsa-'gico | ™ £ ; 4 = & o _'ﬁ'a:apuna-ahlay |
Sectarial i Accion Estratégica Sectorial Indicador de la Accion Estratégica Eeiarss |
| 1.1 Desarmaller metedokgias & natumentos | Porcanlale de  polilicas  nacorales  que  impementan iy
para  fartalecar  la cocrdiradon | melodalogias @ nstrumentos de coondinacda an 40 geslion, PCM (55}
__ mutispetorial y mullidval. e e R g e
QE M”12 POM [CODEVRAEM, SC,

“Majorar la conrdinacien
multisectorial y multinivel
para |la adecuada gestion de
las poditicas nacianalns",

OE N* 2:

“Fortalecer el proceso de
Descontralizacion para al
desarrollo infegral del pais".

CE N 3:

"Mejorar la implementacidn
de la gestidn pablica para
resuliados on todas las
enlidades paldicas™,

¥ evaluaciin da  las

Paliticas Macicnales a cago de PCAM

1.3 Bringar infarmacian de calidad @ la

poblacién  da  meners  oporung ¥

accesibla

1.4 Foamalecar ¢l ml mator de la prevancian y

|23

22

|
|
‘ 1 3 lmplementacion
|
|
|
|
|
|
|
|
|

gesian de confliclos sociaes

" Desemollar metodologiss & inslnementes |

| Parcertaje del cumpimients da i3z poliless puslicas a cango
| e PEM.

T Mivel de satiskaceion de la Fil:ihl:sci.":n, rcrgpcl:ll:; ala informacien |

| recibida.

pare @l Toreacimiento dal orocess de |

ges#én  comparlida dal - Gobeamo
Macional y s Gobirmaos Regansfas v
lacales  paa el desarmllo de los

SBMEIES PUblcos.

Fomentar  |ss  polancialidades y el
cdesarmallo armanico kerritarial

A Fortalecer ef  Sistams  Mecional  de

3.2Proeraver  en

Flinzamiznta Estratigico,

fndas  las  anlidadas
plblicas la implementacion de inicizivas
de modamizesan de la geslion paliliz

Insica dal dasarrallo de la Heslian Descaniralizada

Porceniage  de  ssooaconss  levilorisles  que  ejecutan
proyecios de imeersiin

" Porzentaje de planes slaboredos de acuerde a by Direcliva M

Q01-2014-CEPLAN an fos fres nivales oe Geblemo.”

nicialivas de modemzacion s la gastidan poblic

5.3 Degarrellar 2l servizie civil menlaaraing dice do Desanroio 4el Sardcio Civi,

an |& gestian plbica.

? Irwalucra sectar, gablemas regionaies v locales

ACAFMIFA, ACALCTIY
DIEVIDH; DML

PCH (DGCS) IRTR,

PUM {OMDS)

PCM (50)

P [én]

CEPLAN: INEL?

PCM {SGP)

T SERVIR

® INED w2 |9 eviiidad que preperdena principalmenle inlomacior para 2l Sistemae Naciona! de Paasamiscts Extratégics, asi como para o szquimienta y aealuacdn de las polilizas

frialicas
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Dhjetive Estratagico
Sectorial

Accidn Estratéglca Sectorial

Indicador de la Accidn Estratégica

Responsable v Actores

OE N 5:
UBejorar la implemeniacion
de la gastidn publica para
resultades pn todas las
entidades pablicas"

A4 Promovar la implementacidn del sislema
de gaslion del conacimisnta iregrade al
siElema de seguimients y evalupsan de

la gaslien publica.

Gradn de gastdn dal conocimiendo.

COMCYTES: CAEM; POM
I=lel

A5 Proerawer el gobeerma eecirdnico como
sopoie a los procesas de planificacion,
produccién y gestion de las enlidedes
plblicas,

Indize de Gobserne Electrialos

PR TINGED

3.8 Prooaver [a lransparencia, paricpacian
¥ wiglanca ciudadana, asi camn, s
rendicién de cusntas en la geslion y
puditicas piblicas.

Indice: e Voz v Randiciin da cuanla.

POM (S6ER)

3.7 Foralkwer permaneriomenta al manco
noarralive gue conlrizuya ks regulscion
eficiansa ¥ supandsion da los mercadas
e serdciog piblicas

Inice g Calided Regulstors

Enlidades Reguladoras ¢
Supenisores,

QE M* 4
YReducir la vulnerabilidad de
la peblacion y sus meadios de
vida anie el rlesgo de
dasastras”,

4.1 Promawer ¥ gostonar gl desamalle det
conocmiento en Gestdin del Riesga dn

Dlesasires.

Forcantaje de depsrtarmentss que han implamentado al
sistama oa informecitn del cenocimienta de Riesgo, que
cstribiya i | provencidn ¥ reduccidn de desga.

FEM [SERMNL GENERRED
INDEC

4.2 Fortalcar y gestioner &l desamolo de
paciones orientades @ eviter v reduci
laz conificones de nesga @2 los madios
oa wda da 18 pobleckin con un enfogue
larrioieas

Horcemigge de dv-r-u!_rl:s:m'ﬂ'!ms mui sacutan achvigades o
proyackas de invarsidn ante fesgo alta

PLM (BGRO); CEMNEPRED

43 Foraocer @ impusar el desemollc da
capacidades para by Geslion del Riesgo
de Degasires e las enlidacdes ool
SINAGERD

Enlidedes  Pullicas del SINSGGERD mue  implementan
Programas  de desarmolo de capacidades y  asistancis
vicnica que contribuye 8 ampoderar @ lodas s entidades
pukicas e la gastitn dal fesgo de desastias,

44  Deserolar mesensmo & Insumenos
de monilares, seguimierin v cvakiacdn
ar1 RO

FCM [SGRO); CENEFRED;
INDECI

Enlididas did BINAGERD gua implemanlen sislamas de
maniorea y  evaluacidn del PLANAGERD, pnoal nivel

necional ¥ regicaal.

1% Forelecer & impusar el desarmallo de la

contuded soeraliva del Eslade

POM, CENEFRED; IMOELI

Erdidides  poblicas
operalivi del Estado

ue  implementan B conlinuidsd

PCALSGRD); SEDEMA.
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1.4 RUTA ESTRATEGICA DEL PESEM 2016-2020

Ohbjetivo Estratédgico K
i Sectorial 9 Prioridad Accion Estratégica Sectorial Prioridad
OE N 1: Desamobar matsdolog as & inslrumenlos pan fartaleser la coordnaclon muttisectodal y awllinivel 5
Mejorar la coordinacion Implarmandacion y evaluacion de ks Paliticas Nacanales 8 carga de la PLM. 4
multisactorial y multinivel 5 —
para la adecuadas gestion da Brirdar irformaaion da calidad & la peslacitn de mancra aparuna y Bccesible. 4
las politicas nacionales N i "
Fartalerer ol rol mecior en e prasancion y gestitn de cardlictes sociplas 5
OE N 2 Dasancdlar melodologins o insirumentes para @ Foralecimienss del procese de gasbdn corrmardita dal
Fortalecer 8l proceso de 5 Gobierna Macanal y les Gubemos Regionslas y locales pasa el desaerolla de fos serdrcios publizes. 3
Durgcentralizacion para el =y
desarralia inteqral del pais. Farmanlar las polercislidisdes v el desarrodo armonica temiterial. 4
Fartalecer of Sistema Macional de Plansamiento Esiriégio 5
Prarraver en lodas s edlidades pdblicas la imglementacion de iniciztivas de modemizacion de la gestén &
pliiica:
OE H* 3 Desarmaller el sendclo cisil meritcerdtizo en b geslion plbics. 5
“Mejorar la Implamentacidn Framaver [a implemantacian del sistena de gesion del conocimianta INegraca & sisiena oe segumiani
de |a gestidn pablica para 5 y avaluscdn de kb gestan pdablice 2
resuliados en todas las Fra ErerEm r = oL .
. Rechcrminiy rarmaver 2l gobierns seciranice como soporte & ks pracesas de planificacion, producadn v gestitn de las
enlidates pablicas entizades publicas. 4
P-'cll'_rl_-:-uar la Iransperencla, parlicpacion y vigilincis ciudadara, asl come, la rendicikin de cuertas en la
eslitn ¥ podilicas piblicas. 2
Foratecar permananlements el marmo normativo que contibuya la regulscion afidente y supandsion oe log
mercados di sandcias piblicas o
Fromover ¥ gestionar el desarrolle del coracimiento er Gaslidn del Riesge de Dazasias 5
OE M* 4- Foralacer ¥ gesbonar el desarrola de accicnes argntadss 8 awitar v redudir las cendicanes de ricsgo da
Reducir 18 vulrerabilidad de ks neding de wida die la poblacidn con un enfoguee ierdilarial 5
Ia pablacién y sus medios 5 Fenglecer & impulsar ¢l desarmolle de capacidedes para la Geslion del Riesge fe Dosasies an las 5
de vida ante ol rlesgo de entidades del SINAGERD,
desastros Desarroilar macaniamos & inslienentes die monierao, saguimiento y evaluacion &n SR, 5
Fortaleces & impulsar & desamnlio dg la contnuided del Eatado. B
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2. DECLARACION DE POLITICA INSTITUCIONAL

El Instituto Macional de Estadistica e Informatica (INEl) en el marco del Decreto
Legislativo N° 604, Ley de Organizacién y Funciones del INEI, tiene como objetivo
proporcionar estadisticas confiables, oportunas y de calidad para el disefio, monitoreo y
evaluacion de las politicas publicas, orientadas a lograr mayor competitividad
ecandmica y distribucién regional mas justa para lograr la mejora de la calidad de vida
de cada uno de los peruanos.

Este objetivo enmarca los siguientes lineamientos de la politica institucional:

—  Producir informacion estadistica oficial, Util, oportuna y de calidad.
— Intensificar la difusion de la informacion estadistica oficial mediante el uso intensivo
de tecnologias de informacion y comunicacion, con sistemas integrados de
Y informacién y base de datos compartidos de facil acceso y uso.
=~ Propiciar la especializacion permanente en estadistica de los colaboradores para
=f garantizar la sostenibilidad de |a calidad de la infarmacion.
~ —  Continuar con la implementacion de actividades orientadas al mejoramiento de la
gestidn institucional.

PRINCIPIOS Y VALORES INSTITUCIONALES
PRINCIFIOS: basados en las normas siguientes:
—  Constitucion Politica del Peru,

— LEY N" 27815, Ley del Codigo de Etica de la Funcién Publica, y su Reglamento,
que orienta la actuacion institucional correcta y transparente. Se basa en el respeto,
probidad, eficiencia, idoneidad, veracidad, lealtad y obediencia, justicia y equidad y
lealtad al Estado de Derecho.

~  Principios Fundamentales de las Estadisticas Cficiales, adoptados en un primer
momento por la Comisién de Estadistica del Consejo Econémico y Social de las
Maciones Unidas (E/1994/29). Posteriormente, los aprobé la Asamblea General de
las Naciones Unidas (Resolucién A/RES/68/261, de fecha 29/ 01/ 2014)

Codigo de Buenas Practicas Estadisticas del Perl, aprobado mediante Decreto
Supremo N° 072-2012-PCM, el cual representa un conjunto de principios v buenas
practicas que tienen como finalidad mejorar la calidad de las estadisticas oficiales vy
fortalecer la credibilidad y confianza de los usuarios.

Se citan, entre otros, los mas relevantes:

Pertinencia: La produccidén de estadisticas oficiales del SEN debe orientarse en
funcién de la demanda de informacién prioritaria para el disefio, monitoreo y
evaluacion de politicas y programas publicos.

Calidad: Mejoramiento continuo de la calidad de las estadisticas oficiales,
sustentado en la innovacion metodoldgica y tecnoldgica y asociada a una sdlida
capacidad analitica, técnica y profesional, que permita la revision permanente de
los procesos de produccion de informacion estadistica,

Plan Fstratégice mstitveional 2007-2023
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Oportunidad: Las entidades pertenecientes al SEN deben garantizar que las
estadisticas oficiales se difundan de manera oportuna y puntual.

VALORES

— Responsabilidad. Compromiso de cada colaborador para el desarrollo y el
bienestar de todos, conforme a las normas, respondiendo por sus acciones.

— Honestidad. Ser veraz y transparente en sus acciones entre lo que se piensa y se
actia, reconociendo las limitaciones propias o imposibilidad de hacer o cumplir con
algo.

— Compromiso. Vinculo de lealtad, identificacion y obligacién para el cumplimiento

-\ de metas y objetivos propios y de otros.
: Equidad. Dar igual trato a ciudadanos y colaboradores de la entidad sin

i discriminacion alguna.

" — Respeto. Consideracién y reconocimiento a la individualidad de la persona en la
Interaccion social, predominando el buen trato.

- Lealtad. Corresponder a la confianza que la entidad ha depositado en el
colaborador,

3. MISION INSTITUCIONAL

Conforme al Decreto Legislativo N® 604,Ley de Organizacion y Funciones del Instituto
Macional de Estadistica e Informatica (INEI), Articulo 8°, el INEI es un organismo técnico
especializado, con personeria juridica de derecho publico interno, con autonomia
tecnica y de gestion, rector del Sistema Estadistico Nacional, adscrito a la Presidencia
del Consejo de Ministros; ¥ en cumplimiento a sus funciones, competencias y
responsabilidades establecidas en el Articulo 9° del citado Decreto, ha definido su
mision;

2] “Producir y difundir informacion estadistica

# oficial para el disefio, monitoreo y

g evaluacion de politicas publicas y el proceso

CATIT 0T de toma de decisiones de los agentes

I N E I cpiikiig sociceconomicos, sector publico y
T GAMATICA comunidad en general, con pertinencia,

— — calidad, oportunidad, cobertura requerida y
transparencia”,

4, OBJETIVOS ESTRATEGICOS INSTITUCIONALES (con indicadores)

Para lograr su mision institucional el INEl tiene definido tres (3) Objetivos Estratégicos
Institucionales con igual numero de indicadores, que contribuyen al logro del Objetivo
Estratégico Sectorial OE N° 3 "Mejorar la implementacion de la gestion puiblica para
resultados en todas las entidades publicas’, establecido en el PESEM de la PCM; y de
acuerdo a la cadena de resultados, los dos primeros OE| son de tipo | y el dltimo |y I
respectivamente,

Plan Estraiéuico Institucional 20072023
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INEI: Objetivos Estratégicos Institucionales (OEI) 2017-2023

Cadigo Descripoion
Mantener actualizada

la infraestructura
estadistica,

DELM

CELO2  Satisfacer los
requerimientos de
Produccign
Estadistica.
Fortalecer el liderazgo
y posicionamiento del
Sistema Estadistico
Macional,

QELD3

Cuadro N®1

Indicador

2017 2018 2018

Wimero de actividades 1 2 1
estadisticas
estructurales
actualizadas,

Namero de productos
estadisticos
elahorados y
difundidos.

Mimero da 5 i 7
documentos

aprobados que

mejoran la

oroanizacion y

procesos del Sistema

Estadistico Nacianal.

2267 2267 2268

Metas Anvales

2020
2

1168

2021
3

1163

2022

1145

Plan Fstratégico nstitucional 2017-2023
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5. ACCIONES ESTRATEGICAS INSTITUCIONALES {con indicadores)

Asimismo, con el fin de implementar la estrategia establecida en los Objetivas
Estrategicos Institucionales (OEI) del PEl Ampliado 2017-2023, se cuenta con diecisiete
(17) Acciones Estratégicas Institucionales (AEl) con igual niumero de indicadores. Los
trece (13) primeros corresponden a OEIl tipo I} y, para implementar los OEI tipo 1l se
tiene las cuatro (4) Gltimas conforme se detalla a continuacion:

Cdadigo
QELM

AELDN.01

AELD.02

AELM.03

QELO2

AELDZO01

AEND2.02

AELDZ.03

AELOZ.04

AELO2.05

Cuadro N° 2
INEl: Acciones Estratégica Institucionales (AEl) 2017-2023

DBJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL (CEI) {
ACCIONES ESTRATEGICAS INSTITUCIONALES (AEI)

Descripcion

Mantener actualizada la infraestructura estadistica,

Censcs de Poblacidn, Vivienda, Econdmicos, y Encuesia
Macioral de Presupuestos Familiares  ejecutados  con
opartunidad, relevancia, confiabifidad v calidad, para la toma
de decisiones de los agentes socioecondmicos, sector pablico
y comynidad en general,

Registros  estadislicos basados en datos  administrativos
actualizados ¥ sistematizados disponioles para & sector
publico. sectar privaco y poblacion en general,

Momenclaturas v codigos de  aclvidades, productos,
ocupacicres y ubigeo adoptados v adaplados por las
entidades del Sistema Estadisfico Macional,

Satisfacer los Produccian

Estadistica,

Indizadores ecendmices cayunturales producidos y difundidos
con oportunidad, calidad y fransparencia para la toma de
decisicnes de los agentes socoecondmicos, sactor publico y
comunidad en genaral,

Cuantas Mackonales con afo base actualizada dsponible para
los principales agentes sociooconamicos del pals,

requerimientos  de la

Produccicn estadistica  demografica, social y de medio
ambients aciualizada, coordinada, integrada v racionalizada,
con  melodologias armonizadas  a  nivel  regional e
internacional, pera la evaluacion del cumplmiento da los
Chjetives de Desarollo Sostenible, para el seclor pablico,
sector privada y poblacion an genaral,

Zislema infegrado de encuestas & hogares armonizado
actualizado, disponible para &l sector publico, sactor privada v
poblacion en general.

Investigacones melodologicas y normativas en & campo
estadistico y socioecondmico con conceptos, definiciones v
contenidos mejorados v comparables  internacionalments,
conforme a estindares de la OCDE, dispenibles para el
sector publico, sector privade y poblacian en geraral,

INCICADOR

Mumero de actividades
estructurales actualizadas,

estadisticas

Momere de censos y  encusstas  nacionales
ejecutadas y disponibles para la toma de decisiones
de los agentes socicecondmicos, sector plblico y
comunidad en general.

Mumero de sistemas de registros  estadisfioos
basados en datos administratives  actualizades,
sistematizacos y disponiblas para el sectar piblice,
seckor privado v poblacin en genaral,

Mimero de documenios con nomenclaturas y
codigos de actividades, producios, ocupaciones y
uhigeo adoptados v adaptados por las entidades del
Sistemna Estadistico Nacional,

Nlmera de productos estadisticos elaborados y
difundidos.

Mimera de publicaciones  con  indicadores
econdmicos coyunturales disponibles para la toma
da decisiones de los agentes socioecondmicos,
sector piblico y comunidad en general,

Momaro de publicaciones da las Cuentas Macicnales
timestrales, anuales y PBI deparfamental, con afic
base zclualizado para los principales  agenles
sociopconomicos del pais,

MNimero da pubkcaciones con  Informacian
demografica, socidl y  de  medic  ambiente
aclualizadas, disponible para el sector plbfice,
sacior privado y poblacion en general.

MWimero de documentos con @l resultaga de |z
integracian de las encueestas a hogares en un Onico
sistama informéico, disponible para el sector
plblico, secter privada y poblacidn en general,

Mimers de  documentos con  invesfigaciones
meindolégicas ¥ normalivas en el campo estadistico
¥ socioBconomico, con conceples, definiciones y
conienidos mejorados y comparables
internacionalmente, conforme a estandares de la
OCDE, disponibles para el sector piblico, sector
privade y poblacian en general,
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UNIDAD
ORGANICA
RESPONSABLE

DNCE

DHCE

CTCIS

CIDE

oTPP

DTIE

DMCM

DTDIS; DNCE,
DMCM, OTED,
ODEl's

CHCE

CICE

I



Fstitute Nacional oe Estaclistica e Informdatica

OBJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCICNAL [OEI) {

ACCIONES ESTRATEGICAS INSTITUCIOMALES (AE]) UNIDAD
INDICADOR ORGANICA
Cadigo Descripcian RESPONSABLE
OELD3  Fortalecer el liderazgo y posicionamienta del Sistema Nimero de decumentos aprobados que CTPP
Estadistico Macional. mejoran la organizacion y procesos del
Sisterna Estadistico Nacional.
AELDLOT  Implementar 2l Sistema de Aseguramiento de la Calidad Numero de documentos de avance de la CloE
Esfadistica con indicadores aprobadaos para el uso delas implementacion de la Primera efapa del Sistema
entidades del Sistema Estadistico Nacional, Primera etapa: de Aszeguramiento de la Calidad & mdicadores.
Disefio y aprobacion del sistema e indicadores,
AELD3.02  Elaborar gl Sistema de Menitoreo y Evaluacion del Cadigo de Mumaro de informes contenigndo las entidades CinE
Buenas Practicas Estadisicas con indicadores aprobedos, dal Sistema Estadistice Macional que registran OTPP
— infarmacicn en el sistama,
S "_ “AEL03.03  Desarrollar un Programa de capacitacion y perfeccionamiento Muimwero de convenios y acuerdos frmados con ENEI
i Tl infegral v sostenible. universidades y entidades especializadas
¥ 5 nacinales & internacionales en banaficio del
: =/ parsanal del SEN, Seclor privado v poblacion en
”}\;:;‘- general.
="~ AEL03.04  Mejorar |a difusion de la informacion estadistioa en los idiomas  Nimero de informes con los Usuarios gus aTD
aspaiol e inglés. acceden 3 informacion estadistica a ravés dela
paging web del INEI 2n el idicma inglés,
AELD3.05 Promover los canales de coordinaciin, articulacion y Mimeso de decumentos normativos aprobados OTPP
posicionaméento de los drganos del SEN, an e periodo evaluade: Nueva Ley del INEl y del

Sistema Estadistico Nacional, Reglamento de la
Ley y Reglamento de los drgancs Consultivos del

INEL.
AELO3.06  Ejecutar encuesta a informantes para disminuir |2 tasa de no Namera de infarmes con los resultadas de la CHCE
respuesta alas encuestas, ejecucian de la encuesta para disminuir la tasa
de no respuesta.
AELDZOT  Ejecutar encuesta a usuarics para incrementar el uso de Momero de informes con los resultadas de la oTD
informacion estadistica oficial, ejecucion de la encuesia para incremantar el uso
de informacin estadistica oficial,

AELD3.0B  Canalizar la conparacicn nacional & infemacional orientada ala Mumaro de infarmes scbre Coaperacian Tacnica CTRF

capacitacion especializada del personal dal SEM y la recibida.
lransferancia de metedelogias ¥ fecnalogias,

AELD3.09  Majorar fa gestion institucional del INEL Numero de documentos de los sistemas OTIMN
informaticos implementados para la gestion par CTA
procesos de |a enfidad, OTPP

OTAJ
5G
ocl

ODEl's

6. RUTA ESTRATEGICA

Para definir la ruta estratégica se ha identificado la relevancia de cada uno de los
Objetivos  Estratégicos Institucionales y luego de las Acciones Estratégicas
Institucionales priorizandolos en un orden dnico y ascendente. Asimismo, se ha
realizado |a vinculacién respectiva con la Politica General de Gobierno (PGG) al 2021, y
sus resultados se muestran en el cuadro siguiente;
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Cuadro N 3: Ruta estratégica de los Objetivos y Acclones Estratégicas Institucionales del INEI

OBJETIVG ESTRATEGICO
IHETITUCIONAL
Prioridad
Codign Descripcian
1 QELIT Manbener aclualieada la
Infraastructura estadistica,
] GELDZ  Salisizcer los mequerimicntos

de la Produccion Exfadistica.

Winculacin
con la PGG

EJEST,
LiKa.0d

EJE.03,
LIN.05.04

Flan Estrarégios stifncicnad 200 7-2023

Priaridad

P

Ghdign

AELD 01

AZLDLD2

AZLDNDE

AELDEM

AELOZDEZ

AELZNE

ACCIOHES ESTRATEGICAS INSTITUCIBNALES

Descripitn

Cansor de Potlacn, \Wwenda, Econdmicos, y Encussia
Macional de Presupunstos Famiiares ejecutados con
cpoituridad, relevancia. confiabibdad v calidad, parala
foma e deckiones da ks agaentes socicecondming,
sertor piblco y comuredad &n genaral

Heqizlrog esladistoos basades o= dikes admnistrios
aclualizados y sishematizados dezanbles para gl seckn
puklea, sechor prinde ¥ poblacion an qanarsl,

Momendmturas v codigns de achidades, productos,
ceugationes y ubigen adoplados v adaptades porlss
enlizates del Setma Eeadslion Macinal

Indizadoes ecandnizos copunluties produeidng ¥
difiecides oo cpafundsd. salicad ¥ lansparsrcia pan
It duo decisionas de ks agentes socisecandmicos,
seclor puliboo y comuridas enogenesal,

Cuenlas Nacunakes con afo base astualizado dispondle
para b principaks sgesles secioecundmicgs dol pais,

Pmdugcicn asianlsics demografes, sooial y ae medo
ambenle sclualza, coominada, intagrada v
racicnalizads, conmeladulagias amorizadas 2 nivel
regional g nemacions, e la evsluzeitn del
rumplimiznto do ks Jbelhos de Cesamola Seslenble,
it el sector publiog, saclor privado y pobéacén en
yeneral

Winculacién
con la PGG

EJEDE

LINOZ

EJEQS
LINDAGE

EJEDS,
LIsasoa

EJE33,
LI a0

EJE G,
LI .04

EJEQT,
LN

Unidad Orgénica
responsabla

DNCE

LTI

CIDE

OTIE

OTCAS
DMCE
CKCH
OTED
CLE



Prbitaero Neviorad o Eeicoiviioo e Informatica

OEJETIG ESTRATEGICD
INETITUCIINAL
Priaridad
GCodiga Descripcian
3 CELSY  Fostalecer al liderazgo ¥

peslelnnamianta ded Sistema
Estadistico Naconal.

Wimculacion
can fa PGG

EJE.02,
Lin.o2.02

Priarided

Codlgo

] AE|0Z.04

H BELGLNG
AELGD.05

2 AELDAN

3 AELEZLDZ

4 AELIADE

FPlaw Esirategico Insviticional 200 7-2027

ACCIONES ESTRATEGICAS IMSTITUCIONALES

Descripeion

Sislnma integrado de encossias A hogares amonizado v
actusladn, disponds para el sector pibico, secior
privado ¥ poblacn en general

|I'u.'E'Slga.'bﬁEs metedulegicas ¢ nomaivas enel campo
atadlEtiog v S0CDBENGMIGE Can confephod, deincanes
y ennfenides mejnrados y comparablis
rrernaconaiments, conbeme aestindams da la QCDE,
disponbies pars 8 secke poblicn, ol o hads y
poblacdnen ganaral.

Pmomosnr s tanaks da coondinacion, articulacdn y
pazicioramiecte de ks Snganes del SEN.

Implamentar &l Sishema de Asegaramenhs de L Caidad
Estadistica con ndicadoms sprobacos para el ueo de b
enfidades ded Sxlerna Estadisico Macinal Prmars
elapa Uiefa y aprebacias del gddema & indicadoms

Efabarar el Sislema de Marinres v Evaluacian del Codioo
da Buenas Praclicas Esladisticas can indicadoms
apohados,

Cangizar s coaperacian naconal ¢ imemacicnal
oniantada 3 la capacilacion especigizala &l persnd del
52N y la Tansfarencia de mebndokg as ¢ temnogiss.

\ineulacian
tan |a PGG

EJEDE,
L0304

EJED3.
LIN.D3 4

E-E.DZ,
LIK.02.02

E.ED2,
LIN.D2402

E.Ed2,
LINA2.02

E.ED2
LIN.D2A2

Unidad Organica
negponsabie

DINGE

CCE

aTRe

CICE

CICE
oTpR

I
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CEJETIVOD ESTRATEGICO
INETITUCICHAL
Wincubazidn
Priaridsd conlapGe | Prierded
Cadiga Dascripcin Cadiga
5 AELE3.08
] AELEL
7 AEIG3.04
i AELG3.06
1] AELEA0T

Flin E.m;;iégwu J'rr.-i‘mmfmrmf FIT-I023

ACCIONES ESTRATEGICAS INSTITUCICHALES

Descrpcion

Mejorar |a gestin insftucionad dal INEI

Dessaircllar w Programa ce capaciagion y
perlacconamenio megrd v sosenile.

Wejorar la cifusian de la inkormacion estadislics en b
iliomas espaficl & ingis.

Ejecitar encuesta & dlonranies pard dg=inni ke lrsa de
o FRERUEGIR 8 las encuesta,

Ejsoular anouista 5 usuanas pama nemmentar o use do
nfonracin edladilea cical

Wingulacioa
con la PGS

EJEOZ
LI 02

EJEDZ
Lo 07

EJEDZ
LisGa o2

EIE 07
LINOZ O

EJEQZ
LIN D2 02

Unidad Orginica
raaponsable

OTIN
QT
CTRP
OTad
530G
ocl
CCEl

EHEI

oTn
DHCE

oo
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7. ANEXODS

E-1 MATRIZ DE ARTICULACION DE PLAMES (PESEM 2016-2020-PCM, PEI 2017-2023 INEI)

DObjetivo Estratégico Sectorial

Memira dal

Cadigo Enunclado Inelicadar
QES.OT  “Mejors la indita de

impfementacdn da Elactividad

lagestidn publica  Gubernamental.

para resuliados en

todzs las entdades

piiblicas,

Accidn Estratégica Sectorial

Codigo

AES. LD

Enunciada

Foralzcar al
Gislama
Hacional de
Flanzamianto
Estratésgics.

Nombre del
Indicador

Porcentaje de
plansy
elatarados de
acuerdo & la
Direcliva W*
B08-2014-
CEPLAM an los
tres riveles de
qabiarna,

Flaw Estravégica fnstitaciona! 200 7-2022

Objetivo Estratégico Institucional

Cadiga

OELM

DELDZ

DELDY

Enunciado

Mantenes
actualizada la
infraestruchura
astadistica

Salisfacer los
requerimientos de
la Producian
Estadistica

Farlaleser el
liderazgo ¥
posicionamisnio
dizl Bslema
Estadistico
Macionz.

Nembre del
Indicador

Mumens de
actividadas
estadisticas
estruchurales
achiaizadas,

Mimere de
preductos
estadisticos
elahoradosg y
difundirdes,

Mumera de
ducumentos
aprobados que
megsran la
QIArEaGiin ¥
preceaos del
Saloma
Estadistcn
Macional.

Explicacién de Relacion
Causal con OES o AES

Consderando que los Objalves
Esfralegices Insthucionales del
Institude Nazinnal e Estadistica
& Infermalica JINE]) estéan
orienlagos & la produccian y
difuskhn de infarracian
estadistica oficial para & dissnn,
manitares y evaluacian de las
politicas pltlicas ¥ bema di
decsanes en odos los niveles
e gobiemo, se astablece la
Kaica de causaldad ascciado a
la Acrion Estratéqica Sectorial
{301 "Fartaleser & Sistema
Wacicnal de Plansamients
Esliatigion” y Ohjetivo
Eslrategion Sectarial 03 "Mejorar
la smiplamentasin de Ia gestion
pblica para rasufzdos an todss
lag entdades poblicas”
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B-2 MATRIZ DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL

Sactor: Prasidencia del Consejc de Mrestros - PCM
Plinge: Instiluio Magong de Esledistica a Infarmatca — |MEI

Prieder 2072083

Anoug B-2

Matriz del Plan Estratégics Institucional (PEI) Ampliade 2017-2022

Misian Instibucional: Praducir y difurdir inform.ac on estadistiza ofclal pera el dizehe, monileoen y evabaciin de poliscas piblizas v al procesc e toma de decisines de los sentes sociecordminns, sectir
Pl s comanidan an ganeral con pertireasia, Gelided, sparunided, colerura requerda y renepararcia.

S0Ci0BCONOMICes, actor
pikbea y comuridad e
genera,

F.':rJaE-:.:.l'c:'rJg fen fr].'.h']’ram'r.'.l.'.a.'f FT2023

Linea de Wakar =
OEI T AEI & Attaal PEl ampliado 2017-2023
gy i Unidad organica
Kom al Indicadar Mitade del Caleulo regponsable del
! Al : = Afn | Afo | Afe | ARc Ao | Ado | Afo
Cadi Descripzitn Waler | Ao | Val A
L e alo | ARe | 207 |zt 2019 | man | et | 20 | 208 it
QELM Manlenier actualizada la Mumess de actvidades MAEEA = NAEEA programadas 1 1dn| 9 2007 1 1 1 T E] il 3 | Direccicn Nacionad de
Infragstruciura waladiaticas setrucbursles [ - NAEEA gjecitadas Cenana y Encuestas
estadistica, aclsalizadas. Démie:
HAEEA: Humera de Actividades
Esfadisticas Estruciuralos
Aciualizaday.
L Arelones Estratbgicas oel CELOY
AELIN.OT | Carsns de Prblacion, Hibmena g ergas y HCERED = HEE gregrantados - IR ENEE T 2 1 1 1 n 1 [ Cimcean Hacknal ée
Wisiandi, Fonndmines, ¥ ercupslas racnnaks HCERED sjaputados Cansns y Ercuesias
Encuosiata hWacional de spntalas y dsoorililes para | Dande.
Fregupuesios Famiiares 13 i e decisiones de s | HCENED: Mimem de sonsos y
efecutacs con oporunidad. | apecies sockecondmons, | atcusslas nacondes eeculadas
relevanca, pocfingildad y | secior plblico y comunidad en | v disponibées.
cabitad, para la o de gereral,
decEines de ks apenles




Frsiguia Maciogal de Foraflsiog ¢ .l'.l!r'n.;-l'.l.l.l{}.lp:u

| Linsace | WValor '
CE AEL 1 PEI iado 2017
et S M AR Bass | Actual el i Unidad eeganica
n or cu |
Cadiga Duscripeitn Valor | Ak | Valor | Ang [ P2 | Afio | Ada | Afo | o | o | ano ool
AT | 2k | 201w 2000 2021 | 222 | 02
AELMM.C2 | Registros esladsficns Himem de msbemes g MERENA = NSSEDS, 0olaMal 0 16 a [5] i a 2 i 1 Miraceitn Tectca de
basadis en daks reqistas esladislicus msmlas | peogramadas - MEREDS Drmegrafia g Indeadores
adminstratives actuzizatos | &0 daks admisstralbos | ecutados Satitkes
y sistematizaing aclafizndns, sistemimizados v | Donda;
diponibles para ef seciar dispaniibes para e secior MEREDA: Hivrane da sistemas de
pablca zecior privada y okl sacter privado regslng esldsiives basados en
| pablacion &0 qangral pctlzin en ganarsl izl sdminkliwes, ki
A=101.03  Momenclaturas ¥ coaipes da | Momern de documentoscon | MOMCAPOU = KOHCAPOLU IINE IR E ) [ 1 1 ] 1 1| Cantro ce Fastigazian ¢
actividadns, poduring, remerclatiras y choigns do | programados - NORCAROU [lzzamada :
acupationgs v ubigen atlwifaces, procucias, ejrcutadns
| edopledos v sdaplad o | coundtones y ubiee Dl
las mnlidaces dal Ssiema | adopizdos v adapladod por | RDRCAPLLL Mames da
Eslisficn Hacional, las enfdades dol Bskima dogamantos con nemandaluras ¥
Estalislion Macienal. eadigns de achidades, producias,
CLUpSCiones y ubigen |
| |
I
GELD? | Satlefacer los Heamero de produciss NPEED® N* de Productas 549 | 2023 [ 2057 [2045] 2267 | 2267 | 2268 | 1968 | 1923 | 1165 | 1165 | Ofcina Tecmica da
raquarimisaing da la astadisticos elaborados y | astacksticos prograsades - §° | Flanifeacian,
Produccian Estadistica. | difundidas, da Producios eetadietlces Pragupueso ¥
elaboradas y Sundidos Conparaciin Teenica
jecutadog
Démda
NPEED; N da produsics
estadisticos efaboradas y
difundidos l

Accionas Estratigicas dal GEL0G
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)
Y

Instituto Nacional de Estadistica e Informatica

Linea de Valor %
OEI/ AEI S o Base Actual PEl ampliado 2017-2023 Unfiad Gaitnics
ombre del Indicador todo del Calculo 5 Xt & i + A s responsable del
K gt i 2 Aiio | Ao | Afio Aiio Ao | Ao | Aiio oo
Codigo Descripcion Valor | Afio | Valor | Aflo | 5447 | 2015 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 jndicadar

AEL02.01 | Indicadores economicos Numero de publicaciones con | NPIECD = NPIEC programados — | 384 | 2014 | 384 [2015| 384 384 | 384 212 212 213 | 213 |Direccion Técnica de
coyunturales producidos y | indicadores econdmicos NPIEC elaborados Indicadores Econémicos
difundidos con oportunidad, | coyunturales disponibles para | Donde:
calidad y transparencia para | latoma de decisiones de los | NPIECD: Numero de
la toma de decisiones de los | agentes socioeconomicos, publicaciones con indicadores
agentes socioeconomicos, | sector publico y cc idad en omicos coyunt
sector publico y comunidad | general. disponibles.
en general.

AEIL02.02 | Cuentas Nacionales con Numero de publicaciones de | NPCNTAPBID = NPCNTAPBID 7 |2014] 5 (2015 1 1 1 8 8 9 9 | Direccion Nacional de
afo base actualizado las Cuentas Nacionales programadas - NPCNTAPBID Cuentas Nacionales
disponible para los trimestrales, anuales y PBI ejecutadas
principales agentes departamental, con afio base | Donde:
socioeconomicos del pais. | actualizado para los NPCNTAPBID: Numero de

principales agentes publicaciones de las Cuentas

socioeconomicos del pais. Nacionales trimestrales, anuales y
PBI departamental, con aiio base
actualizado.

AEL02.03 | Produccion estadistica Nimero de publicaciones con | NPIDSEMA = NIPDSEMA 1601 [ 2014 | 1475 | 2015 | 1868 | 1868 | 1868 943 938 | 939 | 939 |Direccion Técnica de
demografica, social y de informacion demografica, programadas - NIPDSEMA Demografia e Indicadores
medio ambiente social y de medio ambiente producidas. Sociales
actualizada, coordinada, actualizadas, disponible para | Donde:
integrada y racionalizada, | el sector publico, sector NPIDSEMA: Numero de
con metodologias privado y poblacion en publicaciones con informacion
armonizadas a nivel general. demografica, social, economica y
regional e internacional, de medio ambiente.
para la evaluacion del
cumplimiento de los
Objetivos de Desarrollo
Sostenible, para el sector
publico, sector privado y
poblacion en general.
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Instituto Nacional de Estadistica e Informatica

Linea de Valor
OEl/ AEI i .
- . Base Actual PEl ampliado 2017-2023 Unidad oribaics
ombre del Indicador étodo del Calculo - 5 = = 2 responsable del
A St e Aiio Ao | Aio Aio Ao | Afio | Afio o
Cadigo Descripcion Valor | Ao | Valor | Aiio 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 indicador
AEL02.04 | Sistema integrado de Numero de documentos con | NEHIS = NEHIS programadas — 0 (2013 0 |2016 0 0 1 1 1 0 0 | Direccion Nacional de
encuestas a hogares el resultado de la integracion | NEHIS ejecutadas Censos y Encuestas
armonizado y actualizado, | de las encuestas a hogares Donde:
disponible para el sector en un Unico sistema NEHIS: Numero de documentos
publico, sector privado y informético, disponible para el | con el resultado de la integracion
poblacion en general. sector publico, sector privado | de las encuestas a hogares en un
y poblacion en general. Unico sistema informatico.
AEL02.05 | Investigaciones Numero de documentos con | NDIMN = NDIMN programadas — 0 (2016 0 [2016 4 4 4 4 4 4 4 | Centro de Investigacion y
metodoldgicas y normativas | investigaciones metodologicas | NDIMN ejecutadas Desarrollo
en el campo estadistico y y normativas en el campo Donde:
socioeconémico con estadistico y socioeconomico, | NDIMN: Numero de documentos
conceptos, definiciones y con conceptos, definiciones y | con investigaciones
contenidos mejorados y contenidos mejorados y metodoldgicas y normativas.
comparables comparables
internacionalmente, intemacionalmente, conforme
conforme a estandares de | a estandares de la OCDE,
la OCDE, disponibles para | disponibles para el sector
el sector publico, sector publico, sector privado y
privado y poblacion en poblacion en general.
general.
0EL03 Fortalecer el liderazgoy | Nimero de documentos NDAMOP= N° de documentos 1 2012 2 |[2016 5 8 7 9 8 6 § | Oficina Técnica de
posicionamiento del aprobados que mejoran la | programados - N° de Planificacion,
Sistema Estadistico organizacion y procesos del | documentos aprobados. Presupuesto y
Nacional. Sistema Estadistico Dénde: Cooperacion Técnica
Nacional. NDAMOP: Nimero de
documentos aprobados que
mejoran organizacion y
procesos del SEN.

Acciones Estratégicas del OEL03
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Instituto Nacional de Estadistica e Informadtica

Linea de Valor s
OEl/ AEl : - L Bacs Actual PEI ampliado 2017-2023 Unidad oronica
ombre del Indicador Método del Calculo 5 = 5 responsable del
P S = 5 Ao | Ao | Afio Aiio Ao | Afio | Afio o
Codigo Descripcion Valor | Aiio | Valor | Afio 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 indicador

AEL03.01 | Implementar el Sistema de | Numero de documentos de | NDAISAC = N° de documentos 0 |2016| 0 |2016 1 1 2 1 1 1 0 | Centro de Investigacion y
Aseguramiento de la avance de la implementacion | programados - N° de documentos Desarrollo
Calidad Estadistica con de la Primera etapa del ejecutados
indicadores aprobados para | Sistema de Aseguramiento de | Donde:
el uso de las entidades del | la Calidad e indicadores. NDAISAC: Nimero de
Sistema Estadistico documentos de avance de la
Nacional: Primera etapa: implementacion de la Primera
Disefio y aprobacion del etapa del Sistema de
sistema e indicadores. Aseguramiento de la Calidad

Estadistica.

AEL.03.02 | Elaborar el Sistema de Namero de informes NICESENRIS = NICESENRIS 1 12013) 1 (2016 O 1 0 1 0 0 1| Centro de Investigacion y
Monitoreo y Evaluacion del | conteniendo las entidades del | programado — NICESENRIS Desarrollo
Codigo de Buenas Practicas | Sistema Estadistico Nacional | ejecutado Oficina Técnica de
Estadisticas con que registran informacion en | Donde: Planificacion,
indicadores aprobados. el sistema. NICESENRIS: Nimero de Presupuesto y

informes conteniendo las Cooperacion Técnica
entidades del Sistema Estadistico

Nacional que registran

informacion en el sistema.

AEL03.03 | Desarrollar un Programa de | Numero de convenios y NCAF = NCAF programados — 1 12012 2 |2016 1 1 1 1 1 1 1 | Escuela Nacional de
capacitacion y acuerdos firmados con NCAF ejecutados Estadistica e Informatica
perfeccionamiento integral y | universidades y entidades Donde:
sostenible. especializadas nacionales e | NCAF: Numero de convenios y

internacionales en beneficio | acuerdos firmados.
del personal del SEN, Sector

privado y poblacion en

general.

AEL03.04 | Mejorar la difusion de la Numero de informes con los | NIUAIEI = NIUAIEI programados-| 0 |2016| 0 |2016 0 1 1 1 1 1 0 | Oficina Técnica de
informacion estadisticaen | usuarios que acceden a NIUAIEI ejecutados Difusion
los idiomas espariol e informacion estadistica a Donde:
inglés. través de la pagina web del | NIUAIEI: Numero de informes con

INEl en el idioma inglés. los usuarios que acceden a
informacion estadistica en inglés.
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Linea de Valor =
OEl/ AEI N “ e Base Actual PEI ampliado 2017-2023 Unidad orgénica
ombre del Indicador todo del Calculo i % S = 3 3 responsable del
Py e = Aiio | Afio | Afio Aiio Ao | Afio | Afio H
Codigo Descripcion Valor | Ado | Valor | Aiio 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 indicador

AEL03.05 | Promover los canales de Numero de documentos NDNA = NDNA programados — 0 |2013| 0 |2016 2 1 1 2 2 0 0 | Oficina Técnica de
coordinacion, articulaciony | normativos aprobados enel | NDNA ejecutados Planificacion,
posicionamiento de los periodo evaluado: Nueva Ley | Donde: Presupuesto y
organos del SEN. del INEl y del Sistema NDNA: Numero de documentos Cooperacion Técnica

Estadistico Nacional, normativos aprobados.
Reglamento de la Ley y

Reglamento de los 6rganos

Consultivos del INEI.

AEL.03.06 | Ejecutar encuesta a Namero de informes con los | NIREEDTNR = N° informes 0 [2016| 0 |2016 0 1 0 0 1 0 1| Direccion Nacional de
informantes para di ltados de la ejecucion de | programados — N° informes Censos y Encuestas
la tasa de no respuesta a la encuesta para disminuir la | ejecutados.
las encuestas. tasa de no respuesta. Donde:

NIREEDTNR: Numero de
informes con los resultados de la
ejecucion de la encuesta para
disminuir la tasa de no respuesta.

AEL.03.07 | Ejecutar encuesta a Nimero de informes con los | NIREIUIEO = N° de informes 0 (2013 0 |2016 0 1 0 1 1 1 0 | Oficina Técnica de
usuarios para incrementar | resultados de la ejecucion de | programados — N° informes Difusion
el uso de informacion la encuesta para incrementar | ejecutados.
estadistica oficial. el uso de informacion Dénde:

estadistica oficial. NIREIUIEO: Numero de informes
con los resultados de la ejecucion
de la encuesta para incrementar
el uso de informacion estadistica
oficial.

AEL03.08 | Canalizar la cooperacion Numero de informes sobre NICTR = NICTR programado — 0 |2016| 0 [2016 1 1 1 1 1 1 1 | Oficina Técnica de
nacional e internacional Cooperacion Técnica recibida. | NICTR ejecutado Planificacion,
orientada a la capacitacion Donde: Presupuesto y
especializada del personal NICTR: Numero de informes Cooperacion Técnica
del SEN y la transferencia sobre la Cooperacion Técnica
de metodologias y recibida.
tecnologias.
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Linea de Valor s
OEl/ AEl g
e L Base Actual PEI ampliado 2017-2023 Unkdad crgnica
ombre del Indicador odo del Calculo 2 3 3 % X = responsable del
A e 2 = Aiio | Ao | Afo Aiio Ao | Afio | Aiio Hi
Codigo Descripcion Valor | Ao | Valor | Afio 2017 | 2018 | 2019 | 2020 2021 | 2022 | 2023 indicador
AEL03.09 | Mejorar la gestion Numero de documentos de NDSIIGPI = NDSIIGPI 0 [2016| 0 (2016 0 0 1 1 0 1 1 | Oficina Técnica de
institucional del INEL. los sistemas informaticos programado - NDSIIGPI Informatica
implementados para la ejecutado
gestion por procesos de la Dénde:
entidad. NDSIIGPI: Nimero de
documentos de los sistemas
informaticos implementados para
la gestion por procesos de la
entidad.
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B-3 FICHA TECNICA DE INDICADORES DE LOS OBJETIVOS ESTRATEGICOS
INSTITUCIONALES Y ACCIONES ESTRATEGICAS INSTITUCIONALES

FICHA TECNICA DEL INDICADOR PARA OBJETIVOS ESTRATEGICOS INSTITUCIONALES:

Objetivo estratégico institucional: Mantener actualizada la infraestructura estadistica.

Nombre del indicador

Nimero de actividades estadisticas estructurales
actualizadas.

Definicion

ldentifica el numero de las actividades estadisticas
estructurales que se ejecutan en el periodo del Plan.

Tipo de indicador

Resultado.

Nivel de desagregacion geografica Nacional
Linea de base o valor de base
Valor 1 al
Afo 1940
Valor actual
Valor | 1 b/
Ao | 2007

Justificacion

El indicador representa los cambios que han ocurrido en la
estructura social y econdmica del pais, por lo que su
actualizacion da mayor credibilidad y solidez a la
produccion de informacion estadistica oficial.

Limitaciones y supuestos empleados

Supuesto: Se dispondra oportunamente del presupuesto
necesario para ejecutar los Censos nacionales de
Poblacién y Vivienda, Econémicos y la Encuesta Nacional
de Presupuestos Familiares.

Formula o método de célculo

NAEEA = NAEEA programadas — NAEEA ejecutadas
Donde:

NAEEA: Numero de Actividades Estadisticas Estructurales
Actualizadas.

Periodicidad de las mediciones y
reporte

Anual

Fuentes de datos

Plan Operativo Institucional del INEI, aprobado mediante
Resolucion Jefatural.

Fuente de verificacion de indicador

Aplicativo CEPLAN V.01.

Organo y entidad responsable de la
medicion

Direccion Nacional de Censos y Encuestas del INEI.

1/ En el caso de los Censos Nacionales de Poblacion y Vivienda.
al V Censo Nacional de Poblacién y Ocupacién.
b/ XI Censo de Poblacion, VI de Vivienda y Il de Comunidades Indigenas.
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Objetivo estratégico institucional: Satisfacer los requerimientos de la Produccion Estadistica.

Nombre del indicador

Numero de productos estadisticos elaborados y difundidos.

Definicion

Mide los productos estadisticos producidos y difundidos por
el INEI en atencion a la demanda de informacion estadistica
del pais para el disefio, monitoreo y evaluacion de politicas

publicas.
Tipo de indicador Resultado.
Nivel de desagregacion geografica Nacional
o Linea de base o valor de base Valor 519

Afio 2008

Valor actual
Valor 2067
Afio 2015

Justificacion

Representa la atencién a la demanda de informacion
estadistica de quienes tienen a su cargo el disefio, monitoreo
y evaluacion de politicas publicas especialmente y
autoridades del sector privado.

Limitaciones y supuestos empleados

Supuesto: la oferta estadistica oficial responde a la demanda
de informacion estadistica oficial.

Formula o método de calculo

NPEED= N° de Productos estadisticos programados - N° de
Productos estadisticos elaborados y difundidos ejecutados
Dénde:

NPEED: N° de productos estadisticos elaborados vy
difundidos

Periodicidad de fas mediciones y
reporte

Anual

Fuentes de datos

Plan Operativo Institucional del INEI, aprobado mediante
Resolucién Jefatural.

Fuente de verificacién de indicador

Aplicativo CEPLAN V.01,

Organo y entidad responsable de la
medicion

Oficina Técnica de Planificacion, Presupuesto y Cooperacion
Tecnica del INEI.
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Objetivo estratégico institucional: Fortalecer el liderazgo y posicionamiento del Sistema Estadistico

Nacional.

Nombre del indicador

Nimero de documentos aprobados que mejoran la
organizacion y procesos del Sistema Estadistico Nacional.

Definicion

El indicador permite identificar a las entidades del SEN que
cumplen con implementar diversos instrumentos de gestion y
técnicos para la produccion de estadisticas oficiales con
calidad, pertinencia, oportunidad y transparencia.

Tipo de Indicador

Resultado.

Nivel de desagregacion geografica Nacional
Linea de base o valor de base
Valor 1
Afo 2012
\| Valor actual
Valor 2
Afo 2016

Justificacion

Permitird el mejoramiento de la calidad de las actividades
estadisticas y la mejora de la credibilidad de la estadistica
oficial para la toma de decisiones.

Limitaciones y supuestos empleados

Limitacién: La alta rotacion del personal del Sistema
Estadistico Nacional por mejoras salariales y desarrollo
profesional y el limitado presupuesto institucional para
retener personal calificado en las unidades organicas que
tiene a su cargo el desarrollo de la accion estratégica
prevista,

Férmula o método de calculo

NDAMOP= N° de documentos programados - N° de
documentos aprobados.

Dénde:

NDAMOP: Numero de documentos aprobados que mejoran
organizacion y procesos del SEN.

Periodicidad de las mediciones y
reporte

Anual

Fuentes de datos

Plan Operativo Institucional del INEI, aprobado mediante
Resolucién Jefatural.

Fuente de verificacion de indicador

Aplicativo CEPLAN V.01.

Organo y entidad responsable de la
medicion

Oficina Técnica de Planificacion, Presupuesto y Cooperacion
Técnica del INEI.
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FICHA TECNICA DEL INDICADOR PARA ACCIONES ESTRATEGICAS
INSTITUCIONALES

Objetivo estratégico institucional: Mantener actualizada la infraestructura estadistica.

Accion estratégica institucional: Censos de Poblacion, Vivienda, Economicos, Agropecuarios y
Encuesta Nacional de Presupuestos Familiares ejecutados con transparencia, equidad y oportunidad,
para la toma de decisiones de los agentes socioeconémicos, sector publico y comunidad en general.

Nombre del indicador

Numero de censos y encuestas nacionales ejecutadas y
disponibles para la toma de decisiones de los agentes
socioeconomicos, sector publico y comunidad en general.

Definicion

Mide las actividades estadisticas estructurales que se
ejecutan en el periodo evaluado, fundamentales para
proveer informacion para la toma de decisiones de los
agentes socioecondmicos, sector publico y comunidad en

general.
=| Tipo de indicador Producto.
“| Nivel de desagregacion Nacional
geografica Distrital 1/
Linea de base o valor base
Valor 1 al
Afio 1940
Valor actual
Valor 1 bl
Ao 2007

Justificacion

El indicador considera las operaciones estadisticas de
mayor envergadura que se ejecutan en el pais y que
permiten disponer de informacion sociodemografica y
economica actualizada por lo que su actualizacion da mayor
credibilidad y solidez a la produccién de informacion
estadistica oficial.

Limitaciones y
empleados

supuestos

Supuesto: Se dispondra oportunamente del presupuesto
necesario para ejecutar los Censos nacionales de
Poblacion y Vivienda, Econémicos, Agropecuarios y la
Encuesta Nacional de Presupuestos Familiares.

Formula o método de calculo

NCENED = NCE programados — NCENED ejecutados
Donde:

NCENED: Numero de censos y encuestas nacionales
ejecutados y disponibles.

Periodicidad de las mediciones y
reporte

Anual

Fuentes de datos

Plan Operativo Institucional del INEl, aprobado mediante
Resolucion Jefatural.

Fuente de verificacion de
indicador

Aplicativo CEPLAN V.01

Organo y entidad responsable de
la medicion

Direccion Nacional de Censos y Encuestas del INEI.

1/ En el caso de los Censos Nacionales de Poblacion y Vivienda.
al V Censo Nacional de Poblacién y Ocupacion.
b/ XI Censo de Poblacion, VI de Vivienda y Il de Comunidades Indigenas.
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Objetivo estratégico institucional: Mantener actualizada la infraestructura estadistica.

Accion estratégica institucional: Registros estadisticos basados en datos administrativos
y sistematizados disponibles para el sector plblico, sector privado y poblacion en general.

Nombre del indicador

Numero de sistemas de registros estadisticos basados en
datos administrativos actualizados, sistematizados
disponibles para el sector plblico, sector privado y
poblacion en general.

Definicion

Mide el nimero de sistemas de registros estadisticos
interrelacionados  basados en datos administrativos
actualizados, sistematizados y disponibles para el sector
publico, sector privado y poblacién en general.

Tipo de indicador

Producto

= | Nivel de desagregacion Nacional

| geogréfica

/| Linea de base o valor de base
Valor 0
Afio 2016

Valor actual

Valor 0
Afo 2016

Justificacion

Integra el conjunto de registros basicos construidos o
generados en coordinacion con entidades del SEN y
sector privado asegurando su calidad y oportunidad.

Limitaciones y
empleados

supuestos

Una limitacién importante es el tiempo en exceso de las
coordinaciones con las entidades del SEN para obtener la
base de datos que integraran el sistema.

Formula o método de calculo

NSREDA = NSREDA programados - NSREDA
ejecutados

Donde:

NSREDA: Nimero de sistemas de registros estadisticos
basados en datos administrativos.

Periodicidad de las mediciones y
reporte

Anual

Fuentes de datos

Plan Operativo Institucional del INEI, aprobado mediante
Resolucién Jefatural.

Fuente de verificacion de
indicador

Aplicativo CEPLAN V.01

Organo y entidad responsable de
la medicion

Direccidon Técnica de Demografia e Indicadores Sociales
del INEI.
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Objetivo estratégico institucional: Mantener actualizada la infraestructura estadistica.
Accion estratégica institucional: Nomenclaturas y codigos de actividades, productos, ocupaciones y
ubigeo adoptados y adaptados por las entidades del Sistema Estadistico Nacional.

Nombre del indicador

Numero de documentos con nomenclaturas y codigos de
actividades, productos, ocupaciones y ubigeo adoptados y
adaptados por las entidades del Sistema Estadistico
Nacional.

Definicion

Mide el numero de documentos con nomenclaturas y
codigos de actividades, productos, ocupaciones y ubigeo
aprobados y publicados que facilita la armonizacion y
comparabilidad internacional de la informacion estadistica.

Tipo de indicador

Producto

\| Nivel de desagregacion geografica

g Nacional
z | Linea de base o valor de base
‘ Valor 1al
Afo 2010
Valor actual
Valor 1b/
Afio 2015

Justificacion

Permite comparar informaciones a nivel nacional e
internacional, basadas en nomenclaturas y codigos
armonizados.

Limitaciones y
empleados

supuestos

Una limitacién importante es la utilizacion de diferentes
cbdigos de ubigeo por parte de las entidades publicas.

Formula o método de calculo

NDNCAPOU = NDNCAPOU programados — NDNCAPOU
ejecutados

Dénde:

NDNCAPOQU: Nimero de documentos con nomenclaturas y
cbdigos de actividades, productos, ocupaciones y ubigeo.

Periodicidad de las mediciones y
reporte

Anual

Fuentes de datos

Plan Operativo Institucional del INEI, aprobado mediante
Resolucion Jefatural.

Fuente de verificacion de indicador

Aplicativo CEPLAN V.01.

Organo y entidad responsable de la
medicion

Centro de Investigacion y Desarrollo del INEI.

al Se refiere a la Clasificacion Industrial Internacional Uniforme de todas las actividades economicas

(CIIU Revision 4).

b/ Se refiere al Clasificador Nacional de Ocupaciones 2015.
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Objetivo estratégico institucional: Satisfacer los requerimientos de la Produccion Estadistica.
Accion estratégica institucional: Indicadores econémicos coyunturales producidos y difundidos con
oportunidad, calidad y transparencia para la toma de decisiones de los agentes socioecondmicos,

sector plblico y comunidad en general.

Nombre del indicador

NlUmero de publicaciones con indicadores econdmicos
coyunturales disponibles para la toma de decisiones de los
agentes socioeconémicos, sector publico y comunidad en
general.

Definicion

Mide el nUmero de publicaciones con indicadores
econdmicos coyunturales producidos en el periodo y que se
encuentran disponibles para la toma de decisiones de los
agentes socioeconémicos.

| Tipo de indicador Producto
<\ Nivel de desagregacion geografica Nacional
< Departamental
/| Linea de base o valor de base Valor 382
Afio 2014
Valor actual
Valor 384
Ado 2015

Justificacion

Mide el cumplimiento de la elaboracion de los indicadores
econémicos coyunturales de relevante importancia para la
toma de decisiones de los agentes socioeconémicos y de la
sociedad en general.

Limitaciones y
empleados

supuestos

Limitada capacidad institucional para retener personal
capacitado y calificado en la captacién de precios y
elaboracion de los indicadores econdmicos coyunturales.

Férmula o método de calculo

NPIECD = NPIEC programados — NPIEC elaborados

Dénde:

NPIECD: Numero de publicaciones con indicadores
econoémicos coyunturales disponibles.

Periodicidad de las mediciones y
reporte

Anual

Fuentes de datos

Plan Operativo Institucional del INEI, aprobado mediante
Resolucion Jefatural.

Fuente de Verificacion de
indicador

Aplicativo CEPLAN V.01.

Organo y entidad responsable de
la medicion

Direccion Técnica de Indicadores Econdmicos del INEI.
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Objetivo estratégico institucional: Satisfacer los requerimientos de la Produccion Estadistica.

Accion estratégica institucional: Cuentas Nacionales con afio base actualizado disponible para los

principales agentes socioecondmicos del pais.

Nombre del indicador

Numero de publicaciones de las Cuentas Nacionales
trimestrales, anuales y PBI departamental, con afio base
actualizado, disponible para los principales agentes
socioecondmicos del pais.

Definicion

Numero de publicaciones de las Cuentas Nacionales con
afo base actualizado disponibles oportunamente y con
calidad para los principales agentes socioeconomicos del

2\ pais.
|\ Tipo de Indicador Producto
/ Z{/ Nivel de desagregacion | Nacional
| geogréfica Departamental
“ | Linea de base o valor de base
Valor 7
Afio 2014
Valor actual
Valor 9
Afo 2015

Justificacion

Permitird conocer la disponibilidad de las Cuentas
Nacionales actualizadas en el periodo de evaluacion.

Limitaciones y
empleados

supuestos

La limitada capacidad institucional para retener personal
calificado en la elaboracion de las Cuentas Nacionales.

Foérmula o método de calculo

NPCNTAPBID = NPCNTAPBID programadas -
NPCNTAPBID ejecutadas
Dénde:

NPCNTAPBID: Numero de publicaciones de las Cuentas
Nacionales trimestrales, anuales y PBI departamental, con
afo base actualizado.

Periodicidad de las mediciones y
reporte

Anual

Fuentes de datos

Plan Operativo Institucional del INEI, aprobado mediante
Resolucién Jefatural.

Fuente de verificacion de
indicador

Aplicativo CEPLAN V.01

Organo y entidad responsable de
la medicion

Direccion Nacional de Cuentas Nacionales del INEI.
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Objetivo estratégico institucional: Satisfacer los requerimientos de la Produccion Estadistica.

Accion estratégica institucional: Produccion estadistica demografica, social, econémica y de medio
ambiente actualizada, con metodologias armonizadas a nivel regional e internacional, para la evaluacion
del cumplimiento de los Objetivos de Desarrollo Sostenible, para el sector privado, sector publico y

poblacion en general.

Nombre del indicador

NUmero de publicaciones con informacion demogréfica,
social, econémica y de medio ambiente actualizadas,
disponible para el sector publico, sector privado y poblacion
en general.

Definicion

Permite conocer el numero de publicaciones con
informacion demogréfica, social y de medio ambiente
actualizadas, producidas en el periodo evaluado.

: Tipo de Indicador

Producto

Nivel de desagregacion Nacional

geografica Departamental

Linea de base o valor de base Valor 1601
Afo 2014

Valor actual
Valor 1475
Ao 2015

Justificacion

Sefiala las publicaciones con informacion demografica,
social, econdmica y de medio ambiente actualizadas,
demandadas por los agentes socioeconémicos nacionales y
comunidad internacional.

Limitaciones y
empleados

supuestos

Supuesto:  Continuidad de los recursos humanos
especializados en la produccion de estadisticas
demografica, social y de medio ambiente.

Formula o método de calculo

NPIDSEMA = NIPDSEMA programadas - NIPDSEMA
producidas.

Dénde:

NPIDSEMA: Numero de publicaciones con informacion
demografica, social, econémica y de medio ambiente.

Periodicidad de las mediciones y
reporte

Anual

Fuentes de datos

Plan Operativo Institucional del INEI, aprobado mediante
Resolucion Jefatural.

Fuente de verificacion de
indicador

Aplicativo CEPLAN V.01

Organo y entidad responsable de
la medicion

Direccion Técnica de Demografia e Indicadores Sociales
del INEI.
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Objetivo estratégico institucional: Satisfacer los requerimientos de Produccion Estadistica.

Accion estratégica institucional: Sistema integrado de encuestas a hogares armonizado y

actualizado, disponible para el sector pUblico, sector privado y poblacién en general.

Nombre del indicador

Numero de documentos con el resultado de la integracion
de las encuestas a hogares en un Unico sistema
informatico, disponible para el sector publico, sector privado
y poblacion en general.

Definicion

Identifica el nimero de documentos con el resultado de la
integracion de las encuestas a hogares en un Unico sistema
informatico.

.~ |_Tipo de Indicador Producto
~\| Nivel de desagregacion Nacional
7| geogréfica
<) Linea de base o valor de base
Valor 0 a
Afio 2013
Valor actual
Valor 0
Afio 2016

Justificacion

Permite conocer el niimero de encuestas a hogares que se
van integrando al sistema, las que tienen que compartir
marcos conceptuales y metodoldgicos, ser
complementarios en sus temas de investigacion,
sincronizacion de realizacion en el tiempo, etc.

Limitaciones y
empleados

supuestos

Supuesto: Las Direcciones Nacionales y Técnicas
responsables, asumen efectivamente las coordinaciones y
trabajan coordinadamente la integracion de las encuestas a
hogares.

Formula o método de céalculo

NEHIS = NEHIS programadas — NEHIS ejecutadas

Dénde:

NEHIS: Numero de documentos con el resultado de la
integracion de las encuestas a hogares en un Unico sistema
informatico.

Periodicidad de las mediciones y
reporte

Anual

Fuentes de datos

Plan Operativo Institucional del INEI, aprobado mediante
Resolucion Jefatural.

Fuente de verificacion de
indicador

Aplicativo CEPLAN V.01

Organo y entidad responsable de
la medicion

Direccion Nacional de Censos y Encuestas del INEI.

al Plan Estratégico Nacional para el Desarrollo Estadistico 2013-2017.
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Objetivo estratégico institucional: Satisfacer los requerimientos de la Produccién Estadistica.

Accion estratégica institucional: Investigaciones metodologicas y normativas en los campos
estadisticos y socioecondmicos comparables internacionalmente conforme a estandares de la OCDE,

disponibles para el sector publico, sector privado y poblacion en general.

Nombre del indicador

Nimero de documentos con investigaciones metodoldgicas
y normativas en el campo estadistico y socioecondmico,
con conceptos, definiciones y contenidos mejorados
comparables internacionalmente conforme a estandares de
la OCDE, disponibles para el sector publico, sector privado
y poblacion en general.

Definicion

Medir los documentos de investigaciones metodologicas y
normativas en el campo estadistico y socioecondmico
mejorados y comparables internacionalmente.

Tipo de Indicador

Producto

Nivel de desagregacion Nacional
geografica
Linea de base o valor de base
Valor 0
Afo 2016
Valor actual
Valor 0
Afo 2016
Justificacion Permitira conocer el avance en los aspectos metodologico y

normativo estadistico y socioeconomicos, comparable
internacionalmente.

Limitaciones y
empleados

supuestos

Supuesto: Se dispondra del presupuesto para mantener al
personal calificado para el desarrollo de investigaciones
metodologicas y normativas en el campo estadistico y
socioecondmico.

Formula o método de calculo

NDIMN = NDIMN programadas — NDIMN ejecutadas
Dénde:

NDIMN: Numero de documentos con investigaciones
metodoldgicas y normativas.

Periodicidad de las mediciones y
reporte

Anual

Fuentes de datos

Plan Operativo Institucional del INEI, aprobado mediante
Resolucion Jefatural.

Fuente de verificacion de
indicador

Aplicativo CEPLAN V.01

Organo y entidad responsable de
la medicion

Centro de Investigacion y Desarrollo del INEI.
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Objetivo estratégico institucional: Fortalecer el liderazgo y posicionamiento del Sistema Estadistico

Nacional.

Accion estratégica institucional: Implementar el Sistema de Aseguramiento de la Calidad Estadistica

con indicadores aprobados: Primera etapa: Disefio y aprobacion del sistema e indicadores.

Nombre del indicador

Numero de documentos de avance de la implementacion
de la Primera etapa del Sistema de Aseguramiento de la
Calidad Estadistica.

Definicion

Mide el numero de documentos elaborados para la
implementacion de la Primera etapa del Sistema.

Tipo de indicador

Producto

Nivel de desagregacion geografica Nacional
Linea de base o valor de base
Valor 0
Afo 2016
Valor actual
Valor 0
Afo 2016

Justificacion

El indicador permite conocer los documentos elaborados
para la implementacion del Sistema de Aseguramiento de
la Calidad Estadistica.

Limitaciones y
empleados

supuestos

Supuesto: Las unidades organicas del INEl deciden
mejorar y fortalecer la produccion de estadisticas oficiales
para mejorar la toma de decisiones.

Formula o método de calculo

NDAISAC = N° de documentos programados — N° de
documentos ejecutados

Dénde:

NDAISAC: Numero de documentos de avance de la
implementacion de la Primera etapa del Sistema de
Aseguramiento de la Calidad Estadistica.

Periodicidad de las mediciones y
reporte

Anual

Fuentes de datos

Plan Operativo Institucional del INEI, aprobado mediante
Resolucion Jefatural.

Fuente de verificacion de
indicador

Aplicativo CEPLAN V.01.

Organo y entidad responsable de
la medicion

Centro de Investigacion y Desarrollo del INEI.
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Objetivo estratégico institucional: Fortalecer el liderazgo y posicionamiento del Sistema Estadistico
Nacional.

Accion estratégica institucional: Elaborar el Sistema de Monitoreo y Evaluacion del Codigo de
Buenas Practicas Estadisticas con indicadores aprobados.

Nombre del indicador

NUmero de informes conteniendo las entidades del
Sistema Estadistico Nacional que registran informacion en
el sistema.

Definicion

El informe permite identificar las entidades del Sistema
Estadistico Nacional que han implementado el Codigo de
Buenas Practicas Estadisticas en su produccion
estadistica.

. [ Tipo de indicador

‘ Producto
= | Nivel de desagregacion geografica | Nacional
=/ Linea de base o valor de base
; Valor 1 a
Afio 2013
Valor actual
Valor 1 a
Afio 2016

Justificacion

Es el indicador que permite conocer el nivel de
implementacion del Codigo de Buenas Préacticas
Estadisticas, instrumento del Sistema de Aseguramiento
de la Calidad.

Limitaciones y
empleados

supuestos

Supuesto: Las entidades del Sistema Estadistico Nacional
deciden mejorar y fortalecer la produccion de estadisticas
sectoriales para mejorar la toma de decisiones.

Formula o método de calculo

NICESENRIS = NICESENRIS programado — NICESENRIS
ejecutado

Donde:

NICESENRIS: NUmero de informes conteniendo las
entidades del Sistema Estadistico Nacional que registran
informacion en el sistema.

Periodicidad de las mediciones y
reporte

Anual

Fuentes de datos

Plan Operativo Institucional del INEI, aprobado mediante
Resolucién Jefatural.

Fuente de verificacion de
indicador

Aplicativo CEPLAN V.01.

Organo y entidad responsable de
la medicion

Oficina  Técnica de Planificacién, Presupuesto y
Cooperacién Técnica del INEI.

al Sistema del Plan Estadistico Nacional - Inventario de la Produccion Estadistica, encuesta

implementada.
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Objetivo estratégico institucional: Fortalecer el liderazgo y posicionamiento del Sistema Estadistico

Nacional.

Accion estratégica institucional: Desarrollar un programa de capacitacion y perfeccionamiento

integral y sostenible.

Nombre del indicador

Numero de convenios y acuerdos firmados con
universidades y entidades especializadas nacionales e
internacionales en beneficio del personal del SEN, sector
privado y poblacién en general.

Definicion

Garantiza la orientacion del Programa de Capacitacion en
la satisfaccion de las necesidades reales y potenciales de
formacion y especializacion, principalmente.

Tipo de Indicador Producto
-\ | Nivel de desagregacién geografica Nacional
~|| Linea de base o valor de base
Valor 1
Afio 2012
Valor actual
Valor 2
Afio 2016

Justificacion

Los convenios y acuerdos con universidades y entidades
especializadas nacionales e internacionales logrados e
implementados en el programa de capacitacion
institucional lo fortalecen y hace mas eficaz.

Limitaciones y
empleados

supuestos

La alta rotacion de personal calificado en formacion
académica especializada y con capacidad de gestion.

Formula o método de calculo

NCAF = NCAF programados — NCAF ejecutados
Dénde:
NCAF: Numero de convenios y acuerdos firmados.

Periodicidad de las mediciones y
reporte

Anual

Fuentes de datos

Plan Operativo Institucional del INEI, aprobado mediante
Resolucién Jefatural.

Fuente de verificacion de
indicador

Aplicativo CEPLAN V.01.

Organo y entidad responsable de
la medicion

Escuela Nacional de Estadistica e Informatica del INEI.
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Objetivo estratégico institucional: Fortalecer el liderazgo y posicionamiento del Sistema Estadistico

Nacional.

Accion estratégica institucional: Mejorar la difusion de la informacion estadistica en los idiomas

espafiol e inglés.

Nombre del indicador

Nimero de informes con los usuarios que acceden a
informacion estadistica a través de la pagina web del INEI
en el idioma inglés.

Definicion

Es un indicador que permite conocer el nimero usuarios
que acceden a informacion estadistica a través de la pagina
web del INEI segln idioma.

Tipo de indicador Producto
Nivel de desagregacion Nacional
geografica
Linea de base o valor de base
Valor 0
Afio 2016
Valor actual
Valor 0
Afio 2016
Justificacion Es un indicador de facil elaboracion y permite conocer el

nimero de usuarios que acceden a la pagina web del INE
segun idioma. La disponibilidad de la informacion
estadistica oficial a través de la pagina web institucional en
los idiomas de espafiol e inglés es requisito solicitado por la
OCDE.

Limitaciones y
empleados

supuestos

La pronta disponibilidad de la pagina web en el idioma
inglés considerando un contador de visitas.

Formula o método de calculo

NIUAIEI = NIUAIEI programados — NIUAIEI ejecutados
Dénde:

NIUAIEI: Numero de informes con los usuarios que acceden
a informacion estadistica en inglés.

Periodicidad de las mediciones y
reporte

Anual

Fuentes de datos

Plan Operativo Institucional del INEI, aprobado mediante
Resolucion Jefatural.

Fuente de verificacion de
indicador

Aplicativo CEPLAN V.01

Organo y entidad responsable de
la medicién

Oficina Técnica de Difusion del INEI.
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Objetivo estratégico institucional: Fortalecer el liderazgo y posicionamiento del Sistema Estadistico
Nacional.

Accion estratégica institucional: Promover los canales de coordinacion, articulacion
posicionamiento de los 6rganos del SEN.

Nombre del indicador

Numero de documentos normativos aprobados en el
periodo: Nueva Ley del INEl y del Sistema Estadistico
Nacional, Reglamento de la Ley y Reglamento de los
6rganos Consultivos del INEI.

Definicidn

Identifica el nimero de documentos normativos aprobados
en el periodo: Nueva Ley del INEl y del Sistema
Estadistico Nacional, Reglamento de la Ley y Reglamento
de los 6rganos Consultivos del INEI.

Tipo de indicador Producto
Nivel de desagregacidn geogréfica Nacional
Linea de base o valor de base
Valor 0
Afio 2013
Valor actual
Valor 0
Afio 2016

Justificacion

Permite medir la elaboracion de los documentos
normativos aprobados en el periodo: Nueva Ley del INEl'y
del Sistema Estadistico Nacional, Reglamento de la Nueva
Ley y Reglamento de los 6rganos Consultivos del INEI.

Limitaciones y
empleados

supuestos

Supuesto: La efectiva coordinacion y organizacion de las
unidades organicas del INEI.

Férmula o método de calculo

NDNA = NDNA programados — NDNA ejecutados
Dénde:
NDNA: Numero de documentos normativos aprobados.

Periodicidad de las mediciones y
reporte

Anual

Fuentes de datos

Plan Operativo Institucional del INEI, aprobado mediante
Resolucién Jefatural.

Fuente de verificacion de indicador

Aplicativo CEPLAN V.01.

Organo y entidad responsable de
la medicion

Oficina  Técnica de Planificacion, Presupuesto vy
Cooperacion Técnica del INEI.
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Objetivo estratégico institucional: Fortalecer el liderazgo y posicionamiento del Sistema Estadistico

Nacional.

Accion estratégica institucional: Ejecutar encuesta a informantes para disminuir la tasa de no

respuesta a las encuestas.

Nombre del indicador

Numero de informes con los resultados de la ejecucion de
la encuesta para disminuir la tasa de no respuesta.

Definicion

Permite tener en cuenta el numero de informantes que
aplican la encuesta orientada a identificar los problemas
que originan la tasa de no respuesta.

Tipo de indicador Producto
«\| Nivel de desagregacion Nacional
| geogréfica
/| Linea de base o valor de base
Valor 0
Afio 2016
Valor actual
Valor 0
Afio 2016

Justificacion

Identificar los motivos o razones por la que los informantes
no responden las encuestas, lo que permitira redisefiarlas e
incrementar la calidad y éxito de cada investigacion
estadistica.

Limitaciones y supuestos
empleados

Supuesto:  Los informantes  encuestados  acogen
positivamente y desarrollan la encuesta.

Formula o método de célculo

NIREEDTNR = N° informes programados — N° informes
ejecutados.

Dénde:

NIREEDTNR: Numero de informes con los resultados de la
ejecucion de la encuesta para disminuir la tasa de no
respuesta.

Periodicidad de las mediciones y
reporte

Anual

Fuentes de datos

Plan Operativo Institucional del INEI, aprobado mediante
Resolucion Jefatural.

Fuente de verificacion de
indicador

Aplicativo CEPLAN V.01

Organo y entidad responsable de
la medicion

Direccion Nacional de Censos y Encuestas del INEI.

Plan Estratégico Institucional 2017-2023

40



Instituto Nacional de Estadistica e Informatica

Objetivo estratégico institucional: Fortalecer el liderazgo y posicionamiento del Sistema Estadistico

Nacional.

Accion estratégica institucional: Ejecutar encuesta a usuarios para incrementar el uso de

informacion estadistica oficial.

Nombre del indicador

Numero de informes con los resultados de la ejecucion de
la encuesta para incrementar el uso de informacion
estadistica oficial.

Definicion

Implica la medicién de la demanda de temas y variables
requeridos para incrementar el uso de informacion
estadistica oficial.

=\ Tipo de indicador

Producto
Nivel de desagregacion Nacional
geografica
Linea de base o valor de base
Valor 0 al
Afio 2013
Valor actual
Valor 0
Afio 2016

Justificacion

A través de la encuesta se identifica las necesidades de
informacion estadistica oficial necesaria para la toma de
decisiones.

Limitaciones y
empleados

supuestos

Supuestos: La activa participacion de los usuarios en la
aplicacion de la encuesta.

Férmula o método de calculo

NIREIUIEO = N° de informes programados — N° informes
ejecutados.

Dénde:

NIREIUIEO: Numero de informes con los resultados de la
ejecucion de la encuesta para incrementar el uso de
informacion estadistica oficial.

Periodicidad de las mediciones y
reporte

Anual

Fuentes de datos

Plan Operativo Institucional del INEI, aprobado mediante
Resolucién Jefatural.

Fuente de verificacion de
indicador

Aplicativo CEPLAN V.01

Organo y entidad responsable de
la medicion

Oficina Técnica de Difusion del INEI.

al Plan Estratégico Nacional para el Desarrollo Estadistico 2013-2017.
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Objetivo estratégico institucional: Fortalecer el liderazgo y posicionamiento del Sistema Estadistico
Nacional.

Accion estratégica institucional: Canalizar la cooperacion nacional e internacional orientada a la
capacitacion especializada, transferencia de metodologias y tecnologia.

Nombre del indicador Numero de informes sobre la Cooperacion Técnica
recibida.
Definicion El indicador permite identificar el nimero de participantes

del INEl y entidades del SEN capacitados en eventos
nacionales e internacionales.

Tipo de Indicador Producto
Nivel de desagregacion geografica Nacional
Linea de base o valor de base
Valor 0
Afo 2016
Valor actual
Valor 0
Afio 2016
Justificacion Permite evaluar la participacion del personal del INEI y
SEN en eventos de fortalecimiento de capacidades e
intercambio de experiencias que mejora la produccion
estadistica.
Limitaciones y supuestos Supuesto: La efectiva seleccion de los participantes y el
empleados compromiso que adquieren al retorno de su participacion.
Formula o método de calculo NICTR =NICTR programado — NICTR ejecutado
Dénde:

NICTR: Numero de informes sobre la Cooperacion
Técnica recibida.

Periodicidad de las mediciones y Anual
reporte

Fuentes de datos Plan Operativo Institucional del INEI, aprobado mediante
Resolucién Jefatural.

Fuente de verificacion de indicador Aplicativo CEPLAN V.01

Organo y entidad responsable de Oficina  Técnica de Planificacion, Presupuesto y
la medicion Cooperacion Técnica del INEI.
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Objetivo estratégico institucional: Fortalecer el liderazgo y posicionamiento del Sistema

Estadistico Nacional.

Accion estratégica institucional: Mejorar la gestion institucional del INEI.

Nombre del indicador

NUmero de documentos de los sistemas informaticos
implementados para la gestion por procesos de la
entidad.

Definicion

Identifica el numero de sistemas informaticos
implementados para la gestion por procesos de la
entidad.

Tipo de Indicador Producto
Nivel de desagregacion geografica Nacional
Linea de base o valor de base
Valor 0
Ao 2016
Valor actual
Valor 0
Ao 2016

Justificacion

El indicador permite medir la implementacion de
sistemas informéticos orientados a la gestion por
procesos de la entidad en el marco de la Politica
Nacional de Modernizacion de la Gestién Publica.

Limitaciones y
empleados

supuestos

Supuesto: La efectiva seleccion del personal a cargo del
desarrollo de sistemas informaticos.

Férmula o método de calculo

NDSIIGPI = NDSIIGPI programado - NDSIIGP
ejecutado

Donde:

NDSIIGPI: Numero de documentos de los sistemas
informaticos implementados para la gestion por procesos
de la entidad.

Periodicidad de las mediciones y
reporte

Anual

Fuentes de datos

Plan Operativo Institucional del INEI, aprobado mediante
Resolucion Jefatural.

Fuente de verificacion de indicador

Aplicativo CEPLAN V.01

Organo y entidad responsable de
la medicion

Oficina Técnica de Informatica del INEI.
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GLOSARIO DE TERMINOS

Misién Institucional

Define la razén de ser de la Entidad en el marco de las competencias y funciones
establecidas en su ley de creacién; de acuerdo a los criterios de la modernizacion del
Estado, y en el marco de la visién sectorial o territorial.

Es el rol critico que define a la institucion, aquello que hace y que le corresponde
para lograr sus objetivos.

Objetivo Estratégico Institucional

Es la descripcion del propdsito a ser alcanzado, que es medido a través de
indicadores y sus correspondientes metas; las cuales, se establecen de acuerdo al
periodo del plan estratégico. El objetivo estratégico estd compuesto por el propésito,
los indicadores y metas.

En el nivel institucional, el planeamiento estratégico es el proceso en el cual se
define aquello que la organizacion debe lograr y lo que debe hacer para conseguirlo.

Accién Estratégica Institucional

Es el conjunto de actividades ordenadas que contribuyan al logro de un objetivo
estratégico y que involucran el uso de recursos. Asimismo, cuentan con unidad de
medida y meta fisica determinada. Permiten articular el logro de los objetivos, de
manera coherente e integrada, con otras acciones estratégicas institucionales.

lLas acciones estratégicas institucionales son el principal motor de cambio en el
ciudadano, el entorno o en la institucion. Se representan y definen a partir de bienes
y servicios que se entregan a la poblacion beneficiaria para el logro de los objetivos,
asi como también a partir de las acciones orientadas a la mejora de la capacidad
institucional para el desempefio de la Mision.

Ruta estratégica institucional

Es el conjunto secuencial de acciones estratégicas que permite lograr los objetivos
estratégicos, particularmente aquellos definidos como de mayor prioridad para la
entidad.

Sistema Estadistico Nacional — SEN

Sistema funcional conformado por todas las oficinas de la administracion publica que
cuentan con atribuciones para desarrollar actividades estadisticas o administran
registros administrativos con la finalidad de obtener y difundir informacion de interés
y necesidad nacional. El ente rector de este sistema es el Instituto Nacional de
Estadistica e Informatica (INEI).

Tipo de actividad estadistica
Es la clasificacion de la actividad estadistica: Operacién Estadistica, Infraestructura
Estadistica y Normatividad y Metodologia.

Operacion Estadistica

Conjunto de actividades que, partiendo de una recogida de datos individuales,
conduce a la presentacién de resultados agregados en forma de tablas o de indices;
para ello se hace uso de métodos y procedimientos estadisticos.
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Encuesta

Es un método de recolecciéon de informaciéon mediante un cuestionario perfectamente
estructurado, en el cual la informacién cualitativa se obtiene realizando sélo a un
subconjunto o muestra de elementos del universo en estudio, que permite obtener
informacién sobre el mismo.

Censo

Es el conjunto de datos estadisticos que se obtienen por la aplicacion a todas las
unidades de un pais y se realizan en cualquier cobertura geogréfica, nimero de
unidades de informantes o frecuencia de recoleccién quinquenal o decenal, como es
el caso de los de poblaciéon, econémicos, agropecuarios, etc., siempre que incluya
todas las unidades que componen el universo que se investiga.

Registros Administrativos

Son aquellos registros que realizan las Instituciones Publicas para llevar control de
sus propios fines administrativos. Esta informacion puede ser utilizada con fines
estadisticos y se obtiene tal como esta disponible. Los fines administrativos no
siempre coinciden totalmente con los fines estadisticos. Los registros constituyen la
forma mas econdémica de obtener informacion estadistica de una poblacion.

Infraestructura Estadistica

Son las actividades que consisten en formas particulares o sintéticas de presentar

resultados, tales como:

— Confeccién de registros de unidades estadisticas utilizados como marcos de
censos y encuestas.

— Elaboracién y actualizaciéon de la cartografia con fines censales.

— Elaboracién de sintesis graficas mediante la utilizacion de datos y resultados
procedentes de diversas fuentes.

Normatividad y Metodologias

Son los procedimientos y métodos utilizados para la producciéon y mejora de la
produccion de estadisticas. Incluye la elaboracion de nomenclaturas, y
clasificaciones de amplio uso.

Nomenclaturas

Se define como una lista objetiva de terminologia de las caracteristicas que presenta
el fenémeno estudiado. Para que esta lista sea manejable, las caracteristicas se
agrupan en categorias en funciéon de elementos o propiedades comunes.

Codigo

En sentido estricto, puede definirse como conjunto de normas sistematicas que
regulan unitariamente en una materia determinada, o combinaciéon de signos que
tienen un determinado valor dentro de un sistema establecido. También hace
referencia a los sistemas de representacion de informacion.

Normas

En estadistica, son las convenciones que se establecen para el tratamiento de la
informacién, aprobadas oficialmente por la(s) autoridad(es) competente(s) En
informatica, la normalizaciéon de una base de datos consiste en aplicar una serie de
reglas a las relaciones para evitar la redundancia de los datos y proteger su
integridad.
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Metodologias

Son el conjunto de métodos que se utilizan en una investigacion cientifica. Es la
parte del proceso de investigacion que sigue la propedéutica y permite sistematizar
los métodos y técnicas necesarias para llevar a cabo una investigacion o estudio.
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