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PRESENTACION

El Instituto Nacional de Estadistica e Informatica (INEI) ha elaborado la
ampliacion del Plan Estratégico Institucional (PEI) 2017-2024 al periodo 2017-
2025, con la finalidad de dar cobertura y facilitar la elaboracion y registro del
Plan Operativo Institucional — POI Multianual 2023-2025 en el aplicativo
CEPLAN V.01, en atencion a la comunicacion de la Direccion Nacional de
Coordinacion 'y Planeamiento Estratégico del Centro Nacional de
Planeamiento Estratégico (CEPLAN) con el OFICIO MULTIPLE N° D0O00002-
2022-CEPLAN-DNCP, y en el marco de la Directiva N° 001-2017-
CEPLAN/PCD, “Directiva para la formulacion y actualizacion del Plan
Estratégico de Desarrollo Nacional”, version modificada a febrero de 2021 y la
Guia para el Planeamiento Institucional, modificada por la Resolucion de
Presidencia de Consejo Directivo N° 00016-2019/CEPLAN/PCD, segun lo
establecido.

Durante el proceso del planeamiento institucional se concluy6 que los Objetivos
y Acciones Estratégicas Institucionales que conforman el PElI 2017-2025
Ampliado, cumplen con la mision institucional del INEI, organismo central y
rector del Sistema Nacional de Estadistica, responsable de producir y difundir
informacion estadistica oficial nacional conforme a la norma de su creacion
Decreto Legislativo N° 604 y Reglamento, aprobado con Decreto Supremo N°
043-2001-PCM; asimismo, contribuye al logro, la vision del Sector, aprobado en
el Plan Estratégico Sectorial Multisectorial - PESEM 2016-2025 del Sector
Presidencia del Consejo de Ministros al cual se articula, estableciendo su
compromiso en contribuir con los objetivos nacionales trazados y se vincula a
la Politica General de Gobierno para el periodo 2021-2026, aprobada mediante
Decreto Supremo N° 164-2021-PCM en octubre ultimo.

En este contexto, el PEI 2017-2025 Ampliado comprende: la Fase Estratégica
(con informacion disponible a la fecha), la Declaracion de Politica
Institucional, Mision Institucional, Objetivos Estratégicos Institucionales (con
indicadores), Acciones Estratégicas Institucionales (con indicadores) y la Ruta
Estratégica. Asimismo, los Anexos B-1, B-2 y B-3 y el Glosario de Términos.
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1. SINTESIS DE LA FASE ESTRATEGICA

El Plan Estratégico Sectorial Multianual - PESEM 2016-2025 del Sector Presidencia del
Consejo de Ministros (PCM), aprobado con Resolucion Ministerial N° 131-2022-PCM,
establece el marco estratégico al que se articulan verticalmente las entidades adscritas
al sector; en ese sentido, el Instituto Nacional de Estadistica e Informética (INEI)
responde al marco estratégico siguiente:

1.1  VISION DEL SECTOR PCM

‘Ministerio que promueve el cambio, para contar con un
Estado moderno, articulado y descentralizado,
generando la confianza en la poblacién e incremento de
la competitividad”.

1.2  OBJETIVOS ESTRATEGICOS SECTORIALES, INDICADORES, METAS Y

RESPONSABLES
OBJ ET’IVO META AL
VARIABLE ESTRATEGICO INDICADOR 2025 RESPONSABLE
SECTORIAL
o Mejorar la coordinacion Por(_:entaje de politicas
Coordinacién multisectorial y multinivel nacionales aprobadas
multisectorial y la ad d tion d que cuentan con SIM CEPLAN
multinivel para fa adecuada gestion de -, o - nismos de
politicas nacionales. coordinacion.
Optimizacion de Fortalecer el proceso de Percepcion de la Secretaria de
los servicios Descentralizacion para el calidad de los servicios 34% Descentralizacién
publicos desarrollo integral del pais. | publicos. (SD)
Mejorar la implementacion
Efectividad de la gestién publica para indice de Eficacia 0.05 Secretaria de Gestion
Gubernamental resultados en todas las Gubernamental. ' Publica (SGP)
entidades publicas.
Reducir la vulnerabilidad de | Porcentaje de Despacho
o la poblacion y sus medios de | poblacion en Viceministerial de
Vulnerabilidad vida ante el riesgo de condiciones de 34% Gobernanza

desastres.

wulnerabilidad.

Territorial (DVGT)
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1.3

ACCIONES ESTRATEGICAS E INDICADORES DEL PESEM 2016-2025

Objetivo Estratégico

Accion Estratégica Sectorial

Indicador de la Accidn Estratégica

Responsable y

Sectorial Actores
1.1 Desarrollar metodologias e instrur_nen_tos Porcentaje de politicas nacionales que implementan PCM (SC)
para  fortalecer la  coordinacion | metodologias e instrumentos de coordinacién en su gestion.
multisectorial y multinivel.
OE N° 1: PCM (CODEVRAEM, SC,

“Mejorar la coordinacion
multisectorial y multinivel
para la adecuada gestion de
las politicas nacionales”.

1.2Implementacion y evaluacién de las
Politicas Nacionales a cargo de PCM.

Porcentaje del cumplimiento de las politicas publicas a cargo
de PCM.

ACAFMIRA, ACALCTI);
DEVIDA; DINL.

1.3Brindar informacion de calidad a la
poblacién de manera oportuna vy
accesible.

Nivel de satisfaccion de la poblacién, respecto a la informacion
recibida.

PCM (OGCS); IRTP.

Nivel de prevencion de los conflictos sociales con enfoque de

1.4 Fortalecer el rol rector de la prevencion y dial ibilidad PCM (ONDS)
gestion de conflictos sociales ialogo y sostenibilidad.
2.1 Desarrollar metodologias e instrumentos
OE N° 2- para el fortalecimiento del proceso de
' gestion compartida del Gobierno | jndice del desarrollo de la Gestién Descentralizada. PCM (SD)
“Fortalecer el proceso de Nacional y los Gobiernos Regionales y
N locales para el desarrollo de los
Descentralizacién para el g A
. o servicios publicos.
desarrollo integral del pais”. . — — -
2.2 Fomentar las potencialidades y el Porcentaje Qe asociaciones territoriales que ejecutan PCM (SD)
desarrollo arménico territorial. proyectos de inversion.
. H 1 (o]
OE NP 3: 3.1Fortalecer el Sistema Nacional de | ~orcentaje de planes elaborado_s de acuerdo_a la ?lrectlva N CEPLAN: INEI.2
Planeamiento Estratégico. 001-2014-CEPLAN en los tres niveles de Gobierno.
“Mejorar la implementacion - . - T .
de la gestién publica para 3.2Promover en todas las entidades | Porcentaje de Entidades Publicas que han implementado PCM (SGP)
resultados en todas las puablicas la implementacion de iniciativas | iniciativas de modernizacién de la gestion publica.
tidad iblicas” de modernizacioén de la gestién pulblica
entidades publicas . 3.3Desarrollar el servicio civil meritocratico | indice de Desarrollo del Servicio Civil. SERVIR

en la gestion puablica.

1 . .
Involucra sector, gobiernos regionales y locales.

INEI es la entidad que proporciona principalmente informacion para el Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico, asi como para el seguimiento y evaluacion de las politicas

publicas.
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Objetivo Estratégico

Accién Estratégica Sectorial

Indicador de la Accidn Estratégica

Responsable y Actores

Sectorial
3.4 Promover la implementacion del sistema
de gestion del conocimiento integrado al L, . CONCYTEC; CAEN; PCM
. o o Grado de gestion del conocimiento.
sistema de seguimiento y evaluacion de (SGP).
la gestién publica.
3.5 Promover el gobierno electrénico como
OE N° 3: soporte a los procesos de plan|f|9a0|on, indice de Gobierno Electrénico. PCM (ONGEI)
CRA - - produccién y gestion de las entidades
Mejorar la implementacion Ublicas
de la gestion publica para 36 E - At - P
resultados en todas las ' ror_ng:ver a ra_m;pgrencna, par |C|paC|o|n
entidades publicas” y vigrancia cludadana, asl como, 1a | i,qice ge Voz y Rendicién de cuenta. PCM (SGP)

rendicion de cuentas en la gestion y
politicas publicas.

3.7

Fortalecer permanentemente el marco
normativo que contribuya la regulacién
eficiente y supervision de los mercados
de servicios publicos.

indice de Calidad Regulatoria.

Entidades Reguladoras y
Supervisoras.

OE N° 4:

“Reducir la vulnerabilidad de
la poblacion y sus medios de
vida ante el riesgo de
desastres”.

4.1 Promqve_r y gestlonar_ ’el desar_rollo del P.orcentaje (je depa_rt,amentos que han |mplen_1entado el PCM (SGRD); CENEPRED;
conocimiento en Gestion del Riesgo de | sistema de informacion del conocimiento de Riesgo, que INDECI
Desastres. contribuya a la prevencion y reduccién de riesgo.

4.2 Fortalecer y gestionar el desarrollo de
acciones orientadas a evitar y reducir Porcentaje de departamentos que ejecutan actividades o
las condiciones de riesgo de los medios : - ; PCM (SGRD); CENEPRED
de vida de la poblacién con un enfoque proyectos de inversion ante riesgo alto.
territoriales.

4.3 Fortalecer e impulsar el desarrollo de | Entidades Publicas del SINAGERD que implementan
capacidades para la Gestion del Riesgo | Programas de desarrollo de capacidades y asistencia | PCM (SGRD); CENEPRED;
de Desastres en las entidades del | técnica que contribuya a empoderar a todas las entidades INDECI.
SINAGERD. publicas en la gestidn del riesgo de desastres.

4.4 Desarrollar mecanismo e instrumentos | Entidades del SINAGERD que implementan sistemas de
de monitoreo, seguimiento y evaluacién | monitoreo y evaluacion del PLANAGERD, en el nivel [ PCM; CENEPRED; INDECI.
en GRD. nacional y regional.

4.5 Fortalecer e impulsar el desarrollo de la | Entidades publicas que implementan la continuidad

continuidad operativa del Estado.

operativa del Estado.

PCM (SGRD); SEDENA.
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1.4 RUTA ESTRATEGICA DEL PESEM 2016-2025

Objetivo Estratégico

. Prioridad Accién Estratégica Sectorial Prioridad
Sectorial
OE N° 1: Desarrollar metodologias e instrumentos para fortalecer la coordinacion multisectorial y multinivel. 5
Mejorar la coordinacion Implementacion y evaluacioén de las Politicas Nacionales a cargo de la PCM. 4
multisectorial y multinivel 5
para la adecuada gestion de Brindar informacién de calidad a la poblacion de manera oportuna y accesible. 4
las politicas nacionales -, -, . .
Fortalecer el rol rector en la prevencion y gestion de conflictos sociales. 5
OE N° 2: Desarrollar metodologias e instrumentos para el fortalecimiento del proceso de gestién compartida del 5
Fortalecer el proceso de 5 Gobierno Nacional y los Gobiernos Regionales y locales para el desarrollo de los servicios publicos.
Descentralizacion para el E tar| tencialidad Id I snico territorial
desarrollo integral del pais. omentar las potencialidades y el desarrollo armonico territorial.
Fortalecer el Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico. 5
Promover en todas las entidades publicas la implementacion de iniciativas de modernizacion de la gestion 5
publica.
OE N° 3 Desarrollar el servicio civil meritocratico en la gestion pablica. 5
“Mejorar la implementacion Promover la implementacion del sistema de gestién del conocimiento integrado al sistema de seguimiento 5
de la gestion publica para 5 y evaluacién de la gestion publica.
resultados en todas [fis Promover el gobierno electrénico como soporte a los procesos de planificacién, produccion y gestion de las 4
entidades publicas entidades publicas.
Promover la transparencia, participacién y vigilancia ciudadana, asi como, la rendiciéon de cuentas en la 5
gestion y politicas publicas.
Fortalecer permanentemente el marco normativo que contribuya la regulacion eficiente y supervision de los 5
mercados de servicios publicos.
Promover y gestionar el desarrollo del conocimiento en Gestion del Riesgo de Desastres. 5
OE N° 4: Fortalecer y gestionar el desarrollo de acciones orientadas a evitar y reducir las condiciones de riesgo de 5
Reducir la vulnerabilidad de los medios de.V|da de la poblacién con un enfoque territorial. _ .
la poblacién y sus medios 5 Fortalecer e impulsar el desarrollo de capacidades para la Gestion del Riesgo de Desastres en las 5
de vida ante el riesgo de entidades del SINAGERD.
desastres Desarrollar mecanismos e instrumentos de monitoreo, seguimiento y evaluacién en GRD. 5
Fortalecer e impulsar el desarrollo de la continuidad del Estado. 5
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2. DECLARACION DE POLITICA INSTITUCIONAL

El Instituto Nacional de Estadistica e Informética (INEI) en el marco del Decreto
Legislativo N° 604, Ley de Organizacién y Funciones del INEI, tiene como objetivo
proporcionar estadisticas confiables, oportunas y de calidad para el disefio, monitoreo y
evaluacion de las politicas puablicas, orientadas a lograr mayor competitividad
economica y distribucion regional mas justa para lograr la mejora de la calidad de vida
de cada uno de los peruanos.

Este objetivo enmarca los lineamientos de la politica institucional siguientes:

—  Producir informacion estadistica oficial, util, oportuna y de calidad.

— Intensificar la difusion de la informacion estadistica oficial mediante el uso intensivo
de tecnologias de informacion y comunicacion, con sistemas integrados de
informacion y base de datos compartidos de facil acceso y uso.

— Propiciar la especializaciébn permanente en estadistica de los colaboradores para
garantizar la sostenibilidad de la calidad de la informacion.

— Continuar con la implementacion de actividades orientadas al mejoramiento de la
gestion institucional.

PRINCIPIOS Y VALORES INSTITUCIONALES
PRINCIPIOS: basados en las normas siguientes:
—  Constitucion Paolitica del Perq,

— LEY N° 27815, Ley del Cddigo de Etica de la Funcion Pdblica, y su Reglamento,
que orienta la actuacion institucional correcta y transparente. Se basa en el respeto,
probidad, eficiencia, idoneidad, veracidad, lealtad y obediencia, justicia y equidad y
lealtad al Estado de Derecho.

— Principios Fundamentales de las Estadisticas Oficiales, adoptados en un primer
momento por la Comision de Estadistica del Consejo Econdémico y Social de las
Naciones Unidas (E/1994/29). Posteriormente, los aprob6 la Asamblea General de
las Naciones Unidas (Resolucion A/RES/68/261, de fecha 29 / 01/ 2014)

— Cdbdigo de Buenas Practicas Estadisticas del Per(, aprobado mediante Decreto
Supremo N° 072-2012-PCM, el cual representa un conjunto de principios y buenas
practicas que tienen como finalidad mejorar la calidad de las estadisticas oficiales y
fortalecer la credibilidad y confianza de los usuarios.

Se citan, entre otros, los mas relevantes:

Pertinencia: La produccion de estadisticas oficiales del SEN debe orientarse en
funcion de la demanda de informacién prioritaria para el disefio, monitoreo y
evaluacion de politicas y programas publicos.

Calidad: Mejoramiento continuo de la calidad de las estadisticas oficiales,
sustentado en la innovacion metodoldgica y tecnoldgica y asociada a una solida
capacidad analitica, técnica y profesional, que permita la revisiébn permanente de
los procesos de produccion de informacion estadistica.
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Oportunidad: Las entidades pertenecientes al SEN deben garantizar que las
estadisticas oficiales se difundan de manera oportuna y puntual.

VALORES

— Responsabilidad. Compromiso de cada colaborador para el desarrollo y el
bienestar de todos, conforme a las normas, respondiendo por sus acciones.

— Honestidad. Ser veraz y transparente en sus acciones entre lo que se piensa y se
actua, reconociendo las limitaciones propias o imposibilidad de hacer o cumplir con
algo.

— Compromiso. Vinculo de lealtad, identificacion y obligaciéon para el cumplimiento
de metas y objetivos propios y de otros.

— Equidad. Dar igual trato a ciudadanos y colaboradores de la entidad sin
discriminacion alguna.

— Respeto. Consideracion y reconocimiento a la individualidad de la persona en la
Interaccién social, predominando el buen trato.

— Lealtad. Corresponder a la confianza que la entidad ha depositado en el
colaborador.

3. MISION INSTITUCIONAL

Conforme al Decreto Legislativo N° 604, Ley de Organizacién y Funciones del Instituto
Nacional de Estadistica e Informatica (INEI), Articulo 8°, el INEI es un organismo técnico
especializado, con personeria juridica de derecho publico interno, con autonomia
técnica y de gestidon, rector del Sistema Nacional de Estadistica, adscrito a la
Presidencia del Consejo de Ministros; y en cumplimiento a sus funciones, competencias
y responsabilidades establecidas en el Articulo 9° del citado Decreto, asi como las
politicas y planes nacionales, ha definido su mision:

‘ “Producir y difundir informacion estadistica

% oficial para el disefio, monitoreo y

o~ evaluacion de politicas publicas y el proceso
INETITUTO de toma de decisiones de los agentes

| N E I DT socioecondmicos, sector publico y
INFORMATICA comunidad en general, con pertinencia,

calidad, oportunidad, cobertura requerida y
transparencia”.

4. OBJETIVOS ESTRATEGICOS INSTITUCIONALES (con indicadores)

El INEI tiene definido tres (3) Objetivos Estratégicos Institucionales con igual nimero de
indicadores, que contribuyen al logro del Objetivo Estratégico Sectorial OE N° 3 “Mejorar
la implementacion de la gestion publica para resultados en todas las entidades
publicas”, establecido en el PESEM de la PCM; y de acuerdo a la cadena de resultados,
los dos primeros OEI son de tipo | y el ultimo del tipo | y Il respectivamente.
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Cuadro N° 1
INEI: Objetivos Estratégicos Institucionales (OEI) 2017-2025

Metas Anuales

Codigo Descripcion Indicador
2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
OEL.0O1  Mantener actualizada Numero de actividades 1 2 1 2 3 0 3 2 2
la infraestructura estadisticas
estadistica. estructurales

actualizadas.

OEl.02 Satisfacer los Numero de productos 2267 2267 2268 1168 1163 1165 1165 1151 1274
requerimientos de la estadisticos
Produccion elaborados y
Estadistica. difundidos.

OEL.03  Fortalecerel liderazgo  Ntmero de 5 8 7 9 8 6 5 5 7
y posicionamiento del documentos
Sistema Estadistico aprobados que
Nacional. mejoran la

organizacion y
procesos del Sistema
Estadistico Nacional.
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5. ACCIONES ESTRATEGICAS INSTITUCIONALES (con indicadores)

Asimismo, con el fin de implementar la estrategia establecida en los Objetivos
Estratégicos Institucionales (OEI) del PEI 2017-2025 Ampliado, se cuenta con diecisiete
(17) Acciones Estratégicas Institucionales (AEI) con igual numero de indicadores. Los
trece (13) primeros corresponden a OEl tipo [; y, para implementar los OEI tipo Il se
tiene las cuatro (4) dltimas conforme se detalla a continuacion:

Cuadro N° 2
INEI: Acciones Estratégica Institucionales (AEI) 2017-2025

OBJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL (OEI) /

ACCIONES ESTRATEGICAS INSTITUCIONALES (AEI)

Cédigo
OEIL01

AEL01.01

AEL01.02

AEL01.03

OEI.02

AEL02.01

AEL02.02

AEI.02.03

AEL02.04

AEL02.05

Descripcion

Mantener actualizada la infraestructura estadistica.

Censos de Poblacion, Vivienda, Econdmicos, y Encuesta
Nacional de Presupuestos Familiares ejecutados con
oportunidad, relevancia, confiabilidad y calidad, para la toma
de decisiones de los agentes socioecondmicos, sector publico
y comunidad en general.

Registros estadisticos basados en datos administrativos
actualizados y sistematizados disponibles para el sector
publico, sector privado y poblacién en general.

Nomenclaturas y codigos de actividades, productos,
ocupaciones y ubigeo adoptados y adaptados por las
entidades del Sistema Estadistico Nacional.

Satisfacer los Produccion

Estadistica.

Indicadores econdémicos coyunturales producidos y difundidos
con oportunidad, calidad y transparencia para la toma de
decisiones de los agentes socioeconémicos, sector publico y
comunidad en general.

requerimientos de la

Cuentas Nacionales con afio base actualizado disponible para
los principales agentes socioeconémicos del pais.

Produccién estadistica demografica, social y de medio
ambiente actualizada, coordinada, integrada y racionalizada,
con metodologias armonizadas a nivel regional e
internacional, para la evaluacién del cumplimiento de los
Objetivos de Desarrollo Sostenible, para el sector publico,
sector privado y poblacion en general.

Sistema integrado de encuestas a hogares armonizado y
actualizado, disponible para el sector publico, sector privado y
poblacién en general.

Investigaciones metodolégicas y normativas en el campo
estadistico y socioeconémico con conceptos, definiciones y
contenidos mejorados y comparables internacionalmente,
conforme a estandares de la OCDE, disponibles para el
sector publico, sector privado y poblacién en general.

INDICADOR

Numero de actividades estadisticas

estructurales actualizadas.

Nimero de censos Yy encuestas nacionales
ejecutadas y disponibles para la toma de decisiones
de los agentes socioeconomicos, sector publico y
comunidad en general.

NUmero de sistemas de registros estadisticos
basados en datos administrativos actualizados,
sistematizados y disponibles para el sector publico,
sector privado y poblacion en general.

NUmero de documentos con nomenclaturas vy
codigos de actividades, productos, ocupaciones y
ubigeo adoptados y adaptados por las entidades del
Sistema Estadistico Nacional.

Numero de productos estadisticos elaborados y
difundidos.

Nimero de publicaciones con indicadores
econémicos coyunturales disponibles para la toma
de decisiones de los agentes socioeconémicos,
sector publico y comunidad en general.

NUmero de publicaciones de las Cuentas Nacionales
trimestrales, anuales y PBI departamental, con afio
base actualizado para los principales agentes
socioeconémicos del pais.

NUmero de publicaciones con informacion
demogréfica, social y de medio ambiente
actualizadas, disponible para el sector publico,
sector privado y poblacién en general.

Numero de documentos con el resultado de la
integracion de las encuestas a hogares en un Unico
sistema informatico, disponible para el sector
publico, sector privado y poblacion en general.

NUmero de documentos con investigaciones
metodolégicas y normativas en el campo estadistico
y socioeconomico, con conceptos, definiciones y
contenidos mejorados y comparables
internacionalmente, conforme a estandares de la
OCDE, disponibles para el sector publico, sector
privado y poblacién en general.
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ORGANICA

RESPONSABLE

DNCE

DNCE

DTDIS

CIDE

OTPP

DTIE

DNCN

DTDIS, DNCE,
DNCN, OTED,

ODEI's

DNCE

CIDE
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OBJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL (OEI) /

ACCIONES ESTRATEGICAS INSTITUCIONALES (AEI) UNIDAD
INDICADOR ORGANICA
L o RESPONSABLE
Codigo Descripcion
OEI.03 Fortalecer el liderazgo y posicionamiento del Sistema Numero de documentos aprobados que OTPP
Estadistico Nacional. mejoran la organizacion y procesos del
Sistema Estadistico Nacional.
AEL03.01 Implementar el Sistema de Aseguramiento de la Calidad NUmero de documentos de avance de la CIDE
Estadistica con indicadores aprobados para el uso de las implementacion de la Primera etapa del Sistema
entidades del Sistema Estadistico Nacional: Primera etapa: de Aseguramiento de |a Calidad e indicadores.
Disefio y aprobacion del sistema e indicadores.
AEL03.02 Elaborar el Sistema de Monitoreo y Evaluacion del Codigo de NUmero de informes conteniendo las entidades CIDE
Buenas Précticas Estadisticas con indicadores aprobados. del Sistema Estadistico Nacional que registran OTPP
informacién en el sistema.

AEIL03.03 Desarrollar un Programa de capacitacion y perfeccionamiento NUmero de convenios y acuerdos firmados con ENEI

integral y sostenible. universidades y entidades especializadas
nacionales e internacionales en beneficio del
personal del SEN, Sector privado y poblacion en
general.

AEL03.04  Mejorar la difusion de la informacién estadistica en los idiomas Numero de informes con los usuarios que OTD

espafiol e inglés. acceden a informacion estadistica a través de la
pagina web del INEI en el idioma inglés.

AEIL03.05 Promover los canales de coordinacion, articulacién y Numero de documentos normativos aprobados OTPP

posicionamiento de los érganos del SEN. en el periodo evaluado: Nueva Ley del INEI y del
Sistema Estadistico Nacional, Reglamento de la
Ley y Reglamento de los érganos Consultivos del
INEI.
AEL03.06 Ejecutar encuesta a informantes para disminuir la tasa de no Numero de informes con los resultados de la DNCE
respuesta a las encuestas. ejecucion de la encuesta para disminuir la tasa
de no respuesta.
AEI.03.07 Ejecutar encuesta a usuarios para incrementar el uso de Numero de informes con los resultados de la OTD
informacion estadistica oficial. ejecucion de la encuesta para incrementar el uso
de informacion estadistica oficial.

AEL03.08 Canalizar la cooperacidn nacional e internacional orientadaala ~ Numero de informes sobre Cooperacion Técnica OTPP

capacitacion especializada del personal del SEN yla recibida.
transferencia de metodologias y tecnologias.

AEIL03.09 Mejorar la gestion institucional del INEI. NUmero de documentos de los sistemas OTIN
informéticos implementados para la gestion por OTA
procesos de la entidad. OTPP

OTAJ
SG
OCl

ODEI

6. RUTA ESTRATEGICA

Para definir la ruta estratégica se ha identificado la relevancia de cada uno de los OEl y
luego de las AEI priorizandolos en un orden Unico y ascendente. A nivel de OEI su
relevancia es coherente con la politica institucional y el mandato legal. A nivel del AEl,
se ha establecido la prioridad de acuerdo a su contribucién para lograr el objetivo.
Asimismo, se identifica a las unidades organicas responsables de su ejecucion. Se
mantiene la vinculacion respectiva con la Politica General de Gobierno para el periodo
2021 - 2026.
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Cuadro N° 3: Ruta estratégica de los Objetivos y Acciones Estratégicas Institucionales del INEI

OBJETIVO ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL . .
Prioridad Vinculacion
con la PGG
Cédigo Descripcion
1 OEL01 Mantener actualizada la Eje 5
' infraestructura estadistica. L.P5.2
9 OEL02 Satisfacer los requerimientos Eje 5
! de la Produccion Estadistica. L.P 5.2

Prioridad
Cadigo
1 AEI.01.01
2 AEI.01.02
3 AEI.01.03
1 AE|.02.01
2 AEI.02.02
3 AEI.02.03

ACCIONES ESTRATEGICAS INSTITUCIONALES

Descripcion

Censos de Poblacion, Vivienda, Econdmicos, y Encuesta
Nacional de Presupuestos Familiares ejecutados con
oportunidad, relevancia, confiabilidad y calidad, para la
toma de decisiones de los agentes socioecondmicos,
sector publico y comunidad en general.

Registros estadisticos basados en datos administrativos
actualizados y sistematizados disponibles para el sector
publico, sector privado y poblacién en general.

Nomenclaturas y cddigos de actividades, productos,
ocupaciones Yy ubigeo adoptados y adaptados por las
entidades del Sistema Estadistico Nacional.

Indicadores econdmicos coyunturales producidos y
difundidos con oportunidad, calidad y transparencia para
la toma de decisiones de los agentes socioecondmicos,
sector publico y comunidad en general.

Cuentas Nacionales con afio base actualizado disponible
para los principales agentes socioeconomicos del pais.

Produccion estadistica demografica, social y de medio
ambiente actualizada, coordinada, integrada y
racionalizada, con metodologias armonizadas a nivel
regional e internacional, para la evaluacion del
cumplimiento de los Objetivos de Desarrollo Sostenible,
para el sector publico, sector privado y poblacion en
general.
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Vinculacion
con la PGG

Eje 5

LP5.2

Eje 5
LP52.

Eje 5
LP5.2.

Eje 5
LP5.2.

Eje 5
LP5.2.

Eje 5
LP52.

Unidad Organica
responsable

DNCE

DTDIS

CIDE

DTIE

DNCN

DTDIS
DNCE
DNCN
OTED
ODEI
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OBJETIVO ESTRATEGICO

INSTITUCIONAL Vinculacis

. inculacion .
Prioridad con la PGG Prioridad
Codigo Descripcion
4
5
1
2
Fortalecer el liderazgo y Eie 5

3 OEL.03  posicionamiento del Sistema L ; 5.2 3

Estadistico Nacional. e
4

Cadigo

AEI.02.04

AEI.02.05

AEI.03.05

AEI.03.01

AEI.03.02

AEI.03.08

ACCIONES ESTRATEGICAS INSTITUCIONALES

Descripcion

Sistema integrado de encuestas a hogares armonizado y
actualizado, disponible para el sector publico, sector
privado y poblacion en general.

Investigaciones metodoldgicas y normativas en el campo
estadistico y socioeconémico con conceptos, definiciones
y contenidos mejorados y comparables
internacionalmente, conforme a estandares de la OCDE,
disponibles para el sector publico, sector privado y
poblacién en general.

Promover los canales de coordinacion, articulacion y
posicionamiento de los 6rganos del SEN.

Implementar el Sistema de Aseguramiento de la Calidad
Estadistica con indicadores aprobados para el uso de las
entidades del Sistema Estadistico Nacional: Primera
etapa: Disefio y aprobacion del sistema e indicadores.

Elaborar el Sistema de Monitoreo y Evaluacion del Cédigo
de Buenas Practicas Estadisticas con indicadores
aprobados.

Canallizar la cooperacion nacional e internacional
orientada a la capacitacion especializada del personal del
SEN vy la transferencia de metodologias y tecnologias.
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Vinculacion
con la PGG

Ejeb
LP52

Eje 5
LP5.2.

Eje 5
LP5.2.

Eje 5
LP52.

Eje 5
LP5.2.

Eje 5
LP52.

Unidad Organica
responsable

DNCE

CIDE

OTPP

CIDE

CIDE
OTPP

OTPP
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OBJETIVO ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL Vinculacis
- inculacion -
Prioridad con la PGG Prioridad

Codigo Descripcion

5

6

7

8

9

Cadigo

AEI.03.09

AEI.03.03

AEI.03.04

AEI.03.06

AEL.03.07

ACCIONES ESTRATEGICAS INSTITUCIONALES

Descripcion

Mejorar la gestion institucional del INEI.

Desarrollar un Programa de capacitacion y
perfeccionamiento integral y sostenible.

Mejorar la difusién de la informacion estadistica en los
idiomas espafiol e inglés.

Ejecutar encuesta a informantes para disminuir la tasa de
no respuesta a las encuestas.

Ejecutar encuesta a usuarios para incrementar el uso de
informacion estadistica oficial.
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Vinculacion
con la PGG

Ejeb
LP52

Eje 5
LP52.

Eje 5
LP5.2.

Eje 5
LP5.2.

Eje 5
LP5.2.

Unidad Organica
responsable

OTIN
OTA
OTPP
OTAJ
SG
OCl
ODEI

ENEI

OTD

DNCE

OoTD
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7. ANEXOS

B-1 MATRIZ DE ARTICULACION DE PLANES (PESEM 2016-2025 del Sector Presidencia del Consejo de Ministros, PEI 2017-2025 Ampliado del

INEI)

Objetivo Estratégico Sectorial

Cédigo Enunciado Nlom_bre eel Cédigo Enunciado
ndicador
OES.03 "Mejorar la indice de AES.03.01 Fortalecer el
implementacion de  Efectividad Sistema
la gestion publica ~ Gubernamental. Nacional de
para resultados en Planeamiento
todas las entidades Estratégico.

publicas".

Accion Estratégica Sectorial

Nombre del
Indicador

Porcentaje de
planes
elaborados de
acuerdo ala
Directiva N°
001-2014-
CEPLAN en los
tres niveles de
gobierno.
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Objetivo Estratégico Institucional

Cadigo

OEL.01

OEL02

OEL03

Enunciado

Mantener
actualizada la
infraestructura
estadistica

Satisfacer los
requerimientos de
la Produccién
Estadistica

Fortalecer el
liderazgoy
posicionamiento
del Sistema
Estadistico
Nacional.

Nombre del
Indicador

Numero de
actividades
estadisticas
estructurales
actualizadas.

Nimero de
productos
estadisticos
elaborados y
difundidos.

NUmero de
documentos
aprobados que
mejoran la
organizacion y
procesos del
Sistema
Estadistico
Nacional.

Explicacion de Relacion
Causal con OES o AES

Considerando que los Objetivos
Estratégicos Institucionales del
Instituto Nacional de Estadistica
e Informética (INEI) estan
orientados a la produccion y
difusion de informacién
estadistica oficial para el disefio,
monitoreo y evaluacion de las
politicas publicas y toma de
decisiones en todos los niveles
de gobiemno, se establece la
l6gica de causalidad asociado a
la Accion Estratégica Sectorial
03.01 "Fortalecer el Sistema
Nacional de Planeamiento
Estratégico" y Objetivo
Estratégico Sectorial 03 "Mejorar
la implementacion de la gestidn
publica para resultados en todas
las entidades publicas" .
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B-2 MATRIZ DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL

Instituto Nacional de Estadistica e Informatica

Anexo B-2

Matriz del Plan Estratégico Institucional 2017-2025 Ampliado del INEI

Sector: Presidencia del Consejo de Ministros - PCM
Pliego: Instituto Nacional de Estadistica e Informatica — INEI
Periodo: 2017-2025

Mision Institucional: Producir y difundir informacion estadistica oficial para el disefio, monitoreo y evaluacién de politicas publicas y el proce so de toma de decisiones de los agentes socioecondémicos, sector
publico y comunidad en general, con pertinencia, calidad, oportunidad, cobertura requerida y transparencia.

OEI | AEI Hieged - GEeD PEI ampliado 2017-2025
AT C Método del Calculo Base Actual Unidad organica responsable del indicador
Cédigo Descripcion Indicador Valor | Afo | Valor | Afio Afio | Afio | Afio | Afio | Afio | Afio | Afio | Afio | Afio ® i
9 P 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
OEL01 Mantener Numero de NAEEA = NAEEA 1 |1940| 1 [2007| 1 2 1 2 3 0 3 2 2 | Direccion Nacional de Censos y Encuestas
actualizada la actividades programadas -
infraestructura estadisticas NAEEA ejecutadas
estadistica. estructurales Dénde:
actualizadas. NAEEA: Niimero de
Actividades
Estadisticas
Estructurales
Actualizadas.
Acciones Estratégicas del OEI.01
AEI.01.01 | Censos de Numero de censos | NCENED = NCE 1 (1940 1 2007 | 1 2 1 1 1 0 1 0 0 | Direccion Nacional de Censos y Encuestas
Poblacion, y encuestas programados —
Vivienda, nacionales NCENED ejecutados
Econdémicos, y ejecutadas y Dénde:

Encuesta Nacional
de Presupuestos
Familiares
ejecutados con
oportunidad,
relevancia,
confiabilidad y

disponibles para la
toma de decisiones
de los agentes
socioeconémicos,
sector publico y
comunidad en
general.

NCENED: Nimero de
censos y encuestas
nacionales ejecutados
y disponibles.
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Linea de Valor .
OEIl / AEI Nombre del stodo del Calcu Base Actual PEl ampliado 2017-2025 Unidad orcin e el indicad
codigo Descrincion Indicador étodo del Calculo vator | afo | Valor | Afio Afio | Ao | Ato | Afie | Afto | Afie | Afio | AR | Afio nidad organica responsable del indicador
2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
calidad, para la
toma de decisiones
de los agentes
socioeconémicos,
sector publico y
comunidad en
general.
AEI.01.02 | Registros Numero de NSREDA = NSREDA 0 |2016| O |2016| O 0 1 0 2 0 1 1 1 | Direccién Técnica de Demografia e Indicadores Sociales

estadisticos sistemas de programados —
basados en datos | registros NSREDA ejecutados
administrativos estadisticos Dénde:
actualizados y basados en datos | NSREDA: NUmero de
sistematizados administrativos sistemas de registros
disponibles para el | actualizados, estadisticos basados
sector publico, sistematizados y en datos
sector privado y disponibles para el | administrativos.
poblacion en sector publico,
general. sector privado y

poblacion en

general.

AEI.01.03 | Nomenclaturas y NUmero de NDNCAPOU = 1 12010 1 |2015| O 0 1 1 0 0 1 1 1 | Centro de Investigacion y Desarrollo

codigos de documentos con NDNCAPOU
actividades, nomenclaturas y programados —
productos, codigos de NDNCAPOU
ocupaciones y actividades, ejecutados
ubigeo adoptados y | productos, Dénde:
adaptados por las | ocupaciones y NDNCAPOU: NUmero
entidades del ubigeo adoptados y | de documentos con
Sistema Estadistico | adaptados por las | nomenclaturas y
Nacional. entidades del codigos de

Sistema Estadistico | actividades,

Nacional. productos,

ocupaciones y
ubigeo.
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Linea de Valor .
OEI / AEI Nombre del Mtod del it Base Actual PEl ampliado 2017-2025 Unidad orcin e el indicad
codigo Descrincion Indicador étodo del Calculo vator | afo | Valor | Afio Afio | Ao | Ato | Afie | Afto | Afie | Afio | AR | Afio nidad organica responsable del indicador
2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
OEI.02 Satisfacer los Numero de NPEED= N° de 649 | 2008 | 2067 | 2015 | 2267 | 2267 | 2268 | 1168 | 1163 | 1165 | 1165 | 1151 | 1274 | Oficina Técnica de Planificacion, Presupuesto y
requerimientos de | productos Productos Cooperacion Técnica
la Produccion estadisticos estadisticos
Estadistica. elaborados y programados - N° de
difundidos. Productos
estadisticos
elaborados y
difundidos
ejecutados
Dénde:
NPEED: N° de
productos
estadisticos
elaborados y
difundidos
Acciones Estratégicas del OEI.02
AEI.02.01 | Indicadores Numero de NPIECD = NPIEC 384 | 2014 | 384 (2015 | 384 | 384 | 384 | 212 | 212 | 213 | 213 | 212 | 225 | Direccidn Técnica de Indicadores Econdmicos
econoémicos publicaciones con | programados —
coyunturales indicadores NPIEC elaborados
producidos y econoémicos Dénde:
difundidos con coyunturales NPIECD: Numero de

oportunidad,
calidad y
transparencia para
la toma de
decisiones de los
agentes
socioeconoémicos,
sector publico y
comunidad en
general.

disponibles para la
toma de decisiones
de los agentes
socioecondmicos,
sector publico y
comunidad en
general.

publicaciones con
indicadores
economicos
coyunturales
disponibles.

Plan Estratégico Institucional 2017-2025 Ampliado

19




Instituto Nacional de Estadistica e Informatica

Linea de Valor .
OEI / AEI Nombre del stodo del Calcu Base Actual PEIl ampliado 2017-2025 Unidad orcin e el indicad
codigo Descrincion Indicador étodo del Calculo vator | afo | Valor | Afio Afio | Ao | Ato | Afie | Afto | Afie | Afio | AR | Afio nidad organica responsable del indicador
2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
AEI.02.02 | Cuentas Numero de NPCNTAPBID = 7 12014 5 |2015| 11 1 1 8 8 9 9 8 8 | Direccion Nacional de Cuentas Nacionales
Nacionales con afio | publicaciones de NPCNTAPBID
base actualizado las Cuentas programadas —
disponible para los | Nacionales NPCNTAPBID
principales agentes | trimestrales, ejecutadas
socioeconémicos | anuales y PBI Dénde:
del pais. departamental, con | NPCNTAPBID:
afio base NUmero de
actualizado para publicaciones de las
los principales Cuentas Nacionales
agentes trimestrales, anuales
socioeconémicos y PBI departamental,
del pais. con afio base
actualizado.
AEI.02.03 | Produccion NUmero de NPIDSEMA = 1601 | 2014 | 1475 | 2015 | 1868 | 1868 | 1868 | 943 | 938 | 939 | 939 | 927 | 1036 | Direccion Técnica de Demografia e Indicadores Sociales
estadistica publicaciones con | NIPDSEMA
demogréfica, social | informacion programadas —
y de medio demogréfica, social | NIPDSEMA
ambiente y de medio producidas.
actualizada, ambiente Donde:
coordinada, actualizadas, NPIDSEMA: Nimero
integrada y disponible parael | de publicaciones con

racionalizada, con
metodologias
armonizadas a
nivel regional e
internacional, para
la evaluacion del
cumplimiento de
los Objetivos de
Desarrollo
Sostenible, para el
sector publico,
sector privado y
poblacion en
general.

sector publico,
sector privado y
poblacién en
general.

informacion
demogréfica, social,
econdmica y de
medio ambiente.
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Linea de Valor .
OEI / AEI Nombre del Mtod del it Base Actual PEl ampliado 2017-2025 Unidad orcin e el indicad
codigo Descrincion Indicador étodo del Calculo vator | afo | Valor | Afio Afio | Ao | Ato | Afie | Afto | Afie | Afio | AR | Afio nidad organica responsable del indicador
2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
AEI.02.04 | Sistema integrado | Nimero de NEHIS = NEHIS 0 |2013| 0 |2016| O 0 1 1 1 0 0 0 1 | Direccion Nacional de Censos y Encuestas
de encuestas a documentos con el | programadas —
hogares resultado de la NEHIS ejecutadas
armonizado y integracion de las | Donde:
actualizado, encuestas a NEHIS: Nimero de
disponible para el | hogares en un documentos con el
sector publico, Unico sistema resultado de la
sector privado y informético, integracion de las
poblacion en disponible para el | encuestas a hogares
general. sector publico, en un Unico sistema
sector privado y informatico.
poblacion en
general.
AEI.02.05 | Investigaciones NUmero de NDIMN = NDIMN 0 [2016| O |2016| 4 4 4 4 4 4 4 4 4 | Centro de Investigacion y Desarrollo
metodoldgicas y documentos con programadas —
normativas en el investigaciones NDIMN ejecutadas

campo estadistico
y socioeconémico
con conceptos,
definiciones y
contenidos
mejorados y
comparables
internacionalmente,
conforme a
estandares de la
OCDE, disponibles
para el sector
publico, sector
privado y poblacién
en general.

metodolégicas y
normativas en el
campo estadistico y
socioeconomico,
con conceptos,
definiciones y
contenidos
mejorados y
comparables
internacionalmente,
conforme a
estandares de la
OCDE, disponibles
para el sector
publico, sector
privado y poblacién
en general.

Donde:

NDIMN: Nimero de
documentos con
investigaciones
metodologicas y
normativas.
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Linea de Valor .
OEIl / AEI Nombre del stodo del Calcu Base Actual PEl ampliado 2017-2025 Unidad orcin e el indicad
codigo Descrincion Indicador étodo del Calculo vator | afo | Valor | Afio Afio | Ao | Ato | Afie | Afto | Afie | Afio | AR | Afio nidad organica responsable del indicador
2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025

OEL03 Fortalecer el Numero de NDAMOP= N°de 1 12012 2 |2016| 5 8 7 9 8 6 5 5 7 | Oficina Técnica de Planificacion, Presupuesto y
liderazgo y documentos documentos Cooperacion Técnica
posicionamiento | aprobados que programados - N° de
del Sistema mejoran la documentos
Estadistico organizacion y aprobados.

Nacional. procesos del Dénde:

Sistema NDAMOP: Nimero

Estadistico de documentos

Nacional. aprobados que
mejoran
organizacion y
procesos del SEN.

Acciones Estratégicas del OEI.03

AEI.03.01 | Implementar el NUmero de NDAISAC = N°de 0 2016 O |2016| 1 1 2 1 1 1 0 0 1 Centro de Investigacion y Desarrollo
Sistema de documentos de documentos
Aseguramiento de | avance de la programados — N° de
la Calidad implementacion de | documentos
Estadistica con la Primera etapa ejecutados
indicadores del Sistema de Dénde:
aprobados parael | Aseguramiento de | NDAISAC: NUimero
uso de las la Calidad e de documentos de
entidades del indicadores. avance de la
Sistema Estadistico implementacion de la
Nacional: Primera Primera etapa del
etapa: Disefio y Sistema de
aprobacion del Aseguramiento de la
sistema e Calidad Estadistica.
indicadores.

AEI.03.02 | Elaborar el Sistema | Nimero de NICESENRIS = 1 12013 1 |2016| O 1 0 1 0 0 1 0 1 Centro de Investigacion y Desarrollo
de Monitoreo y informes NICESENRIS Oficina Técnica de Planificacion, Presupuesto y
Evaluacion del conteniendo las programado — Cooperacion Técnica
Codigo de Buenas | entidades del NICESENRIS
Practicas Sistema Estadistico | ejecutado
Estadisticas con Nacional que Dénde:
indicadores registran NICESENRIS:
aprobados. informacion en el NUmero de informes

sistema. conteniendo las
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Linea de Valor .
OEI / AEI Nombre del Mtod del it Base Actual PEIl ampliado 2017-2025 Unidad orcin e el indicad
codigo Descrincion Indicador étodo del Calculo vator | afo | Valor | Afio Afio | Ao | Ato | Afie | Afto | Afie | Afio | AR | Afio nidad organica responsable del indicador
2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
entidades del Sistema
Estadistico Nacional
que registran
informacién en el
sistema.
AEI.03.03 | Desarrollar un NUmero de NCAF = NCAF 1 120121 2 |2016| 1 1 1 1 1 1 1 1 1 Escuela Nacional de Estadistica e Informatica
Programa de convenios y programados — NCAF
capacitacion y acuerdos firmados | ejecutados
perfeccionamiento | con universidades y | Dénde:
integral y entidades NCAF: Numero de
sostenible. especializadas convenios y acuerdos
nacionales e firmados.
internacionales en
beneficio del
personal del SEN,
Sector privado y
poblacién en
general.
AEI.03.04 | Mejorar la difusién | Nimero de NIUAIEI = NIUAIEI 0 |2016| O |2016| O 1 1 1 1 1 0 1 1 | Oficina Técnica de Difusion
de la informacion informes con los programados —
estadisticaenlos | usuarios que NIUAIEI ejecutados
idiomas espafiole | acceden a Dénde:
inglés. informacion NIUAIEI: Nimero de
estadistica a través | informes con los
de la pagina web usuarios que acceden
del INElenel a informacion
idioma inglés. estadistica en inglés.
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Linea de Valor .
OEIl / AEI Nombre del Mtod del it Base Actual PEl ampliado 2017-2025 Unidad orcin e el indicad
codigo Descrincion Indicador étodo del Calculo vator | afo | Valor | Afio Afio | Ao | Ato | Afie | Afto | Afie | Afio | AR | Afio nidad organica responsable del indicador
2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
AEI.03.05 | Promover los NUmero de NDNA = NDNA 0 [2013] 0 |2016| 2 1 1 2 2 0 0 0 1 | Oficina Técnica de Planificacion, Presupuesto y
canales de documentos programados — NDNA Cooperacion Técnica
coordinacion, normativos ejecutados
articulacién y aprobados en el Dénde:
posicionamiento de | periodo evaluado: | NDNA: Nimero de
los érganos del Nueva Ley del INEI | documentos
SEN. y del Sistema normativos
Estadistico aprobados.
Nacional,
Reglamento de la
Ley y Reglamento
de los 6rganos
Consultivos del
INEI.
AEI.03.06 | Ejecutar encuesta | Nimero de NIREEDTNR = N° 0 |2016| O |2016| O 1 0 0 1 0 1 0 0 | Direccion Nacional de Censos y Encuestas
ainformantes para | informes con los informes
disminuir la tasa de | resultados de la programados — N°
no respuesta a las | ejecucion de la informes ejecutados.
encuestas. encuesta para Donde:
disminuir la tasa de | NIREEDTNR:
no respuesta. NUmero de informes
con los resultados de
la ejecucion de la
encuesta para
disminuir la tasa de
no respuesta.
AEI.03.07 | Ejecutar encuesta | NUmero de NIREIUIEO = N° de 0 [2013] 0 |2016| O 1 0 1 1 1 0 1 0 | Oficina Técnica de Difusién
a usuarios para informes con los informes
incrementar el uso | resultados de la programados — N°
de informacion ejecucion de la informes ejecutados.
estadistica oficial. | encuesta para Dénde:
incrementar el uso | NIREIUIEO: Nimero
de informacion de informes con los
estadistica oficial. | resultados de la
ejecucion de la
encuesta para
incrementar el uso de
informacion
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Instituto Nacional de Estadistica e Informatica

Linea de Valor .
OEI / AEI Nombre del stodo del Calcu Base Actual PEl ampliado 2017-2025 S e dol ndicad
codigo Descrincion Indicador étodo del Calculo vator | afo | Valor | Afio Afio | Ao | Ato | Afie | Afto | Afie | Afio | AR | Afio nidad organica responsable del indicador
2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
estadistica oficial.
AEI.03.08 | Canalizar la NUmero de NICTR = NICTR 0 2016 O |2016| 1 1 1 1 1 1 1 1 1 | Oficina Técnica de Planificacion, Presupuesto y
cooperacion informes sobre programado — NICTR Cooperacion Técnica
nacional e Cooperacién ejecutado
internacional Técnica recibida. Dénde:
orientada a la NICTR: Numero de
capacitacion informes sobre la
especializada del Cooperacién Técnica
personal del SEN y recibida.
la transferencia de
metodologias y
tecnologias.
AEI.03.09 | Mejorar la gestion | Nimero de NDSIIGPI=NDSIIGPI| 0 |2016| 0 |2016| O 0 1 1 0 1 1 1 1 | Oficina Técnica de Informatica
institucional del documentos de los | programado —
INEI. sistemas NDSIIGPI ejecutado
informaticos Dénde:
implementados NDSIIGPI: Numero de
para la gestion por | documentos de los
procesos de la sistemas informaticos
entidad. implementados para
la gestion por
procesos de la
entidad.
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B-3 FICHA TECNICA DE INDICADORES OEI / AEI

Ficha técnica del indicador

OEL01: Mantener actualizada la infraestructura estadistica.
!\lor_nbre d'el NUmero de actividades estadisticas estructurales actualizadas.
indicador:

Justificacion:

El indicador representa los cambios que han ocurrido en la estructura social
y economica del pais, por lo que su actualizacion da mayor credibilidad y
solidez a la produccion de informacién estadistica oficial.

Responsable del

Direccion Nacional de Censos y Encuestas (DNCE)

indicador: Instituto Nacional de Estadistica e Informatica - INEI
Limitaciones del Disponer del presupuesto suficiente y oportuno
indicador: P P P yop '
Método de NAEEA = NAEEA programadas — NAEEA ejecutadas

R Dénde:
calculo:

NAEEA: Numero de Actividades Estadisticas Estructurales Actualizadas.

Parametro de
medicion:

Sentido esperado del

Indicador: Ascendente

NUmero

Fuente y bases

Instituto Nacional de Estadistica e Informética (INEI)
Web institucional:
Seccion: Estadisticas; Modulos: Censos; Encuestas y Registros

de datos: Secciones: Biblioteca Virtual; Mddulo: Publicaciones Digitales; Sistemas de
Consulta (3).

Valor de

. Valor

linea de Logros esperados

actual
base

Ao 1940 2007 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 2022 | 2023 | 2024 | 2025
Valor 1a 1b 1 2 1 2 3 0 3 2 | 2

En el caso de los Censos Nacionales de Poblacién y Vivienda:
a\/ Censo Nacional de Poblacién y Ocupacion.
b Xl Censo de Poblacion, VI de Vivienda y Il de Comunidades Indigenas.
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Ficha técnica del indicador

OEL02: Satisfacer los requerimientos de la Produccién Estadistica.
_Nor_nbre d.el Numero de productos estadisticos elaborados y difundidos.
indicador:

Justificacion:

Cuantifica la produccion estadistica del pais en los campos econémicos,
sociales y de medio ambiente, que satisface la demanda de informacion
orientada al monitoreo y evaluacion de los planes multisectoriales, politicas
publicas y objetivos nacionales; asimismo, los indicadores econémicos de corto
plazo y de las principales variables macroecondmicas e indices de precios al
consumidor y del Sistema de Cuentas Nacionales.

Responsable del
indicador:

Oficina Técnica de Planificacion, Presupuesto y Cooperacién Técnica (OTPP).
Instituto Nacional de Estadistica e Informatica - INEI

Limitaciones del

Debilitada coordinacion gubernamental multinivel dificulta la entrega oportuna de

indicador: la informacion basica, que dificulta la elaboracién del indicador.

NPEED= N° de Productos estadisticos programados - N° de Productos estadisticos
Método de elaborados y difundidos ejecutados
calculo: Donde:

NPEED: N° de productos estadisticos elaborados y difundidos

Parametro de
medicion:

Sentido esperado del

Indicador: Ascendente

NUmero

Fuente y bases de
datos:

Instituto Nacional de Estadistica e Informatica — INEI

Web institucional:

Seccion: Estadisticas; Modulos: indice Tematico: Metodologias; Censos;
Encuestas y Registros; Codigos.

Seccién: Biblioteca virtual: Maodulos: Publicaciones Digitales; Boletines;
Investigaciones.
Secciones: Sistemas de Consulta (17); Bases de Datos.
Valor de
. Valor
linea de Logros esperados
actual
base
Aho 2008 2015 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
Valor 649 2067 2267 | 2267 | 2268 | 1168 | 1163 | 1165 | 1165 | 1151 1274
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Ficha técnica del indicador

OEL03: Fortalecer el liderazgo y posicionamiento del Sistema Estadistico Nacional.
Nombre del Numero de documentos aprobados que mejoran la organizacion y procesos del
indicador: Sistema Estadistico Nacional.

Justificacion:

Cuantifica los documentos normativos que permite el fortalecimiento de la
produccion estadistica oficial, y contribuye, entre otros, al cumplimiento del
principio de independencia profesional.

Responsable del
indicador:

Oficina Técnica de Planificacion, Presupuesto y Cooperacion Técnica (OTPP)
Instituto Nacional de Estadistica e Informatica - INEI

Limitaciones del

Limitado personal por falta de presupuesto.

indicador:
NDAMOP= N° de documentos programados - N° de documentos aprobados.
Método de Donde:
calculo: NDAMOP: Numero de documentos aprobados que mejoran organizacion y procesos

del SEN.

Parametro de
medicion:

Sentido esperado del

Indicador: Ascendente

NUmero

Fuente y bases

Instituto Nacional de Estadistica e Informatica (INEI)
Intranet Institucional:

de datos: Sistemas de Consulta; Documentos de Gestion Interna, Sistema de Normas.
Valor de
. Valor
linea de Logros esperados
actual
base
Afo 20121 20161 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
Valor 1 2 5 8 7 9 8 6 5 5 7

1 Convenios con entidades de capacitacion especializada.
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Ficha técnica del indicador

Censos de Poblacion, Vivienda, Economicos, y Encuesta Nacional de
Presupuestos  Familiares ejecutados con oportunidad, relevancia,

AEL.01.01: confiabilidad y calidad, para la toma de decisiones de los agentes
socioecondmicos, sector publico y comunidad en general.

Nombre del Numero de censos y encuestas nacionaleslejecutgdqs y disponibles, para la

indicador: toma de decisiones de los agentes socioeconémicos, sector publico y

comunidad en general.

Justificacion:

Permite conocer las operaciones estadisticas que se ejecutan en el pais a fin
de contar con informacion sociodemogréfica y economica actualizada
brindando mayor credibilidad y solidez a la producciéon de informacién
estadistica oficial.

Responsable

Direccion Nacional de Censos y Encuestas (DNCE)

del indicador: Instituto Nacional de Estadistica e Informética - INEI
Limitaciones Las limitaciones presupuestales para la ejecucion de los censos y encuestas
del indicador: nacionales programadas, incide en el célculo del indicador.
i NCENED = NCE programados — NCENED ejecutados
Método de Donde:
calculo:

NCENED: Numero de censos y encuestas nacionales ejecutados y disponibles.

Parametro de
medicion:

Sentido esperado del

Indicador: Ascendente

Numero

Fuente y bases

Instituto Nacional de Estadistica e Informéatica — INEI
Web institucional:
Seccion: Estadisticas; Mddulos: Censos; Encuestas y Registros.

de datos: Secciones: Biblioteca Virtual; Modulo: Publicaciones Digitales; Sistemas de
Consulta (3).
Valor de
. Valor
linea de Logros esperados
actual
base
Ao 1940 2007 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
Valor |, 0 1] 2 | 1] 1 0 1 0 0

En el caso de los Censos Nacionales de Poblacion y Vivienda.
a\/ Censo Nacional de Poblacién y Ocupacion.
b Xl Censo de Poblacion, VI de Vivienda y Il de Comunidades Indigenas.
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Ficha técnica del indicador

Registros estadisticos basados en registros administrativos actualizados y

AEL01.02: sistematizados disponibles para el sector publico, sector privado y poblacion
en general.
Numero de sistemas de registros estadisticos basados en datos
Nombre del o ) . : . )
indicador: administrativos actualizados, sistematizados y disponibles para el sector

publico, sector privado y poblacion en general.

Justificacion:

Permite conocer el conjunto de registros basicos construidos o generados en
coordinacion con entidades del SEN en la implementacion de los sistemas
de registros estadisticos en una Unica plataforma informatica, constituyendo
la forma mas sencilla de medir el indicador.

Responsable del
indicador:

Direccién Técnica de Demografia e Indicadores Sociales (DTDIS)
Instituto Nacional de Estadistica e Informatica - INEI

Limitaciones del

Una limitacion importante es el tiempo en exceso de las coordinaciones con
las entidades del SEN para estandarizar la base de datos que integraran el

indicador: sistema.
Asimismo, el sistema web aln se encuentra en construccion.
NSREDA = NSREDA programados — NSREDA ejecutados
Método de Dénde:
calculo: NSREDA: Numero de sistemas de registros estadisticos basados en datos

administrativos.

Parametro de
medicion:

Sentido esperado del

Indicador: Ascendente

NUmero

Fuente y bases de
datos:

Instituto Nacional de Estadistica e Informéatica — INEI
Sistema web de Inventario de Registros Administrativos (en construccion)

Valor de
. Valor
linea de Logros esperados
actual
base
Aho 2016 2016 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
Valor 0 0 0 0 1 0 2 0 1 1 1
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Ficha técnica del indicador

Nomenclaturas y cddigos de actividades, productos, ocupaciones y ubigeo

AEI.01.03: adoptados y adaptados por las entidades del Sistema Estadistico Nacional.
Numero de documentos con nomenclaturas y cddigos de actividades,

Nombre del : . )

indicador: productos, ocupaciones y ubigeo adoptados y adaptados por las entidades

del Sistema Estadistico Nacional.

Justificacion:

Permite evidenciar el cumplimiento de la accion estratégica de manera
precisa, rapida y es de facil interpretacion.

Responsable del
indicador:

Centro de investigacion y Desarrollo (CIDE)
Instituto Nacional de Estadistica e Informatica - INEI

Limitaciones del
indicador:

- La falta de personal especializado en la adaptacion de nomenclaturas y
codigos acorde a los estandares internacionales.

- Actualmente las entidades publicas tienen y utilizan diferentes codigos de
ubigeo, dificultando su estandarizacion.

Método de calculo:

NDNCAPOU = NDNCAPOU programados — NDNCAPOU ejecutados

Dénde:

NDNCAPOU: Numero de documentos con nomenclaturas y cddigos de
actividades, productos, ocupaciones y ubigeo

Parametro de
medicion:

Sentido esperado del

Indicador: Ascendente

NUmero

Fuente y bases de
datos:

Instituto Nacional de Estadistica e Informatica — INEI
Web institucional:
Seccion: Estadisticas; Médulo: Cédigos.

Valor de
, Valor
linea de Logros esperados
actual
base
Afo 2010 2015 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
Valor 1a 10 0 0 1 1 0 0 1 1 1

2 Se refiere a la Clasificacion Industrial Internacional Uniforme de todas las actividades econémicas (ClIU

Revision 4).

b Se refiere al Clasificador Nacional de Ocupaciones 2015.
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Ficha técnica del indicador

Indicadores economicos coyunturales producidos y difundidos con

AEI.02.01: oportunidad, calidad y transparencia para la toma de decisiones de los
agentes socioecondmicos, sector publico y comunidad en general.

Nombre del N.umerlo de publicaciones con _indicadores econémicos_ coyunlturales

indicador: disponibles para la toma de decisiones de los agentes socioecondémicos,

sector publico y comunidad en general.

Justificacion:

Mide el cumplimiento de la elaboracién de los indicadores econdmicos
coyunturales de relevante importancia para la toma de decisiones de los
agentes socioecondmicos y de la sociedad en general.

Responsable del
indicador:

Direccién Técnica de Indicadores Econémicos (DTIE)
Instituto Nacional de Estadistica e Informatica - INEI

Limitaciones del

Limitada capacidad institucional para retener personal capacitado y

indicador: calificado en la elaboracién de los indicadores econdémicos coyunturales.
NPIECD = NPIEC programados — NPIEC elaborados

Método de Donde:

calculo: NPIECD: Numero de publicaciones con indicadores econdmicos coyunturales

disponibles.

Parametro de
medicion:

Sentido esperado del

Indicador: Ascendente

Numero

Fuente y bases de
datos:

Instituto Nacional de Estadistica e Informatica — INEI

Web institucional:

Seccion: Estadisticas; Madulos: indice Tematico: Economia; Metodologias;
Encuestas y Registros.

Seccion: Biblioteca virtual; Modulos: Publicaciones Digitales; Boletines.
Seccion: Sistemas de Consulta (2).

Valor de V
. alor
linea de Logros esperados
actual
base
Aho 2014 2015 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
Valor 384 384 384 384 384 212 212 213 213 212 225
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Ficha técnica del indicador

Cuentas Nacionales con afio base actualizado disponible para los principales

AEI.02.02: ) - .

agentes socioecondmicos del pais.

Numero de publicaciones de las Cuentas Nacionales trimestrales, anuales y
Nombre del « . . , L
indicador: PBI departamental, con afio base actualizado, disponible para los principales

agentes socioecondmicos del pais.

Justificacion:

Permitira conocer la disponibilidad de las Cuentas Nacionales actualizadas
en el periodo de evaluacion, de manera sencilla y de facil verificacion.

Responsable del
indicador:

Direccion Nacional de Cuentas Nacionales (DNCN)
Instituto Nacional de Estadistica e Informatica - INEI

Limitaciones del

El limitado presupuesto institucional para retener personal calificado en la

indicador: elaboracion de las Cuentas Nacionales.
NPCNTAPBID = NPCNTAPBID programadas — NPCNTAPBID ejecutadas
Método de Dénde:
calculo: NPCNTAPBID: Numero de publicaciones de las Cuentas Nacionales trimestrales,

anuales y PBI departamental, con afio base actualizado.

Parametro de
medicion:

Sentido esperado del

Indicador: Descendente

NUmero

Fuente y bases de
datos:

Instituto Nacional de Estadistica e Informatica — INEI

Web institucional:

Seccion: Estadisticas; Modulos: indice Tematico: Economia; Metodologias.
Seccion: Biblioteca virtual; Modulos: Publicaciones Digitales; Boletines.
Seccion: Sistemas de Consulta (1).

Valor de
. Valor
linea de Logros esperados
actual
base
Afio 2014 2015 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
Valor 7 5 11 1 11 8 8 9 9 8 8
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Ficha técnica del indicador

Produccién estadistica demografica, social, econémica y de medio ambiente
actualizada, con metodologias armonizadas a nivel regional e internacional,

AE.02.03: para la evaluacion del cumplimiento de los Objetivos de Desarrollo
Sostenible, para el sector privado, sector publico y poblacion en general.
Numero de publicaciones con informacion demogréfica, social, econdémica y

Nombre del . . : . . -

indicador: de medio ambiente actualizadas, disponible para el sector publico, sector

privado y poblacidn en general.

Justificacion:

Permite cuantificar las publicaciones con informaciéon demogréfica, social,
economica y de medio ambiente actualizadas y es de facil célculo.

Responsable del
indicador:

Direccion Técnica Demografia e Indicadores Sociales (DTDIS)
Instituto Nacional de Estadistica e Informatica - INEI

Limitaciones del
indicador:

Alta rotacion de personal encargado de la produccion estadistica
especializada.

Método de calculo:

NPIDSEMA = NIPDSEMA programadas — NIPDSEMA producidas.

Dénde:

NPIDSEMA: Numero de publicaciones con informacion demografica, social,
econémica y de medio ambiente.

Parametro de
medicion:

Sentido esperado

del Indicador: Ascendente

NUmero

Fuente y bases de
datos:

Instituto Nacional de Estadistica e Informética — INEI

Web institucional:

Seccion: Estadisticas; Modulos: indice Tematico (todos); Metodologias;
Censos; Encuestas y Registros.

Seccion: Biblioteca Virtual; Médulo: Publicaciones Digitales.

Seccion: Sistemas de Consulta (3).

Valor de
, Valor
linea de Logros esperados
actual
base
ARo 2014 2015 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
Valor 1601 1475 1868 | 1868 | 1968 | 943 938 939 939 927 1036
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Ficha técnica del indicador

Sistema integrado de encuestas a empresas y establecimientos armonizado

AEL02.04: y actualizado, disponible para los productores de informacion estadistica y
poblacion en general.
Numero de documentos con el resultado de la integracion de las encuestas
Nombre del . . . e . .
indicador: a hogares en un Unico sistema informatico, disponible para el sector

publico, sector privado y poblacion en general.

Justificacion:

Permite cuantificar los documentos con los resultados de la integracion de
las encuestas a empresas y establecimiento; asimismo, es de facil calculo.

Responsable del
indicador:

Direccion Nacional de Censos y Encuestas (DNCE)
Instituto Nacional de Estadistica e Informética - INEI

Limitaciones del
indicador:

La dificultad en el calculo de indicador es debido a los bajos recursos
presupuestales que inciden en la ejecucion del sistema integrado.
Asimismo, no se dispone de informacion.

Método de calculo:

NEHIS = NEHIS programadas — NEHIS ejecutadas

Dénde:

NEHIS: Numero de documentos con el resultado de la integracién de las
encuestas a hogares en un unico sistema informatico.

Parametro de
medicion:

Sentido esperado del

Indicador: Ascendente

NUmero

Fuente y bases de
datos:

Instituto Nacional de Estadistica e Informatica — INEI
No se dispone.

Valor de
. Valor
linea de Logros esperados
actual
base
Afio 20131 2016" | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
Valor 0 0 0 0 1 1 1 0 0 0 1

1Plan Estratégico Nacional para el Desarrollo Estadistico 2013-2017.
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Ficha técnica del indicador

AEL.02.05:

Investigaciones metodoldgicas y normativas en los campos estadisticos y
socioecondémicos comparables internacionalmente conforme a estandares
de la OCDE, disponibles para el sector publico, sector privado y poblacién
en general.

Nombre del
indicador:

Numero de documentos con investigaciones metodolégicas y normativas en
el campo estadistico y socioeconémico, con conceptos, definiciones y
contenidos mejorados y comparables internacionalmente conforme a
estandares de la OCDE, disponibles para el sector publico, sector privado y
poblacion en general.

Justificacion:

Permite medir los documentos metodol6gicos y normativos publicados y es
de facil calculo.

Responsable del
indicador:

Centro de Investigacion y Desarrollo (CIDE)
Instituto Nacional de Estadistica e Informatica - INEI

Limitaciones del
indicador:

Limitado personal calificado para la elaboracién de las metodologias y
normas en el quehacer estadistico, influyen en el calculo de indicador.

Método de calculo:

NDIMN = NDIMN programadas — NDIMN ejecutadas
Dénde:
NDIMN: Numero de documentos con investigaciones metodoldgicas y normativas.

Parametro de
medicion:

Sentido
esperado del
Indicador:

NUmero Ascendente

Fuente y bases de
datos:

Instituto Nacional de Estadistica e Informatica — INEI
Web institucional:
Seccion:  Biblioteca
Investigaciones; Revistas.

Virtual;  Moddulos:  Publicaciones  Digitales;

Valor de
] Valor
linea de Logros esperados
actual
base
Aho 2016 2016 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
Valor 0 0 4 4 4 4 4 4 4 4 4
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Ficha técnica del indicador

Implementar el Sistema de Aseguramiento de la Calidad Estadistica con

AEL03.01: indicadores aprobados: Primera etapa: Disefio y aprobacion del sistema e
indicadores.

Nombre del Numero de documentos de avance de la implementacién de la Primera etapa

indicador: del Sistema de Aseguramiento de la Calidad Estadistica.

Justificacion:

El indicador permite conocer los informes elaborados para la implementacion
del Sistema de Aseguramiento de la Calidad Estadistica y es de facil calculo.

Responsable del
indicador:

Centro de Investigacion y Desarrollo (CIDE)
Instituto Nacional de Estadistica e Informatica - INEI

Limitaciones del

Presupuesto limitado para la contratacion de personal especializado en la
implementacion del Sistema de Aseguramiento de la Calidad Estadistica con

indicador: indicadores, repercute en el calculo del indicador.

Asimismo, no se dispone de informacién.

NDAISAC = N° de documentos programados — N° de documentos ejecutados
Método de Donde:
calculo: NDAISAC: Numero de documentos de avance de la implementacion de la Primera

etapa del Sistema de Aseguramiento de la Calidad Estadistica.

Parametro de
medicion:

Sentido esperado

del Indicador: Ascendente

NUmero

Fuente y bases de
datos:

Instituto Nacional de Estadistica e Informatica — INEI
No se dispone.

Valor de
, Valor
linea de Logros esperados
actual
base
Afo 2016 2016 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
Valor 0 0 1 1 2 1 1 1 0 0 1
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Ficha técnica del indicador

Elaborar el Sistema de Monitoreo y Evaluaciéon del Codigo de Buenas

AE.03.02: Practicas Estadisticas con indicadores aprobados.
Nombre del Numero de informes conteniendo las entidades del Sistema Estadistico
indicador: Nacional que registran informacion en el sistema.

Justificacion:

Permite cuantificar los documentos sobre la implementacién del Sistema
Monitoreo y Evaluacion del Codigo de Buenas Préacticas Estadisticas y es
de facil calculo.

Responsable del
indicador:

Centro de Investigacion y Desarrollo (CIDE)

Oficina Técnica de Planificacién, Presupuesto y Cooperacion Técnica
(OTPP)

Instituto Nacional de Estadistica e Informatica - INEI

Limitaciones del
indicador:

Limitado presupuesto para la contratacion y sostenibilidad de los cuadros
de personal calificado para el cumplimiento de los documentos respectivos.
Asimismo, no se dispone de informacién.

Método de calculo:

NICESENRIS = NICESENRIS programado — NICESENRIS ejecutado
Donde:

NICESENRIS: Numero de informes conteniendo las entidades del Sistema
Estadistico Nacional que registran informacion en el sistema.

Parametro de
medicion:

Sentido esperado

del Indicador: Ascendente

NUmero

Fuente y bases de
datos:

Instituto Nacional de Estadistica e Informatica — INEI
No se dispone.

Valor de
, Valor
linea de Logros esperados
actual
base
Ao 2013 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
Valor 1a 12 0 1 0 1 0 0 1 0 1

aSistema del Plan Estadistico Nacional — Inventario de la Produccién Estadistica.
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Ficha técnica del indicador

Desarrollar un programa de capacitaciéon y perfeccionamiento integral y

AEL03.03: .

sostenible.
Nombre del Numero de convenios y acuerdos firmados con universidades y entidades
indicador: especializadas nacionales e internacionales en beneficio del personal del

SEN, sector privado y poblacion en general.

Justificacion:

Permite cuantificar los documentos aprobados que fortaleceran la
capacitacion y perfeccionamiento integral y sostenible para el personal del
SEN y es de facil calculo.

Responsable del
indicador:

Escuela Nacional de Estadistica e Informatica (ENEI)
Instituto Nacional de Estadistica e Informatica - INEI

Limitaciones del
indicador:

La alta rotacion de personal calificado en formacién académica
especializada y con capacidad de gestion, lo que dificulta el cumplimiento
del indicador.

NCAF = NCAF programados — NCAF ejecutados

Método de calculo: | Donde:
NCAF: Numero de convenios y acuerdos firmados.
Parametro de Sentido
medicion: Numero esperado del Ascendente
Indicador:

Fuente y bases de
datos:

Instituto Nacional de Estadistica e Informatica — INEI

Intranet Institucional:

Sistemas de Consulta: Documentos de Gestion Interna, Sistema de
Normas.

Valor de
. Valor
linea de Logros esperados
actual
base
Ao 2012 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
Valor 1 2 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Plan Estratégico Institucional 2017-2025 Ampliado

39



Instituto Nacional de Estadistica e Informatica

Ficha técnica del indicador

Mejorar la difusion de la informacion estadistica en los idiomas espafiol e

AEL03.04: inglés
Nombre del Numero de informes con los usuarios que acceden a informacion
indicador: estadistica a través de la pagina web del INEI en el idioma inglés.

Justificacion:

Es un indicador de facil elaboraciéon y permite conocer el numero de
usuarios que acceden a la pagina web del INEI segun idioma.

Responsable del
indicador:

Oficina Técnica de Difusion (OTD)
Instituto Nacional de Estadistica e Informatica - INEI

Limitaciones del
indicador:

Limitado presupuesto para la sostenibilidad de personal especializado en
comunicacion y técnicas de marketing orientadas al mejoramiento de la
pagina web acorde a la demanda, lo que repercute en el cumplimiento del
presente indicador.

Método de calculo:

NIUAIEI = NIUAIEI programados — NIUAIEI ejecutados

Dénde:

NIUAIEI: Nimero de informes con los usuarios que acceden a informacién
estadistica en inglés.

Parametro de
medicion:

Sentido esperado del

Indicador: Ascendente

NUmero

Fuente y bases de
datos:

Instituto Nacional de Estadistica e Informatica — INEI
Informe Anual de Difusion.

Valor de
. Valor
linea de Logros esperados
actual
base
Afio 2016' 2016' | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
Valor 0 0 0 1 1 1 1 1 0 1 1

1Plan Estratégico Nacional para el Desarrollo Estadistico 2013-2017.
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Ficha técnica del indicador

Promover los canales de coordinacion, articulacion y posicionamiento de los

AEI.03.05: érganos del SEN.
Nombre del Numero de documentos normativos aprobados en el periodo: Nueva Ley del
indicador: INEI y del Sistema Estadistico Nacional, Reglamento de la Ley y

Reglamento de los 6rganos Consultivos del INEI.

Justificacion:

Permite medir el progreso en la gestion de documentos normativos que
fortalecen al Sistema Estadistico Nacional y es de calculo practico.

Responsable
indicador:

del

Oficina Técnica de Planificacion, Presupuesto y Cooperacion Técnica
(OTPP)
Instituto Nacional de Estadistica e Informatica - INEI

Limitaciones del

indicador:

Los largos periodos de coordinacion entre las entidades responsables,
dificultan el cumplimiento de la accion estratégica, que redunda en el calculo
del indicador.

Asimismo, no se dispone de informacién.

Método de calculo:

NDNA = NDNA programados — NDNA ejecutados
Donde:
NDNA: NUimero de documentos normativos aprobados.

Parametro de
medicion:

Sentido esperado del

Indicador: Ascendente

NUmero

Fuente y bases de

Instituto Nacional de Estadistica e Informatica — INEI

datos: No se dispone.

Valor de Valor

linea de Logros esperados

base actual
Afo 2013 2016 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
Valor 0 0 2 1 1 2 2 0 0 0 1

Plan Estratégico Nacional para el Desarrollo Estadistico 2013-2017.
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Ficha técnica del indicador

Ejecutar encuesta a informantes para disminuir la tasa de no respuesta a

AE.03.06: las encuestas.
Nombre del Numero de informes con los resultados de la ejecucion de la encuesta
indicador: para disminuir la tasa de no respuesta.

Justificacion:

Es un indicador de calculo practico.

Responsable del
indicador:

Direccién Nacional de Censos y Encuestas (DNCE)
Instituto Nacional de Estadistica e Informatica - INEI

Limitaciones del
indicador:

Los informantes encuestados no necesariamente la acogen positivamente y
desarrollan la encuesta.
Asimismo, no se dispone de informacién.

Método de calculo:

NIREEDTNR = N°informes programados — N° informes ejecutados.
Dénde:

NIREEDTNR: Numero de informes con los resultados de la ejecucién de la
encuesta para disminuir la tasa de no respuesta.

Parametro de
medicion:

Sentido esperado del

Indicador: Ascendente

NUmero

Fuente y bases de
datos:

Instituto Nacional de Estadistica e Informatica — INEI
No se dispone.

Valor de
] Valor
linea de Logros esperados
actual
base
Afo 2016 20161 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
Valor 0 0 0 1 0 0 1 0 1 0 0

1Plan Estratégico Nacional para el Desarrollo Estadistico 2013-2017.
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Ficha técnica del indicador

Ejecutar encuesta a usuarios para incrementar el uso de informacion

AEL.03.07: estadistica oficial.
Nombre del Numero de informes con los resultados de la ejecucion de la encuesta
indicador: para incrementar el uso de informacion estadistica oficial.

Justificacion:

Es un indicador de calculo practico.

Responsable del
indicador:

Oficina Técnica de Difusién (OTD)
Instituto Nacional de Estadistica e Informatica - INEI

Limitaciones del

Los informantes encuestados no necesariamente la acogen positivamente y

indicador: desarrollan la encuesta.
NIREIUIEO = N° de informes programados — N° informes ejecutados.
Método de Donde:
calculo: NIREIUIEO: Numero de informes con los resultados de la ejecucion de la encuesta

para incrementar el uso de informacién estadistica oficial.

Parametro de
medicion:

Sentido esperado

del Indicador: Ascendente

NUmero

Fuente y bases de
datos:

Instituto Nacional de Estadistica e Informatica — INEI
Informe de Resultados de la Encuesta de Satisfaccion del Usuario.

Valor de
. Valor
linea de Logros esperados
actual
base
Ao 20131 20161 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
Valor 0 0 0 1 0 1 1 1 0 1 0

Plan Estratégico Nacional para el Desarrollo Estadistico 2013-2017.
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1

Ficha técnica del indicador

Canalizar la cooperacién nacional e internacional orientada a la

AE1.03.08: capacitacion especializada, transferencia de metodologias y tecnologia.
_Nor_nbre d.el Numero de informes sobre la cooperacion técnica internacional recibida.
indicador:

Justificacion:

Permite cuantificar y medir la participacion del personal del INEI en eventos
de fortalecimiento de capacidades e intercambio de experiencias en mejora
de la produccion estadistica, y es de facil calculo e interpretacion.

Responsable del
indicador:

Oficina Técnica de Planificacién, Presupuesto y Cooperacion Técnica
(OTPP)
Instituto Nacional de Estadistica e Informatica - INEI

Limitaciones del
indicador:

Limitado personal en la unidad organica de Cooperacion Técnica del INEI
dificulta el cumplimiento del indicador.

Método de calculo:

NICTR = NICTR programado — NICTR ejecutado
Dénde:
NICTR: Nimero de informes sobre la Cooperacidn Técnica recibida.

Parametro de
medicion:

Sentido esperado del

Indicador: Ascendente

NUmero

Fuente y bases de
datos:

Instituto Nacional de Estadistica e Informatica — INEI
Informe sobre la CTI, INEI - Per.

Valor de
. Valor
linea de Logros esperados
actual
base
Afio 2016 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
Valor 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1
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Ficha técnica del indicador

AEI.03.09: Mejorar la gestion institucional del INEI.
Nombre del Numero de documentos de los sistemas informaticos implementados para la
indicador: gestion por procesos de la entidad.

Justificacion:

El indicador permite medir la implementacién de sistemas informaticos
orientados a la gestion por procesos de la entidad en el marco de la Politica
Nacional de Modernizacion de la Gestién Publica, y es de calculo sencillo.

Responsable del
indicador:

Oficina Técnica de Informética (OTIN)
Instituto Nacional de Estadistica e Informatica - INEI

Limitaciones del
indicador:

El limitado presupuesto asignado para la contratacion de personal de
desarrollo de sistemas lo que repercute en el calculo del presente indicador.
Asimismo, no se dispone de informacién.

Método de calculo:

NDSIIGPI = NDSIIGPI programado — NDSIIGPI ejecutado

Dénde:

NDSIIGPI: Nimero de documentos de los sistemas informaticos implementados
para la gestion por procesos de la entidad.

Parametro de
medicion:

Sentido
esperado del
Indicador:

NUmero Ascendente

Fuente y bases de
datos:

Instituto Nacional de Estadistica e Informatica — INEI
No se dispone.

Valor de
. Valor
linea de Logros esperados
actual
base
Afio 2016 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
Valor 0 0 0 0 1 1 0 1 1 1 1
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GLOSARIO DE TERMINOS

Misién Institucional

Define la razon de ser de la Entidad en el marco de las competencias y funciones
establecidas en su ley de creacioén; de acuerdo a los criterios de la modernizacién del
Estado, y en el marco de la visién sectorial o territorial.

Es el rol critico que define a la institucion, aquello que hace y que le corresponde para
lograr sus objetivos.

Objetivo Estratégico Institucional

Es la descripcion del proposito a ser alcanzado, que es medido a través de indicadores
y sus correspondientes metas; las cuales, se establecen de acuerdo al periodo del plan
estratégico. El objetivo estratégico estd compuesto por el propésito, los indicadores y
metas.

En el nivel institucional, el planeamiento estratégico es el proceso en el cual se define
aquello que la organizacion debe lograr y lo que debe hacer para conseguirlo.

Accién Estratégica Institucional

Es el conjunto de actividades ordenadas que contribuyan al logro de un objetivo
estratégico y que involucran el uso de recursos. Asimismo, cuentan con unidad de
medida y meta fisica determinada. Permiten articular el logro de los objetivos, de
manera coherente e integrada, con otras acciones estratégicas institucionales.

Las acciones estratégicas institucionales son el principal motor de cambio en el
ciudadano, el entorno o en la institucién. Se representan y definen a partir de bienes y
servicios que se entregan a la poblacién beneficiaria para el logro de los objetivos, asi
como también a partir de las acciones orientadas a la mejora de la capacidad
institucional para el desempefio de la Mision.

Ruta estratégica institucional

Es el conjunto secuencial de acciones estratégicas que permite lograr los objetivos
estratégicos, particularmente aquellos definidos como de mayor prioridad para la
entidad.

Sistema Estadistico Nacional — SEN

Sistema funcional conformado por todas las oficinas de la administracion publica que
cuentan con atribuciones para desarrollar actividades estadisticas o administran
registros administrativos con la finalidad de obtener y difundir informacion de interés y
necesidad nacional. El ente rector de este sistema es el Instituto Nacional de Estadistica
e Informatica (INEI).

Tipo de actividad estadistica
Es la clasificacion de la actividad estadistica: Operacién Estadistica, Infraestructura
Estadistica y Normatividad y Metodologia.

Operacion Estadistica

Conjunto de actividades que, partiendo de una recogida de datos individuales, conduce
a la presentacion de resultados agregados en forma de tablas o de indices; para ello se
hace uso de métodos y procedimientos estadisticos.
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Encuesta

Es un método de recoleccion de informacion mediante un cuestionario perfectamente
estructurado, en el cual la informacidon cualitativa se obtiene realizando sélo a un
subconjunto o muestra de elementos del universo en estudio, que permite obtener
informacién sobre el mismo.

Censo

Es el conjunto de datos estadisticos que se obtienen por la aplicacion a todas las
unidades de un pais y se realizan en cualquier cobertura geografica, nUmero de
unidades de informantes o frecuencia de recoleccion quinquenal o decenal, como es el
caso de los de poblacion, econémicos, agropecuarios, etc., siempre que incluya todas
las unidades que componen el universo que se investiga.

Registros Administrativos

Son aquellos registros que realizan las Instituciones Publicas para llevar control de sus
propios fines administrativos. Esta informacion puede ser utilizada con fines estadisticos
y se obtiene tal como esta disponible. Los fines administrativos no siempre coinciden
totalmente con los fines estadisticos. Los registros constituyen la forma mas econémica
de obtener informacién estadistica de una poblacion.

Infraestructura Estadistica

Son las actividades que consisten en formas particulares o sintéticas de presentar

resultados, tales como:

— Confeccion de registros de unidades estadisticas utilizados como marcos de censos
y encuestas.

— Elaboracion y actualizacion de la cartografia con fines censales.

— Elaboracién de sintesis graficas mediante la utilizacion de datos y resultados
procedentes de diversas fuentes.

Normatividad y Metodologias

Son los procedimientos y métodos utilizados para la produccién y mejora de la
produccion de estadisticas. Incluye la elaboracion de nomenclaturas, y clasificaciones
de amplio uso.

Nomenclaturas

Se define como una lista objetiva de terminologia de las caracteristicas que presenta el
fenomeno estudiado. Para que esta lista sea manejable, las caracteristicas se agrupan
en categorias en funcion de elementos o propiedades comunes.

Cdédigo

En sentido estricto, puede definirse como conjunto de normas sistematicas que regulan
unitariamente en una materia determinada, o combinacion de signos que tienen un
determinado valor dentro de un sistema establecido. También hace referencia a los
sistemas de representacion de informacion.

Normas

En estadistica, son las convenciones que se establecen para el tratamiento de la
informacion, aprobadas oficialmente por la(s) autoridad(es) competente(s) En
informatica, la normalizacion de una base de datos consiste en aplicar una serie de
reglas a las relaciones para evitar la redundancia de los datos y proteger su integridad.

Plan Estratégico Institucional 2017-2025 Ampliado

47



Instituto Nacional de Estadistica e Informatica

Metodologias
Son el conjunto de métodos que se utilizan en una investigacion cientifica. Es la parte

del proceso de investigaciobn que sigue la propedéutica y permite sistematizar los
métodos y técnicas necesarias para llevar a cabo una investigacion o estudio.
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