Tabla 6. Matriz de compromisos

Plan Evaluado: Plan Estratégico Institucional 2025-2030 del Instituto Nacional de Estadistica e Informatica - INEI

Aspecto de

mejora (*)

Recomendacion

(*)

Compromisos
Accion clave

Medio de
verificacion
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Entidad/unidad
de organizacion

Estado de
cumplimiento

Comentario

1 Implementacién

2  Implementacion

3 | Seguimientoy
Evaluacion

Implementacién de
nuevas tecnologias

y actualizacién de
infraestructura

Procesos de
entrega de
productos
estadisticos

Mecanismos para
el seguimiento de
la implementacion
de

recomendaciones

de los procesos de

evaluacion.

Priorizar la asignacion
oportuna de recursos
humanos, financieros y
logisticos para garantizar
la adecuada ejecucion
de los Censos
Nacionales 2025,
mediante la adquisicién
de equipos y/o sistemas
de respaldo.

Mejorar en la
coordinacion entre los
involucrados y el
fortalecimiento de las
plataformas digitales
para la difusion de los
resultados, garantizando
acceso oportuno y
transparente para los
usuarios finales.

Implementar
mecanismos de
seguimiento especifico y
metas intermedias para
las actividades con bajo
avance (<75 %),
estableciendo alertas
tempranas y reportes de
control.

Reporte de
Seguimiento
Mensual de las
Tareas

Anexo B-7
SEGUIMIENTO
DEL PLAN
ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL
(PEI) — Aplicativo
CEPLAN V.01

Reporte de
Seguimiento
Mensual de las
Tareas

responsable

OTIN 12 En proceso

OTPP meses

CIDE 12 En proceso

OTD meses

OTPP 12 En proceso
meses

Continuar con la
renovacion y/o
reposicion del
equipamiento
tecnologico durante los
préximos doce meses.

Coordinar con los
investigadores, validar
los contenidos,
establecer cronograma
para garantizar la
oportunidad y
transparencia en la
publicacion de los
productos estadisticos.

Mantener actualizado
el avance de las
actividades con bajo
cumplimiento,
coordinar con las areas
responsables y emitir
alertas tempranas para
apoyar en la ejecucion
oportuna de las metas.

(*) Informacion que proviene de las recomendaciones del informe de evaluacién del POl 2025, primer semestre.
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