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ANEXO N°01

ACTA DE INSTALACION
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Anexo N° 01: Acta de instalacién de la Comisidn de Transferencia de Gestion

En la ciudad de Lima, a los. treinta ( 30) dias de Octubre de 2017, en el local del INEI se reunieron: 0 0 9 5
GRUPO DE TRABAJO

Cargo Nombres y Apellidos N° DNI
Fresidente del Grupo de Trabajo. Feter Jose Abad Altamirang 06764171
Miembro del Grupo de Trabajo (*} Narblil Antonio Vaklerama Diaz 07714339
Miembra del Grupo de Trabajo (7} Jose Alberlo Garcia Zanabria 06211464
Miembro del Grupa de Trabajo (*) Angel Fabian Cubas Bemabel 06885619

EQUIPO REVISOR

Cargo Nombres y Apellidos N° DNI
Presidenta del Equipo Revisor Maria Esther Cutimbao Gil Ne9gdye2
Miembra del Equipe Revisor () Ana Maria Paraizaman 2uloeta 07518921
Miembro del EIEJO Revisor (%) haria Estela Vivar Corteaux 06626976
Miembrm del Equipe Revisor () Camen Ale Duefias 08734837

Con la finalidad de instelar la Comision de Transferencia de Gestidn, luego del intercambio de opiniones y
deliberacion de estas, se acordd la siguiente:

1. ENTREGA DEL INFORME PARA LA TRANSFERENCIA DE GESTION (**)

La Camision de Transferencia de Gestion, establece ta fecha de entrega del Informe de Transferencia de Gestion por parte del grupo de trabajo, el cual se efectuara el 17
i noviemibna del 2017

2. PLAN DE TRABAJO

Informe de! Cumplimiente Misional: Caordinacion con drganos de linea y 4rganos de apoyo y asesoramiento
Reporte de Jog Sistemas Adminlstrativos: Coordinacian con

- Ofigina Ejecutiva de Presupuesto y Planificacion; Oficina Ejecuiva de Omyanizacion y Métodes; Oficina Ejeculiva de Persenal; Gficina Ejecutiva de Abastecimiento y
Servicios Administratives, y [a Oficina Ejecutiva de Administracion Financiera

3. CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

ISe anexa e Cronograma de Actividades J
4. OTROS ACUERDOS ADOPTADOS DE CORRESPONDER

l- La Comisidn de Transferencia de Gestian, mantendra una comunicacion directa con los los érganos y unidades organicas def INEI. |

5. OBSERVACIONES DE CORRESPONDER
L l

En senal de conformidad, suscriben el Acta de Instalacitn de la Comision de Transferencia de Gestion,
siUs miembros:
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F'resi?!hte dekGrupe de Trabajo Presidente dal Equipo Revisor

Peter~dosé Abad Altamirar_\p_ Marfa Esther Cutimbo Gil
DNI: 067641 7 DN 09988762
7 4 o f} 7
A Clq s JLiLlh s ) V. .2
[T e royp- 2>
Miembrg del Grupo de Trabajo / yﬂmbm del Equih f Reyisor
MorbilBntenio Valdgmama Diaz a.'f Ana Maria Paraizaman Zuloeta
DNI: 07710339 / J DN 07518921
_,..--""_F | r
F i |
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[ 7 / 1 5SD
Miembio del Grupb de Trabajo— Miembro del Equipo Revisor
José Alberto Garcia Zanabria Maria Estela Vivar Corteaux

DNl 0621146 DNI: 06626976

5 O Uariiir

Miembre del Grupo de Trabajo Miembro del Equipo Revisor
Angel Fabign Cubas Bemnabel oG Carmen Ale Duefias
DNI: 08385619 ) ,J) DNI: 06734837
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CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES
Comisién de Transferencia de Gestion del Instituto Nacional de Estadistica e Informatica

(INEI)
TCMA PLAZO
1. Instalacion de la Comision de Transferencia de Gestion. 30 de octubre 2017
2. Solictud de informacién a los organos y unidades organicas involucradas. 30 de octubre 2017
3. Recepcibn y verificacion de la informacion requerida BEC T CeeiyE WLV 98
. Recepcion y verifi 4 - noviembre 2017
4. Entrega de Ialdocumeptacmn Idet informe para la Transferencia de Gestién del 08 de noviembre 2017
Grupo de Trabajo al Equipo Revisor
5. Suiscripcion del acta de transferencia de gestién. 17 de noviembre 2017
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CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES MODIFICADO

Comisién de Transferencia de Gestidon del Instituto Nacional de Estadistica e Informatica (INEI)

TEMA PLAZO
1. Instalacidn de la Comision de Transferencia de Gestién. 30 de octubre 2017
2. Solictud de informacidn a los érganos y unidades organicas involucradas. 30 de octubre 2017

3. Recepcidn y verificacion de la informacion requerida. 1/ Del 31 de octubre al 15 de noviembre 2016

4. Entrega de la documentacion del informe para la Transferencia de Gestion

del Grupo de Trabajo al Equipo Reviser. 1/ ZgreeinovemEnei2l 7

5. Suiscripcion del acta de transferencia de gestién. 1/ 23 de noviembre 2017

1/. Habiéndose ejecutado los Censos Nacionales 2017, algunas Direcciones Nacionales y Técnicas debido a sus recargadas
labores, remiitieron la informacion requerida por la Comisién de Transferencia de Gestion fuera de la fecha programada,
originando un retraso en la recepcion, verificacion y suiscripeion del acta de transferencia de gestion
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[. Reporte de Cumplimiento Misional

1. Resumen ejecutivo

El informe comprende el periodo desde el 29 de junio de 2015, en el que mediante
Resolucidn Suprema N°174-2015-PCM, se encarga en adicién a sus funciones al Dr.
Victor Anibal Sanchez Aguilar, el cargo de Jefe del INE| hasta el 27 de octubre de
2017, fecha en que se deja sin efecto la encargatura (Resolucion Suprema N°207-2017-
PCM).

Entre los logros se destacan los siguientes:

a) Censos Nacionales 2017.- La ejecucion de los Censos Nacionales 2017, Xl de
Paoblacién, VIl de Vivienda y Il de Comunidades Indigenas permite la actualizacidn
de la infraestructura estadistica. En ese sentido, a través del Decreto Supremo N°
066-2015-PCM (24 de setiembre de 2015), se declard de interés y de prioridad
nacional su ejecucidon y mediante Resolucién Suprema N° 319-2016-PCM, (22 de
diciembre de 2016) la constitucidn de la Comisidbn Consultiva de los Censos
Nacionales 2017.

Durante los afios 2015 y 2016 se realizaron actividades precensales de
actualizacién cartografica georreferenciada que fue la base para la segmentacion y
estimacidn del material censal y de personal necesario para el empadronamiento.

El domingo 22 de octubre de 2017 se ejecutaron los Censos Nacionales de
Poblacién y Vivienda, para ello mediante Decreto Supremo N° 062-2017-PCM se
dispuso la inamovilidad de fa poblacion en el area urbana del territorio nacional. En
los 15 dias siguientes al 22 de octubre se ejecutaron en el area rural, es decir en los
caserios, anexos y demas centros poblados.

PERU, COBERTURA EN EL AREA URBANA DE LOS
CENSOS NACIONALES, 22 DE OCTUBRE DE 2017

..9 P e e __% respecto al marco censal
Fi icina Crepartameantal o Zona Aren da ;
/ = empadronamisnio i
/ TOTAL 99,6 97.9
AMAZONAS 1002 102,89
_ ANCASH-Chimbote 100 6 100,8
e ANCASH-Huaraz 1000 1001
i APURIMAGC 100,1 104.8
5 faoN ' AREQLIPA 1005 1014
s e AYACUCHO 100.4 100.6
TN et CAIAMARTA 1002 102,0
el e [ CALLAD 88,0 94.6
ANV cUsCo g7.4 94,8
pe YA HUANCAVELICA 100.1 105,2
HUANUCO 100.8 88,3
ICA 1005 1020
JUININ 100,19 1018
LA LIBERTAD 100,1 1007
LAMBAYEQLE 1006 100,3

TUMBES

Fuente: INEI
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Los Censos Nacionales de Poblacidon y Vivienda proveeran de informacion
estadistica en el 2018 sobre la compeosicidn, distribucion geografica y crecimiento
de la poblacién, discapacidad, aute identificacidén étnica, los patrones cambiantes
de la concentracion urbana y rural, asi como, las caracteristicas y servicios basicos
de la vivienda, que posibilitan contar con una completa base cuantitativa de datos
para el conocimiento de [a realidad nacional y la formulacién, evaluacion y
seguimiento de la planificacion, de las politicas plblicas y [a administracion de los
recursos econdmicos del Estado.

b) Cuentas Nacionales.- Las Cuentas Nacionales Anuales y Trimestrales se han

/)
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publicado periddicamente. Se han emitide boletines técnicos y publicaciones del
PBI Trimestral al Ill Trimestre de 2017 y las Cuentas Nacionales Anuales Peru
1850-2016 con aio base 2007. Asimismo, los Cuadros de Oferta y Utilizacion hasta
el afio 2016 y desagregado por origen (nacional € importade) para los afos 2012 y
2014. Ademas del calculo de las Cuentas Nacionales por Sectores Institucionales.

Con la asistencia técnica del Fondo Mecenetario Internacional se ha realizado el
calculo de las Cuentas del Gobierno General incluide el gasto por funciones anual y
se viene realizando el analisis de las cuentas trimestrales por sectores
institucionales, que todavia no ha implementadoc ninglin pais en la regién de
América Latina. Estos esfuerzos técnicos respaldan al INEl como responsables del

Grupo de Trabajo de Cuentas Nacionales de la Conferencia de Estadisticas de las
“Américas de la CEPAL, que incluye los grupos de tareas de Cuentas Trimestrales y

del Sector Informal. Respecto a las recomendaciones de la OCDE se han
establecido estandares en el formato SDMX para transmitir la informacion requerida
peor esta organizacion.

Enlaces de publicaciones:

Peru: Cuentas Nacionales 1950-2015. Cuentas de Bienes y Servicios y Cuentas por
Sectores Institucionales.

http:/fwww. inei.gob, pe/mediaf/MenuRecursivo/publicaciones digitales/Est/Lib1388/index html
FPanorama de la Economia Peruana: 1950-2016
https://www.inei.gob,pa/media/MenuRecursivo/publicaciones digitales/Est/Lib1424/libro.pdf

Peru; Producto Bruto Interno por Departamentos 2007-2016 (Cifras preliminares)
https:#www.ingi,gob. pefmediafMenuRecursivo/publicaciones digitales/Est/Lib1433/PBI 2007 2018.xIsx

-\c) Sistema integrado de Estadisticas de la Criminalidad y Seguridad Ciudadana.-

Desde el ano 2015 el INEI inicid las coordinaciones para la formacién del Sistema
Integrado de Estadisticas de la Criminalidad y Seguridad Ciudadana, que integra y
brinda informacién de las instituciones que conforman el Comité Estadistico
Interinstitucional de la Criminalidad {CEIC} como Poder Judicial, Ministerio Publico
del Peru, Ministerio de Justicia y Derechos Humanos, Policia Nacional del Peru,
Institute Nacional Penitenciario, entre otras entidades vinculadas a esta tematica.

Esta es una herramienta de apoyo al analisis, disefio y evaluacion de politicas
publicas en materia de criminalidad y seguridad ciudadana, para las autoridades en
el nivel nacional, regional v local, asi como a las instituciones vinculadas a esta
tematica. El sistema se nutre de los datos obtenidos de registros administrativos,
censos y encuestas y presenta cuadros estadisticos, graficos, mapas tematicos
(georreferenciados) sobre indicadores de victimizacion, denuncias registradas en
las dependencias policiales y comisarias, hasta el nivel de manzanas. Esta
informacidon se complementa con datos sobre establecimientos por giro de
negocios, lugares de inferés, estrato de tamano de poblacion y por estratos de
pobreza, entre los principales. El INEI en agosto de 2017 fue distinguido por la
sociedad civil con el Premio Especial de Datos Abiertos en la Gestion Publica por la
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implementacién de este sistema, ubicandose entre las mejores practicas de la
gestion publica.

Enlace del Sistema: nitpfcriminalidad inei gob pe/

Medicion de la Pobreza.- En mayo de 2017 se publicd el Informe Técnico de la
Evolucién de la Pobreza Monetaria 2007-2016, elaborado con los resultados de la
Encuesta Nacional de Hogares, que constlituye una de las principales fuentes de
informacién econdémica y social del pais. Para su medicién, se establecen los
lineamientos y criterios asegurando la mayor transparencia en la metodologia y
procedimientos utifizados para la estimacion oficial de las tasas de pobreza
monetaria. Con este proposito y mediante Resolucion Suprema N° 097-2010-PCM, en
abril del 2010 se constituye la Comisién Consultiva para la Estimacion de la
Pobreza y otros indicadores relacionados, conformada por organismos nacionales e
internacionales; cuyo objetivo es garantizar la calidad, transparencia y confianza de
la informacién en el campo de la medicion de la pobreza

Se presenta la informacién desagregada por area de residencia, region natural y
dominio geografico, asi como la evolucion del gasto y del ingreso real y nominal,
desagregado por principales rubros y por deciles. Se incluyen indicadores sobre la
evolucién del grado de la desigualdad del gasto y del ingreso. Asimismo, se
presenta la evolucién de las lingas de pobreza total y extrema y la incidencia de
pobreza monetaria total y extrema. Se incluyen indicadores de brecha y severidad
de la pobreza monetaria, asi como de las principales caracteristicas de la poblacién
y de los hogares en condicion de pobreza (lengua materna, nivel de educacion,
acceso a servicios de salud, participacion en la actividad econdmica, jefatura del
hogar, infraestructura de la vivienda, acceso a los principales servicios basicos,
poblacién vulnerable entre otros indicadores).

De otro lado en setiembre de 2015 se actualizé el Mapa de Pobreza Provincial y
Distrital al afio 2013 (el anterior correspondia al afic 2009). Este es un instrumento
estadistico importante para la focalizacién de politicas publicas. El estudio se
realizé con el objetivo de identificar a las provincias y distritos con mayor incidencia
de pobreza en el pais. Para ello se combinaron los resultados de la Encuesta
Nacional de Hogares — ENAHO, con representatividad a nivel regional, con la
informacion censal proveniente del Empadronamiento Distrital de Poblacion y
Vivienda (SISFOH), ambos del periodo 2012 -2013; de igual manera, con otras
fuentes como el IV Censo Nacional Agropecuario 2012, Censo Escolar 2013,
Registro Nacional de Municipalidades 2014 y el Censo Nacional a Gobiernos
Regionales y Lecales 2014. La combinacién de estas fuentes de informacion ha
hecho posible contar con indicadores de pobreza mas precisos en la estimacion del
Mapa a nivel distrital.

Enlaces de publicaciones:
Informe Técnico de la Medicidn de la Pobreza Monetaria 2016.

hitp:fiwww inei.gob.pe/media/cifras_de_pobreza/pobreza?(16.pdf
Mapa de Pobreza Provincial y Distrital 2013.
http:/fiwww.inei.gob pe/media/ManuRecursive/publicaciones digitales/Fat/l ib1261/Libro pdf

|e) Objetivos de Desarrollo Sostenible.- El INEI, en cumplimiento de los

compromisos internacionales asumidos por el Perd, es responsable del monitoreo y
el seguimiento del marco de indicadores de la Agenda 2030 de los Objetivos del
Desarrollec Sostenible {ODS) aprobados en el 48 periode de sesiones de la
Comision de Estadistica de la Organizacién de Naciones Unidas {marzo de 2017).
El INEIl y CEPLAN en farma conjunta vienen coordinando este proceso.

A la fecha, se tiene construidos 113 de los 241 indicadores que comprenden dicho
a4
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marco de seguimiento, registrando un avance del 47%. Estos indicadores se
publican en linea a través de un Sistema de Monitoreo elaborade por el INEI
(http://ods.inei.gob.pe/ods/inicio.html). Las fuentes de informacién corresponden
principalmente a censos, encuestas y registros administrativos en coordinacion
permanente con los sectores. En ese contexto, se debe tener en consideracion que
la OCDE adopta y promueve el cumplimiento de los indicadores ODS; por tanto, los
procesos de vinculacién con el citade organismo demandan implicitamente que los
Sistemas Estadisticos Nacionales de cada pais produzcan variables e indicadores
que estén en linea con las metodologias y estandares de dicha organizacion.

Enlace del Sistema: htin.iods inei.gob.pefodss

Revision OCDE de Estadisticas Oficiales.- El INE| ha registrado un progreso
sustancial y mantiene un compromiso institucional en el proceso de incorporacion a
la OCDE, habiéndose aceptado en agosto de 2017 la solicitud del Peri de
adherirse a las Recomendaciones del Consejo de la OCDE sobre Buenas Practicas
Estadisticas. En noviembre 2015 y noviembre 2016 el INEI recibi¢ las misiones de

Z! la Direccion de Estadistica de la OCDE para revisar las estadisticas oficiales. El 10

. de octubre de 2017 la OCDE presentd el Informe Final de la Revisién de las
Estadisticas Oficiales y del Sistema Estadistico Nacional, cuyos resultados
muestran que la produccién estadistica oficial cumple en gran medida con las
buenas practicas y requerimientos técnicos de esta organizacidon, ante la
implementacién de la actualizaciéon de la infraestructura estadistica, priorizando los
censcs nacionales y la actualizacion de |la base de las Cuentas Nacionales, asi
como la implementacion de mediciones en el corto plazo de los agregados
macroeconomicos del pais. Se expone la visién y desafios a afrontar retos técnicos
y metodoloégicos planteados a futuro.

Enlace del Informe Final OCDE: nttos:/vwww.inei.qob.pe/ocdes

)} Proyecto de Ley del Sistema Estadistico Nacional y del INEI.- Se elaboré una

. propuesta de una nueva del Ley del Sistema Estadistico Nacional (SEN) y del INEI

-\ que tiene como propésito adecuar la organizacion y funciones, en cumplimiento de

" %,)a Ley N°29158 Ley Organica del Poder Ejecutivo (LOPE); adaptar al INEl y al SEN

oL

h

s s.7a los cambios tecnolégicos producidos desde la dacién del Decreto Legislativo

o 5

N°G04 Ley de Organizacion y Funciones del INEl (1990}, debido a que en los
ultimos 27 aios los adelantos tecnoldgicos han medificado, entre ofros, la
recopilacién y procesamiento de la informacién, mejorando significativamente la
calidad y la oportunidad de la informacion estadistica, ademas de adecuar la
normatividad, conforme a las recomendaciones y buenas practicas de la OCDE
para nuesfra incorporacion a esta organizacion. El documento fue remitido en
diciembre de 2016 a la Presidencia del Consejo de Ministros.

} Indicador de la Actividad Productiva Departamental.- El INEI en el afic 2017 ha
generado por primera vez un indicador sintético de corto plazo de {a actividad
productiva departamental, que permite analizar el desarrollo departamental sectorial
para la toma de decisiones publicas y privadas. Las cifras de este indicador han
sido conciliadas con los calculos trimestrales y los anuales departamentales del
Sistema de Cuentas Nacionales de Per, con base 2007.

Enlace de los Informes Técnicos: hitps./iwww.ineigob.pe/biblicteca-virtual/boletines/produccion-
nacional-departamenal-9836/1/

Cuenta Satélite de la Economia Informal.- Correspondiente al afio 2015, gue
permite conocer la participacion del Secter Informal en la generacion del PBI del
pais. ademas cuantifica el empleo informal total de la economia que incluye el

5
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empleo informal en las empresas formales; y permite caracterizar a los trabajadores
gue participan en la informalidad. A nivel regicnal, sélo Méxice y Perd realizan estas
estimaciones. En ese sentido, el Peri es el coordinador del Grupo de Tareas del
Caleculo del Sector Informal en la Conferencia de Estadistica de las Américas de la
CEPAL.

Enlace de publicacian:
http:fiwww.inel.qob pe/media/MenuRecursivo/publicaciones digitales/Est/Lib1397/index html

|} Comision de Estadistica de las Naciones Unidas.- El INEI fue elegido el 19 de

abril de 2017 como miembro de la Comisién de Estadistica de las Naciones Unidas

para el periode 2018-2021. Esta importante eleccién que da cuenta del compromiso

del Perl con los procesos globales de medicion y monitoreo estadistico para una

mas efectiva cooperacion y gobernanza global, fue realizada en reunién del

Consejo Econdmico y Social de la ONU (ECOSOC). La Comisidn de Estadistica de

@ﬁ“jf?.n.'?’f& la ONU creada en 1947, constituye uno de los foros internacionales de estadistica

5? % <\mas antiguos del mundo y entre sus principales objetivos figuran coordinar las

; i =.actividades estadisticas de los organismos especializados y fomentar el

\%,F\?‘:%ﬁ""‘ =/mejoramiento de las estadisticas y de los métodos estadisticos en general. La

%\ Y eleccion del Pert como miembro de la Comisién de Estadistica de las Naciones

\ | Unidas representa un reconocimiento al INEl y al Sistema Estadistico Nacional

S {SEN), producto del proceso de fortalecimiento institucional, actualizaciéon de la
infraestructura estadistica y del desarrolic de capacidades.

k) Conferencia de Estadistica de las Américas.- La participacion del INE| en la

Fa Conferencia de Esladistica de las Américas de la Comision Economica para

‘2" " América Latina y el Caribe (CEPAL) ha sido importante. Por tercera vez

3.9 ', consecutiva es parte de su Comité Ejecutivo y desde mayo de 2016 participa en

/ ] - / todos los grupos de trabajo tematicos estadisticos. Asimismo, por cuarto periodo

/ (2018-19) el INEI ser4 el coordinador en la regién del Grupo de Trabajo de Cuentas

Nacionales. Esta responsabitidad favorecié en la coordinacion de asistencia técnica

por parte del Fondo Meonetario Internacional, quien incluyé a los profesionales de

) Cuentas Nacionales del INEl en los programas de sus centros de capacitacién de
4w o Washington (EEUU) y Brasilia {Brasil).

En octubre de 2017 el INEIl se proyectd como coordinador del nuevo Grupo de
Trabajo de Indicadores de Reduccién del Riesgo de Desastres, elaborando el Plan
de Trabajo 2018-19 con la participacion de 6 pajses latinoamericanos.

[} Gabinetes Binacionales.- El INEI participa activamente desde el afio 2015 en los
compromisos de las reuniones de Gabinetes Binacionales y Encuentros
Presidenciales. En ese sentido, se han realizado coordinaciones, publicaciones

G conjuntas e intercambio de experiencias con nuestros pares de Belivia, Ecuador,
3 Colombia y Chile.

/ m}iInformacion Econémica de corto plazo.- Durante el afic 2015, 2016 y 2017 se
desarrollaron los indicadores siguientes:
- Indice Mensual de la Produccién Nacional por grandes sectores econémices (12
indices anuales).

~ raca 25 - Indice de Precios al Consumidor de Lima Metropolitana (12 indices anuales).
N S - indice de Precios al Consumidor de las Principales Ciudades (300 indices anuales)
E "."5';,'5” ") +/ - ndice de Precios al Consumidor a nivel Nacional (12 indices anuales).

7 - indice de Precios al Por tMayor a nivel Nacional (12 indices anuales)
- Indice de Precios de Maguinaria y Equipo de Lima Metropolitana (12 indices anuales)
- Indice de Precios de Materiales de Construccién de Lima Metropolitana (12 indices
anuales).
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- Indices Unificados de Precios de la Construccion a Nivel Nacional (12 indices anuales)

- Indices de Precios de Comercio Exterior (24 indices anuales).

Se continuaron desarrollando las actividades de ampliacion y mejoramiento de Ia
informacién para el célculo del indice de Precios Producter, base afio 2013 = 100,
del sector Agropecuario y Pesca, y sector Mineria. En tanto que, en el caso del
indice de Precios Productor del sectar Manufactura, se ha culminado la primera
etapa de seleccidon de la muestra de informantes y la captacibn mensual de
informacion de precios del afio 2016, a nivel de las principales actividades
econdmicas.

n) Encuesta Permanente de Empleo.- Permite suministrar informacién estadistica
mensual de seguimiento del mercado [aboral, a través de indicadores de empleo,
desempleo e ingresos y otros referentes a la disponibilidad y utilizacion de los
recursos humanos en el Area Metropolitana de Lima y Callao teniende como
poblacidn objetive a las personas de 14 afios y mas con residencia habitual en las
viviendas particulares que se encuentran en dicha area.

o)} Encuesta Econémica Anual. La Encuesta Econdémica Anual es una investigacién
estadistica encargada de relevar infermaciéon econdmica-financiera de las empresas
y establecimientos productores de bienes y servicios.

Las bases de dates, formularios y otros documentos metodolagicos de la Encuesta
Economica Anual se difunden a través de la seccion Microdatos serie 2008 al 2015
de la pagina Web del INEl. Asimismo, para analizar la evolucién econdémica-
financiera de las empresas a nivel de seccion de la cuarta revision de la
Clasificacion Industrial Internacional Uniforme de todas las aclividades econdmicas,
se presenta en el software denominade RECATAM Iz serie 2007 al 2009, 2007 al
2012 y 2012 al 2016,

p) Estructura y Demografia Empresarial.- Se elaboré el documento "Peru:
y Estructura Empresarial, 2016”, con informacion proveniente de! Directorio Central
c;,/ de Empresas y Establecimientos (DCEE) que registra las unidades econdmicas
formales constituidas en el territoric nacional. El DECEE, es un sistema de
informacion con una base de datos que es actualizada en forma permanente por
dos tipos de fuentes: los directorios de las Ultimas investigaciones estadisticas del
Sistema Estadistico Nacicnal y el Registrc del Padron de Contribuyentes de la
Superintendencia Nacional de Aduanas y de Administracion Tributaria (SUNAT).
Este Directorio permite conocer la estructura empresarial de las unidades
econdmicas gue se encuentran realizando alguna actividad en el pais, clasificadas
con el Clasificador Industrial Intermacional Uniforme de todas las Actividades

72 Economicas, Revision 4 de fas Naciones Unidas.

[/ Asimismo se publicé el Informe “Demografia Empresarial en el Perd: Il Trimestre

/ 20177 que permite conocer la creacidn y desaparicion de empresas con

/ periodicidad trimestral. En este documento se presenta la dinamica empresarial
segun grandes actividades econdmicas, organizacion juridica y ambito geografico.

" bl Enlace de publicaciones:

#500 Estructura Empresarial 2016
Ly https /v inei.gob pe/media/MenuRecursivo/publicaciones digitales/Est/l ib1445flibro pdf

Boletines de Demografia Empresarial Trimastral 2015-2017
http:/Awww.inei.gob. pefbiblioteca-virtuakboletines/demografia-empresarial-8237/1f
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q) Evolucién de los Indicadores de Empleo e Ingresos por Departamentos, 2004-
2015.
Este documento se elabora en base a los resultados anuales de la Encuesta
Nacional de Hogares (ENAHQ). Contiene infermacion en serie sobre la situacion del
mercado laboral en los ultimos anos, informacion que permita conoccer la oferta de
mano de obra, los niveles de empleo, promedio de horas trabajadas, el emplec
informal, prevision social y el nivel de ingreso proveniente del trabajo.

r) Indicadores de Educacién por departamentos, 2005-2015.
Documento que se efabora con los resultados anuales de la Encuesta Nacional de
Hogares {(ENAHO). En €l se muestra a evolucion de la matricula escolar, la tasa de
asistencia escolar en Educacién Basica Regular (inicial, primaria y secundaria) y en
superior, tipos de asistencia respecto a la edad normativa diferenciando a los que
presentan retraso o adelanto, legro educative, afios promedio de estudio y nivel de

1,5.“ ”‘r"lﬂ.{r d .y B . —— [ g
@ s 2 educacion alcanzado" prejerenaa en carreras universitarias y no universitarias de la
3 w < poblacion de 17 y mas anos de edad, tasa de analfabetismo, poblacion de 15 a 29
= % ] afnos de edad que no estudia ni trabaja “Generacian Nini' y Evaluacion Censal de
':’ggf e, gf‘; Estudiantes (ECE) que realiza el Ministerio de Educacion.
g
NVEL

s) Peru: Encuesta Demografica y de Salud Familiar continua del Pertt

En el afic 2017 se presents el Informe Anual Principal que contiene los principales

indicadores de los Programas Articulado Nutricional, Salud Materno Neonatal y

Acceso de la Poblacién a la |dentidad. Entre estos, las caracteristicas de los

“— /" hogares {acceso a servicios, nivel socieconomico} y de la poblacion (composicion

) de los hogares, edad, sexo, etc.); Indicadores de Salud reproductiva y materna:

/ 1 ; fecundidad, planificacion familiar, atencién prenatal, etc.; Indicadores de Salud

- j infantil:  vacunacion, enfermedades prevalentes, lactancia, alimentacion

/ Wi complementaria, anemia, desnutricion; Indicadores sobre conocimientos de VIH e

S (N ITS; Indicadores de Viclencia contra las mujeres, niflas y nifos e Indicadores de
seguimiento de los Objetivos del Desarrollo del Milenio.

,/ \‘/ t} Convocatoria Nacional de Investigaciones.- En el marco del programa de

actividades del Centro de Investigacion y Desamollo del INEIl, se efeciud la
Convocatoria  Nacional de investigacicnes 2017, seleccionandeose las
investigaciones siguientes:

1. Un Analisis Dindmico de la Movilidad Econdémica de los Hogares del Pert usando
la Encuesta Nacional de Hogares y su Muestra Fanel: 2004 - 2016.

2. Empoderar para Incluir: Andlisis de las Multiples Dimensicnes vy Determinantes del
Empoderamiento de las Mujeres en el Perd a partir del Uso de una Aproximacion
de Metodologias Mixtas.

o 3. Innovando para Exportar: El Rol de la Geografla en las Industrias.
4. Un Analisis de la Eficiencia de la Gestién Municipal de Residuos Sdlidos en el Pera
/ y sus Determinantes.

Asimismo, se elaboraron el primer y segundo fasciculo de la Revista Sociedad,
Sociedad y Estadistica, actualmente publicadas en la pagina web institucional.

u) Encuesta Nacional Agropecuaria

v T.;.‘rf | La Encuesta Nacional Agropecuaria 2016, fue una investigacion estadistica que tuvo
~ ' 4 como propésito fundamental generar informacién para estimar la superficie
cosechada, la preduccién y el rendimiento de los principales cultivos transitorios vy
permanentes, la produccion de leche y el inventario ganadero en los departamentos
del territorio nacional.

Uno de los grandes desafios que enfrenta el Pert en el siglo XXl es lograr el
8



progreso econdémico, reducir la pobreza y mejorar las condiciones de vida de la
poblacién rural. Para ello es indispensable elevar la rentabilidad y competitividad de
la actividad agropecuaria. Con este propésito, entre otras acciones, se requiere
desarroflar importantes proyectos, disefiar y orientar politicas publicas para el
mejoramiento de las condiciones de vida, en especial de los medianos/as y
pequefios/as productores/as agropecuarios/as, focalzados en las zonas mas
necesitadas.

v) Estadisticas para Presupuesto por Resultados

La Ley N° 28411, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto, identifica al
INEl como responsable de generar la informacion estadistica necesaria para el
seguimiento de los indicadores en los ambitos correspondientes a su mision,
particularmente de aquellos que no pudieran ser generados por los érganos del
sistema.

Con este fin, el INEl ejecuta actividades estadisticas para los Programas
Presupuestales con enfoque de Resultados segun se muestra a confinuacion:

PRESUPUESTO POR RESULTADOS

0083

Sl 3!

5 'w ’;,l%’?:-_ ] N° Indicadores
= N =3 ESTADISTICA ano
Wﬁ *’5:" 1. Encuesta Demografica y de Salud Articulado Nutricional 22

- - Farniliar Continua del Perd. 2015 —
F_MF_'. =it A - "
" {anual) con inferencia nacional y Salud Materno Neonatal 12
. — - .
DTl Acceso de la peblacién a la identidad. 1
{ } Enfermedades No Transmisibles 38
ENDES: Encuesta —
] CUEETT A L e Enfermedades Transmisibles 9
2015 (anualj Prevencién y Cantrol del Cancer 7
2. Encuesta Nacional de Programa Articulado Nutricional 3 =
Hogares. Logras de Aprendizaje 1
Incremento en el acceso de la poblacién 3
de 2 a 16 afos a los servicios educativos
K\) publicos de la Educacion Bésica Regular.
Acceso 2 la identidad. 2
f 3.Encuesta a Instituciones Logros en el Aprendizaje al finalizar el Il 241
Educalivas de Nivel Inicial y Primaria ciclo de Educacion Basica Regular
(ENEDU)
4 Encuesta a establecimientos de Adticiiado Nutricionatl Salud Materno 1
Salud con funciones obstétricas y Naonatal 18
necnatales (ENESA) Reduceidn de la Vulnerabilidad y
Atencién de Emergencias por
Dasastra 12
5 Encuesta Nacional de Programas Acceso y uso de la electrificacion rural 3
Presupuestales Acceso y uso adecuado de las servicios 21
publicos de telecomunicaciones e
informacién asociados.

N® Indicadares
ohtenidos en el

INVESTIGAC|ON ESTADISTICA PROGRAMA ESTRATEGICO “Fio 2016
Producilvidad Agricola | Programa nacional de saneamianto urbano | 19
] ‘ ’ Programa nacional de saneamiento rural
Sanidad Agraria y olros Programas peq risn del costo, iempo e inseguridad 21
presupuestales. wlal en el sisiema de transoode lerestte
Reduccian de delitos y faltds gue afectan la 11
sepuridad ciudadana
Acocesode la poblacian a la identidad B




| Enfermedades metaxénicas y Zzoonosis 9

Acceso de la poblacidn a !a propiedad | 8
_predial formalizada
Servicios registrales accesibles y oporlunos 2

con cobertura universal

Gestidn Integral de Residuos Sélidos . ]

Prevencidn y atencién de incendios, 1
emeencias medicas_rescates v otros

Bono Familiar Habitacional 3
LApovo al Hahitat Rueal —= 1|
Gestion de ta calidad de! aire 2
Reduccion de vulnerabilidad y atencién de 3

emergencias por desastres

Reduccidn de la martalidad por emergencias 6
y urgencias médicas

Prateccién al Consumidor Il 4

Acceso y uso adecuado de los servicios 21
publicos de telecomunicaciones
informacidn asociados

Desarrollo y premocidn de las artes e 20
industrias culturales

| Puesta en valor y uso social del patrimonio 4
Programas Sociales (%) | 4
7. Censo Nacional de Comisarias Accidentes de Transito ¥ Seguridad | 35
Ciudadana
8. Encuesta a Establecimientos Articulado Nutricional | 5
sobre Calidad Técnica del
Crecimiento y Desarrollo del Nifo
{ENCREM
9. Encuesta Macional Agropecuaria Reduccién de la Dagradacian de los 21
{ENA) Suelos Agrarios
Aprovechamiento de los Regursos 3
Hidricos para Uso Agrario
Mejora de la Inccuidad Agroalimentana 7
Mejora de la Articulacidn de Pequefios 23
Productores al Mercado
Praductores rurales con Economias de 1
Subsistencia y Accese a Mercados
Locales.
TOTAL 610

2. Organizacion de la entidad

Nomma de creacion

Mediante el Decreto Ley N® 21372 del 30 de diciembre de 1975, se establece
en el Pery, el Sistema Estadistico Nacional - SEN con la finalidad de asegurar
que las aclividades esiadisticas oficiales se desarrollen en forma integrada,
coordinada, racionalizada y bajo una normatividad comun. Este dispositivo,
| crea el Instituto Nacional de Estadistica - INE, como érgano rector de dicho

N // Slstema responsable de las actividades de estadisticas y censos oficiales.

Med|anie Decreto Legislativo N° 604, Ley de Organizacidon y Funciones, se

it c
:Jm\ /’ amplia sus responsabilidades y funciones al adicionarie la conduccion del

Sistema Nacicnal de Informatica y establece los niveles centrales, sectoriales,
regionales vy locales en ambos Sistemas, en correspondencia con la nueva
estructura del Estado Peruano. Su Reglamentc es aprobado por D.S. N° 018-
90-PCM. En el afio 2001 este reglamento es modificado y actualmente esta en

10
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vigencia el Reglamento aprobade mediante Decreto Supremo N° 043-2001-
PCM.

En el afio 2003, mediante Decreto Supremo N° 066-2003-PCM, se dispone la
fusioén por absorcién de la Sub Jefatura de Informatica del INE! a la Presidencia
del Consejo de Ministros, a través de su Secretaria de Gestion Pulblica,
quedando el INEl como conductor Onicamente del Sistema Estadistico
Nacional,

Mediante Decreto Supremo N° 034-2008-PCM, Art. N® 1, basado en la Ley N°
29158, Ley Organica del Poder Ejecutivo se califica a fos QOrganismos
Piblicos en cuyo anexo adjunto a dicha norma se califica al INElI como
Organismo Técnico Especializado.

En julio del 2011, mediante Decreto Supremo N° 058-2011-PCM, el INEIl es
ratificade en la calificacién de Organismo Técnico Especializade, conforme a
lo establecido en la Ley N°® 29158, al Decreto Supremo N° 034-2008-PCM y al
Decreto Supremo N° 048-2010-PCM.

Funciones y responsabilidades

Teniendo en cuenta el Reglamento de Organizacién y Funciones, aprobado
mediante Decreto Supremo N® 043-2001-PCM, del 21 de abril del 2001, en &l
Articulo 9 se establece las funciones generales del INEI, que se citan a
continuacion:

a. Establecer la Pclitica Nacional de Estadistica e Informatica, asi como
coordinar y orientar la formulacién y evaluacion de los Planes
Estadisticos e Informaticos de los Organos de los Sistemas.

b. Normar, producir y difundir estadisticas oficiales, asi como ejecutar las
actividades estadisticas de cobertura nacional y aquellas que no puedan
ser gjecutadas por los érganos integrantes de los Sistemas.

g. Coordinar y/o ejecutar la produccion de las estadisticas basicas a través
de los censos, encuestas por muestreo y registros administrativos del
sector publico; asi como mantener actualizada |la cartografia censal.

d.  Coordinar y/o producir estadisticas referidas a los sistemas de cuentas
nacionales y departamentales, esquemas macroestadisticos; asi como
estadisticas demograficas e indicadores econdmicos y sociales.

e, Coordinar con los crganismos responsables de la normatividad respecto
a los planes contables a fin de facilitar la captacién de la informacion
estadistica y el procesamiento electronico de datos.

f. Producir y difundir los indices de precios del consumidor, asi como el
comportamiento de las principales variables economicas y sociales.

g. Normar, promover, conducir y supervisar €/ uso de la tecnologia y el
desarrollo de la informatica oficial en el pais.

h. Normar, supervisar y evaluar los métodos, procedimientos y tecnicas
estadisticas e informaticas utilizadas por los Organos de los Sistemas.

[ Capacitar al personal del INElI y de! SINElI en e! conocimiento de
metodologias y técnicas estadisticas e informaticas.

i Fomentar, orientar y difundir la investigacion técnico cientifica de la
Estadistica e Informatica.

K. Normar y desarrollar el Banco de Datos del INEl y de los Organos
integrantes de los Sistemas.

11



0030

Fomentar y difundir las normas y estandares para la interconexién de
equipos informaticos y la comunicacién de datos entre los érganos de los
Sistemas.
m. Propiciar ta transferencia de sistemas informaticos desarrollados a los
organismos del Estado.
M Ejercer las atribuciones de ejecucidn coactiva conforme a la Ley de
Procedimientos de ejecucion coactiva.
@}j?f’,‘f’#&, : o. Cautelar la confidencialidad de la informacién producida por los érganos
§ % ':"'f del Sistema.
= s \ E p. Requerir la presentacidn de informacidon economica y financiera de las

?;;31 iy AT} empresas no financieras y financieras constituidas en el pais y de las
< NEL 4 sucursales de las empresas extranjeras, en la forma y términos que le fije

el INEI, para la elaboracidn de las estadisticas nacionales.

q. Requerir a los organismos publicos [a presentacion de registros
administrativos en la forma y teminos que le fije el INEl, para uso
estadistico.

r Solicitar a las personas naturales no constituidas en sociedad (Hogares) y
a las Instituciones Privadas sin Fines de Lucro la informacién estadistica
en la forma y términos que le fije el INEI, para uso estadistico.

s. Otras funciones que se le asigne.

12
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3. Misidn, vision, valores, objetivos y ejes estratégicos, y politicas
institucionales

Mision

Producir y difundir informacién estadistica oficial para el disefio, monitorec y
evaluacion de politicas publicas y al proceso de toma de decisiones de los
agentes sociceconomicos, sector publico, y comunidad en general, con
pertinencia, calidad, oportunidad, cobertura requerida y transparencia.

Visién

Somos un organismo lider a nivel naciona! e internacional, que utiliza los mas
altos estandares metodologicos y fecnologicos para la produccion y difusion de
estadisticas oficiales que contribuyen eficazmente en el disefio de politicas
publicas para el desarrollo del pais.

Valores
Pertinencia
La preduccion de estadisticas oficiales del SEN debe orientarse en funcion
de la demanda de informacion prioritaria para el disefio, monitoreo y
evaluacién de politicas y programas publicos.
Calidad
Mejoramiento continuo de la calidad de las estadisticas oficiales, sustentado
en la innovacidbn metodologica vy tecnolégica y asociada a una sdlida
capacidad analitica, técnica y profesional, que permita la revision permanente
de los procesos de praduccion de informacidn estadistica.
Oporiunidad
Las entidades perienecienies al SEN deben garantizar que las
estadisticas oficiales se difundan de manera oportuna y puntual.

gjes estratégicos
Objetivo Estratégico

Eje Estratégico General — PESEM

2016-2020

CObjetivo Estratégica N°
3. Mejorar la
implementacién de la
gestién publica para
resultados en todas las
| entidades publicas.

Objetivos

Objetivo Estratégico General

PE!

1. Mantener actualizada la
infragstructura estadistica.

2. Satisfacer los requerimientos de

la Produccion Estadistica.

3. Fortalecer el liderazgo y

posicionamiento del Sistema

N _ | Estadistico Nacional.
1/ En el PESEM 2016-2020 da 1la PCM se llama Componente y no Ej2 Esiratégico

Modernizacidn
del Estado y sus
Instituciones 1/

Politicas institucionales

Politica 1/ Descripeion
Producir informacion estadistica atil, oportuna y de calidad
que permita formuiar y evaluar planes, proyectos y politicas

7\ | Palitica 1 que vienen ejecutando y ejecutaran los gobiernos central,

=) regional y local, asl como atender los compromisos
3 _| internacionales contraidos. |
Politica 2 Intensificar la difusién de la informacion estadistica. !
Politica 3 Ampliar el uso y acceso a la informacion estadistica. '

Propiciar la especializacion permanente en estad(stica para
garantizar la sostenibilidad de |a calidad de la informacion. |
Continuar con la implementacion de actividades orientadas al

I mejoramiento de la gestion institucional
1/ Sin aprobacien oficial

| Politica 4

| Poiitica &
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4. Informacion respecto al cumplimiento de las funciones principales:

Estado situacional al inicio de su gestion

Estado situacional al inicio de la ieatién resﬁectu de las funciones irinciiales.

Descripcion de la
Funcidn

Normar, preducir v difundir estadisticas oficiales, asi como
gjecutar las actividades estadisticas de cobertura nacional y
aguellas que no puedan ser ejecutadas por los organos
integrantes de los Sistemas.

(ROF, aprobade con D.S. N° 043-2001-PCM, Titulo Primero, Art
5° letra b.)

Estado al inicio de |a
gestion

Descripcién de la
Funcién

11 encuestas para presupuesto por resuitados en ejecucién._ i
5 actividades estadisticas ejecutadas por convenio con ofras
entidades publicas

Coordinar y/o ejecutar la produccién de las estadisticas basicas a |
través de fos censos, encuestas por muestreoc y registros
administrativos del sector pablico, asi como mantener
actualizada la cartografia censal.

(ROF, aprobado con D.S. N 043-2001-PCM, Titulo Primero, Art.
5° letrac)

Estado al inicio de la |
estian

Descripcion de la
Funcién

470 preductes estadisticos producidos y difundidos.

Coordinar y/o producir estadisticas referidas a los sistemas de
cuentas nacionales y departamentales, esquemas
macroestadisticos;, asi como estadisticas demograficas e
indicadores econdmicos y sociales.

(ROF, aprobado con D.&. N° 043-2001-PCM, Titulo Primero, Art.
5% letrad)

Estade al inicio de la
gestion

Funcion 4

Descripcion de la
Funcién

— Se elabord el decumento del PBI trimestral del cuarto trimestre
del afio 2014 y del primer frimestre de 2015 con afio base
2007.

— Se elaboraron Informes Técnicos de Estadisticas Ambientales
de marzo, abril y mayo de 2015.

— 6 documentos con informacién departamental producides vy
difundidos.

— 11 documentos con informacion de indicadores demograficos
y sociales producidos y difundidos.

Producir y difundir los [ndices de precios del consumidor, asi
como el comportamiento de las principales variables economicas
y sociales.

(ROF, aprobado con D.8. N° 043-2001-PCM, Titulo Primero, Art.
5° letra f.)

Estado al inicic de la
gestion

— Evolucién de las exportaciones e importaciones: Noviembre,

diciembre 2014 i enaro, febrero, marzo. abril 2015.

— Se concluy¢ con la elaboracidn y difusién en los tiempos
previstos, de los indicadores de precios al consumidor de los
meses de enero a junio 2015.

- Elaboracién y difusién del indice mensual de la Produccion
Nacional de los meses de noviembre, diciembre 2014 y enero,
febrerc, marzo y abril 2015, con la base 2007,

- Elaboracidon del documentc Avance Coyuntural: Diciembre
2014 y enero, febrere, marzo, abril, mayo 2015.

— Elaboracion del Informe Econémico IV Trimestre 2014.

15
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-Capacitar al personal del INEI vy del SEN en ef conoc¢imiento de
Descripcion de la | metodologias y técnicas estadisticas e informaticas.

Funcién (ROF, aprobado con D.S. N° 043-2001-PCM, Titulo Primero, Art,
5° letra i)

Estado al inicio de 1a | g4 o \ro0s dictados y 1460 personal capacitado

|_gestion _m

Estrategia disefada en su gestion para el cumplimiento de cada funcion

Funcian 1 Ejecucion de actividades estadisticas en el marco de convenios
—t | interinstitucionales. "

Fungién 2 - Mejoramiento de la calidad de la informacion estadistica. “

Funcién 3 " Ejecucién de investigaciones especializadas. ¥ ¥

Funcion 4 - Estadisticas en apoyo al proceso de descentralizacién 2

Funcién 5 Capagjtacién especializada focalizada y progresiva del personal del

INEL.

1/ Segun el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 28411, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto, aprobado
mediante Decreto Supremo N° 304-2012-EF, publicado el 30 de diciembre de 2012, vigente a parir del 2 de enero de
2013, en el Articulo 84, Informacion estadistica, establece: “El Instituto Macional de Estadistica e Informatica (INEI)
genera la informaciéon estadistica necesaria para el seqguimiento de los indicadares y evaluacion de las
intervenciones publicas en los ambitos correspondientes a sus funciones y competencias, especificamente en los casos
en que la informacion estadistica no pudiera ser generada por los sistemas estadisticos propios de las entidades
plblicas yfo aquella vinculada a las intervenciones publicas priorizadas por la Direccién General de Presupuesto
Publico, en el marco de la implementacion del Presupuesto por Resultados ”

2! Codigo de Buenas Practicas Estadisticas del Perd, aprobado mediante Decreto Supremo N 072-2012-PCM,
publicado en el Diaro Oficial El Peruano el 6 de julio del 2012

WA Ley N 27783, Ley de Beses de |a Descentralizacion. En concordancia con la Ley, el INE| produce e impulsa |a
genaracion de informacidn estadistica para la adecuada toma de decisiones a nive! departamental, regional v local, en
los campes econdmico, soctal y demografice, lo que significa disponer de informacion estadistica con una mayor
desagregacion y focalizada

4} Plan Estralegico Nacional para el Desarroilo Estadistico 2013-2017, aprobado mediante Decreto Supremao N 132-
2013-PCM

Objetivos y metas establecidas por funcion.
Funcion Principal Objetivos Metas 1/
Funcion 1 | Disponer de informacion 15 encuestas
estadistica para monitorear y | gjecutadas
evaluar programas
estrategicos, en el marco del
_presupuesto por resultados.

' Funcién 2 Producir estadisticas 1925 productos
Funcion 3 oportunas, confiables y de estadisticos.
Funcion 4 calidad, que respendan a la

demanda de informacion para
el disefig, monitoreo v
evaluacion de las politicas

publicas. |
Funcién 5 Fortalecer el Sistemna 170 cursos y 3 192
Estadistico Nacional. personal capacitado.

Fuente: Flan Operative Institucional del INE] A F. 2015, 2016 y 2017, Estructura Programatica del INEI ALF, 2015,
2016y 2017
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Resultados obtenidos al final de la gestion

Funcian Principal Resullado Obtenido al Final de la Gestidn
Funcion 1 | Ejecucidn en el area urbana de los Censos Nacionales
2017.
~ 4 encuestas en el marco del Presupuesto por
Resultados iniciaron Operacion de Campo.
~ 4 actividades estadisticas en ejecucion en el marca de
! convenios firmados con otras entidades pablicas.

| Funcion 2 1 011 productos estadisticos.
Funcidn 3
Funcidn 4 i _
Funcidn 5 2 901personal capacitado; 139 cursos dictados.

11 Al tercer trimestie del afo 2017

STADITF, 2/ Al 26 de octubre del 2017
(Al iy
¥ Lol \

SE" b

= ?;p\l =\ Asuntos urgentes de prioritaria atencién (afio 2017):
2, Vol

'%? U

\.'r'f‘.h. =

L

Censos Nacionales 2017, Xll de Poblacion, VIl de Vivienda y Ill de Comunidades
Indigenas:
- Culminacidn de gjecucion de los Censos Nacionales 2017
o Fase de recuperacion en el area urbana.

¢ o Ejecucién en el area rural.
/? o . - Pago afuncionarios censales.
Ju 7 - Repliegue de cédulas y material de empadronamiento.
/gl s - Ejecucion de encuesta post censal.

i_f e i
~Zowmo” Actividades necesarias para el afio 2018:
N V Censo Nacional Econdmico 2018.
_,"hj/ Encuesta Nacional de Presupuestos Familiares.
g Cambio de Afio Base de las Cuentas Nacionales.
Cambio de Afo Base de Indicadores de Precios.
Encuesta Permanente de Empleo a Nivel Nacional.
Aporte para Segunda Evaluacién Estadistica OCDE
Medicion de la Pobreza Multidimensionai.
Cuentas satélite de la economia infermal, medio ambiente, cultura v
turismo.
. Sistema Integrado de Estadisticas de la Criminalidad y Seguridad
} v Ciudadana.

CD =T ER S

5]
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5. Resumen de Informacién principal

5.1 Presupuesto

Presupuesto ejecutado del 29 de junio de 2015 al 26 de octubre del 2017, se
muestra en el grafico siguiente:

INEI Presupuesto Institucional Modificado,
Devengado, Girado y Avance del Devengado
acumulado por toda Fuente de Financiamiento
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613;’1__‘___,;—::_.

TN 600 000 000,00 ¥ G0, 2% 70.0%
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o PN SRR DEVENGADO e GIRADD —E8—Avance anuzl

El Presupuesto Institucional de Apertura (PIA} del INEI del afio 2017 fue de S/
379 millones 181 mil 241 y el Presupuesto Institucional Modificado (PIM) al mes
de octubre ascendié a S/ 808 millones 610 mil 761. La variacién sustantiva del
PIM 2017 al mes de octubre, respecto al PIM 2016 y PIM 2015 se debe
principalmente a la gjecucién de los Censos Nacionales 2017; Xl Poblacion,
VIl de Vivienda y Hll de Comunidades Indigenas; de otro lado se han
incrementado el presupuesto por Créditos Suplementarios y Transferencias de
partidas, como:

i)

i)

Decreto Supremo 035-2017-EF transferencia de partidas del Ministerio de
Economia y Finanzas (MEF) segin Gonvenio N°005-2017-MINEDU de S/
46 millones 237 mil 928 para cubrir los costos y gastos administrativos
realizados por el INEI en la implementacién de la Aplicacién y Captura
de Datos de los Instrumentos de Concursos Pulblicos de Ingreso a la
Carrera Pulblica Magisterial y de Contratacion Docente en Instituciones
Pdblicas en Educacion Basica 2017,
Decreto Supremo 083-2017-EF transferencia de partidas del MEF de S/ 8
millones para financiar la generacion de datos y cartografia orientados a
mejorar fos procedimientos del sistema de focalizacién y seguimiento de
la Politica Social,
Decreto Supremo 088-2017-EF transferencia de partidas del MEF de S/ &
millones 876 mil 460 para el empadronamientc de hogares y
establecimientos declarados en estado de emergencia debido a las
intensas precipitaciones fluviales en diversas zonas del pais,
Decreto Supremo 134-2017-EF transferencia de partidas del MEF de S/ 33
millones 340 mil 445 segun Convenio N° 428-2017-MINEDU para cubrir los
costos y gastos administrativos realizados por el INEl en la
implementacion de la Aplicacion y Captura de Datos de los
18
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Instrumentos de Concurso Publico para el ascenso de escala de los
profesores en la carrera publica magistertal 2017,

v) Decreto Supremo 226-2017-EF transferencia de partidas del Ministerio de
la Produccion (PRODUCE) de S/ 5 millones 386 mil 234 destinado a
financiar la Encuesta Nacional de Empresas 2017,

vi) Decreto Supremo 261-2017-EF transferencia de partidas del MEF de S/ 2
millones 249 mil 566 para financiar la evaluacién de impacto de
saneamiente en [a calidad de vida y la evaluacidén de impacto al Fondao
de la Promocién del Riego en la Sierra — Mi Riego,

vii} Decreto Suprema 275-2017-EF transferencia de partidas del Ministerio del
Interior (MININTER) de S/ 3 millones 72 mil 210 para financiar la
elaboracion de la Linea de Base de |Los Territorios Focalizados de La
“Estrategia Multisectorial Barrio Seguro”.

En cuanto a los ingresos institucionales, se cuenta con tres fuentes de
financiamiento.

INEIL: Evolucidn del presupuesto por toda fuente de financiamiento
PIM, Devengado, Girado y Avance del Devengado acumulado,
julio 2015 a octubre 2017

= DEVENGADO :
Afig. HIM s/ GIRADO Si pvance %
- (A) i (B8] I {A)
. (B) el
as g
2015 333 746980 228 048 852,33 189342 441.597 BT, 3%
20186 453 0BG 231 331 887 134,04 316 056 310,79 73,3%
2017 E08 610 781 JE66 488 330,62 ‘ 361 484 4598 60 60, 2%

Nota: Ejecucian corresponde al periodo del 29 de junio del 2015 al 26 de octubre de 2017

5.2 Contabilidad

La Oficina Ejecutiva de Administracion Financiera es la responsable de la
informacion economica, financiera y presupuestaria teniendo como objetivo
mostrar la imagen fiel del patrimonio, |a situacidn financiera, los resultados y la
ejecucion del presupuesto, lo que permite tomar decisiones financieras a la
Institucion.

En cumplimientoc a las normas vigentes se registran todos los requerimientos
que cuentan con certificacion presupuestal de las Direcciones Técnicas de la
institucion, a través del Sistema Integrado de Administracién Financiera — SIAF,
las mismas que han sido revisadas por area de Control Previo, luego son
devengadas, giradas y pagadas los mismos que son clasificadas, ordenadas y
analizadas, teniendo como resultado final Los Estados financieros, las notas a
los estados financieros y presupuestarios e informacién complementaria tales
cComo:

# Acta de conciliacion del Marco Legal del Presupuesto con la Direccidn

General de Contabilidad Pablica. 2015, 2016 | Semestre 2017.

"% Acta de Conclliacion de los Inventarios de Existencias y de Bienes

Patrimoniales con las Areas de Almacén y Patrimonio respectivamente
2015,

~ Informacidon presentada al Ministerio de Economia y Finanzas — MEF de los
Saldos de los fondas Publices SAFOP 2016.
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» informacion al cierre del ejercicio fiscal 2016 de las Obligaciones
Previsionales y la compensacion por tiempo de servicio.

» Al mes de agosto 2017 fecha de corte los saldos de los anticipos otergados
¥y encargos internos pendientes de rendicidn es S/ 22,553,851.16, que
corresponde a las actividades ;

= Censos Nacionales 2017.

= Evaluacién Censal de Estudiantes.

= Encuesta Nacional Demografica de Salud Familiar Continua.

= Encuesta Nacional de Programas Presupuestales, entre otros.

> Al mes de agosto 2017 fecha de corte, la informacion de encargos
generales de gjercicios anteriores es S/ 1 789 695,06 que corresponde a las
actividades:
= Censos Nacionales 2017.
= Evaluacion Censal de Estudiantes.
= Encuesta Nacional de Hogares.

En términos generales se ha cumplido con la ncrmativa vigente de acuerdo a
los lineamientos del Sistema Nacional de Contabilidad.

5.3 Recursos Humanos

Al 26 de octubre de 2017, el INEI cuenta con 1520 servidores, a nivel nacional,
pertenecientes a los regimenes laborales de los Decretos Legislatives N° 276,
1057 y 1024, de los cuales 16 se desempefian comao personal de confianza.

Debido a |a ejecucion de los Censos Nacicnales 2017: Xl de Poblacion, VIl de
Vivienda y lll de Comunidades Indigenas se registra un numero atipico de
contratos bajo la modalidad de locacién de servicios, 22 627 personas.

Por otro lado, se tiene previsia la cobertura de catorce (14) plazas vacantes del

- Cuadro de Asighacion de Personal, generadas desde el afio 2015 por cese de
- 1 personal profesional y técnico, las mismas que de conformidad a lo establecido
en la Ley N°® 30518 “Ley de Presupuesto para el Sector Publico para el afio

fiscal 2017", seran cubiertas a través de Concurso Publico de Méritos.

INEl, Recursos Humanos, junio 2015 — octubre 2017
(Plazas ocupadas)

Régimen Laboral Jun-15 Dic-14 Dic-16 Jun-17 Det-17
CAS 1309 1376 1214 1187 1152
276 380 379 78 TS| 367
Numero de Personal 728
por régimen legal = - =
Locacitn de servicio 3818 9645 10 246 5517 22 627
Gerente Publico 2 2 2 1 1
TOTAL 5509 11402 11 B840 7 076 24 147
Tipo Jun-15 Dic-15 Dic-16 Jun-17 Oct-17
Nomero de Funcionaria 45 44 39 42 44
Funcionarios,
directivos, personal | Directive 74 78 71 g7 g8
de confianza y
p.ers_onal prof_e:smnal, Persopal de Confianza 14 18 18 17 16
técnico y auxiliar
TOTAL 133 140 128 126 129
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Finalmente, la institucion se encuentra en proceso de transito hacia el régimen
de la Ley N° 30057, Ley del Servicic Civil, encontrandose en la etapa de
Analisis Situacional, del cual el Mapeo de Procesos y el Mapeo de Puestos, se
encuentran en revision por parte de SERVIR, asimismo se encuentra validando
internamente la Elaboracion del Plan de Mejoras, que al término sera remitido a
SERVIR para su revisién

5.4 Infraestructura

Las mejeras en la infraestructura en el INEI, en los dltimos 02 afos de gestion
se inicid el acondicionamiento del tercer piso de la sede central del INEI,
cambidndose {os pisos de las oficinas y adecuando muebles para el personal
nombrado y contratado, concluyendo este servicio en agoste del 2017.

Asimismo, para el cumplimientc de las aclividades estadisticas vy
administrativas se cuenta con 38 locales, de las cuales en Lima se tiene 12
locales y en las Oficinas Departamentales 26. Cabe precisar que la
Municipalidad del distrito de Santa Rosa en el presente ario ha otorgado en
cesion en uso un terreno para la induccion de operacién de campo de las
Encuestas y Censos a nivel nacional. Su construccién esta tipificado como
Proyecto de Inversion y consideradc en la Programacién Multianual de
Inversién Puablica por un monto aproximado de S/ 39 millones. A continuacion
se muestran los locales institucionales.

INElL, LOCALES INSTITUCIONALES, 2017

CONDICION
SEDES TOTAL
PROPIQ =S Qe ALQUILADO
USO
TOTAL 1 18 19 38

LIMA 1 4 7 12
DFICINAS DEPARTAMENTALES a] 14 12 26

5.6 Mejoras al Servicio al ciudadano

En el marco del Decreto Legislativo N° 1310, que aprueba medidas adicionales
de Simplificacién Administrativa y el Decreto Supremo N° 075-2017-PCM que
aprueba el Reglamento para la Aplicacidon del Analisis de Calidad Regulatoria
de Procedimientos Administrativos, se efectud el analisis de Calidad
Regulatoria de Procedimientos Administrativos del Texto Unico de
procedimientos Administrativos - TUPA INEL, se propuso la exclusién de tres
procedimientos administrativos que permitiran mejorar el servicio al ciudadano.
Asimismo, se estd realizando el andlisis de los servicios del TUPA que

f permitird mejoras de servicio en la produccién de informacién estadistica al
II;-.: - ciudadano.
= 1;‘ fﬁisimlsmo, las disposiciones de la Ley N° 27806 “Ley de Transparencia y
L o/Shceeso a fa Informacién Publica”, se ha desarrollado mejoras tecnoldgicas que

" ¥ - “han permitido al ciudadano acceder a la informacién estadistica que produce el

INEl v el SEN, a través del Portal Institucional, Sistemas de Consulta de
informacidn, Bases de datos, Biblioteca Virtual, etc.; se dispone de Sistema de
Documentacion Virdual (ANDA) de Investigacion Estadisticas y Registros
Administratives, lo cual permite acceder y conocer la documentacion
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metodolégica de las investigaciones que realiza el INEI, a través de la pagina
web, se realiza encuesta de satisfaccidn al usuario, entre otros.

6. Firma de la Autcridad saliente o encargada.
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1 SISTEMA NAGHNAL DE GESTION DE RECURS 0S5 HUMANOS

Anexo N° 03
Reporte del Estado Situacional de los Sistemas Administrativos

7} Survacko Glvil - SERVIK

dygnridad hasiaaiil dal

i i e o e o ._ -_.-__ ._.. =
, [itamie sobre & esladn de |a implementackin da la relorma del eervico eivil (EpoE _ Informa aobrs sl Eslado da (8 Implamantacnn da 1s Reloms 5 . Di i G .
i W 1] e S arviio Chll Ly N° 3057, artlculn 17 y Primara Disp F I
Deoeés Supemo M- 00-2014-PCM, adicule 1257, v la normaliva que regule me
o e _ALJ NP I0-2013-INEI y 200-2010-INE, Reglemento da 4 . "
2 |Negmmnunta Interno de Trabao | Imemo de Crviles | ol de Asislencia y P encia del Persanal dal INE) :'\-Iul «apeciplag ¥ a lodos |03 demads exclides an |8 Ley N* 30057, sn la.fues)
P e T e P e e e e A g e &l  Tesdmcznt fin Patliom du Mrmete srmgesndcn wn (0 Dinerie Buprama N A0 A-P 0L Wil 108" | i rormeby i QuA el e
anbarnes &l larmen i la gashitn oAt di grsans 3
Qursede Sypininog N B&E0N4-PCM, wmdiins 57, 35 3 %) v 1317 g 1A odinalives
& [Recone con mameo de parsonal por régimen [aborel 5 Repoile con numero de parsons| par regimen laborel s regule B8 cameras especiales v B lodos lve demds sxclukdos en le Lay W'
K L] R LT
Dty Saprams N et 1 PR arfodon T 333 Wl ¥ 1Ty In novmalis
5 |Ueitic de lunci ics, diresl ¥F J de confi -] | Lista de Personal de Canki . Funck ioa y Direcly s regUle las carveras wapeciales ¥ a fodes (o5 deme exclumos en la Lay W7
11 0 1 OO TR D
Duithiy Sujrwing N IL0EN4-PCM, aifcldus 3° 323 W] ¢ 1317y e manatived
" _FLS N* 263-2001-P CM, que aprusba el Guado de
i |CAF o CEP wigenle de |8 enlidad =] g gy o [T rsgulo i narrur sapnciales y A (odea |os deméa exclukdos on 2 Ley W
; - — = = m:ru-htM mtculos 1. S5 D). y & nommmhe TR
1 Fﬂm.ru GUn NUMeD 0 parEends par ragimen pansionano, indicards @l names do B Rnpurbown MU | del Regi F dal ijii |65 carraras aspodalos y a toos Hos demas axchuidas an la Ley N* 30057
Funi it s iloign la pensin DL el b u
; Lar M* 30057, arlfoue 13" y Decrale Supremo h° 040-2014-PCM, arliculoe 717
i [Flon de Deasrtolia de 148 Perssnes (POP} NO i ol Plan de Desarmalia da Personas 11 ¥ . ¥ Ia namnative que reguls cameras aspecialss y 8 lodos Ine)
El Comilé Flan de Dasamolo de fas Famonas, no he 138% w1 . o i f
kkamly - e mruicion g i ude Ly, Wn s e
Ducreto Suprama N° DA0-2014-FOM, B 37, 332 vil), ¥ 1a nomaliva e toglies
il |Asport® numinal sobra desplazamiento de parsonal 0] _ Fiepoiim nominel Deepiazsmissly prmcnal e care@s aspo:la]us ¥ a lodos los demés vxcludos en la Ley N* 30057, en
Lisdadly prossdinmmido discpimams en idniili, isidido I:I-:I-'I.I .El.q:mn-: M MOITEEFCLE mtessie 37, 333 ],y W iemilye sps)
Liwsdn de procedimlenles discipfinedos en trdmble, indicendo nombre del wmmyicor = A . _ - B
{[4] [ sinlasis del estads del | I ylecha de | ipci Bl [ Iaﬂsnecl:elana Thcnica de Procasns Adminisiativos O Lo GRrTEE SpDCinon ¥ @ todns o demas wikadon an in otadu Ly, on)
Ly W04 erticuls & 1T -Dearein Ssommo. §° 00-2014-PTRH: aificuog 3
11 |Listsii powunal de sarvidores oo sancines vigenies L] |_Listsils nominal de servidores sanclones vigsnles 333 vin), y 1a nomnaliva que regule [ea carreras sepeciales ¥ a todog (o il
micruldes w o otadl 1 0 nus S, .
Ly M 3OCET arledok 0 § 08°) Dutielo Sopieing N7 JMEZ004-PCR, @11l
12 |Ysuwms y clave del aplicalivo regisin de sancicnes. L1 _Lmumw y dave dal splicalive regislro sandones X 332 wiii). ¥ le normalive qua regule |ea cameras especisles v B lodos loa
e I cilinss
Lay H° M ol merpda Supneme BT DA wrlleada 3%, 25
15 | 0 cosspemsierras [ e WO APLICA | Mo se cusnta con remunaracionss pandienles de pego al, § i nemmathed gue o |6 daemees eapesinies 3@ ooy e damie
Lo chubdoa pe fa cloda #nin ooiEsGndn
| M e cugihta con i ¥ Ly N' F06T, artiouse 20, Dol Suren H GIG-20T4-PCH, amicion 1, 18
4 |Msparte dn comp (] aL MO APLICA trmniladaap;wuiporsnnaldul IHEL al; |_Iu nommeliva qua nE:.llo I.E] a:mna wapeclalas ¥ & lodod los e
. N Ly N i all emata Suprgma W D0 . arttoge O, §)
= ::::; de sindicelcs de (e ertdad o gue en s g Ir:'::-:.::."u‘! e Ilulu'plmn |Im 5I|mm da Traia)adores dn 4 normalive que a6 canveras aepaclalea v & | 108 siemsa excluides Bt
i1 cilaia ey e (0 o cosmaepanda
Lay N* 3C0LT, amcities £3° § 84", Ddorely Bugorard W° G0 H4-FOM, arliindn
18 |Phogos de racl ¥ i lacir e & _ Plisgo de Reclamos del s 2047. O 1), ¥ | noomuthe qus mgae oe muTes eagecisioe y i 530 o dnenie)
o . geephiichon m | cHincda Ly en in gus commenndn
o |Pstnciin del peeagnnd e wiloma sl Comiilh de ssquided posshid amonl tehags, R W 20 BTN e sorformn el CEST descs junm -
17 linsivans al pniads -] 3018 4 P Ly W' ZETB3, arfimulc 75
. . _ R.J N'231-2017-INE| que aprueba las Palllicas de Ly N* 26783, erlfculn 30¢; Decrelo Suprame M* Q0S-2012-TR, ar 32° f); Dumuia
18 |Pian de seguidad y salud en el irabajo ol wssjiniicl y eolud & 8l Habe Tupwami N* 040-2014-PCW, erlicuie 3°, 37 b}
— = . . ECEET o st of Plan du Copse Raeide, s Loy W' FETRT adiouly 30°, Deorebs Supramo: N° DOS-FO12-TH, arflcidas JH -
Al |z ORI LT BRI i g ik § agie las Paidicm e Ly Bakei |97 Dpeimin Sugrames W Be0-a0i4-R0M aficiee 3° 3.7 b}
0 |oss nm da paligos ¥ NO _ Mo a8 cuenia con el documents dal IPEA gestionada por el Loy N* 25783, artfoulo 39°; Dscrato Sopnena N 005-2012-TR, arllculo 327 inciss

Caiiillé de Swgurdad v Salud sn el Trabajo

it Dwereda Supremo N' O40-2014-PCH, adlculos 3°, A 7 by

§900



Anexo N° 03
Reporte del Estado Situacional de los Sistemas Administrativos

2.5ISTEMA NACIONAL DE ABASTECIMIENTO

Organlsmos
Supervisor de las
Contrataclones
del Estado -
OSCE

el cual debe adjuntarse al Informe para la Transferencia de Gestion.

favor PCM. Sea djunta en CD.

- | e ="y | = L .
.‘_'.' = -i - I K 'H"-.;!:'.Laﬂ';'l
=
1. FASE DE PROGRAMACION Y DE ACTOS PREPARATORIOS
PO . ; Uiimo informe evatluacion PAC 2017, Se Decreto Supremo N® 350-2015-EF, articulo 7° del Reglamento
21 |UNimo informe de Evaluacion del Plan Anual de Contrataciones sl acjunta en CD. e ka Ley ds Gontrataciones el Estado
o Oficio Multiple N° 020-2018-0TA-QEAS Dacrelo Supremo N* 350-2015.EF, artfculo 5° del Reglameante
22 |Cuadro da necesidadas ds la entidad para el aflo siguiente. 8 |(Formulacion y Elaboraclon del PAC 2017). | de Ja Lsy ds Contrataciones del Estado
23 Ustado de servidores del Grgano encargado de las sontrataciones de la) 8l Listado personel acceso OEC Se adjuntaen | Decrelo Supremo N 350-2015-EF, articulo 4° dal Reglaments
Entidad {OEC) que cuentan con certificacion. #1 de la Ley de Contrataciones del Estado
Listado del personal de la entidad que a la fecha tengan asignadas . .
- . Listado personal acceco SEACE - Se adjunla  |Decreto Supremo N® 350-2015-EF, ariculs 250° d
24 |claves de acceso al Sistama Elechonico de Contrataciones del - | ;
Eslade.(SEACE) en GO Reglamento de fa Ley de Contrataciohes del Estado i
2. FASE DE SELECCION Y EJECUCION
25 Listado de los procesos de contrataclon en trimite y en ejecucion, & cual 81 ANEXOD N* 04 Lisiades de Procesos Decreto Supremo N° 350-2015-EF, articulo 5° del Reglamenta
deba adjuntarse al Informe para la Transfarencia de Gestidn. Contartaciones 2016 - 2017, Se adjunta an CD. |de |a Lay de Contrataciones del Estado.
Documenics que sustenten ka delegecion por parte del Titular sn malstia . .
26 |do contrataciones del Estado curanls of presente aflo fiscal, de| 51 |Ro Delegaclonunciones OTA Seadiuntaen |, o, . 30555 gy e Conirataciones del Estad, articulo 6°
correspondar :
Listado verificado per el drganc encargado da las contrataciones (OEC)
27 mediante &l cual se indica que en &l acervo documentario dp la entidad al Listado Procesos 2015-2017, Se adjuntaen  [Decrete Supremo N° 350-2015-EF, articule 21°  del
constan los expedientes fsicos de contratacidn correspondientes a oo CD. Reglamento de [a Ley de Contrataciones del Estado
iel periodo de gestién de la autoridad salients.
28 Listado de garantfas vigentes a favor de la Entidad, seg(in Anexo N® 05, sl ANEXO N*05 Listado garantias vigentes a Decreto Supremo N° 350-2015-EF, articulos 128° y siguientes| | F

del Reglamento de a Ley de Contrataciones def Eslado,




Anexo N° (3

Reporte del Estado Situacional de los Sistemas Administrativos

F Respuesta
docurmonticion
] s R T {S1/NO ! |Observacfones Base Legal
il Na aplica}
1. BIENES MUEBLES
Archive digital corespondiente al invenlane palrimonial del efercicie anterdor &l a n 3 n Decreto Supremo N° 007-2008-VIVIENDA, que aprueba el Reglamento de |a Ley
23 [términc de la gestin, que fue remitido a la SBN. 2si come ol cargo de |a enlregal  NO flfurf:"fr: :\'"“""'35';" di' ggn:i:c".::e del 2016, 5€ | o 56451 articufa 121°, y Resolucion N° 046-2015/SBN, que apieba 13 Direciva
e va F N 001-2015/SBN. numeral 6 7.3 12
Informe Final de Inveniario al 31 de diciembre del ejercicio amerior, precisando % Decreto Supremo N* 007-2008-VIVIENDA, gua aprueba el Reglamento de la Ley
30 |existen bienes fallames y bienes sobranles pendmnies de procedimenlo del NO Se encuentra en procaso de conaitacion W® 28151, articulo 1217, y Resoficion N® 045-2015/5BM, que aprueba ta Direclive
saneamiento N 001-2015/5B8N, numeral § 7.3 10
Superintendenc i y . o A
ia de Bienes Acty de Condliacidn Patrimonio-Comable debidamente suscrita por la Comision de Decreta Supreme N° D07-2008-UIVIENDA, que aprueba el Reglamento de la Ley
Nacionales - H  |Inverdanio, la Ofcina de Contabilidad y b3 Unidad de Control Palimonial o la que NO Se encuenira en procesc de concilacion N 29154, articulo 121°, y Resolucidn N° 046-2015/5BM, que aprusba la Directiva
SBN haga sus veces, al 31 de dicembre del ejeracio anterior st (Armino de fa gestitn IN®OG71-2015(SBM, numeral 6 T 3 &
12 Informe da las vanaciones do los aclivos musbles dal 01 de enerc del aprcici s1 Informacion Varaciones activos muebles Decrele Suprema N° 007-2008-VTVIENDA, que aprueba el Reglamenlo de la Ley
sctiral hasta la fechs de corte (3egun formato del Informe Final de Inventario) Se adjunla en CGr N® 29151, ariculo 121
Retscion de vehiculos de la entidad pdblcs ¥ de aquelos gue S8 encueniren en su L
33 posesn y use. Indicando la placa y nimero de tarjeta de propiedad, asi como el CO 51 Bienes Muebles-Relacion VYehicios-ANEXO SN bDP 2045 15.";1: iEcuEJ T?ﬂw_zﬁf:: (;mfiﬁnoqgt‘;nﬁ?;;b: elul:(jxglm::?ad;wl:cbw
con las Tarjelas de Propiedad digializadas de tos vehiculos, los cusles deben| DE VEHICULOS INEI Se adjurta en CD D Y 0 GRS s
; L] W 001-2015/SEN, numeral 737
adjuntarse al Informe para la Transferencia de Geslicn.
2. BIENES INMUEBLES
Relacidn de los bienes inmuebles que se encueniren en propiedad de la enidad o en o =
34 |posesin y uso a & fecha de corts, segun el detalls del Anaxo N° 05, el cual debers st Bienes Inmuebles-ANEXD N° D6 BIENES Decreto Supremeo N° B0T-2008-WIVIENDA, que aprueba el Reglsmento de |a Ley

adjuntarse al Informe para la Transferencia de Geston

INMUEBLES Se adiuma en CD

N® 29151, articulos 107 ), 12° 22"y 23°
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2.33 RELACION DE VEHICULOS DEL INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA E INFORMATICA

LEYENDA
MOTOCICLETA
CAMIONETA - CAMION
MINIEUS
AUTOMOVIL
N DE OFD GOE| DONTROL. PATRIRCHIAL DEECMPCON MARGA A PLACE MUIEYA PARTIOA REGIRTRAL
1 |AMAZONAS 5231 ok CAMIONETA TOYOTA EGQ-697 50616179
2 |AMAZONAS 35705 ok MOTOCICLETA HONDA MB8-4253 60522177
3 |AMAZONAS 35706 ok MOTOCICLETA HONDA M8-4272 60522189
4 |ANGASH - CHMBOTE* 5130 ok CAMIONETA NISSAN EGT-999 20612824
5 |ANCASH - CHIMBOTE" 35639 ok MOTOCICLETA HONDA EA-2594 60513426
6  |ANCASH - CHIMBOTE* 35638 ok MOTOCICLETA HONDA EA-2706 60513565
N\, 7 |ANCASH - HUARAZ 11293 ok CAMIONETA NISSAN EGQ-671 51015473
7\ 8 |ANCASH - HUARAZ 35583 ok MOTOCICLETA HONDA H1-2238 " 50514245
%9 |ANCASH- HUARAZ 35584 ok MOTOCICLETA HONDA H1.2239 80514248
‘_ﬁ 10 - |APURIMAC 11295 ok CAMIONETA NISSAN EGQ-682 - 51015491
¥ 11 o lAPURIMAC 35681 ok _|moTaCICLETA YAMAHA EA-4964 -. - 0503515
12 - |APURIMAC 35682 ok MOTOCICLETA YAMAHA EA-4887 — 60503497
13 |AREQUIPA 11286 ok CAMIONETA NISSAN EGA-B76 51015911
14 |AREQUIPA 35825 ok MOTOCICLETA HONDA EA-2662 60590647
15  |AREQUIPA 35626 ok MOTOCICLETA HONDA EA-2695 60591089
18 |AYACUCHO 11287 ok CAMIONETA NISSAN EGQ-673 51015490
17 |AYACUCHO 35744 ok MOTOCICLETA YAMAHA EA-4136 80515706
18 |AYACUCHO 35745 ok MOTOCICLETA YAMAHA EA-4135 60515705
19 |CAJAMARCA 3095 ok CAMIONETA NISSAN EGQ-695 50612302
20 |CAJAMARCA 35827 ok MOTOCICLETA HONDA EA-2661 60535967
21 |CAJAMARCA 35828 ok MOTOCICLETA HONDA EA-2397 60536558
22 |cusco 11288 ok CAMIONETA NISSAN EGT-993 51015923
23 |cusco 35757 ok MOTOCICLETA HONDA EA-3506 60561181
24 |cusco 35756 ok MOTOCICLETA HONDA EA-3507 60561180
25 |HUANCAVELICA 11204 ok CAMIONETA NISSAN EGU-000 51015936
26 |HUANCAVELICA 35745 ok MOTOCICLETA HONDA EA-2632 60530017
77 |HUANCAVELICA 35747 ok MOTOCICLETA HONDA EA-2631 60530016
28 |HUANUCO 5129 ok CAMIONETA NISSAN EGT-59 50612405
29 |HUANUCO 35713 ok MOTOCICLETA HONDA EA-2608 60532981

%900



W OE ORD: QLE| CONTHIAL PATHIMONIAL DEGCRIPGACH MARCA N PLACA NUEVA PARYIDA REGISTRAL
30 |HUANUCO 35714 ok MOTOCICLETA HONDA EA-2607 60532980
31 |IcA 11291 ok CAMIONETA NISSAN EGT-995 51015659
32 JicA 35810 ok MOTOCICLETA BAJAJ EA4120 60531664
33 lica 35811 ok MOTOCICLETA BAJAJ EA4173 60531740
34 |JUNIN 11281 ok CAMIONETA NISSAN EGT-994 51015663
35 [JUNIN 35767 ok MOTOCICLETA HONDA EA-2554 60529825
36 [JUNIN 35768 ok MOTOCICLETA HONDA EA-2557 60529837
37 |LAUBERTAD 11282 ok CAMIONETA NISSAN EGQ-693 51015930
38 |LAMBAYEQUE 18326 ok CAMIONETA TOYOTA EGJ-936 51529806
38 |LAMBAYEQUE 35599 ok MOTOCICLETA HONDA EA-2930
40 |LAMBAYEQUE 35600 ok MOTOCICLETA HONDA M8-3531
41 ILIMA 35775 ok MOTOCICLETA HONDA T34510 60588715
|42 JUMA 35776 ok MOTOCICLETA HONDA EA-4792 60590584
43 |LIMA 11284 ok CAMIONETA NISSAN EGQ-235 51015916
44 |LIMA 18325 ok CAMIONETA MITSUBISHI EGQ-694 51535780
Ty B L 22914 ok CAMIONETA HYUNDAI EGL-855 51701711
@ s PN 45 |LMA 23603 ok CAMIONETA NISSAN EGA-954 51996059
3“_,\ W7 [UMA 23604 ok CAMIONETA NISSAN EGA-955 51995194
= LIMA 23605 ok CAMIONETA NISSAN EGA-956 51995138
' LIMA ~ 23657 ok MINIBUS HYUNDAI EGB-016 52001449
LIMA 23658 ok MINIBUS HYUNDAI EGB-018 52001713
LIMA 23659 ok MINIBUS HYUNDAI EGB-019 52001715
LIMA 23660 ok MINIBUS HYUNDAI EGB-017 52001452
LIMA 23661 ok MINIBUS HYUNDAI ECB-015 52001445
T LIMA 23862 ok MINIBUS HYUNDAI EGB-012 52001439
o BN LIMA 23663 ok MINIBUS HYUNDAI EGB-014 52001442
7 R S LIMA 23664 ok MINIBUS HYUNDAI EGB-013 52001440
R LIMA 23665 ok MINIBUS SUZUKI EGB-049 52004133
N\ S LIMA 23666 ok MINIBUS SUZUKI EGB-052 52004326
S LIMA 23667 ok MINIBUS SUZUKI EGB-048 52004189
et LIMA 24598 ok CAMIONETA TOYOTA EGL-637 51627969
= LIMA 24599 ok CAMIONETA TOYOTA EGL-639 51627971
- 62 [LIMA 24600 ok CAMIONETA TOYOTA EGL-638 51627958
o4 o/ |63 [uima 24601 ok CAMIONETA TOYOTA EGL-654 51627970
64 |LiMA 59419 ok AUTOMOVIL KIA EGQ-882 52947875
65 [LIMA 70364 ok CAMICON FURGON 1SUZU EGU-328 53211954
66 ILIMA 74427 ok CAMIONETA MITSUBISHI EGW-395 53386228
67 |LORETO 5131 ok CAMIONETA TOYOTA EGT-998 50616162

€900



W' DE ORD. WF CONTROL PATRINONAL DESGRPCION MARCA WFPLACA NUEVA FABTICA RERTHAL
LORETO 23608 ok MOTOCICLETA HONDA EG-0869 51988554
LORETO 35670 ok MOTOCICLETA HONDA EA-4147 60576331
LORETO 35671 ok MOTOCICLETA HONDA EA-4146 60576329
MADRE DE DIOS 23610 ok MOTOCICLETA HONDA EG-0868 51998543
MADRE DE DIOS 35593 ok MOTOCICLETA DAYUN X3-6476
MADRE DE DIOS 35554 ok MOTOCICLETA HONRDA X2-8117
MOQUEGUA 11290 ok CAMIONETA NISSAN EGT-997 51015809
MOQUEGUA 35894 ok MOTOCICLETA HONDA EA-3360
MOGUEGLA 35895 ok MOTOCICLETA HONDA EA-3957
PASCO 5224 ok CAMIONETA TOYOTA EGQ-E77 50616183
PASCO 35T ok MOTOCICLETA HONDA EA-3096
PASCO 35722 ok MOTOCICLETA HONDA EA-3003
PIURA 35703 ok MOTOCICLETA HONDA P4-1485
PIURA 35704 ok MOTOCICLETA HONDA EA-2855
PiURA 11289 ok CAMIONETA NISSAN EGQB896 51015910
PUNO 5230 ok CAMIONETA TOYOTA ECQ-676 50616185
PUNO 35614 ok MOTOCICLETA HONDA Z£2-5603

|PUNG 35645 ok MOTOCICLETA HONCA Z2-5605
SAN MARTIN-MOYGBAMBA 827 ok CAMIONETA TOYCTA EGQ-672 50616186
SAN MARTIN-MOYOBAMBA 35608 ak MOTOCICLETA HONDA 554079
SAN MARTIN-MOYOBAMBA 35609 ok MOTOCICLETA HONDA 85-7911
SAN MARTIN-TARAPQTO * 5225 ok CAMIONETA TOYQTA EGQ-674 50616187
SAN MARTIN-TARAPOTO * 35869 ok MOTOCICLETA HONDA 55-3183
SAN MARTIN-TARAPQTO * 35870 ok MOTOCICLETA HONDA 553130
TACNA 36079 ok MOTOCICLETA HONDA EA-3178
TACNA 36080 ok MOTOCICLETA HONDA EA-1190
TACNA 11285 ok CAMIONETA NISSAN EGQ-658 51015479
TUMBES 13774 ok CAMIONETA NiSSAN P20-341 60002470
TUMBES 35664 ok MOTCCICLETA HONDA EA-2641
TUMBES 35665 ok MOTOCICLETA HONDA EA-2643
UCAYALI 5132 ok CAMIONETA TOYOTA EGQ-675 50616184
UCAYAL 23607 ok MOTOCICLETA HONDA EG-0916 52003388
LICAYAL 35644 ok MOTOCICLETA HONDA EA-3166
UCAYALL 35645 ok MOTOCICLETA HONDA EA-3161
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- (T P s | S TR S
[.%‘!\.i.. oo ||| R [ 4l If If ks Legal
L. ADMINIETRAE
LH enfad ha Implementade un Sistema Instilucional de Archivos (S1A), que serpresils
I, . " Crecmin Supremeo N* 011-2008-ED, nue aprusba sl Reglamenla de |8 Ley N°
an |
el Amhivo Cenral, archivos de gesiién por unldad orgénica y archras paldocas e 5 Infe Administralive Seleme consullay 02 R J ‘ﬂﬂ arllculo 70", Dacrelo Supramo N* 070-20+3-POM, alouins 23° a1 25°
1. Of
Aemciiciin Jefatural N° OF3:ES-AGM qun apruesa ol BERA T, woineg 1§ 3
M |Cuadm e Clrsficszitn i) 1 Eecimiuna GanomkCunsdm Clsfoncion Archiv ol purds aD ¥ & Decrelg Sup " 008-92-JU5, arficuls
0" leaciang ) v ) =
L= 1. QEACIINCICN DOCUMENTAL
FEnoiucitn Jutatam W 1J'S-BS-ADN o, ud Bpneibe b Dheecive h' (AT
A7 [inynmae a0 fansliennds o doosmeio ] Transierpncis pocumasios Arehiva Coniral & b i Mo~ OB LT Rl s 10 Incmos &
AR [InenmEe G sinesss ce dniurmmoe 5 O s Aulnisa Rt 5 . Wllﬂﬂll Jelanew WY I T-00-30N-1 que apseta 2 Dﬂcllvu h" TN AP
: I BB, aniegs | O A
Frwusiisinn Mfaiuml N® (7R85 A5, gle soresta e E-'J AL s § r]’nml
30 lnvnnase gnneil S Radns dasshan s ] tmveninnm Fonda Cocumental punin 1l Acciones @ D ¥ © Dacreln Sup H* 008-92-JUS, wrilmin
e oiwhn
e e i Fassiunnn mldinl N° TT-RERAGH-), que sprasbn 8l S8 A O3 mosor | g Z gl
*H“'i'h.'-r'ahl‘l' an [Aegmim da daciumanss -] Manilnniiemin, Inventnnin Regestm i a D ar, y ol Decrelo Sup M* 008-82-JUE, sriimiin
t : Elxf
4 T,
Fpsciiicon Jefarai i~ 77 3-B6-AaMN-,, que BRFUEDN 13 Threcuva M- [104:B8. 40N
a1 [ Ceminidn Evakatnme di Docatinmils 1] RJ Creacion Sisterna Hacional Archive N* 207-2003 DGIAL W1 Mormas Especificas. numeral 2, ¥ el Decrelo Supremo N° O0-52.JUD
| arteciic 107 b ol v fi
I i FEmilicion Jelaturas W 173-86-4GN-J, que aprueba |s Direcliva N* 0040041
4% |Programs de Cashed dé Dotimention L1 Canmrin-Tatia Aelencion DGEALL . Normas Especificas, numeral 2. y el Decrele Supremo N® S08-53-101%
e k.,
) eachucinn Jetsherpd B OTI-BE-AGN-J djun apunis @) SH A T ihjae 40 a]
I a7 o I anual do do d de ks de pastion L] (Cortmitgy Wi & Travm lWinnicly purms i aD . ¥ o Decretn Sup MY 00892 JUS  snituly
A" s gy
Mrsclucidn Jedsturgd W O7T3-H0-00M. gus apunne o) 804 04, nziee 5ol
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1, COMIERYAGIN OE DOGUMENTOS
5] WLy J aun apu=tn & FHA GF oo 1 puiss
43 Lo apmpiado e s Arhop Contal - H L Acciones a Desarn ¥ In Direciiva M* OOT/ES-AGH-0GA1, nciso 1) Local e
Lo b pmp ] ilizrio ¥ EQuipos I
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an | ¥ equipas para i ibny ian de bos - ::r:::llr Jatalural M' OT3-85-AGM-J. que aprueba & SNa DS pulla ™
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3. SISTEMA NACIONAL DE PRESUPUESTO.

Direceidn General de
Prazupuests Plblico -
DGPP

1. FASE DE PROGRAMACION ¥ FORMULACION PRESIRUESTARIA PARA EL
EJERCICIO SIGUIENTE

e zar al cazp, |a propuesia da |a Frograrmacian Multianual del Gaste Poblics, asi coma
ded Fresupuseis Inslitucionsl Anusl del elercicio siguisnia al del camila de gastion,

_Programacion Mutlianual del Gasto Pubhes 2018 Ss adjunta

Ley N° 28411,

modificatorias, articwlos 16" y 18°, ¥ la Resoluon Cwecloral N® 012-2017-EF-

Ley General del Sislerna Nacional de  Presupuests, y)

48 acompefiade del Resumen Ejecutivo correspondients, presentada a la Oiraccidn B anCh 5001, que apruaba la Dwacliva 001-2017-EF/50 01 * Direcliva de
Genaral de Presupusste Publico Programacign Multianual *
2. FASE DE EJECUCION PRESUPUESTARIA
Infarmaclén de Epacucion ded Presupussic de la Entidad del Gobéarme Nacional del
pariodo de gestion ejercids hasta |a fechs de corts;
- Reporie m nivel de Fliege, por toda Fuanle da Fi iamienia, gregade pol
43 |Catenoria ¥ Genérica, PIA, PIM, devangedosz, Saldo y % Avance del Gasto (oblenido &l
del i Integrado da A I&n Finandiara)
_Reports por Toda Fuente y Cada Fuants 2015-2017 Sa
adjunta an D
- Reporle @ mivel dg Flegoe por cada Fuente de Financamento, desagregads por
Calegoria y Genénca. PlA, PIM, Devengados, Sado y % Avanee del Gasto 51
Unformacian oblenido del Sslsma misgredo de Administassn Foorceo) Ley N 28411, Ley General dat Sistema facional 96 Presupuesto, articulo 257, ¥
|2 Diraatega N7 OO5.2010.CF/78 01, 5 matitizatadas que apameka a "Dlectiva
para la Ejecucion Presupuestara”
- Repare a nivel da Phlsge, desagregedo por Produclos, Proveclos y Acliwdades 51
It ido del Integrade de Adminisiracidn Financiam)
50 Rulaciin de Modilicacones Presupuastaras en el Hivel Instilucional del allime arfke de si |Relacion Modificaciones Nival Instilucional 2017 Ss adjunta en
gesbon, indicando digposivg, monto y objelo de 133 mismas Laln)
5 |l én da hodif Presupuestarias en &l Hivel Funcignal Programiatico del sl |Relagion Modificaciones Nivel Funcional Programalica 2047
ulbme afo de gashdn, rdwando dispoubyo, monlo ¥ el obpelo de las mismas 'S4 adjunta en CD
3. FASE DE EVALLIACKIN PRESUPLIESTARIE
Ley N 26477, Lay Genergi del Sisiema Wacional de Prasupuesia, amicuo 47, ¥
] la Directiva M* 005-2012-EF/50 01 medianle |2 cual =9 apseba la "Directiva para
£2 |Evalyacidn presupusstaria anual da |a Entidad par el paiado de geatian L:1] e (V= R RV TR M T Iy (STl la Evaluacidn Samastral y Anuzal da las Presupusstas Inatitucionales e las

ian CO

Erididen de Golilemo Nacanal ¥ Gobiemos Reguoalss para los &'l Flesalan

D16 0Ty KT
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4.SIETEMA NACHINAL DE TEBORERWA

Ciinls e noll T Jepbsilos ¥ cal . ran

mformacion de =aldos mn d. Y |
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58 adjunla Ao de detala de Cuantas B

zon Infonmacién de saldos s monads nacional ¥
el

Divorote Sup N? (035-2012-EF. que aprusba & Texia Unico Omdenado i
ln Ley N* 28683, Ley Géneral del Sistema Nacional de Tesorera, #rticuin
w

o dienies: & iaes por Devengar y D

i e P P 0 ‘o
Grar desde sl 01 de enero del ejercico aciual hasla la facha de corle

deyengar y Devengados por Girar &l mes oclubie
cal 2047

Ga edume reporie del SIAF - 8P Compromiso por

Fswciueian Direcloral N° 002-2007-EFf77.15, que aprueba la Direcliva da
Tazomnin H° DD1-2007-EF/7T 15, anlcula 5*

Datiln e Rasponaablas Tilulies y Supleniss g=i mango de log
‘cienizs Bancaran

Se acjuma | Dalalle Reaponsable Triulanes y
nglerrinn Cinn Bancadnn,

Resolucidn Direcloral N 031-2014-EF/52 03, arliculo 3%, y fa Direcliva m=|
Tescenrin N° 001-2007-EF/7T 15, arllculo 49

Actas ds Concifiaciin de Cuenlas 4& Enlace por fuentes i)
fishnelsmiants centralizadas en la CUT al 31 de dwsembire de) ejerticio
afttmriar, :

1 G adunta las Actas Conoaliacion Cuenlas de
| enizce del G de m'l:imll!_'l. @mmmﬂﬂlﬁ
Ofiia W= 168 -2 T INEVOTA-DEAF

Trxin Unico Ordenado de la Lay N° 28493, Ley Gensral del Sistema Nasceul|
A Tesoreria, articulo 457, y Oirectiva de Tesonaia N° O01-2007-EF/77 15
urkemio 817
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ANEXO 3
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5.SISTEMA NACIONAL DE ENDEUDAMIENTO

mtwmiﬁnu ;:Inr._u_mlljl‘.li:]ﬁn con la que Glrﬂ_ﬂ-l.!l. ~ Hespuesta ] :
" Jontidad, sujea s veitiacion (511 NO T No apice) [2PeTACN%E sabnly
a . Texto Unico Ordenado de la Ley N° 28563, Ley General def Slstema Mecional de Endeudamiznia
= Her'a;"’:“::c“p::"m al"‘: T:::s’""lt: Pl vousica |F™NE n0en supresupuesio no cuenta [aricuios 10°, 13", 167, 20° y 2%, 221, y la Resoluciin Dirctoral N° 05-2006-EF75.01, que aprueba
| o g 4 " corife fusnte de endeudamiento. 'a Disectiva pera fa Concertaciones de les Operaciones de Endeudamiertio Publico, anlculos €, 7°
P B, 10°, 13°, 157, 16°, 17°, 22°, 23°, 24°.
DIE'T:: :;ﬁ:::“':r:e 5 Eﬁiil,scza dagf:or:;em:!':z::az‘; el::r:;d:r‘sllni:;:r No aplica El INEl no en su presupuesto no cuenta |Resolusion Directoral N* 21-2006-EF/75.01, que aprueba |a Directiva de Dasemholsss de [as
Tesoraria - DOET ssiacderel dooumento do suloiizackdn, tza la fugnte de endeudamients. Operaciones de Endeudamianto y Administracién de Deuda, articulo 6.1°.
. Texin Unleo Ordanade da la Lay N° 28563, Ley Genaral del Sistema Nacional de Endeudamianin
Estado mbolgos el -
50 j'*:‘“og‘:'___'r": :!"3’:"';9”:":’ m"r'; ::fi]embam R3S o aplica i:”::‘:ni‘ . :’;‘:umm’z“‘m aticuln 33° y |a Resolucién Directoral N° 21-2006-EF75.01, que aprueba la Directiva de
Pid . Dussmbaliss de las Oparaionas de Endewlamients y Administracion de Deuda, articulo 17°.
Monta desembolsade con cargo a lag jones de : 1 INE) o en €U (resupuesio 1o cuents Texte Umui Ordenado dg Ia'Ley H 28583, L:ay Generdf del Sistema Nacional de 'Ef-ﬂn.u'Ja‘ltuE'rlttl.
] e tonds oo a¢ a Ia facha de corte Mo aplica con la fuenits de endeudamianto articuln 30°, y la Resolucion Directoral N° 21-2006-EF/75.01, que sprusba la Dirscliva de
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10.51STEMA NACIONAL DE CONTROL
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1. GESTIGN POR PROCESOS, SMPLIFICACION ADMENISTRATIVA Y ORGANIZACION
IHATITUCKNAL
- Aprubade R WY 041-2008-PCM
- Do conformidad sl DS, 57512017 FLW, #3bh an process de de
TUPA acluelzade segin gia de Simplificacidn Administrativa (Indicar an al rubra Y. yasmicioa dal TUPA  (Ley  N' 27444, Lay dal  Procedmisnic
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actualizer) PCM el Analisis de Calklad Regul uyendo3 PA dol TUPA 388
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12 Simokficacion Administratva S R N®25d - 2092 INEl, Se mdjunta sn CO. para  Ia " de fos p % o4
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srclusividad, numeral 4 1.1
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100 N pAra 1A T 4 dala slrnplll'lr.ur.lﬂn Administretive, sagin daialle des Ansxg 5t oal TUPA, sv ha ekaborade un informe exduyendo 3 P Jimiantos prictican de
N® 11, el cual debe adjuntarse al Inf pora [a Transh ie de Gestion Administrativos el TUPA, para mejora dal ciudadansc
bauu.thih [Loy ds tirg . vie de Organizacién y F e ha elaborado un proyeclo de Ley dal BEN y el nueve ROF del
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2. BOBIERNG ABIERTO
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3. CAPACITACIAN

Rekacidon del personal gue ha sido capacilade an temas de

1056 |Relacidn dal paraonal quea he sido capacitado an iemas de Simplifieacidn Adminiztrhea sl Buenas prdclicas de Geslivn

Hmplificacion Administraiiva
108 |Rniacidn dol parsonal qua ha sida taparkada an smas de Gastisn par Procsans s E;':f::ﬁd"' parsonal qus ha sida capactada an temaa de Gestdn por | 5 . o acicas de Gestion
Raelssdn dal partonal qua ha sido capaciade en temas dal Portal de Transp la Resdacidn del p | que ha 9180 capacdads sr lemas de Partal de - .
109 Ecldndar Sl Transperencia Estdndar. Buenas pricticas e Gestidn
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INFORME N° 417 .2017-INEYOTPP-OEQOM
= }Jy’flﬁ \ ;)%

A : Econ. PETER ABAD ALTAMIRANO
Director Técnico
Oficina Técnica de Planificacion, Presupuesto y Cooperacion Técnica

De : Econ. ANGEL CUBAS BERNABEL
Direclor Ejecutivo de Organizacion y Métodos

Asunlo : Informe sobre actividades desarrclladas y resultados alcanzados por el equipo de mejora
continta para la implementacion de la Simplificacion Administrativa, segin detalle del
Anexo N° 11

Referencia : Directiva N°® 003-2016-CG/GPROD

Fecha Lima, 20 de noviembre det 2017

Tengo el agrado de dirigirme a usted para saludario cordialmente y respecto a las actividades desarrolladas y
resultados zlcanzados por el equipo de mejora continua para la implementacion de la Simplificacion
Administrativa, informarle lo siguiente:

1. Para la implementacion de fa Simplificacion Administrativa se han aprobaron Decreto Supremo N°
007-2011-PCM, que aprueba la melodologia de simplificacion administrativa y establece
disposiciones para su implementacion, para la mejora de los procedimientos administrativos y
servicios prestados en exclusividad; et Decreto Legislativo 1310 que aprueba medidas adicionales
de simplificacién administrativas y el Decreto Supremo que apruba el Reglamento para la
Aplicacion del Analisis de Calidad Regulatoria de Procedimientos Administrativos del TUPA.

2. Se han conformado el Equipo de Mejora continua conformado por el (@) Director de la Oficina
ejecutiva de Organizacion y Métodos, (b} Especialista en costos de Ja Oficina de Administracién, {c)
Especialista Legal de la OTAJ. Asimismo, de conformidad al Manual para la Aplicacién del Andlisis
de Cailidad Regulatoria de los Procedimientos Administrativos se conformd un equipo téenico, con
Memorando N° 334-2017-INEJ-SG, que se encargara de cumglir con la elaboracion del analisis de
calidad regulatonia institucional de los procedimientos administrativos del INEL,

Fase: Preparatoria

Se conformd el Equipo de Mejora continua conformado por el (a) Director de la Oficina ejecutiva de
Qrganizacion y Métodos, (b) Especialista en costos de la Oficina de Administracién, (c) Especialista
Legal de la OTA, aprobado con Resolucion Jefatural N° 252 - 2012 INEI,

Asimismo, de conformidad al Manual para la Apficacion del Andlisis de Calidad Regulatoria de los
Procedimientos Administrativos se conformd un equipo técnico, con Memarando N® 334-2017-INEl-
SG, que se encargara de cumplir con la elaboracion del analisis de calidad regulatoria institucional
de los procedimientos administrativos dal INE}

Fase: Analisis por parte del INE|
El Equipo Técnico procedio a revisar e identificar los procedimientos administratives vigentes
compendiados en el TUPA del INEI conforme a los lineamientos dispuestos en el Manual para la

Gral Garzon N° 658, Jesus Maria

Lima 11 — Perd

Cenfral Telefonica: 203-2640 / 652-0000
E-mail: infoinei@inei.gob pe

Web: hito:fiwww ineigob pe ' s 7
by 1120
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Aplicacion del Analisis de Calidad Regulatoria, observandose gque el INEl no cuenta con
Procedimiento Administrativo de iniciativa de parte, ni marco legal que sustente.

De la citada revision del TUPA vigente aprobado con Resolucion Ministerial N° 041-2008-PCM. se
establecen 04 Procedimientos Administratives y 06 de Servicio exclusivo, que a continuacién se
detallan:

Procedimientos Administrativos

(1) Autorizacién para la ejecucion de Encuestas a fos Organismos Piblicos,
{2) Recurso impugnativo de Reconsideracion por Aplicacion de Multas.

(3) Recursaimpugnativo de Apelacion por Aplicacion de Multas

{4) Acceso a la informacion que posee o produzca el INEI

Servicios Exclusivos

(1) Ventas de Publicaciones Estadisticas,

(2) Atencion de informacion Estadistica a Medida.

(3) informacion Cficial sobre indice de Precios.

(4) Planos Urbanos y Mapas Distritales.

(5} Planos Temdticos con Variables Econdmicas y/o Socio demografica.
(6) Atencion de Servicios de Biblioteca Especializada

i§::>

En conclusion;

Mediante oficio N° 258-2017-INE| de fecha 05 de octubre 2017, se remitic a la Subsecretaria de
Simplificacion y Analisis Regulatorio de la Secretaria de Gestion Piblica de Ja PCM, e resuliado del
analisis de los procedimientos administrativos por el equipo técnico, concluyendo en ia propuesta de
exclusion de tres procedimienfos agministrativos por no cantar con marco legal que sustente, quedando
solo &l siguiente procadimiento:

(1) Accesoa la informacion que posee o produzca el INEL,

Este procedimiento administrativo corresponde e Analisis de Calidad Regulatoria al Minislerio de Justicia
y Derechos Humanos conforme o informaron en el taller organizado por la PCM.

Finaimente, el Equipo Técnico continura con el andlisis de los servicios exclusivos def TUPA, para ello se
ha realizado una reunion con los funcionarios de Subsecretaria de Simpiificacion y Analisis Regulatorio de
la Secretaria de Gestion PUblica de la PCM, para informar a la Alta Direccion sabre 1a posible exclusion
de los servicios considerados en el TUPA del INEI, por no contar con una base legal. Los tramites para su
exclusion deber ser a iravés de una Resolucion Ministenial con el Informe que se eleve a la PCM.

Sin ofro particular, es cuanto informo a Usted.

Alentamenis,
/
/ § Vi
g £ ha
Ma. Akel C:525 Bemabal
Fuimector £ ne s
Olenale. na sl T T

Gral. Garzdon N® 658, Jesus Maria

Lima 11 ~ Per{

Central Telefénica: 203-2640 / 652-0000
E-mail: infoinei@inei gob. pe s
Web: hitp:fiwww. ingi.gob pe bl ﬁﬁ?

#=erp ol Pavw
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Anexo N* 04

Listado de los procesos de contratacidn en tridmite v en ejecucion

Valor referencial/valor estimada y valor

‘Estada dal procedimlento! Indicar

£ B ‘adjuticado {“m“hmmw o del Entidad ﬂ'ﬂﬁ:ﬂt‘ Area usuarly sl estd en a) actuaciones
o Eentrathetin Dbjeto de |2 Contratacidn ‘procedimiento} Feﬁ Bictiaaial encargadadel  |preparatorizs, bl procedimiento de
= = _ - = m] P contrato sedeccion, o o elecucian
Valor Estimado Valor Adjudicado ik sqntaccual
SOLUCION DE PROCESAMIENTQ ¥ oficina Técnica ge|FEOSCE EMITIO
1 LP-SM-1-2017-INEI-Y  |AUMACENAMIENTO DE DATOS PARA ACTIVIDADES | Si. 2,600,000.00 . . PRONUNCIAMIENTO EL DIA 04 DE
Administracidn
DEL INEJ OCTUBRE.
ADQUISICION DE VEHICULOS PARA Dficina Técnicade  |INFORME TECNICG PARA NULIDAD
2 LP-SM-3-2017-INE). ] )
SM-3-2017-INEI1 | o T1vIDADES GENSALES - CPV Sl e Administracién DE PROCEDIMIENTO DE SELECCION
SERVICIO DE CAPTURA DE DATOS
OMR/ICR/OCR/CODIGO DE BARRAS DE
CP-SM-10-2017-INEl-1 CELULAS CENSALES, CONSISTENCIA Y Oficina Técnica de Ejecucion Contractual, Pago
3 VALIDACION DE DATA DE LAS CELULAS Si. 7,995,660.00| Si. 7,989,900.00 Administracion periodicos
OPTICAS DEL CENSG NAGIONAL 2017. XIl DE
POBLACIGN. VIl DE VIVIENDA Y Ill DE
SERVICIO DE MENSAJERIA INSTITUCIONAL Oficina Téenicade | DESIERTO, PARA UNA NUEVA
4| AS-SM08-2017-NEI  |NvEL L oCAL , NACIONAL E INTERNACIONAL | S* et Adminlstraclén CONVOCATORIA
ADQUISICION DE ENZUNCHADORAS PARA EL Oficina Técnica de =
5 AS-SM-11-2017-INEI-1 EMBALAIE DE MATERIAL CENSAL - CPV S/, 56,073.60 | S/, 53,980.00 Administraclan Ejecucidn Contractual
SOBRES DE GASA ESTERIL DE 2 PULGADAS X Oficina Téanicade |- CSCE EMITIO
6| AS-SM-14-2017-INEI-1 |2 PULGADAS {05 UNID POR SOBRE) CAJA Si. 63,280.00 ;;‘::n. st"'r:';: ® | PRONUNCIAMIENTO APELACION A
POR 100 SOBRES e " |LA BUENA PRO
7 AS-SM-45-2017-INEl-1  |ADQUISICION DE DUPLICADORAS DIGITALES | Si. 87,217.67| Si.  86,960.00 i;::‘:]s:f::z: e |Eiacucion Contractual
CONTRATACGION DEL SEGURD CONTRA
ACCIDENTES PERSONALES PARA JEFES Y o e
8| AS-SM-49.2017-INEl-1  |EMPADRONADORES RURALES DE LOS 8i. 62,271.00 | S/.  58,204.19 pa e Ejecucion Contractual
CENSOS NACIONALES 2017: XH DE Administracién
POBLACION ¥ W1l DE VIVIENDA Y Il DE
DIRECTA-PROC-8-2017-INEl- |ALQUILER DE LQCAL PARA LA ODEIS PARA Oficina Técnica de Ejecucidn Contractual, Pago
o !
1 LA LIBERTAD - INEI S/, bl Y T gec Administracié i
ADQUISICION DE COMBUSTIBLE GASOHOL 95
PLUS PARA LOS VEHICLULOS DE LA CEDE Oflcina Técnica de Ejecucion Contractual, Pago
10|  SIE-SIE-2-2017-INEI-1 : , \ ! ’
EE:’;%;E%L;T&;S’:&TT&EIONAL DE S 62,849.05 | 5/ 70,000.00 Administracion periodicos mensual
ADGUISIGION DE COMBUSTIBLE DIESEL BS- P LT |
11|  SIE-SIE-1-2016-NEI  |S50 PARA LOS VEHICULOS DE LA SEDE s/, 265,488.00 | 5.  229,900.00 ieigofTegiemdey  igjecucion Cogractual.Pagg
CENTRAL DEL INEI Administracidn pericdicos mensual
CONTRATACGION DEL SERVICIO DE ; : —
12 | AMC-CLASICO-2-2016-INEl-1 | TELEFONIA MOVIL, RED PRIVADAMOVILY | &1, 659,986.38 | S/.  375,692.37 T TICL A Te i dh et ble
PLAN DE DATOS administracion periadicos mensual
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Anexa N* 05

Listado da Garant{as vigentes a favor de la Entidad

1 Fianza 0011-0377-9800175729-97 22,974.60 AS N® 039-2017-INEI 13/11/2017 U
2 Carta Fianza 18221111 37.968.00 €D N* 0D2-2017-INEI 14/11/2017] oTA
) Carta Fianza 752801 13,919.63 AS N® 028-2017-INEI 26/11/2017 OTA =il
4 Carta Fianza 761765 91,718.00 CP N* 004-2017-INEI %/11/2017] otA_ |
5 Carta Fianza 731010 104,510.00 CP N* 009-2017-INE! 26/11/2017 oTa
6 Carta Fianza 731011 13,523.21 AS N° 036-2017-INE| 26/11/2017 oTA
7 Carta Fianza 3273-2 17,775.00 ADS N* 021-2015-INE| 30/11/2017 OTA
8 Carta Fianza 4473-1 319,700.00 CP N° 002-2015-INE| 30/11/2017 OTA
g Carta Fianza 0011-0115-9800046397-30 33,850.00 AS.-SM N 024-2017-INE)-2 02/12/2017 OTA
i 10 Carta Flanza 752797 13,919.50 AS N* 041-2017-(NEI 11/12/2017 ol B
et Carta Fianza 0011-0123-9800026004-76 2.273.25 ADS ¥* 014-20154NEI 13/12/2017 oTA A
i) Carta Fianza 740267 134,414.00 £P N° 008-2017-INEI-1 30/12/2017 oTA
13 Carta Fignza 0011-0586-0800403035-53 14,750.00 €D N° 005-2017-INEI ITEM 11 31/12/2017 OTA
14 Carta Fiznza 30000714 21,174.98 £0 N° 005-2017-INEI [TEM 08 31/12/2017 OTA
15 Carta Flanza 767895 42,232 80 €D N° 005-2017-INEI 31/12/2017 0TA
16 Carta Ftanza 757771 224,656.00 CO N° 005-2017-INE1 ITEM 01 31/12/2017 OTA
17 Carta Fianza 7289230 59,045.00 CP N® 006-2017-INELSCS-1 3171272017 OTA
18 Carta Fianza 753170 41,028 60 CO N*005-2017-INE|l ITEM O3 3171272017 OTA i)
19 Carta Fianza 744563 47,284.00 LD N* 002-2017-INEI 18/01/2018 ETAL e L A
20 Carta_Fianza B4329-1 183,445.00 CD N* 005-2017-INE| WTEM 02 /oo otA
_21 Larta Fianza Fa5157 12,919.00 GO N* 005-2017-5MNEI ITEM 06 31/01/2018 OTA
R Carta Fianza 10571412-000 28,689.74 €D N* 005-2017-INEl ITEM 07 31/01/2018! OTA
23 Carta Fianza 760900 798,990.00 CP N° 010-2017-INE| 26/02/2018! OTA |
24 Carta Fianza 67662-4 44,541,00 CF N° 014-2013-INE| 27/02/2018 OTA
25 Carta Fianza 010472590-005 8.488.70 CP N* 005-2014-INE| ITEM 02 20/03/2018! OTA i
26 Carta Fianza 010472589-005 19,433.70 CP N* 005-2014-INEl ITEM 03 20/03/2018 OTA i
27 Carta Fianza 010472591-005 18,749.20 CP N° 005-2014-INE| ITEM 01 20/03/2018 ____OTA -
28 Carta Fianza 0011-0405-9800007322-05 22,990,00 SIE N°001-2016-INE| 31/03/2018 oA
29 Carta Fianza 010540785-002 10,288,00 AS N® 035-2015-INE 02/04/2018 e
30 Carta Fianza 0011-0377-9800171073-94 45,249,62 CF N* 002-2017-INE 07/04/2018 ora
31 Carta_Fianza 0105545670 000 330,000.00 CP N 012-2016-INEI 23/04/2018 OTA
32 Carta Fianza 7290-3 48,740.00 CP N° 01.0-2016-INE| 31/05/2018 OTA ¥
33 Carta Fianza 79375-1 37,559,30 AMC N"002-2016-INEI 28/08/2018 OTA i
34 Carta Fianza 79377-1 71,098.50 AMC N°002-2016-INEI | 28/08/2018 OTA
5 Carta Fianza 632 10,288.00 CP N" 009-2017-INEI| 24/09/2018 OTA
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Anexo N° 06

RELACION DE INMUEBLES

TOTAL kL]

ALQUILADO 18

PROPIO 1

AFECTACION EN 18

uso
N® | DEPARTAMENTO PROVINCIA DISTRITO DIRECCION DEL PREDIO CONDICION DOCUMENTO
1 [LMA LIn LI JR. HERNAN VELARDE N° 275 PROCPIO
2 (LmA LINA PUEBLO LIBRE CALLE PEDRO RUIZ GALLO N° 173 ALQUILADOD CONTRATO N" 024-2016
I (51 Linaa, CERCADO DE Liha JB. CERVANTES 344 - 201 ALGUILADD CONTRATO N® 026-2016
& JLIMA Linaa, JESUS MARLA CALLE JOSE MARIA PLAZA N° 127 ALQUILADD CONTRATON" 1312015 |
5 |LIMA LInA ERENA-COCHERS AV ARICA N° 375 (COCHERA} ALQUILACD CONTRATO N™ (45-2014
6 JLIMA LIt BRENA PASAIE MARIA ALIXILIADCRA N° 190 ALQUILATO CONTRATO N° 044-2015
FooLina LI, JESUS MARIA JR. ANTONIO RIBEYROS N° 142 ALCUILADD CONTRATO N® COB-2009
B [LIMA LInA CERCADO DE LIMA AV, BRASIL 531 ALOUILADO CONTRATO N® D62-2015
8 iLiMa Lina, JEBUS MARIA AVENIDA GRAL. GARZON N*® 658 AFECTACION EN LISO RES N* 055-04-PRES-25/05
10 [Lima LI, JESUS MARIA JR. ARNALDO MARQUEZ N” 1505 - 1507 -1509 1511 - 1515 y 1517 AFECTACION EN USD RES'N" 052-2007/58N-GO-JAD CE/03
11 [LiMA Lina, SANTA ROSA :ﬁfmﬂﬁg_:ésg JEfJEIh?:ELA RARELAC- DTS S AREITAMEN O AFECTACION EN LSO RES 0315-2017/5EN-DEPE-SDAPE
12 [MOCUEGLA MARISCAL NIETO |MOQUEGUA AY. SANTAFORTUNATA MZA (13A-6 SAN ANTONIC ALOUILADD
13 |CHIMBOTE SANTA CHIMBECOTE URE. LOS PINOS M2 A2 LT 1 ALCUILADO
14 AMAZONAS CHACHAPOYAS CHACHAPOYAS JR. AMAZONAS 417-CHACHAPOYAS ALCQUILADD CONTRATO N® 113-2013

I ANCASH - HUARAZ HUARAZ HUARAZ DAMASC ANTUN/EZ%%{JE ALVA JURADOC N° 1225 ALDLILADO
'y ol

V00D
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16 |APURIMAC ABANCAY ABANCAY AV. CIRCUNVALACION SIN ALGUILADO

17 |AYACUCHC HUAMANGA AYACUCHD JR. CALLAO N" 226 ALGUILADO CONTRATO N° 001-2017

18 |HUANCAVELICA HUANCAVELICA  |HUANCAVELICA JR HUAYNA CAPAC N° 157 ALGULADO

19 |LAUBERTAD TRUJILLO TRUJLLO AV. MANUEL VERA ENRIQUEZ N° 504 ALQUILADO

%0 |MADRE DE DIOS TAMBOFATA TAMBOPATA IR AREQUIPA N° 154 ALQUILADO

21 [PIURA PIURA PIURA CALLE EL PARQUE N° 242- URB. SANTA ISABEL ALGUILADO

2 |S M.TARAPOTO  [SAN MARTN TARAPOTO JR. SAN MARTIN N°533 ALGUILADO

2 |TumBES TUMBES TUMBES AV TUMBES NORTE N 534 ALQUILADO

24 |AREQUIPA AREQUIPA AREQUIPA CALLE SAN JUANDE DIOS 'S 120 - 122 Y CALLE SANTODOVNGE | apcracion en uso G N

25 |casaMARCA CAJAMARCA CAJAMARCA JIRON LIMA N° 611613 Y 619 AFECTACION EN USO RES N° 059-2005/SBN-GO-JAD

2 |cusco CUSCO CUSCO AV. EL SOLN® 272 AFECTACION EN USO RES N° 093 2004/SBN-GO-JAD

27 |HuacHo HUAURA HUACHO PSJ. TUPAC AMARU N° 121 - HUACHO AFECTACION EN USO

28 [HUANUCO HUANUCO HUANUCO JR. 28 DE JULIO N° 825-831-835-839 AFECTACION EN USO RES N° 094-2004/SBN-GO-JAD

25 |ica iCA iCA CALLE BOLIVAR N° 124 Y AV. MUNICIPALIDAD N° 213 - 221 AFECTACION EN USO RES N° 088-2002/SBN-GO-JAD

30 [JUNIN HUANCAYO HUANCAYO JIRON REAL N° 601-615- Y JIRON LIMA N° 327 AFECTACION EN USO RES N° 065-2004/SBN-GO-JAD

31 |LAMBAYEQUE CHICLAYQ CHICLAYO AV. JOSE BALTA N° 658 - 1 ER PISO - CHICLAYO AFECTACION EN USO RES N° 110-2003/5BN-GO-JAD

32 |LORETO MAYNAS MAYNAS CALLE PUTUMAYO N 171 - 173 AFECTACION EN USO RES N° 013-2002/SBN-GO-JAD

1 [pasco PASCO YANACOGHA EE:IE%O COMERCIAL EDIFICION® 4-OFICINA N 3 SAN JUAN Z°PISO ., e i N USO ACTA N° 018-1997/SBN-DP1

34 |PIURA PIURA PILRA AV, SULLANA 1142-LOTE COMERCIAL 103 - PIURA AFECTACION EN USO ACTA N° 015-1990/SBN-DPt

35 [PUNO PUNO IR LIMA N®531 Y 541 AFECTACION EN USO RES N° 112-2005/SBN-GO-JAD

3 |S M-MOYOBAMBA  |MOYOBAMBA  |MOYOBAMBA JR CALLAG N°510 AFECTACION EN USO CEDIDO POR INAPROMEF-REGION

a7 [tacNa TACNA TACNA SAN MARTIN N° 520 Y 550 ¥ CALLE GRAL. DEUSTUA N° 173 AFEGTACION EN USO RES N 023-2003(SBN-GO-1AD €
UCAYALI e |eauern IR TACNAN" 855 - PUGKCTERROg AFECTACION EN USO RES N° 115-2004/SBN-GO-JAD E
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Anexo N* 07: Relacién de proyectos y obras gestionadas durante el periodo gjercido

M= 1 | eswedode | montode |Estado decjecucion| |, =
N | Departamenta (") | Nivel de goblorna | situacién del PIP | inversién |acumulade a la fecha  Lhimo costa. | tseracle
[l viable (51} (51 T | e T
Fat] .r '.IE (=
B U G
Leyenda
{"} Indicar distrilo, provincia y departamento. Para FIP del eector Relaciones Exterlores indicar pais v ciudad
{*y  PIP en 1 Formulacién-evaluacién, 2 Viable, 3. Estudic definitivo, 4. Ejecucion y 5, Rechazado
La cbhservacitn dabe astar refarida al "estado de siuacidn del PIP", segun |a etapa en que se encuentre el PIP: 1, Formulacién-evaluacion: ohservado, subsanando obsernvaciones por
(*9) UF, en actuslizacion por UF e inactivo (explicar por qué). 2. Viable: sin aclividad. 3 Estudio definitivo; en proceso de seleccsdn para contratar servicio, en elaberacion de estudio definitivo,

en proceso de arbilraje por estudio definitivo, esludio definitive culminado, sustentando variacion de inversidn, sin actividad (explicar par qué} 4. En ajecucién: en proceso de
adjudicacl6n, declarado desierto, en ejecucidn, en sustentacién da variacidn de nversién, en proceso de arbliraje, sin actividad (explicar por qué). §. Otro (indicar)

0+00
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Anexo N° 08: Proyectos y obras exoneradas del Sistema Nacional de Inversién Puablica

H*u

Nombre del Proyecto/ Obra

Dispositivo logal qua 1o
-exonera del SNIP.

Monto de inversién

Estado situacional

U 6'—\.::.:;}:

8€00
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Anexo N* 09
Resumen ds expedientes de procesos legales - INE!

0036

CANTI TAL DE CAS NCLUIR A
CONCLUIDOS

CANTIDAD DE CASO0S R MATERIA

Penal

Tl

Laboral

COMencioss ANmirisiraivo
Constius ol

Artsitraje

Corcifec i

Ante el Sistem rameticans de rochos Humanos

Casos ante la Comisidn

Casos ame la Cone

Modidas coutelanas vigermes

Casos en seguiriento con acuerda de Solucidn Amistosa
Casos en seguirmiento de recomendaciones

CHs505 en suspension de sentencs

Tercero civilmente responsable

POR MONTDS (EN EJECUCION}

A favor del "Eslado™

En contra del "Extads”

ARCHIVADC S

i

-
-y

W |a (@

i

CA3D ES0

En tramite 143
En efecucidn de Sentencia o Laudo Arbitral Fal

CANTIDAD CASOS POR SITUACION DEL ESTARDO E ROCESO

Demardervie 57

Crommrmdado i)

Farte Civil 27

__il

Suma tatal S Recibide ¢ | Poy Racitsr $f

256,291 82 315000 | 253.14182

Suma tolal 8/ Pagede S Por pagar Sf—|
L 9416 85 #410.85

e Tolemting

Ay Sing Hersnoa
Diractors T

C

chicad

i Tisernga e Abegars Juridios
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ANEXC N° 10

0031

Proceso de implementacion del Sistema de Control Interno

Hitos de la implementacién de Sistema | ¢Tiene?

_implementacién de Sistema de Control Interno.

Se cuenia con un acta de Compromiso de Control
Interno  suscrila por Jla Acta Direccion y | x
‘adecuadamente difundida en la entidad ]
La Alta Direccion ha constituido formalmente un
Comité de Control Interno encargado de poner en
marcha |as acciones necesarias para la adecuada

Se cuenta con Actas que formalicen las reuniones
desarrollada por el Comité de Control Interno en X
el proceso de implemeantacion del Sistema de

Se cuenta con un informe preliminar sobre los
avances del Diagnédstico del Sislema de Control

Se cuenta con el Informe Final del Diagndstico
sobre el estade situacional del Sistema de Caondtrol x

Se cuenta con un Plan de Trabajo para Ial
implementacion del Sistema de Conlrel Interng

de Control Interno Sl | NO

| Programa de Trabajo Diagnostico y Plan

Sustento

Acta N° 001-2009-INEIfJ {7/10/2009)
Acta de Compromiso (2-7-2015)

Resolucién Jefatural N° 290-2009-INEI
(16/10/20119)
Ref. Oficto N® 074-2009-INEI/SG
{12/10/2009}

Acta N° 001-2010-INEI/CCI-P
Acta N° 002-2011-INEI/CCI-P
Acta N° 003-2012-INEI/CCI-P
Acta N° 004-2012-INEICCI-P
Acta N° 005-2014-INEI/CCI-P
Acta N* 008-2015-INEI/CCI
Acta N° 007-2015-INEI/CCI
Acta N® 008-2018-INEI/CCI
Acta N° 009-2017-INEI/CCI
Acta N° 010-201 7-INEI/CCI

| de Cierre de Brechas del Sistema de
' Control Interno

Informe de Oiagnastico de Brechas del |
Sisterma de Control Interno a Nivel de |
Entidad

Informe de Diagnostico de
Brechas del Sistema de Control Intermo a
Nivel de Procesos y Riesgo

Plan de Trabajo para el Cierre de
Brechas del Sistema de Control Internc
bajo el modelo de un Proyecto

Se cuenta con Informe de avances de (a ejecucién
del Plan de Trabajo

Fase
Planificacion
Interno (*}
Interno.
Ejecucion
Evaluacién

Se ha elaborado un Informe de evaluacion del
procesc de implementacion del Sistema de
Cantrol Intemo

X

(*) Sélo en caso que aun no se tenga el Informe Final del Diagnastico de Control [nterna
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INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA E INFORMATICA

ACTA N°001-2009-INEIA)

ACTA DE COMPROMISO PARA LA IMPLEMENTACION DEL CONTROL INTERNO EN EL INEI

LUGAR Y FECHA : Lima, 07 de Octubre del 2009
‘MIEMBROS : Jefe del INE
Secretario General

Sub Jefe del Estadistica

ASUNTO » Acta de Compromiso de fa Alta Direccién para la Implementacion del
Coimilé de Control interno

En mi calidad de Jefe del Instituto Nacional de Estadistica a Informitica, junto al Secretario General y al
Sub Jefe de Esladistica, manifestamos nuestro compromise de implementar, mantener y perfeccionar el
sistema de control interno en el INEJ, de acuerdo a lo estipulada en e articulo 6° de 1a Ley 28716 - Lay de

Control Interno de las Entidades dei Estado y & lo senalado en las Normas de Conlrol Intermno para las
Entidades del Estado.

Para dicho fin, nos comprometemos a conformar un comité especial denominado Comité de Control
Interno del Instituto Nacional de Estadistica e informatica (CCIHINE), e cual tendrd a su cargo la
implementacién de! sistema de control de la entidad. Este comité serd dotado da los recursos humanos y
materiales que requiera para la adecuada ejecucion de sus labores.

Asimismo, expresamos nuestro compromiso con el disefio, implementacién, seguimiento y evaluacion del
sistema de control intemo que se adopte para la entidad ¥ 88 convoca a todos los servidores publicos de
la institucion a poner en marcha los procedimientos Que sean necesarios para el adecuado
establecimiento del control interno, que pemmita el cumplimiento de la mision y los objetivos de la entidad,

Firman en sefial de conformidad, en Ja ciudad de Lima, a los siete dfas del mes de octubre de} afio dos

mi nuave,
== 3 I- = _ﬂ_’;,
LA —
SEC _ETAF-HD GENERAL

JEFE INEI

SUB JEFE DE ESTADISTICA



(@

pr

0080000000 0C0COCCEOINONOISOLOONONOSNOSONONDS

2

0

(ci{'ns DIFUSION

OFICINA TECNICA DE ASESORIA

JURIDICA

! OFICINA TECNICA DE ESTADISTICA

DEPARTAMENTALES

=

s
DIRECCION TECNICA éﬁEMDGHAFIA E

INEI

0032 . \\}\_

OFIGINA TECNICA DE PLANIFICACION
RESUPUESTO Y COOP. TECNICA

o=

OFICINA TECNICA DE ADMINISTRACION

\pl Wé"ﬁfﬁg
OFIC ATECN}'AD INFORMATICA
s ;
M "”if
DIREC ECNICA DE IND ADORES -

ECONOMICOS

nyﬂ

¢ 1

DIRECEION NACIONAL DE CUENTAS
NACIONALES

A arg ).
CENTRO DE INVESTIGACION Y
DESARROLLO

OFICINA DE DEFE QNACIONAL

L3



................g............é..............

Ao ° .
> B PERU§ Presidencia Instituto Nacional de | 003
del Consejo de Ministros [l Estadistica e Informatica 1

“Afo de la Diversificacion Productiva y del Forlalecimiento de la Educacion”

ACTA DE COMPROMISO PARA LA IMPLEMENTACION DEL CONTROL INTERNO

LUGAR Y FECHA : Jesus Maria, 02 de setiembre de 2015
ASUNTO - Acta de Compromiso de la Alta Direccion, y Direcciones Nacionales/Técnicas para
la implementacion del Control Intermo en el Instituto Nacional de Estadistica e
Informatica

En mi calidad de Jefe ( e} del Institutc Nacional de Estadistica e Informatica y Sub Jefe de Estadistica, conforme a
ta Resolucion Suprema N° 174-2015-PCM, junto al Equipo Directivo conformado por el Secretario General, y los
funcionarios responsables de las Oficinas Técnicas de Asesoria Jurfdica, Administracidn, Planificacion, Presupuesto
y Cooperacion Técnica, Estadisticas Departamentales, Difusion; Direcciones Técnicas de Demaografia e Indicadores
Sociales, Indicadores Econdmicos; Direcciones Nacionales de Censos y Encuestas, Cuentas Nacionales, Oficina de
Defensa Nacional, Centro de Investigacion y Desarrollo y de la Escuela Nacional de Estadistica e Informatica,
manifgstamos nuestro compromiso de implementar, mantener y perfeccionar el Sistema de Confrol interno en el
Instituto Nacional de Estadistica e Informatica, de acuerde a lo establecido en el articulo 6° de la Ley N° 28716 -
Ley de Control Inteme de las Entidades del Estado y a lo sefialado en las Normas de Control Interno para las
Entidades del Estado, concordante con la “Guia para la Implementacion del Sistema de Control Interno de las
Entidades del Estado, aprobado con Resolucién de Contraloria N°® 458-2008-CG.

Para el cumplimiento de dicho fin, se asume el compromiso de apoyar en las gestiones administrativas necesarias

al "Comité de Control Interno del Instituto Nacional de Estadistica e Informatica’, designado mediante Resolucién
Jefatural N® 290-2009-INEI, el cual serd dotado de los recursos humanos y materiales que requiera para la
adecuada ejecucion de sus labores.

Asimismo, expresamos huestro compromiso con el disefio, implementacion, seguimiento y evaluacion del sistema
de controf intema que se adopte para la Entidad y de convocar a todos los servidores plblicos a poner en marcha
los procedimientos que sean necesarios para un adecuado establecimiento del controt intemo que permita el
cumplimiento de la mision y de los objetivos de la Entidad.

También se considera en cahdad de veedor la participacion de la Sefiora Nimia Chin Arce, Jefe del Organo de
Control Institucional dgltrstitulg Nacional de Estadistica e Informatica.

Firman en sefial de conformidad, gn el distrito de Jesits Maria, a los 02 dias del mes de setiembre de 20

oo’
Anibaf Sanchez ilar Francisco Costa te
Jele (e) Tario General del INE

Sub Jefe de Estadistica del INEI

Gral Garzén NU858, Jests Maria
Lima 11 - Peru

E-mall: infoinei@inei.gob.pe
Web. hitp://iwww.inei.gob.pe
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“Ano de 1a Diversificacion Productiva y del Fortalecimiento de la Educacion”

Pég. 2 de Acta de Compromiso para la Implementacion del Control Interng

LﬂWarﬁnez Berrocal
Directora Técnica

Oficina Técnica de Asesoria Juridica

Cireccion Técnica de Demografia & Indicadores Sociales

Oyl

% - f>
Director Técnico
Direccitn Técnica de Indicadores Econdmicos

: iscgﬁa_s,{;(m Fonseca
Director Técnico

Oficina Técnica de Difusién

8l

T
Josed RBiohles Franco
Director Nacional
Direccion Nacional de Cuentas Nacionales

Gral Garzén N°658, Jesls Maria
Lima 11 - Per(

E-mail: infoinei@inei.gob.pe
Web: hitp://www.inei.gob.pe

Evrra ﬁuavff‘ventncflfa
Directora Técnica
Oficina Tégnica de Administracion

Gaspar{Moran Flores

Direccion National de Censos y Encuestas

/(an uel Matos Alvarado
Director Técnico

Oficina Técnica de Informatica

regbrié Romiera Bricefio
Directar Tecnico

Oficina Teécnica de Planificacion, Presupuesto

Y

Salll Garcia Mendoza
Director Técnico
Oficina Técnica de Estadisticas Departameniales
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Pig. 3 de Acta de Ccmpromiso para la implementacién del Control interno

£

]

Eduardo Villa Morocho
Director
Escuela MNacional de Esta

Gabriel GrJinuIa Hernandez
Dirgctor Nacicnal
Oficina de Defensa Nacional

............@..............
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Gral Garzén N°658, Jes(s Maria /
Lima 11 - Perl

E-mail: infoinei@inei.gob.pe

Web, hitp:/Amvww.inei.gob. pe
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Resolucion Jefatural N® zs0-2009-mar

Lima, 16 de cctubre del 2009

-,

#
s
'

Visto el Cficio N® 074-2003-INEI/SG del 12 de octubre del 2009, mediante el cual el
Secretaric General del Instituto Nacional de Estadistica e Informatica solicita la aprobacion y
conformacion def Comité de Control Interno en el Instituto Nacional de Estadistica e Informatica; y,

=4 ;;P ol
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-
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®
®
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®
®
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@
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CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el Decreto Legislativo 604, e! Decreto Suprema N¢ 043-
2001-PCM, la Ley. Organica N° 29158 y el Decreto Supreme N? 034-2008 PCM el instituto Nacicnal
de Estadistica e Informatica es un Organisme Técnico Especializado, rector del Sistema Estadistico
Nacional, adscrito a la Presidencia del Consejo de Ministros, con personeria juridica de derecho
publico intemo y con autonomia técnica y de gestion. Tiene por finalidad asegurar, que sus
actividades se desarrollen en forma integrada, coordinada, racionalizada y bajo una normatividad

l g __,_fla;;vf{;___\\técnica comun;
L

y

) Que, mediante Resolucion de Contraloria N° 458-2008-CG publicado en el Diario

| Oficial “El Peruano” el 30 de oclubre de 2008, la Conitraloria General de la Reptiblica aprobé la “Guia
para la Implementacion del Sistema de Control Intemo de las Entidades del Estado” como

" documento orientador para la gestién piblica y el control gubemamental, sin perjuicio de la
legislacién que emitan los distintos niveles de goblerno, asf como (as normas que Bicten los drganos
rectores de los sistemas administrativos;

s = Que, segiin Acta de Compromiso N2 001-2009-INEJ suscrita el 7 de octubre de!
i ~presente ano, se compromete la Implementacién del Control Intemo en el Instituto Nacional de

=/ Estadistica e Informatica, tomanda como referencia, el formato indicado en ef Anexo N® 1 de la “Guia
para la Implementacién del Sistema de Control Interno de las Entidades del Estado™

AL

Que, en el Anexo N2 2 de la referida Guia, se define el formato mediante ¢! cual se
debe conformar el Comité de Control Interno, el que tendra a su cargo la elaboracion del Sistema de
Control Intemo de la Entidad;

Que, en cumplimiento del citado documento, resulta pertinente formalizar la
conformacidn del Comité de Control Interno del INEI, emitiendo la Resolucién correspondiente:

En uso de las atribuciones conferidas en el articulo 82 del Decrete Legislativo N® 604
“Ley de Organizacién y Funcionas de! Instituto Nacional de Estadistica e Informatica”.

o00000%00OOOGOEOO

(|



al

0027
SE RESUELVE:
Articulo 12 Designar a los integrantes del COMITE DE CONTROL INTERNO del

Instiluto Nacional de Estadistica e Informética-INEI, conforme se indica a continuacion:

Presidente : Secretaric General

Integrante 1 :  Director Técnico de Administracion

Integrante 2 :  Director Técnico de Planificacion, Presupuesto y Cooperacion Técnica -
Secretaria Técnica

Integrante 3 :  Director Técnico de Asesoria Juridica

Articulo 2%.- Cada infegrante designard un suplente, quien podrd asistr a las

sesiones del Comité en su ausencia temporal, con las mismas facullades, obligaciones y
responsabilidades del titular.

Articulo 3°- E! Jefe del Organo de Control institucional del INEl, o su

representante, participara como Veedor en las sesiones del Comité.

10.

Articule 42- El Comité de Control Interno tendra como funciones fundamentales las

EEO, siguientes:
A\ g

Monitorear el proceso de sensibilizacién y capacitacion del personal de la entidad sobre control
interno.

Desanoliar el diagnéstico actual de! Control Interno dentro de la entidad.

Desarrollar el cuadro de necesidades propuesto dentro del diagnéstico de control intemo
Proponer ia estimacidn de los recursos necesarios para la implementacion del cuadro de
necesidades.

Comunicar a todo el personal de la importancia de contar con un Sistema de Contrel Interno
eficiente.

Designar a un representante de cada drea el cual se encargara de coordinar las actividades a
realizar, para la implementacién del control interno.

Informar a la Alta Direcgion sobre los avances realizados en materia de implementacion del
control interno.

Coordinar con todas las 4reas de la entidad aspectos pertinentes a la implementacion del
control interng.

Desarrollar formatos estandarizados que servirdn de guia para cada una de las areas de la
Entidad.

Dar cumplimiento a la “Guia para la Implementacion del Sistema de Control interno de las
Entidades del Estado”, aprobado con Resolucion de Contraloria N¢ 458-2008-CG dei 30 de
Octubre del 2008.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE.

pEES """lj.-;g : J -
5" i %,
lﬁ £
; & EE
EP;. o
* dEramph 3
RENAN QUISPE LLLANOS
JEFE
Insrituio Nacional de
Emadistioa ¢ Mformdticd

/
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'j OFICIO N° (7Y -2009-INEISG -
: Sefior: . Y =P,
| Mag. RENAN QUISPE LLANOS i ﬁﬁ
Jefe o B
Instituto Nacional de Estadistica e informatica { e ':?liiﬁ-””'
| e LAY R -‘-"
2 Asunto : Cocnformacion del Comité de Control interno del INEI
N Ref. : a) Acta N° 001-2009-INEI/J, Acta de Compromiso CCI-INE|

b) Ley N® 27816, Ley N° 27785 y Resolucion N° 458-2008-CG

Tengo el agrado de dirigirme a usted, en relacién a la conformacién del Comité de
. Control Interno del instituto Nacional de Estadistica e Informatica, en cumplimiento |
de los disposilivos sefialados en {a referencia b). -

[4h)

L% ]

Al respecto, como es de su conocimiento, la Ley N° 27785 “Ley Organica del
Sistema Nacional de Control y de la Contraloria General de la Republica”, en su
articulo 7°, precisa que el Control Interno comprende acciones de cautela previa,
simultanea y de verificacion posterior que realiza la entidad con la finalidad que la
gestidbn de sus recursos, bienes, y operaciones se efectie correcta y
eficientemente, siendo su ejercicio previo, simultaneo y posterior; asimismao, la Ley
N® 27816 “Ley de Control Interno de las Entidades del Estado”, establece las
normas para regular la elaboracion, aprobacién, implantacion funcionamiento,
perfeccionamiento y evaluacion del cantrol interno de las entidades del Estado; v,
la Resolucion N° 458-2008-CG de fecha 30 de octubre de 2008 se aprobd la “Guia
para la Implementacion de Control Interno de las Entidades de! Estado” que
contiene los lineamientos , herramigntas, métodos para [a implementacion de los
componentes del Sistema de Control Interno (SCI).

pLa [¥%)

Por otro lado, en cumplimiento de esto dispositivos, con fecha 07 de octubre se
suscribid el Acta de Compromiso para la Implementacién del Control Interno en el
INE!, por lo que de acuerdo a la Resolucion N° 458-2008-CG es necesario
conformar el Comité de Control Interno del Instituto Nacional de Estadistica e
Informatica (CCI-INE]) mediante una Resolucion Jefatural,




0025

Scbre aste particular, se ha revisado los dispositivos de aprobacion de este Comité
en otras entidades del Estado y, en ese contexto, sugiero a su despacho que el
CCI-INEl podria estar presidida por la Secretaria General e integrada por los
Directores Técnicos de los drganos siguientes: Oficina Técnica de Administracion,
Oficina Técnica de Asesoria Juridica y Oficina Técnica de Planificacion,
Presupuesto y Cooperacién Técnica (Secretaria Técnica). El responsable del
6rgano de Control Interno  participa como veedor en las reuniones de trabajo del
Comité. Se adjunta proyecto de Resolucién Jefatural.

Sin otro particular, hago propicia la oportunidad para renovarle las muestras de mi
especial consideracién y estima personal.

Atentamente,

10.0000000000000000

-Adjunto: Proyecto de Resolucién Jefatural

c.C.:
-OTPP
-SJE
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FEDATA
Acta N° 001-2010-INEI/CCI-P RLJ.N° 3122011 - INEI

Lugar: Sala de Trabajo de la Secretaria General del INE!
Dia: 15 de diciembre del 2010
Hora: 16.30 p.m. horas
Asistentes: - Eduardo Diaz Zarate - Presidente
- Maria Esther Cutimbo Gil - OTPP Secretaria Técnica
- Norbil Valderrama Diaz - OTAJ
- EvaHuavil Ventocilla, Suplente, Director Técnico de Administracion - OTA

Agenda: Lectura, andiisis y acuerdes derivados del Oficio N° 1302-2010-INEI/OTPP-OEOM
Desarrolle de la Reunion

En Lima, a las 16.30:00 p.m. horas def dia 15 del mes de diciembre de 2010 en la Sala de reuniones de la
Secretaria General del INEl se reuniefon los miembros integrantes del  Comité de Controf Intemo del INEI,
designado ¢con Resolucién Jefatural N® 290-2009-INEI.

A continuacion se dio lectura al contenido de! Oficio N° 1302-2010-INEIVOTPP-OEOM y al Decreto de Urgencia
N® 067-2009, que precisa que el proceso de implementacion del sistema de control inferno serd gradual y sujeto
a la disponibilidad de recursos presupuestales y/o aprobacion de las leyes de Organizacién y Funciones de los
diversos sectores de la administracion plblica.

Seguidamente la Secretaria Técnica informd que con Oficio N° 191-2009-INEI del mes abril del afio 2009, se
habla presentado el Proyecto de Ley de Organizacion y Funciones del INE! a la PCM, proyeclo que hasta la
fecha no ha sido tratado debido a la prioridad dada a los proyectos de ley de los Ministerios.

La Presidencia invoct la necesidad de tomar en cuenta lo dispuesto por el Decreto de Urgencia mencionado
para las acciones futuras del Comité de Control Intemo del INEI. Luego de un intercambio de opiniones se
‘acordd lo siguiente;

» Estando en gestion la nueva ley de organizacion y funciones del INEI, en & marco del Decreto de
Urgencia N° 067-2009, queda pendiente las acciones de implementacién del Comité de Control Interno
del INEY, en tanto no se apruebe ia nueva Ley de Organizacion y Funciones del INEI

Slendo las 19:30 horas del dia miércoles 15 de diciembre del afio en curso, se dio por concluida la reunidn, En

sefial de acuerdo con su contenido firmaron la presente Acta. \

Directora Técnica de la OTPP
Eecrftaria Técpita

/
AL

f’ Director Técnlico de Administracion Din;-’étnr Téenico de Asesoria Jt7u:[ica
i

cecente dooxnento
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Acfa N° 002-2011-INEV/CCI-P

Lugar: Sala de Trabsjo de la Secretaria General del INE!
Dia: 25 de julio del 2011

Hora: 16.30 p.m. horas
Asistentes: - Eduarde Diaz Zarate - Presidente
- Maria Esther Cutimbo Gif - OTPP Secretaria Técnica
- Norbil Valderrama Diaz - OTAJ
- Boris Lopez Acuia, Director Técnico de Administracién - OTA

Agenda: Informe sobre nuevo dispositivo legal: ley 29743 que deroga D.U. 067-2009.

Desarrollo de la Reunién

En Lima, a las 17.30. horas del dia 25 del mes de julio de 2011 en la Sala de reuniones de fa Secretaria General

del INEI se reunieron los miembros infegrantes del  Comité de Contro! Intemo del INEI, designado con
Resalucidn Jefatural N° 290-2009-INFI.

A continuacion se dio lectura al conenido de Ia Ley N° 29743, que deroga el Decreto de Urgencia 067-2009 a
partir del 08 de julio del 2011,

A continuacion, la Presidencia invoct la necesidad de tomar-en consideracion la noma emitida para {as acciones

futuras del Comité de Control Inlemo del INEL Luego de intercambiar de opiniones entre los asistentes se armibod
a los acuerdos siguientes:

1° La Oficina Técnica de Planificacion Y Presupuesto continuara la geslién de aprobacién de la nueva ley del
SEN'y del INE! y coordinarA con la Secretaria de Gestién Piblica.

2° Que en tanto continua en proceso de geslion de la nueva ley de Organizacion y Funciones de! INEI, 1a
Secretaria Técnica estudiara la posibilidad de mejorar {a propuesta presentada a la PCM, enmarcandola en el
espiritu del proyecto de Cédigo de Buenas Praclicas Estadisticas, en actual elaboracién y las buenas practicas

. sladisticas a nivel intemacional,entre-otrag. . .. - TR s

Siendo las 20:30 del mismo dia, se dio por concluida la reunién, En sefial de cuqfonnidgd firman ta presente

Acta. \K
Secretario General Directora“Técnica de 1a-OTPP

Presitjente Seu:reizrfa Tégrilca f‘/_j’
o f%;{g Zeag
) ify ( 7 = ?
 Director Técnico dt Administraclén Di{pétar Técnlq}'ﬁéﬁsésa’ﬁa Juridica
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Acta N° 003-2012-INEfCCI-P

Lugar: Sala de Trabajo de la
Dia: 06 de agosto def 2012
Hora: 15.00 p.m. horas
Asistentes: - Jose Amaya Dedios- Presidente
- Maria Esther Cutimbo Gil —
- Boris lopez Acufia - OTAJ
- Edvardo Diaz Zarate, Director Técnico de Administracion - OTA

Secretaria General del INEI

OTPP Secretaria Técnica

Agenda: Informe sobre contrato con fa consultora Grage para reformular la nueva ley del INE.
Desarroiio de fa Reunién

Estadisfico Néciona!, hacié
internacionales, se vis por convenie,
Propuesta inicial de Ley de Organiz

petitivo,  produgtive Y fecogiendo experiencias
nte contratar los servicios de una consuliora a fin de que feformule la

acion y Funciones del INE]

rmidad firman la presente Acta,

Directora Téenica dp fa OTPP
Secretaria Técvica

J

Director Técnico de ﬂ‘sesoria Juridica

Directof Fécrico de Administracién
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Acta N° 004-2012-INENCCI-P

Lugar: Sala de Trabajo de fa Secretaria General del INE
Dia: 12 de seliembre de] 2012
Hora: 11.00 horas a.m.
Asistentes: - Jose Amaya Dedios- Presidente
- Maria Esther Cutimbo Gil, Secretaria Técnica - OTPP,
- Boris Lopez Acufia - OTAJ
~ Eduardo Diaz Zarale, Director Técnico de Administracion - OTA

Agenda; Acciones de sensibifizacién para implementacion del Sistema de Controf Intemo.

Desarrollo de la Reunién »

En Lima, a las 11:30 horas del dia 12 def mes de setiembre de 1012 en la Sala de Reuniones de la Secretaria
General del INE! se reunieron los miembros integrantes del  Comité de Control Intemo del INE, designado
mediante Resolucion Jefatural N° 280-2009-INE, para tratar acerca de las acciones de sensibilizacion a realizar
relacionadas con la implementacién de! Sistema de Control Intemo en el INEL

Luego de un intercambic de opiniones por los miembros del Comité, se determing la necesidad de iniciar con
tareas de concientizacion sobre la importancia del sistema de control interno entre los trabajadores del INEI.
Acuerdo

En tanto este en proceso de gestion la aprobacion de la nueva Ley de Organizacién y Funciones del INEI, iniciar
acciones de sensibilizacién sobre el Sistema de Conrol Intemo, entre el personal del INEI, utilizando los medios
de comunicacion masiva que dispane la Inslitucion, especialmente la INTRANET.

Siendo las 12:15 horas del dia jueves 12 de setismbre se dio por concluida la reunion. En sefial de conformidad
con su contenido firmaron la presente Acta.

< \ |
' Se:'ir t#\b\@w

Directora Técnica dea OTPP
residente _~"Secretaria Técn|¢a

.

Director Técnico de Administracién Director Técnlco de Y[sesoria Juridica
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INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA E INFORMATICA
COMITE DE CONTROL INTERNO DEL INE!
ACTA N° 001-2014-INEI/CCI-P
F

oy
Lugar : Sala de Trabajo de la Secretaria General del INEI
Dia » 23.Julio.2014
Hora : 10:00 horas a.m.
Asistentes : José Amaya Dedios - Prasidente

Boris Lopez Acuiia - Secretaria Técnica — OTPP
MNorbil Valderrama Diaz - OTAJ
Eduardo Diaz Zarate - OTA

Agenda: Aprobacién del Nuevo Plan de Trabajo 2014

Desarrollo de la Reunidn

En Lima, a las 10:30 horas del dia 23 de julio 2014, en |a Sala de Reuniones de la Secretaria General
del INEI, se reunieron los miembros integrantes del Comité de Control Interno del INEI, designado
mediante Resolucion Jefatural N° 290-2009-INEI, para tratar temas relacionados a la ejecusién del
Flan de Trabajo 2014, que por razones de prioridad de actividades institucionales, fue diferida la
implementacion de las fases de Ejecucién y Evaluacidn, ya que la primera fase de planificacion, se ha
llevado a cabo en periodos fiscales anteriores.

Luego de un intercambio de opinicnes por los miembros del Comité, se determiné la necesidad de
continuar con las tareas de Ejecucidn y Evaluacidn de la implementacién del Sistema de Control
Intemna,

Acuerdo

Aprobar el nuevo Plan de Trabajo 2014, el cual contiene el cronograma y las actividades de ejecucién
y evaluacion a desarrollarse a partir del Tercer Trimestre del presente afio.

Siendo las 11:20 horas, del dia midrcoles 23 de julio de 2014, se dio por concluida la reunién. En
sefial de copformidad firmaron la presente Acta.

re. Vi \
AN \
| \
A [ Ill I'-I II| |
i1
RN [ . | e Z
W - . . ! :
Secretarip G neral),r Directer Técnico de'la OTPP Difector Técnico de la OTA
Y Presi ﬂnt‘é..ﬁ,, Integrants
/ . e .
Director Técnico de ASesoria Jurldjc.l
Integrante [
L
Gral. Garzén N° 658, Jesus Maria
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INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA E INFORMAT!CA
COMITE DE CONTROL INTERNG
ACTA N° D06-2015-INEIYCCI

Lugar : Sala de Trabajo de ia Secretaria General del INEI
Dia : 19 de agosto de 2015

Hora : 15:00 horas

Asistentes . Francisco Costa Aponte - Presidente - 3G

Gregoric Romero Briceiio - Integrante - OTPP
Gloria Martinez Berrocal - Integrante - OTAJ
Eva Huavil Ventacilla - Integrante - OTA

Agenda: Recomendaciones realizadas por el QC.

Desarrollo de la Reunién

En Lima, a las 15:00 horas del dia 19 de agoste de 2015, en el Daspacho de fa Secretaria General
del INEI, se reunieron los miembros integrantes del Comité de Control Interno del iNEI, designado
mediante Resolucidn Jefatural N° 290-2009-INEi, y en calidad de Veedor, la sefiora Cecilia Rojas
Lépez, invitada mediante Oficio N° 001-2015-INEI/CCI, para tratar sobre la implementacién de las
Recomendaciones efectuadas por el OC| en el Informe N° 005-2014-INEIfOCI, que por razones de
prioridad de actividades institucionales, fue diferida su ejecucion.

Acuerdo

1) Con relacion a las Recomendaciones 1 y 2, que estan referidas al cumplimiento dei Plan de
Trabajo y elaboracién del Diagnéstico para ta implementacion del Sistema de Control Interno en la
Entidad .-

- Se acordd presentar el Proyecto del Plan de Trabajo Racional 2015 a desarroliarse en los meses
setiembre, octubre, noviembre y diciembre 2015, considerando lo programado en el Plan de
Trabajo 2014

- Se acordd presentar una Propuesta de Encuesta, para formular un Diagnéstico como medio de
analisis para determinar la situacion actual del Sistema de Control Interno en la Entidad, io que
facilitara la posterior elaboracién de un Plan de Trabajo 2016.

2) Con relacién a la Recomeandacion 3, referida a realizar charlas informativas al personal respecto al
Codigo de Buenas Practicas Estadisticas del Perd, asi como el significado de Control Interno y la
importancia de su implementacién en la Entidad -

- El INEI por intermedio de la ENEI, en el afc 2014, dictd el curso de Principios Fundamentales
de las Estadisticas Oficiales y Buenas Practicas en las Oficina Nacionales de Estadfistica, dirigido
al personal, que estan directamente relacionados con las actividades estadisticas en la Entidad,
con lo que se estaria levantando esta observacion,

- Se acordo oficializar a la ENEI |a programacién de cursos cortos de Controi Interno y de Buenas
Practicas Estadisticas, dingido a todo el personal que labora en el INEI, para esto se evaluara la
viabilidad de realizarle por intermedio de la ENEI o directamente con la entidad

- Se acordd la elaboracion de tripticos informativos sabre el Sistema de Control Interno, con la
finalidad de concientizar al personal sobre la importancia del Control Interno en la entidad,

Gral, Garzon N° 658, Jesds Marla
Lima 11 = Perd
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3) Con relacidn a la Recomendacion 4, esta referida a realizar una evaluacion del Manual de
Organizacion y Funciones (MOF) de la sede central y oficinas departamentales y solicitar al Jefe
del INEl, meritue la posibilidad de actualizar las funciones del personal nombrado del INEL-

En el marco de Ja actual gestion, se ha dispuesto la evaluacién de los Documentos de Gestion,
como son el ROF con su Reglamento, CAP y en que estaria incluido el Manual de QOrganizacién y
Funciones ~ MOF

4) Cen relacion a la Recomendacion 4, referida a verificar la necesidad de contar con una Directiva
especifica para la contratacion bajo la modalidad de Locacion de Servicios.-
- Se acordd, pedir opinibn a las instituciones relacionadas con el tema, para determinar la

pertinencia de emitir una directiva para locadores de servicios, teniendo en cuenta la naturaleza
del Servicio que brinda al INEI.

Por acuerdo del Comité, se acuerda contar con la participacion de la sefiora Milagros Menacho
Davalos, para la elaboracidn del Acta de la Comisién.

Siendo las 16:25 horas, del dia miércoles 19 de agosto de 2015, se da por concluida la reunién,
dejando establecido que el dia 02 de setiembre del presente afio, se llevara a cabo ia siguiente
reunién. En sefial de conformidad firmaron la presente Acta.

i J//r 422;;: :: Al

_Seeretamio General réu:c: de la OTPR Directora Técnica de la OTA
Presidente / acret Técnica Integrante

c,//,ff«*

Dweﬂcwﬁc;f?eﬁesma Juridica
grante
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INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA E INFORMATICA
COMITE DE CONTROL INTERNO
ACTA N° 007-2015-INEI/CCI

Lugar : Sala de Trabajo de fa Secrefaria General del INEI
Dia : D2 de setiembre de 2015

Hora :15:00 horas

Asistentes : Francisco Costa Aponte - Presidente - SG

Gregorio Romero Bricefio - Integrante - OQTPP
Gloria Martinez Berrocal - Integrante - OTAJ
Eva Huavil Ventocilla - Integrante — QTA

Agenda : AVANCES PARA LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO EN
EL ENTIDAD

Desarrollo de la Reunién

En Lima, a las 15:20 horas de! dia 02 de setiembre 2015, en el Despacho de la Secretaria General
del INEI, se reunieron los miembros integrantes del Comité de Control Interno del INEI, designado
mediante Resolucion Jefatural N° 290-2009-INEl, para fralar sobre los avances para la
implementacién del Sisterna de Control Interno en la Entidad, participande en calidad de Veedor las
seforas Nimia Chin Arce y Cecilia Rojas Lopez y, 1a seforita Magaly Lépez Zavala para

Acuerdo

1) Bl Comité aprobd elaborar Ios Términos de Referencia para solicitar la Contratacion de una
persona natural ¢ juridica especializada que realice el Diagnostico como medio de analisis para
determinar el estado situacional actual del Sistema de Control Intemo en el INEI, en el marco de la
disponibilidad presupuestal de la Entidad, considerando que el Comité no esta en condiciones de
implementar el Sistema de Control.

2} Se aprobo el Silabe para el Curso de Buenas Practicas Estadisticas, que se dictara en la ENEI.

3) Se present¢ el Proyecto de Plan de Trabajo 2014 — 2015, quedando el Comité Interno reakizar
sugerencia y/o comentarios, para ser aprobado en la proxima reunién.

4) Se sometid a consideracion a los integrantes del Comité Interno, el Triptico que serd distribuido a
los trabajadores del INEI, con el propdsito de dar inicio a la sensibilizacién, el cual fue aprobado.

Se deja constancia que el sefior Norbil Valderrama Dfaz, participard como suplente del sefior
Gregorio Romero Bricefio.

Siendo las 16:20 horas, del dia miércoles 02 de setiembre de 2015, se da por concluida la reunion,
dejando establecido que el dia 11 de setiembre del presente afo, se llevara a cabo la siguiente
reunidn.

Gral, Garzon N° 658, Jesas Maria
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En seiial de conformidad firmaron la presente Acta.

Rom ; Eva Huavil Ventocilla

Francisco-GestaAponte e
Secretario General ir trico de fa OTPP Directora Técnica de la OTA,
Presidente Titular Integrante Titular Integrante Titular
&
b
~—loria Martinez Berrocal orbil Valderrgma Diaz
Directora Téchica de Asesoria Juridica Oficina Jecnica de Planificacion y Presupdiesto
Integrante Titular . Integrante Suplents

H’r’nra Chin Arce /
Veedor
|

g
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INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICAE INFORMATICA
COMITE DE CONTROL INTERNO
ACTA N° 008-2018-INEI/CCI

Lugar . Sala de Reunicnes de la Secretaria General del INEI
Dia : 09 de diciembre de 2016

Heora : 15:00 horas

Asistentes : Francisco Costa Aponte - Presidente - 5G

Peter Abad Altamirano - Integrante - OTPP
Norma Cerna Tolenting - Integrante - OTAJ
Eva Huavit Ventocilla - Integrante — OTA

Agenda INFORMACION SOBRE LOS AVANCES PARA LA IMPLEMENTACION DEL
SISTEMA DE CONTROL INTERNQ EN EL ENTIDAD

Desarrollo de ia Reunidn

En Lima, a las 15:10 horas del dia 09 de diciembre 2016, en la Sala de Reuniones de la Secretaria
General del INEI, se reunieron los miembros integrantes del Comité de Control Internc del INEI,
designado mediante Resolucién Jefatural N° 290-2009-INEI, participando en calidad de Veedor la
sefiora CPC Cecilia Rojas Lopez

El Secretario General, en su calidad de Presidente del Comité de Control Interno, contando con el
quorum inicid la reunion informando lo siguiente:

1. Se llevd acabo ef Curso de Induccién de Control Internc los dias 20, 21 y 22 de julio y 02 de agosto

2018, dirigide a los Directivos de la Institucion a fin de dar a conocer la importancia del SCI y de
facllitar su implementacion y funcionamiento.

2. Se realizé el Procedimiento de Seleccién, para la contratacion de la empresa que realizara la
implementacion SCI. Firmandose el Contrato N° 086-2016-INEI con la empresa UP CONSULTING
SAC — YACILA RU ... & ASOCIADOS SRL.

3. Se elaboraron tripticos informalivos sobre ¢Qué es Control Interno?, con la finalidad de continuar
con el fortalecimiento y sensibilizacién del SCI.

Acuerdos

1) Evaluar los avances que la Empresa UP CONSULTING SAC — YACILA RU" & ASOCIADOS
BRL., viene realizando respecto a la Implementacion Control Interno.

2) Exposicion de ia Empresa Empresa UP CONSULTING SAC — YACILA RU.- & ASOGIADOS SRL,
relacionados a los Programas de Trabajo: Diagnastico y Plan de Ciarre de Brechas del SCI y
Diagndstico de Brechas del SCI a nivel de principales procesos y riesgos Asi como los avances
efectuados para la elaboracién del Informe del Diagnastico del SCI del INE

Gral. Garzon N° 858, Jesus Maria
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3) El Comité de Control Interno, acordé reunirse ei dia 22 de diciembre 20186, a las 15:00 horas en la
Sala de Reuniones de la Secretaria General. Asi mismo, se deja constancia que el dia 22 de
diciembre es una fecha tentativa por ser cierra de afo.

Siendo las 15:30 horas, del dia viernes 09 de diciembre de 2018, se da por concluida la reunién.

En sefial de conformidad firmaron la presente Acta.

- /‘ - -
Francisco Costa Apbnte Pgter Abad Altamiranc Eva’Hdavil Ventocilla
Secretario eral Dipector Técnico de la OTPP Directora Técnica de la OTA
esidente Titular Iotégrante Titular Integrante Titular

..@................

N

“% At s

Norma Cerna Tolentino Cecilia Rojas Lopez
Directora Técnica de Asesoria Juridica Organo de Centrol Intemo
Integrante Titular Veedor
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INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA E INFORMATICA
COMITE DE CONTROL INTERNO
ACTA N°009-2017-INEI/CCI

Lugar : Sala de Reuniones dela Secretaria General del INE!
Dia : 31 de enero 2017
Hora 2 15:.00
Asistenies : Francisco Costa Aponte - Presidente -SG
Peter Abad Altamirano - Integrante — OTPP
Norma Cerna Tolentino - Integrante — OTAJ
Eva Huavil Ventocilla - Integrante — CTA
Agenda - INFORMACION SOBRE LOS AVANCES PARA LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA

DE CONTROL INTERNO DE LA ENTIDAD

Desarrollo de [a Reunion

En Limg, a las 15:10 horas del dia 31 de enero 20117, en la Sala de Reuniones de la Secretaria General
del INEI, se reunieron los miembros integrantes del Comité de Control Intemo del INEI, designado
mediante Resolucion Jefatura N° 290-2008-INEI, siendo invitada en calidad de Veedor la sefiora CPC
Cecilia Rojas Lopez.

El Secretario General de! INEIl en su calidad de Presidente del Comité de Control intemo, contando con
el quorum inicia la reunién informando lo siguiente:

1.

Presentacion del Informe Preliminar el Diagnostico de Brechas a nivel de Entidad, a cargo del
sefior Roberto Urday representante de la Empresa UP CONSULTING SAC-YACILA
RUIZ&EASOCIADOS SRL.

Alcances para el Registro y Verificacion del Formulario de Medicion del Sistema de Control
Intemo 2016 sefialado en el numeral 7.7 “Las entidades de todos los niveles de gobierno
regisiran de manera obligaioia y permanente la informacion corespondiente a la
implementacion del SCI, de la Directiva N° 013-2016-G/GPRQOD "Implementacién del Sistema
de Contfrol interno en las entidades del Estado”, aprobade con Resolucion de Contraloria N°
149-2016-CG.

Sobre el Aplicativo del Sistema de Control Interno en la pagina Web de la Entidad, se registrara
de manera progresiva los avances obienidos.

Dentro de las acciones para la implementacion del Sistema de Control Interno, es necesario
efaborar e/ Reglamento del Comité de Control Intemo de la Entidad.

Elaborar el Informe de avance en la implementacién del Sistema de Control Intemo, dirigido al
Jefe del INEI

Gral. Garzon N° 658, Jestis Maria
Lima 11 — Perli
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ACUERDGS

1. Evaluar el Informe Preliminar del Diagnéstico de Brechas a nivel de Entidad, presentado por el
sefior Roberlo Urday representante de la Empresa UP CONSULTING SAC-YACILA
RUIZ&ASOCIADQOS SRL;, con la finalidad su implementacion, previa aprobacion.

2. Realizar el ingreso de la informacién al Formulario de Medicion de! Sistema de Contral Intemo
2016 de la Contraloria General de la Republica.

3. Elaborar el Proyecto de Reglamento del Comité de Control Interno de la Entidad.

4. Elaborar el Informe de avance en la Implementacion del Sistema de Control Intemao, dirigido al
Jefe del INEL.

9. El Comité de Contral Interno acerdé reunirse cel dia 15 de marzo, a las 15:00 horas en la Sala
a de Reuniones de la Secretaria General.

Siendo las 16:20 horas, del dia 31 de enero de 2017, se da por congluida la reunion.

En sefial de conformidad firmaron la presente Acta.

|

F:anmsu nnle Pifer Aflad Alla
Secrelario General Dhir écnicode la OTEP
Presidente Titular Integrante Titular

%-{.‘M(“‘/

MNorma Cerna Tolenting Cecilia Rojas Lopez
Directora Tecnica de OTA. Organo de Control Interno
Integrante Titular Veedor
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INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA E INFORMATICA
COMITE DE CONTROL INTERNQ
ACTA N° 010-2017-INEVCCI

Lugar . Sala de Reuniones de la Secretaria General del INEI
Cia : 04 de agosto de 2017

Hora 2 15:00 horas

Asistentes : Francisco Costa Aponte - Presidente - SG

Peter Abad Altamirang - Integrante - QTPP
Norma Cerna Tolentino - integrante - OTAJ
Norbil Valderrama Diaz - Integrante — OTA

Agenda INFORMACION SOBRE LOS AVANCES PARA LA IMPLEMENTACION DEL
SISTEMA DE CONTROL INTERNO EN EL ENTIDAD

Desarrollo de fa Reunién

En Lima, a las 15:10 horas del dia 04 de agosto de 2017, en la Sala de Reuniones de la Secretaria
General del INE!, se reunieron los miembros integrantes del Comité de Control Interno del INE!,
designado mediante Resolucion Jefatural N° 290-2008-INEI.

El Secretario General, en su calidad de Presidente del Comité de Control Interno, contando con el
quorum inicid la reunién informando lo siguiente:

1. Presento la nueva propuesta de los integrantes del Ceomité del Sistema de Control Interno, de acuerdo a la
Resolucion de Contraloria N° 148-2016-CG

2 Presento el Reglamento definitivo det Comité de Control Interno del INEI, para su aprobacion,
3. Solicito la aprobacion de los Informes para dar inicio a 'a Implementacion del Sistema de Control
Interno en la Entidad.

Acuerdoes

1) Revisar y remitir las cbservaciones al Reglamento via correo electrénico, para ser aprobado en la
proxima reunién,

Siendo las 16:05 horg,s. del dia 04 de agesto de 2017, se da por concluida la reunién.

Y

En senal de cunfov{ldad firmaron la presente Acta.
|

(e’ i J
Francisco Costa-Aponte Petér Ablad Altafhiréno orbil Va?érrama Diaz
j::mﬂﬂﬁﬁ:neral Direki cnico de la OTPP Djrector Té¢nico de la OT.
Presidente Titular Integrante Titular Integrante Titular

P

Morma Cerna Tolentirio
Directora Técnica de Asesoria Juridica
Integranie Titular

Gral Garzdn N° 658, Jesas Maria
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ANEXO N° 11

INFORME DE ACTIVIDADES
DESARROLLADAS Y
RESULTADOS POR EL EQUIPO
DE MEJORA CONTINUA PARA
LA IMPLEMENTACION DE LA
SIMPLIFICACION
ADMINISTRATIVA



Anexo N° 11: Informe sobre actividades desarrolladas y resultados por el Equipo de Mejora Continua para la
implementacién de la simplificacion administrativa

Etapas

Actividades Principales

Resultados

1: Planificacion del Proceso

Mediante Resolucion Jefatural N° 252 - 2012 INEI, se
conformo el equipo de mejora continua responsable de
gestionar el proceso de simplificacion administrativa.
Asimisme, en aplicacion de Ia Resolucion Ministerial se
conformo el Equipo Técnico encargade de |a eleboracidn
del Anlisis de calidad Regulatorla del Stock.

El Equipc de Mejora ¢continua esta
conformado por;

- El Diractor de la Oficina ejecutiva de
Organizacién y Métodos

- Espacialista en costos de la Oficina de
Administracion.

- Especialista Legal de Ia OTAJ.

2: Diagnastico

En marco del manual para la aplicacion de Analisis de
Calinad Regulatoria de los Procedimientos
Administrativos del TUPA, se realizd el diagonostico
legal y técnico.

Sa remitio el Oficio N°® 1259-2017-INEl/J a la
Subsecretaria de Simplificacion y Analisis
Regulatorio de la Secrslaria de Gestion
Publica, el rasultado del analisis de los
procedimientos administrativos por e equipo
lécnico, concluyendo en la propuesta de
exclusion de fres procedimientos por no
cantar con marco legal que sustente,
quedando solo un procedimiento.

3: Redisefio

Se estara redisefando o TUPA de acuerdo a la opinion
de la Subsecretarla de Simplificacién y Analisis
Regulatoria de la Secretaria de Gestién Plblica de la
PCM.

Se esta a la espera da |a opinidn técnica de
la Subsecretaria de Simplificacion y Analisis
Regulatorio de la Secrelaria de Gestion
Pablica de la PCM, para su aprobacion.

4: Implementacion No
E: Sequimiento v Evaluacion No
No

8: Meqrramanto Continuo v Sostenibilidad

el e e
g VTS
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OFICIO N° 251 -2017-INEL)

Sefiori

SARA AROBES ESCOBAR

Subsecretaria de Simplificacion ¥ Analisis Regulatorio

Secretaria de Gestién Piblica

Presidencia de{ Consejo de Ministros

Asunto : Andlisis de Calidad Regulatoria de Procedimientos Administrativos del INEI.

Ref. : a) Oficio N° 132-2017-PCM/SGP/SSAR
b} informe N°01-2017-INEVETCR

Tengo el agrado de dingimme a usted a fin de saludarlo cordialmente y en relacién al oficio de la
referencia a), alcanzarle a sy Despacho el Informe de la referencia b), del Equipo Técnico que han
realizado el Andfisis de Calidad Regulatoria de los procedimientos administrativos del INEJ, de Jos
cualro procedimientos del TUPA INEI, los tres primeros deben ser excluidos por no contar con base
legal que sustente y el ultimo procedimiento administrativo comesponde el Anlisis de Calidad
Regulatoria al Ministerio de Justicia y Derechos Humanos conforme fo manifestado en el taller

Szal de
Esindistica 2 Informdtion
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Av. Gral. Garzin 654 - 658, Jesiis Maria ?
Pressite.- Wr A g
Asunto g Usuario y clave de acceso al aplicativo informalico del Andlisis de
Calidad Regulatoria de procedimientos administrativos
4 Referencia :  Manual para fa apicacion del Andlisis de Caflidad Regulatoria’

Tengoelagmdodediiginneauﬂed.ennicaﬁdaddesmmaﬂmdeh
Comisién Maltisectorial de Calidad Regulatoria para remitivle el nombre de usuario y k2
mrhasefhpmadhgeeoalapﬁzﬁmimumﬁﬁmpaadmdec&dad

ia, el cual se adjunta en sobre cemado, en el marco de lo dispuesio en e
MarmalmhaﬁcadﬁnddArﬁsfsdeCaﬁdadRegulﬂmhapmbadopaRm&ﬁn
Ministestal N° 196-2017-PCM, ingresando al siguiente inkc

Cabe recalkear que ef ansfisis de calidad regulatoria es de obigatorio cumplimiento tanto
nomativos que crean o modifican procedimientos administrativos. i

mmmﬁommeh@wanwmm@wmm
o e uso del apicaivo informético escribr a comeo elechbnico

Espmphialaomiﬁnpaaewiebssanﬁﬂmtosdenﬁasﬁayespecﬂ
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INFORME M€ 120 17-INEVET,
A Econ.FRAHGlSCOCOSTAAPONTE

Secretario General
De Econ. PETER ABAD ALTAMIRAND

Presidents del Equipo Técnico ACR,
Asunta Analisis de CalidadRegdamiadeprmedirrﬁermMﬁnishaﬁmsdellNEl.
Referencia : OﬁdoN°132-201?-PCMSGP!SSS&R
Fecha Lima, 27 de seliembra de 2017
Tmaw@dﬁmammmmmmv,mmamwhm
informarte |6 siguiente:
L ANTECEDENTES

12

1.3

14.

La aclividad de Andlisis de Calidad Requlstoria de procadimianios Administrativos del INE, ests
relacianada con el Texto Unico de Procedimientos Adminisirativas (TUPA), que es &l documento
de gestién piblica que compila bos procedimientos administrativos Y servicios exdlusivos que
nagulaybﬁrﬂaumenﬁdadpﬂhﬁca.memmdehemraﬁmddﬁndehsmiadmm
mhnmademmsrm unmgarﬁsbfepa'aqmésbspemanhmlasgmhﬁque
comidamnpa‘dmmiguﬁaddamﬁﬁwm y con suficients informacion.

El Equipo Técnico designada con Memu'éndmnN°334-2017-lNEUSG.hapmcetidoarevisar.e
Henﬁﬁmrbspl‘mmmmishﬂhmﬁmmwﬁadosmdmmwmﬂ
conforme a los lineamientos ﬁmhsmdMammlmbApﬁmdmaeMnélisisdeCiﬂw
Regulaionia, obsenvandose que el lNEinumemamancedinﬁamAdrinishaﬁmdehﬁaﬁva
de parte,

De i3 cilada mwmpawemm@nmmmmww-mpm,
semummwmmmmyosmsﬁmmm Gue a conlinsacion

Procedimientos Administrativos:

{1 AutoﬂzadﬁuxmlaejacucﬁndeEnmmasafosOxgarimeﬁbﬁma
{2) Recurso impugnativo de Reconsideracion por Aplicacion de Multas.

{3) Recurso impugnativo de Apelacion por Aplicacién da Multas

(4) Accesoa lairﬁmnan‘énquepusaaopmduzcaeima.

Seyvicios Exclusivos:
(1) Ventas de Publicaciones Estadisticas.
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{2) Atencidn de informacion Estadistica a Medida,

(3) Informacion Oficial sobre indice de Pracios.

(4} Planos Urbanos y Mapas Distritales,

(5) Planos Teméticos con Variables Econmicas y/o Sotio demogréfica.
(5) Atencion de Servicios de Biblioteca Especializada

1.5. De conformidad a lo dispuesto en of Decrelo Supremo N° 075-2017-PCM, Reglamento para la
wlimdbnddMé!EbdeCaﬁdadRegulaﬁiadaPmﬁnienmAMﬁstaﬁmsdoedaH&e
MmahMﬁthWm&m;noammm

administratives mencionados en el punto 1.4.

16. De ios Procedimientos Administrativos evaluades, se deduce que los items 01, 02, 03 no
comesponde realizare!MéﬁsisdeCaﬁdadRegulatoria por no contar con una hase legal
mmatmmmabmﬂﬂau&@wﬁsmm
WaqwmmwﬁmMnymsRmmdelaw

JusﬁdayDaedeunm.SeddnwadsanmdAnéﬁshdeCa!ﬁadRegﬂmdebs
Pmmn?mbnbsMnidsnﬁmsMSHomgishaduendAﬁmﬁmlnfuméﬁmdehPm.md
sustento comespondients,

17. &mmmMpmimwﬂmd&WAmmﬁmm
Resolugién Minkmrﬂ..mdbwlgﬁmhsmmwngnmmnbmia

21, DeaetoLegislaﬁmN‘13mDecraoLeg'daﬁmqueapnmbamedHasaddmaIade
Simpificacion Administrative.

22, DeuetnSupmmoN’NG—N?@CM.ApmebathiﬁcaNacionﬂpathaﬁdad.

23 DeaetoSupanuN’O?SmﬁPw,ApmebadRegiMmthdaMélﬁsda
wwmmemmMﬁmMNaMMTddDm
Legistalivo N° 1310,

24, MmMparathelAnéﬁsisdeCaﬁdadF&egﬁamia

IV CONCLUSTONES:

Puhsmsidaadonsaﬂsamuaﬁs,ﬁ&dmﬁaﬁmmbasedhﬂﬁsdeﬁaﬁdadwm
dbpushwaeuebLagBlaﬁnN‘ﬁWymHeglamenhapmbadomnDecqu:mN'W&
2017-PCM, recomienda realizar lz exclusion de los 03 Procedimmi Adminisirativos ded TUPA por no
contar con base legal que sustente siando lo siqus ;

Procedimientoz Administratives que deben ser excluidos del TUPA.

(1) AumlizadbnparalaejecudéndeEncuwasahs&ganismusPﬁljims.
] Recurso impugnativo de Reconsideracion por Aplicacion de Multas.
{3) Recurso impugnativo de Apelacin por Aplicacion de Multas
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ANEXO N° 12

PORTAL DE
TRANSPARENCIA
STANDAR



Anero Nt 12
Partal de Transperencla Estindar

[P b tsbeda Bisiion gim waiai ol THuts S ls
iriidad
Instrumantas de Gastiding
| de Or izacion ¥ Funci = R0F 1
Presupuesto Analitico de Personal-PAP -
Qrganigrama 5l
M | de Org: n y Funch -MOF 5
Manual de Clasificackén de Cargos 5l
Cuadre de Asignacion de Personal - CAP & el Cuadre de Puestos de |a
Entidad una vez impl ' 5l
Manual de Procadiminntos - BMAPRO 1
2. Planeamientoy Teato Unice da F di dmin|strativas - TUPA enel
Organizacién MCDULO TUPA de serviios al cludadano |
Reglamenta (ntama da Frahaja - T No
Indicaderes de Dasempefio M
|Plisrees v Politicas
an E dgicn Sactorinl Multi | - PESEM { D# ser aphicable o ln Frtidaii]
Al
Plan Estratégion Institutional - PEI ]
Plan Oparative institucianal - PO il
Informe de Gestidn Anuat i
infosmacion Adicansd sl
Aecomendaciones da Auditony sl
Eloario do Términos 5l
|Detatie
_ Cuadres PiA, PYM, Devenpado por gandrics de Gadto s
Cuadros P&, FiM , Devengedo par gondrics de ingresos 5l
3. Infgmiaciin
Presupuestal Eﬁdlqﬂm &
Grificos de P i 5l
Compnrativos por Trimestn 5l
Linik o eglsto Histdrin 51
Glogario de Términos 5l
\iabifidades
Chdign DGPF Ho Aglica
%u SHP Mo Aglics
Froyesto Hi Aplies
Mﬂﬂ:: o Wiabdidag #g__g{lﬁ;-
4. Proyectos de
Inversion |Eresupuesto y ecuckio
Cadigo LJE Na Aglics
Unidadd Ff Mo Aplice
(W] Mo Aglica
Dweengado Na dplice
[Lmka m Hiibddhen Mo Aplica
|Glnsario de Términos o Aglics
5. Participacisn
Chinkaititag R No Aglice
]
| Ragistro de Tuesonal; —
. Ao, mes, modalidad de contrato, nombres y ORI si
& Informacion da
Personnl Urik o Fiakdrion L]
Glozario de Términos 5l
|bnrﬂ.rmlclm adicional 5
PAF 5l
Procesos de Selecelén para |a comtratacion de hlenes, serviclos y obras
5l F3CF
Exqmarackonas Aprobodas Mo CECE
Chiles de Servitla sl
7. Informnaciin de Gasins da vidticos y pasjes 5
= da e P
Ugn de vohdosios 5
Ganten de Paldicldad 3
Unidades Brganicn Mo
Unk a Rogiziro Histdeico Al
Coamitik do seleceidn 5
Plan Arunl de Contrateciones -PAC 5=
Panakdades aplicagas 5
(Flosstio de Términds =
infermacion Adidonsl ]
Agnia
{Comemirados [s1]
|Farmato de Saliciud de Accesa a la iian 8
Jindormacitn Adicoral 5l
| Registro do Olras Piblicas on Ejoruridn
Codlge de INFOBRAS Mo apfica —i)
Mesnbre de la Obin fio mplica
Monta de Aprohaciin del Srpadiente Técnko Mo splics
Medalifad Me aplics
Fecha de inidio de s Obra Noaplice
% de Aymnee de | Obra Ne aplics
Extarto de ks Obra Mo aplica
Glesario de Tarmine Mo aplics




ANEXO N° 13: ACTA DE TRANSFERENCIA DE GESTION

En la ciudad de Uma,

alos 15 de noviembre de 2017, en el local del (Mhiﬂerbffﬂ/tt—z_

Entidad), se revnieron:
I. | ' g e | = - ey '.-II
Nombres y Apalidon wou CorgoRepesenacion

; ! [dete del insiiuto Nacional de Estadistca e
Francisco Manuel Costa Aponte 25614245 Informtica / Entrante
Vicior Anibal Sanchez Aguter 08299598 e et el eckeel de Extativic

Asisten en el presente acto de transferencla el Seffor KO ANNA_ Lu?_’—ae\pfx lfl[a
con documento de Idenidad N° OUIBY66 | Notario Potico de la jurisdiocisn,

1. Observaciones

mmmmmmmwhmummummmm
murmmwymmmbmummmomm
relacidas a la no entra de bisnes, ncursos o documentos malara de Fansferencia,

&mmumwmamwmmmmmmm

)
b}

2. Asuntos Pendlentes \ﬂ_
ummmmumm@mmmuhmgm
praviaments a la culminacin de su mandain

-'__-___‘_“—-—h
—
- S _‘_‘_‘—'—-._\___‘_‘_\_-_

De a elio,

susctiban el p documents.

]
£ -
; = £ e
~ .-':r?"h
[ a g
M!Sii;ilh\. . sty _._:i*

Victor Anibal Sanchez Agular **

DNI: 08299598
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Francisco Manuel Costa Aponte
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