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V CRoNoGRAMA Y ETAPAS DEL PROCESoT ICA

ETAPAS OEL PROCESO CROIiOGRAMA AREA REsPo[sAsLE

1
Publicac óñ de procesoeñ elServclo Nacloñalde

Empleo
De 10 al2a d€ Abrlldel2018 Oficina Ejeclt va de PéGonal

CONVOCATOR¡A

2

Publrcación de l¿ Convocatoria en h página web
de la nsutución www.inei.gob.pe (coñvoc¿toia Del25 deAbrl al02de Mayo

de 2018
Ofclna Ejecutiva dé Pe6oná

3

Postulació¡ a través delPoRTALwEs dellNEl
www.i¡ei.gob.pe (S¡tema de Consecución de
Cont.átáción Administratva de Serviclos CAS)

Del25 de Abrllal02de Mayó
de 2018

Oficina Técnica de lnformát¡ca

sE!ECCrÓN

Evoluoción cudtuldl Del03 al07de Mayo del2018 coMtStÓN oDE

5

Publ¡caciór de resurtados de la evaluacióñ

curku aren www.inei.gob.pe (Convocatoria de 08 de Mayodel2018 ofc na Ejecut va de Pe6ona

6

Evolúcih de Coño.¡ñ¡ertos e llevo.ó a .dbo
09 de Mayo del2018 coMrsrÓN oDEr

Lugar: sede Departañental de la oDEl

7

Publicaclónde resultados de la eva uaclóñde
conocimientos en wwwinel.gob.pe
(Convoc¿toia de peBonal)

10 de l¡ayo del2018 Oiic ¡a Ejecutiva de PeBona

3

Re.epc¡ón de cun¡.ulun vítd. en tr6ñ¡te
d_9!!D989!i9,
Lug¿r: sede Departamentalde la oDEl

Oficina de Tráñité Docuñentario

9

Ld Entrcvistd Petsoiol se llevdn o .obo:
COM 5 ÓN ODE

Luga| sede Departamentalde h oDE

10
Pub icación del resultado fiñal eñ:

www. ner.gob.pe (convoGtoda de pe60na )
15 de Mayo del2018 Oflcina EjecuUva de Person¿l

SUSCRtPCtÓN Y nlGlSfRO DfL coNTMTO
A padir del 1.6 de Mayodel

2018 prev¡á .6o..t¡na.¡ón coñ oficiñá E¡ecutiva de Perronal

ILAR LUIS CAN TIERREZ
JUAN Miembro T¡tular cAS
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FACTORES OE LA EVALUACION

El oresenle Droceso de selecctón conste de las siguÉntes etapas cad¿ una

tendrá carácter qli!q!!1t9!!9, en función a los pLrntajes obtenidos

Los faclores de evaluación dentro del proceso de selección tendrán un

mínimo de puntos, distribuyéndose de la siguienle rnánera:

de las cuales

máxrmo y Lrn

PUNTAJES PARA LA EVALUACION DEL CURRICULUM VITAE

JUAN UILAR

El oostulante podrá acceder aldetalle de los resultados del proceso de selección a través cle la paglna

web del lNEl.

EVALUACIONES PUNTAJE MfNIMO PUNÍAJE MAXIMO

A, EVALUACIÓN CURRICULAR 2l 30

1 Formación académica 7 10

2 2Q

2.1 Experiencl¿ Laboral General 10

2.2 Experleñc a tabor¿lEslecfica 7 10

S. EVATUACION DE CONOCIMIENTOS 50

C. ENTREVISTA PERSON t4 20

1 8 l2

2 Coñpetenc as par¿ ?l puesto y/o cargo 6 8

PUNTAJETOTAL 70 100

TACTORES DE EVALUACION

foRMACION ACADEMICA _t. 7 10

Bachlller Universitaf¡o y Eltudiante de Maest¡ia 10

BachilLer L.lnivers¡tario
9

8rír, rñ Té.ni.ñ s' r nérior o Eeresado Universit¿r¡o

Egresado recnico Stperlor o Enud¡a¡te Universit¿r¡o 7

2. EXPERIENCIA TASORAL !4 20

' ' ÉVDEOIÉN'!^ I ARORAI GFNERAT 7 10

10

8

7 l0

N4és de 04 años
10

9

8

De 06 meses a 014ño
-7

Miembro Titulei CAS
Miembro filular CAS



8@@M

1-

2-

En ninguno de los cas6 se considerará Prácticas Pre Profesionales como experiencia laboral. Sólo se

considerarán las Práclicas Prolesionales.

Para acreditar el Uempo de experiencia por Resolución (l\¡inisterial o Jefatural), deberá adjuntarse en la

web la Resolución de inicio v de término.

La calificación de las funciones sobrc la experiencia general y/o especilica seé considerada válida

siempre que estén relacionadas al pertil del puesto.

3- Estudios de Espec¡alización
Los estudios de esoecialización deberán tenel una duración no menor a 90 horas, salvo en aquellas

especializaciones organizadas por disposición de un ente fector eu el marco de sus atribuciones

normativas, pudiendo tener esta una duración no menor de 80 horas Toda especialización debera

acreditarce mediante un ceÍtifcado u ofo medio probalorio qle dé cuenta de la aprcbación de1 m¡smo e

indlque la cantidad de horas.

LUIS CANO

v ,

"Año del Diálogo y la Reconcíl¡acíón Ndcíondl"

DE LA CALIFICACIÓN

Cada Etapa de Evaluac¡ón es eliminatoria, debiendo el poslulante alcanzar el puntaje minimo aprobator¡o
señalado para pasaf a la siguiente etapa.

El proceso de selección se llevará a cabo a través del Comité designado por la Oficina Técnica 0e
Administración.

Formación Acadámica

PaÍa los puestosque requ ieren loÍmación lécnica o universitaÍia, deberá acredilaFe con copia simDle del
grado académico minimo requeddo en el perfil(diploma deltÍtulo lécnico, dlpoma de bachiller, diplor¡a
deltitulo universilario o Resolución que elabora la universidad confiriendo el grado académico) y !?I?
los puestos que rcquioren formac¡ón de secundada comple{a. estud iante técn ico v/o universitar¡o
v eoresados técnicos v/o universitarios se acred¡tarán con cerl¡f¡cado o constanc¡a de estud¡os

los cuales no podrán tener una anlioüedad mavor de dos (02)años.

Expgriencia i

Se acreditará con copias simples de certifcados, conslancias de trabajo, rcsoluciones de encarualuÉ y

de cese, ódenes de servico, boletas de pago, contralos (en e cualse indiquen las funciones otéminos
de refeencia como pade de contrato) y/o adendas.

Todos los documentos que acrediten experiencia deberán presenlar fecha de inicio y fecha de término

v/o tiemDo aborado.

E tienpo de expeiencia labonl señ cantabilizado desde el egreso de la fomachn académ¡ca

correspondtenle por lo cual el postulañe debeá adjuntat via web Ia conslanc¡a de egrcsado. de lo

cantrc o se cansiderará desde la fecha ind¡cada en el docunento de la fom@¡ón acadénica que

rcqu¡ere el peft (diplorna de bach¡lleL d¡plona del titulo prcfestonal), el m¡sno que tañbién debe adiuntal

v¡aweb
Para los casos que no se requieran fomación lécnica y/o profesional (sólo secundaria) se contará

cualq uier experiencia labora.

JUAN VERA AbIJILAR
Miembro Titular cAS Miembro Titular CAs
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4- Cursos
Cada curso solicitado deberá acrcditarse en forma independiente mediante un certificado, consrancra u
olro medio pfobatorio e6to incluye cualqliet modalidad de capacitación: clrsos, talleres, semrna os
confefencias, enlre otros y no podrán tener una dumcón menor.de 12 horas.
Se podrán co¡siderar acciones de capacilación con una duración menor a 12 horas, siempre que sean
mayor a 8 horas y o¡ganizadas por ente rector, en elmarco de sus alribuciones normativas.

Losdiplomas, certmcados o constancias de Eludiosde Especialización o Cursosdeben indicar elnúmerc
de horas, de l0 contra 0, no se tomarán en cuenla.

5. Ora ¡nlornación que resulte conveniente:

a. En caso que el postulante presente documentación que acredite la obtención de grados

académicos simihrcs como:Tít!lo Profesional, lvaestro o Doctor en universidades delexterior,

eslos docurnenlos deberán estaf validados cuando se haya ganado un proceso de seleccón

conforme lo establecido por la Dircctiva N' 001-2014-SERVIRiGDCRSC aprobada por

Resoluciónde Presidencia Eiecutiva N' 010-2014SERV|R/PE.
b. La documentación que acrcdite expe encia laboralo profesional emitida en elexterior deberá

estar debidaÍEnte legalizado por el l\¡inisterio de Relaciones Exte ores, asi mismo, si esluviera

en un idiorna dif€renie alcastellano deberá estartraducido 0or trad ucto¡ iuramentado.

VIII. DE LA POSTULACION

Las peBonasque desean postular deben considerat las precisiones descrtas a conti¡uacion:

1) | nscripción y llenado de la ficha del postulante a favés del PORTAL WEB del lNEl.

2) Presentación de la Ficha de Inscripció¡ y del formato de hoja de vida y los Anexos (1, 2, 3, 4, 5 6,

7,8) que podrán ser descargados de la pagina Web del lNEl, impresos, debidamente llenados sin

enmendaduras y frmados con laDicero de linla azul.

3) La nformación cons g nada en el Fonnato hoja de vid a tiene carácter de Declaración Jurada, por o
que el POSTULANTE será responsable de la infomación consignada en dicho documenlo y se somete

al proceso de fscalzación posteriot que lleve a cabo la enldad Adicionalmente deb€n adjuntarse

fotocop¡a simple y legible de su DNI por ambas caras, caso contrario el post! ante quedara

DESCALIFICADO del proceso de selección y de a documentación sustentadora de su curric! lum vitae

Durante e proceso de inscripción via web, el POSTULANTE, deberá adjuntar escaneado el

REG/SIRO t'lAClOwAI DE SAwC,oNES DE DESÍITUCION Y DESPIDO al que oodrá acceder

ngresando al link !4udt!!gi9!!!g9LpÉq0!1 I!M!Ic!gb¿, asi mismo deberá adjuntar los

anexos 2 y 3 corespondientes a la DECLARACION JURADA PARA PREVEwIR CASoS DE

NEPOT]SMO Y IA DECLARACIÓN JURADA DE NO IENER DEUDAS POR CONCEPTO DE

ALIMENTOS, los cuales podrá descargar desde el podal web del lNEl. Eslos documentos

deberán ser anexados jlnto con el oNl. En caso NO SE ADJUNTE la documentación, el

postulante quedara DESCALIFICADO del proceso de selecc¡ón.

LUIS CANO GUTIERREZ
Miembro Titular CAS

4)

JUAN VERÁAGUILAR
Miembro Titulár CAS
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5) De la doclmentación presentada por el POSTULANTE, se realizará la verifcación de os
certificados de estudios, previo a la suscripción delcontrato.

6) Elpostulante prcsentará la documentación sustenlatoriae¡ lafecha que establece elcronoorama oel
Proceso CAS, de acuedo a¡ orden en que señala el Fomato del Contenido de Hola de Vida ll. Dalos
Personales, ll. Esludios realizados, ill. Cursos y/o Estudios de Especialización y lV. ExpenencE
Laboral). Dicha documenlación deberá satisfacer todos los fequisitos indicados en el perfil del puesto,

caso contrar¡o será considerado como NOAPTO

7) E cumplimiento de los REQUISITOS INDICADOS EN EL PERFTL DEL PIJESTO, deberán ser

ACREDITADOS con copias s mples los cert ficados de trabajo y en relación a los Estud¡os Técnicos
bás¡co v Superior. así coño oara los Estud¡os univers¡tarios v de Postorado del mismo modo

con coD¡as simDles. las Diolomas por ambas caras, Constanc¡as de Estudios v/o Eoresado con

una ant¡oüedad no mavo¡ de dos (2) años.

Casos esDeciales:

. Para acreditar tiempo de experiencia mediante Resollción l!4inisterial por desig¡ación o similar,

deberá presentarse tanto la Resoución de inicio de designación, como la de cese delrnismo.

. Para acreditar habilitación de colegiatum (en caso de ser rcquerido en el Perll del Puesto), deberá

presentarcopia delCeÉ¡ficado de Habil¡tación vigente delcolegio prcfesio¡al correspond iente.

. El lNEl se reserva el derecho de llevar a cabo la verificación conesoondiente de la

documentac¡ón pregentada. Asimismo. no se devolverá la documentación Dresentada

durante el Droceso. Dor lo que solo deberá presentar folocooias simDles.

8) La documentación a presenlarpore postulante debe estarco¡lenida en un folder manila tamaño 44, no

anillado, no empastado u otro ei cual debe ir dentrc de un sobre manila cerado, co¡servando elorden

de los anexos, la docuñrentaclón complementaria alfi¡alde estos, toda la documentacón deberá eslar

oBLIGATORIAMENTE FOLIADA y FIRMAoA, los folios deben ser enumeTados en e margen

derecho superior lnicándose desde la últirna hoja hasta a prmera y la liína e¡ e margen

derecho inferlorcon lapicero de colot azul.

JUAN LAR LUIS CANO

fvliembro Titul cAs M¡embro T¡tular CAS
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Modelo de Fol¡ac¡én

El sobre y folder deberán estar ¡dentificados con la s¡gu¡ente etiqueta:

Señores

lnstituto Nacional de Estadísticae Informática

PROCESO CAS No --,------------ 20.1I

coNVocAToRIA PARA AL coNTRATAcIÓN ADItÍINTSTRATIVA DE SERvIGIo DE

APELLIDOS Y NOMBRES DEL POSTULANTE: ..

No DNI: ...................-.................

N" DE FO1tOS............................

La inobservancia de estas recomendac¡ones dará lugar a la descal¡f¡cación del postulante.

tx. LUGARy HoRARto DE pRESENTActók

La pTesentacón de los dccumentos deberá efectlarse segú¡ se especfque en aPágnaW

Institúd ón, en el horario que Éste establezca a través de mesa de partes

LUIS CANO

Miembro Titular'cAS Miembro Titular CAS
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i.

,Año del Díálogo y to Reconc¡liación Naciondl,,X, CONSIDERACIONES IMPORTANTES Y QUE SU OMISIÓN O ¡NFORMACIÓN PARCIAL SERA
MOTIVO DE DESCALIFICACIÓN

N0 estar inhabilltado adminislrativa y/o judicialmenre para co¡tralar con elEstado.
N0 tener impedimento pafa ser postor o contratista conforme a ro previsto en ras disDosicrones

legales sobrc la maleria.

No percibir oiro ingreso por el Estado, salvo los casos erpresame0te determinados por la ley.

No estar incurso en las prchíbciones e incompatibilidades señaladas en el Decreto Supremo N.
01 9,2002- PCt\¡.

No enconlrarse registrado en el Registro Nacional de Sanciones de Desüución v Desoido de

SERVIR.

No eslaf incurso en lo dispueslo en ,a ley N' 27588, Ley que establece prohibiciones e

¡ncompalibilidades de f!ncionarios y seNidores públicos.

El postulante APTO que sea citado para las diferentes elapas de evaluación de la presente

convocátoria, tendrá una tolerancia de cinco (05) minutos a la hora citada a su evaluacón, caso

confario quedara DESCALIFICADO,

Ladocumentación que presente el postulante debe ser leglble, sin bonones o enmendadlras, caso

contE o no será mnsiderada e¡ la evaluación curricular.

Solo se considera experiencia abofal, aquella en la que el postulante ha prestado servicios en

forma personal directa y remunerada o con contraprestación econórnica, pof tanto toda foma

diferente de experienca no suma plntaje a dicho rubrc. La experie¡cia pre-prciesional al tener

naturaleza formativa de aprendizaje, tampoco suma puntaje a ]a experjencia labora

Para determlnar la puntuación estabecida en las bases del proceso CAS: numeralM, Literal A,

rubro3. Capac¡tación, nosetendráen cuenta los documentos con los que ya se hayan acreditado

elcumplimiento de los requisitos minimos eslablecidos en las bases, debiendoestar la capacitaclón

relacionada alobieto de la convocator¡a

De no consiqnar toda la información sol¡citada en el FORMATO DE C0NTENIDo DE HOJA

DE vlDA v la Declaración Jurada {Datos peFonales. Número de Proceso cAs. entre otros)

f-r
u / l.-,W

LUIS CANO 6UTIERREZ
i/liembro Titular CAs
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XI, DE LA DECLARATOR¡A DE DESIERTO O DE LA CANCELACIÓN DEL PROCESO

t. Declaratoria del proceso como Desierto

El proceso de selección puede ser declarado Desierto en alguno de los supuestos siguientesl

a. Cuando no s€ presentan postulanles al proceso de selección.

b. Cuando ningunode los postulantes cumple con los requisitos minimos.

c. Cuando habiendo cumplido los rcquisitos mínimos, ninguno de los postulantes obt¡ene

puntaje minimoe0las elapas de evaluación delp¡oceso.

2. Cancelación del Proceso de Selecc¡ón

El proceso puede ser cancelado en alguno de los

responsabiljdad de la entidad:

a. Cuando desaparcce la necesidad del servicio de la

proceso de selección.

b. Por restriccio nes presupuestales.

c. Otras debidamente justific¿das.

DE LAS BONIFICACIONES

1. Bonillcación po. ser personal licenciado de las FuezasArmadas

Se oto4ará una Bo¡ificación del 10% sobre el puntaje Obienido en la Etapa de a Entrevsta

Personal, a los postulantes qLre hayan acreditado en la documentación presentada desde la

postulación en la página web ser l¡cenc¡ados de las Fuer¿as Amadas de conform dad con

la Ley No 29248 ysu reglamento.

2. Bon¡f¡cación por Discapacidad

Las personas con discapacidad que cumplan con los requisitos para el cargoy hayan

obtenido un punlaje aprobatorio obtendún una bonificación del '15% del punt4e final obtenido,

esto según Ley 28164. Para ello el postulante deberá haber acreditado su cond¡ción

con la cert¡ficación expedida porelCONAD|S desde la postulación a la convocatoria en la

página web.

OFICINA EJECUTIVA DE

LUIS

siguientes supuestos, sin que sea

entidad con posterioridad al inicio del

x .

JUAN
M¡embro T¡tular CAS M¡embro T¡tular CAS
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FORMATO DE CONTENIDO DE HOJA DE VIDA

La informacióñ consignada en la Hoja de Vida líene carácler de declaración Jurada,postu/ante setá responsable de la iñforma(
proceso de f¡scarización posterorque tteve a)loJu;il:ffaT 

en dicho documenlo v

DATOS PERSONALES

po¡ lo que el
se somele al

Apellido Paterño

Apellido l\¡aterno

Nombres

Nacionalidad

Fecha de Nacimieñlo

Lugar de Nacimiento

Documeñlo de ldeñtidad

RUC

Eslado Civil

Dirección

Teléfono

Correo electrónico

Colegio P¡ofesional (Sl APLICA):

II. ESTUDIOSREALIZADOS

0
espec¡f¡car s¡ e stá en ttám¡te en: CUENTA CON SUSTENTO rS//NO)

LUIS

f) si

JUAN LAR

PROFESIONAL /
L CENCIATURA

BACHILLERATO

ESTUDIOS
UNIVERSITARIOS

ESTUD OS
TÉcNtcos

Miembro Titu Miemb.o fitular CAS
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III. CURSOS Y/O ESTUDIOS OE ESPECIALIZACION

EXPERIENCIA LABORAL

EL POSTULANTE deberá detallar en cada uno de los cuadros siguientes, SOLO LOS DATOS

OUE SON REQUERIDOS EN CADA UNA DE LAS AREAS OUE SERÁN CALIF¡CADAS EN

el caso de haber ocupado varios cargos en una entidad, mencionar cuáles y completar los oaros

rcspectMos.

A, Expérienc¡a laboraltánto eñ el sector público como privado (comeñzar por la más reciente).

Detallar en el cuadro s guiente los trabajos que califican la experiencia requerida

N"
NOMBRE OEL CURSO

Y/O ESTUD¡OS DE

ESPECIAL]ZAC¡ÓN

FEC{A DE

CUTMINACION
cruDAo /

PAiS
N"

FOUO

T"

3"

5'

(Puede insetlarse másfilas s¡asi to requ¡ere)

N"
foLto

1

Descnpc ón delirabajo rea zado

2

Descripc ón delfabajo realzádo

(Puede ad¡c¡onar nás bloques asicomo lo requiere).

En el caso de haber realizado consultor¡as o trabaios en forma paralela, se

considerará el periodo cfonológico de mayor durac¡ón de dichas consultorias.

LUIS CANO RREZJUAN üÉRdAGULAR
llliembro Titular CAS l\/liembro Titular CAS

CENTRO

ESTUDIOS

FECHA

tNtcto

FECHA )E
EXPID¡CION
D:I.TITULO
(Mes/Año)

NOMBRE DE LA

EN:IDAD O
EMPRESA

CARC

DISEMP'
)
¡Aoo

FECHA DE

tNtcto
{MEs/aÑo}

FECHA DE

CULMINACION

{MEs/AÑo)

NEMPO
EN EL

CARGO

CUENTA

coN
SUSTENIO
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APELLIDOS Y NOMBRES:

DNI:

FECHA:

"Año del D¡álogo y td Reconcilioc¡ón Nac¡onol,,
B. Exper¡encia laboral específica, es le experienca que el postulante posee en el

tema especifico de le convocaloria. (Comenzar por la más recieñte).

Detallar en el cuadro siguiente los kabajos que cal¡ficen la experiencia específica, con una
duración mayor a un mes.

Declaro que la información proporcioneda es veraz y exacta, y en caso sea neceserio, auto¡izo su

investigación.

Firr¡a

Huella Digital

LUIS CANO6UTIERREZ

Descr pción delfabajo rea izado:

Descripcióñ del trabajo real zado:

(Puede adicionar más bloq!es asi como lo requtere)

Miembro Titular CAS M¡embro Titular CAS

NOMBRE DE tA
¡NfIDAD O
EMPRESA

FTCHA DE

CULMINACION
(MEs/año)
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Por la presenie yo

con DNI No

',Año del Diálogo y to Reconcil¡dción N.,cional,,

ANEXO N' 0,1

DECLARACION JURADA DE NO TENER INHAAILITACIóN VIGENTE SEGÚN RNSDD

seruicios al Estado conforme

DESPTDO - RNSDD r)

Lugar y iecha.

Firma
Huella Digit¿l

(') Me¡lianle Resolución Ministedal 017-2047+CM, publicada el 20 de Matzo de 20A7 b "Diect¡va pan el uso, registto
y corsuna del S¡steme E/ectónbo del Registro Nacional de Sanc¡ones y D$t¡tuc¡ón y Desp¡do - RNSDD". En elh
se establece la ahloación de realizar consulla a conslatar que n¡ngún candjdalo se encuentrc inhabililado para ejercer
luncion públca canfanne al RNSDD, rcspecla de los prccesos de nanbtañiento. designac¡ón, elecc¡ón, cantratac¡ón
laboral o de lacac¡ón de se¡vicios ¡simismo, aquelbs candidatos que se encueulrcn con inhab¡Llacion viJente
debeñn ser descahl¡cadas de las pro¡Esas de cantalac¡ón. no pud¡endo sü sebccbnado bala ninguna nodal¡dad

LUtS CA ERREZ

declaro balo juramento no tener inhabililación vgente

identificado/e

para prestar

AI REGISTRO NACIONAL DE SANCIONES DE DESTITUCIÓN Y

JUAN
Miembro T¡tular CAS M¡embro Titular CAS
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JUAN

Yo,.. . ..... . ....identif¡cado con DNI N'
con Reg¡slro Únco de Contribuyente (RUC) N'.. ............. .con domicilio actua en

distritode... ......... ... ...., provnciade . ........ . departarnento de
. . al amparo de lo dispuesto en el Ai(42 de la Ley Genera de Procedlrn ento

Adm nisfat¡vo General -Ley N' 27444,

DECLARO BAJO JURAMENTO:

"' I "oI
Tener. vinculo de parentesco, v¡nculo r|altimania o un1ón de hecho con alguna au¡oridad Funcronario
Drrectivo Seruidor Público, Personal de Confianza d€l lnsUtuto Nac¡ona de Estadfstic€ e Infomátca. dentro
de cuarto grado de consanguinidad segundo de afnidad o conyuge

Aslmisrno, declaro que no me encuentro incursoen os alcencesde la ley N'2677'1 modilcado por la ley N'30294
y su reglamenio aprobado por D S N' 021-2000-PC[4 y modif¡calorias. lgua rnente, rne comprorneto a no part¡c¡par
en ¡nguna acc¡ón que configore acto de Nepottsmo, conforme a o detenn nado en las non¡as sobre la mater¡a.

EN CASO DE TENER PARIENTES
Las personas con las que mantengo ¡elac¡ón de parentesco vínculo matrimonial o unión de hecho son las
s¡gu¡enles

. HASTA EL CUARTO GRADO DE CONSAGUINIDAD
Padres Abuelos, bisabuelos, Hijos. Nielos, Hermanos, Tios (Hermanos de Padres), Sobr¡nos (Hüos de
Hermanosl. v Pr¡mos Herma¡os

"Año del D¡álogo y lo Reconciliac¡ón Nacional,,
ANEXO NO 02

DECLA DAP OS DE
(Ley N" 26771, D.S. N'02'l-200-PCM, D.S. No 017-2002-pCtvl y D.S: No 034-2005-pCM)

Vista la nómina de peÉonalque pr6ta servicios en ta ¡nstitución, pubticada en ta página web det tNEt:
www'ine¡.oob.pe

. HASTA ELSEGUNDO GRADO DE AFINIOAO
cónyuge (por matr¡monro o uftón de hecho). Yerno, Nuera, suegfos y cuñados

Apellidos y Nombres Grádo de Cargo Depeñdenc¡a en la que

Manifieslo que lo menc¡onado responde a a verdad de os hechos y tengo conoc¡m¡ento que s¡ lo decarado es

falso, estoy sujeto a os alcances de lo establecido en e Artículo 438'del Código Pena

LugaryFecha....... .de.. ..................de|20

F¡rma del Declq

LUIS C

Apell¡dos y Nombres Dependencia en la que

Huela digital

M¡embro TitulaiCAS fvliembro Titular CAS

Grado cle Cargo



"Año del Ditilogo y ld Reconcil¡dcíón Ndcionol',

ANEXO NO 03

DECLARACÓN JURADA DE NO TENER OEUOAS POR CONCEPÍO OE ALIMENIOS

Por la preseñle, yo............. . .. , identificaoo/a con

DNI No .. . . ... . ...... ..., declaro bajo juÉmento No tener deudas por conc€pto de al¡meñtos

por adeudar lres (3) cuotas, sucesivas o no, de obligaciones alimentarias establecidas en sentencias

consentidas o ejecutodas, o acuerdos co¡cilialoflos con calidad de cosa juzgede, o por ádeudos por

pensiones almentarias devengadas sobre alimenlos, durante el proceso judicial de aliñeñtos que

no han sido cañcelados eñ un periodo de tres (3) meses desde que son exigibles, los que ameriten

la inscripción del suscrito en el Regislro de Deudores Alimentarios creado por Ley No 28970

Lugar y Fecha,

Frma

Huella Dlgital

LUIS UTIERREZJUAN VER} AG{IILAR
fvlieñbro T¡tular cAs Miembro T¡tular CAS
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"Año del Díálogo y lo Re.onc¡lidción Nocíonal"

ANEXO NO 04

DECLARACION JURADA PARA BONIFICACIóN

N'

de

de

de

con Documenlo de ldentidad

con domicrlio en

nacionaldad mayor de edad, de eslado civrl

profesión

cur¡plir con los req|]¡s tos de eegibilidad para desempeñarse como:

manilesto con carácter de DECLARACION JURADA lo siouiente

BONIFICACION POR DISCAPACIDAD
(Marque can una "Y la respuesta)

EONIFICACIÓN POR SER PERSONAL LICENCIADO DE LAS FUERZASARMADAS

l M arcue can un a' X l a resquesta)

Lug

(1)

ar y Fecha ........

Firma
Nombre de la persona natural

(2)

(3)

(1)

12)
(3) ento Nacionalde ldentidad (DNl)

ILARJUAN LUIS

PERSONA CON DISCAPACIDAD SI NO

Usted es una persona con discapacidad de
establecrdo en la Ley No 27050, Ley General
Discapacidad, y cuenta con la acreditación
discaoacidad ernitida oor el CONADIS.

coñformidad con
de la Persona
coTresponotenle

con

sl NO

Usted es una personá Lceñciada de las Fuezas Armadas de
conformidad con lo establecido en la Reso ución de Presidenca Eiecutiva
No 61-2010- SERVIR/PE, que establece criterios para as¡gnaT una
bonificación en concursos para pueslos de kabajo en la administración
pública en beneficio del personal Licenciado de as Fuezas Armadas, y
cuenta con e documento ofrcial enritido por la autoridad compelente
acreditando su co¡dición de lrcenciado.

M¡embro T¡tulár CAS M¡émbro Titular CAS

del Con*ln n. Ml¡isüo;

PERSONA LICENCIADA DE LAS FUERZAS ARMADAS
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"Año del Diálogo y ld Reconcilidción Naciondl,,

ANEXO NO 05

DECLARACIÓN JURADA DE NO TENER ANTECEDENTES PENALES Y POLICIALES

Elque suscribe,

ldentificado(a) coñ Documento Nacionat de tde¡tidad (DNt) No....................,esraoo

civ¡l .. .... ... . .. . ... . . con dom cilio en

DECLARO BAJO JURA[4ENT0l

NO REGISTRAR ANTECEDENTES PENALES, a efecto de postular a una vacante según lo

dispuesto por la Ley N'29607.

Aulorizo al Instrtuto Nacional de Estadística e Informática efectuar la compróbáción de la veracidad

de la presente Declaración Jurada.

Alenlamente,

Firma

DNI

Huella Digltal

LUIS REZ
JUAN VERA AGUILAR
M¡embro Titular CAS Miembro Titular CAS



e'tr@@
"Año del D¡álogo y Io Reconc¡lídción Nac¡onat,,

ANEXO NO 06

DECLARACION JURADA DE NO TENER IMPEDIMENTO NI ESTAR INHABILITADO PARA
CONTRATAR CON EL ESTADO

Lrma,.

El que suscrrbe.
ldentificado(a) coñ Documento Nacionalde ¡dentidad (DNl) No. ....... con domicilio

DECLARO BAJO JURAIt/tENTO to siguiente:

1. No me encuentro in habilitado admin ishativa o judicialmente para contratar con el Estado, nitengo
anlecedentes policiales.

2. No tengo impedimenlo para ser postor o conhatista, expresamente previsto por las disposrctones
legales y reglamenlar,as sobre la materia

3. Soy ¡esponsable de la veracrdad de los documenios en información aue Dresento en lá
convocatoria.

4 No percibiré otros ingresos del Estado diferente al que se derive del confato adminishativo de
serv¡cios suscrito con la Entidad.

Atenlamente

Firma

0N1r ................................... ......

JUA UILAR

Huella Digital

LUIS ERREZ

Miembro Titul cAs Mi€mbro T¡tuler CAS
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'Año del Díálogo y td Reconc¡l¡dción Naciondl,,

ANEXO NO 07

DEcLARActoN JURADA DE vERActDAD DE tNFoRMActóN y DocuMENTActoN
PRESENTADA

lima,.......... . . .... ..
Sres.
tNslTUTo NActoNAL DE EsTADísnca E tNFoRMÁTtcA
Presente.-

De mi consideración:

i""l::: l:: :"::t:t::::::::':: ::,ii:l]::::"::: l: ":NIRArAclóN 
DE 

YN

Declaro bajo juramenlo la veracidad de los siguientes datos:

Nombre

Dor¡icilio legal

Nacimiento: ........../...........J................

Lugar de Nacimiento Dpto.; ............................... Prov.: .................. . Distr': . .... Nivel

Educalivo SuperiorlJniv. Superor No ljniv

Se encuenka afiliado a un Régirñen de Pens¡ones:

sr ll

tr
Sislema

NO

E-mail: .... . ..... .

0tros

Sislema Nacio¡al de Pensiones

sistema Pdvado de Pens ones

Código Único de Sistema Privado de Pensiones (CUSPP) .

lndicar Sislema a afiiarse:

Naciona de Pensiones

Sistema Privado de Pensiones I AFP

JUAN LUIS CAN

Miembro T¡tular CAS M¡embro Titular cAS

T
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"Año del Ditilogo y la Reconcíl¡dción Nacíondl"

ANEXO N' 08

DECLARACION JURADA OE INGRESOS

1ima,........ .. . .... ..

Sres.
INSTITUTO NACIONAL DE ESTAOiSTICA E INFORMÁTICA

Presenle.-

REFERENCIA "CONTRATACIÓN DE UN
para |a.................

De miconsideración:

Por la presente. Yo.. . . .

idenlificado(a)conDocumentoNacionaldeldentided(DNl)ño.............. ..............................con

RegisfoUnicodelContibLryente(RUC)N0.........................,condomici1i0en...

DECLARO BAJO JURAMENTO:

Que a la fecha no percibo ingresos por ningún monto'que provengan de fuente Estatalo Públice

(incluyendo al LA ENTIDAD) Asimismo, me comprometo a informar inmediatamenie a LA

ENTIDAD, en caso de suceder lo contrario.

De ser Cesante,

Sector

compleiar el siguiente recuadro

Púbico E Privado E
Nombre de la Entdad

Los dalos conlenidos en esta Declaración JuÉda son verdaderos, por lo que se puede efectuar las

investigaciones pertinentes a fin de verificar la iñformación; en caso de comprobarse falsedad, me

someto a las sanciones estipuladas por ley.

F rma

Nota: No se encuenhan incluidos en esta Prohibición aquellos ingresos por Activrdad Docente o
por ser miembros de un Órgano Colegiado.

GUTIERREZLUIS

M¡ernbro T¡tul Miembro Titular CAS


