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Capitulo 11

Perfil del Trabajador Independiente

La Encuesta Nacional de hogares a través de sus Cuestionarios ENAHO.01A (capitulo 500 sobre Empleo)
y ENAHO.04 (Cuestionario del trabajador independiente) recoge informacién de la poblacién ocupada en
condicién de independiente (cuenta propia), definido como la persona que explota su propio negocio o que
ejerce por su cuenta una profesién u oficio, no tiene trabajadores remunerados a su cargo y el Empleador
o Patrono, definida como la persona que explota su propia empresa o negocio o que ejerce por su cuenta
una profesién u oficio y tiene uno o mds trabajadores remunerados a su cargo. Estas dos categorias han sido
consideradas para estimar el total de “Trabajadores Independientes”, o también denominados “Emprendedores”,
segun el documento “Pery 2013, Global Entrepreneurship Monitor (GEM)“, que define el emprendimiento
como: ..."Cualquier intento por crear nuevos negocios o nuevas empresas, como por ejemplo, el auto-empleo,
la creacién de una nueva organizacién empresarial, o la expansién de un negocio existente; llevados a cabo por
un individuo, un equipo de personas, o un negocio establecido (Reynolds et al., 2005: 223)".

En el capitulo se considera como “Trabajador independiente” (incluye al Cuenta Propia y al Empleador o Patrono)
a los ocupados de 14 y més afios de edad, que posee y gestiona un negocio en funcionamiento, y ha pagado
los sueldos, salarios u otros pagos a los propietarios, no considera un periodo minimo en el que se encuentre
ejerciendo la actividad sean éstos formales o informales.

Para la elaboracién del capitulo se ha considerado las bases de datos que provienen del cuestionario ENAHO.0TA
(capftulo 500 sobre Empleo y la pregunta P507 sobre cémo se desempend en su ocupacién principal o negocio,
denominada “situacién en el empleo” o “categoria de ocupacién”) y el cuestionario ENAHO.04 (Cuestionario
sobre Ingreso del Trabajador Independiente). En relacién al primero de ellos se consideré a toda la poblacién
ocupada de 14 y mds afios de edad que respondieron a la pregunta P507 y se consideré la alternativa “1”
“Empleador o patrono” y alternativa “2” “Trabajador independiente”. En relacién al segundo (ENAHO.04), se
considerd a todos los trabajadores independientes que manifiestan ser persona natural (con RUS, RUC, RER, u
ofro régimen).

El capitulo presenta la magnitud y evolucién de ésta poblacién, su participacién a nivel nacional y por
departamento, muestra el perfil del frabajador independiente; sus caracteristicas sociodemogréficas, econdmicas,
condicién juridica, el acceso a la informacién (acceso a Internet) e inclusién financiera, entre ofros aspectos.
También, incluye las caracteristicas de los establecimientos donde realizan sus actividades econdmicas.

11.1 Magnitud y composicion

Cuadro N°11.1

Peru: Poblacion ocupada en condicion de trabajador independiente, seguin
categoria de ocupacion, 2007,2016 y 2017

(Miles de personas)

En el 2017, los trabajadores independientes
a nivel nacional ascendieron a 6 millones
753 mil 700 personas que representan el
40,9% del total de ocupados. Asimismo, [

se componen de empleadores o patronos Incremento - Incremento
(9,7%) e independientes o cuenta propia Catocarade PrOIZ:ﬁi:I crocimionto Promaz:: Sl
(90,3%). ocugacién 207 2016 27 promedio e porcentual
P porsonas) M CR) gy (A 201772016
. 2007- 2017
En el periodo 2007 -2017 la PEA ocupada 2007-2017 2016-2017

independiente crecié a una tasa promedio
anual de 1,6%, los independientes (cuenta
propia) crecieron en 2,1%; mientras que los
empleadores o patronos presentan una tasa Empleadoro o156 7009 G541 162 22 468 67

Total 5759,2 6518,5 6753,7 99,5 1,6 235,2 3,6

promedio anual negativa, -2,2%. Patrono
Trabajador
En el afio 2017 respecto al afio anterior los independiente 49436 58176 6099,6 1156 21 2820 49

trabajadores independientes crecieron en (Cuenta propie)

3,6%, entre los cuenta propia se registrd un
incremento de 4,9%; mientras que aquellos
en condicién de empleadores o patronos
muestran una disminucién de -6,7%.

Fuente: Instituto Nacional de Estadistica e Informatica-Encuesta Nacional de Hogares.
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11.2 Participaciéon del trabajador independiente

Segun resultados de la Encuesta Nacional de Hogares, la participacién de los trabajadores independientes
se ha mantenido alrededor del 40% a nivel nacional en |o§ Ultimos 10 afos. En el 2017, los trabajadores
independientes tienen una representatividad de 38,0% en el Area Urbana y 50,6% en el Area Rural.

En el periodo 2007-2017, a nivel del Area Rural, se incrementé en 4,3 puntos porcentuales (al pasar de 46,3%
a 50,6%); mientras que en el Area Urbana su participacién se mantuvo constante.

Grafico N° 11.1
Perti: Evolucion de la participacion de los trabajadores independientes, segtin area de residencia, 2007 - 2017
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Fuente: Instituto Nacional de Estadistica e Informatica-Encuesta Nacional de Hogares.

* Por departamento

A nivel de departamentos; la Provincia Constitucional del Callao (31,2%), provincia de Lima (32,7%), Arequipa
(37,1%), lca (37,8%), Regién Lima (39,3%) y Junin (40,4%), reportan menores porcentajes de participacion de
los trabajadores independientes que los mostrados a nivel nacional (40,9%). Por otro lado, Amazonas y Loreto
registran porcentajes de participacién por encima del 50%.

Grafico N° 11.2
Peru: Participacion de la poblacion ocupada en condicion de trabajador independiente, seguin departamento, 2017
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Nota: Considera al Empleador o patrono y al trabajdor independiente.

1/ Comprende los 43 distritos que conforman la provincia de Lima

2/ Comprende las provincias de: Barranca, Cajatambo, Canta, Cafiete, Huaral, Huarochiri, Huaura, Oyén y Yauyos
Fuente: Instituto Nacional de Estadistica e Informatica- Encuesta Nacional de Hogares.
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En los Gltimos 10 afios, la participacién de la PEA ocupada independiente femenina y masculina se mantuvo
constante, entre los hombres alrededor del 42,0% y entre la PEA femenina alrededor del 39,0%. A lo largo
del periodo se puede apreciar que la representatividad de los trabajadores independientes hombres  ha sido
mayor que las mujeres.

Grafico N° 11.3
Peru: Participacion de la poblacion ocupada en condicion de trabajador independiente, segun sexo, 2007-2017
(Porcentaje)

423
42,1 42,0 4 42,1

39,1

37,0 - =—o=—Hombre =H==Mujer

2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

Fuente: Instituto Nacional de Estadistica e Informatica- Encuesta Nacional de Hogares.

11.3 Condicién juridica del trabajador independiente

La ENAHO 2017 revela que el 83,5% de los trabajadores no se encuentran registrados en la Superintendencia
de Administraciéon Tributaria (SUNAT), es decir no tienen Registro Unico de Contribuyente (RUC).

Por otro lado, el 14,5% son personas naturales y solo el 2,0% son personas juridicas (Sociedad Anénima,
Sociedad Civil, Sociedad con responsabilidad Limitada, etc.)

Grafico N° 11.4

Peru: Poblacion ocupada en condicion de trabajador independiente,
segun condicion juridica, 2017

(Porcentaje)
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Fuente: Instituto Nacional de Estadistica e Informatica- Encuesta Nacional de Hogares.
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* Condicién juridica y nivel educativo

Los resultados muestran que el nivel educativo del trabajador independiente tiene una relacién inversa con la
condicién de tenecia de RUC, la que se encuentra relacionada a su formalizacién tributaria.

Es asf que, entre los que cuentan con primaria o menor nivel, el 94,6% no se encuentran registrados, es decir
no tienen Registro Unico de Contribuyente (RUC), sélo 5,2% son Personas Naturales; mientras que entre los que
cuentan con educacién superior, 31,9% son Personas Naturales , 7,6% cuentan con Personeria juridica y 60,5%
no cuentan con registro.

Grafico N° 11.5
Peru: Poblacion ocupada en condicion de trabajador independiente por condicion
juridica, segtn nivel educativo, 2017
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1/Incluye: sin nivel e inicial. A partir del afio 2017 incluye educacion bésica especial.
2/ Incluye: superior no universitaria y superior universitaria.
Fuente: Instituto Nacional de Estadistica e Informatica- Encuesta Nacional de Hogares.

11.4 Perfil del trabajador independiente
11.4.1 Caracteristicas sociodemogrdficas

* Segun sexo

“En muchos casos, emprender puede significar la subsistencia del individuo y la de su familia, sobre todo si hay
escasez de oportunidades para encontrar un trabajo y no existe un buen nivel de beneficios sociales”. Por otro
lado, hay individuos que inician un negocio con la finalidad de aprovechar una oportunidad en el mercado o
cumplir aspiraciones personales.'

Los resultados de la encuesta muestran que el 57,7% de los trabajadores independientes son hombres y el
restante 42,3% muijeres.

Por categoria de ocupacién prevalece la participacién masculina entre los que se encuentran como Empleadores
y Patronos (73,0%), dos tercios son hombres; y entre los independientes (cuenta propia) el porcentaje de
participacién masculina es de 56,1%.

Organizacién Internacional de Trabajo (OIT) “Panorama Laboral 2016” América Ltina y el Caribe, Oficina Regional de la OIT para

América Latina y el Caribe
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Cuadro N°11.2

Peru:: Poblacion ocupada en condicion de trabajador independiente, segiin
sexo y categoria de ocupacion, 2007, 2016 y 2017

(Porcentaje)
|

Sexo/Categoria de ocupacion 2007 2016 2017
Total 100,0 100,0 100,0
Hombre 58,5 58,4 57,7
Mujer 45 416 423
Empleador o patrono 100,0 100,0 100,0
Hombre 75,1 747 73,0
Mujer 249 253 27,0
Trabajdor independiente (Cuenta propia) 100,0 100,0 100,0
Hombre 55,7 56,4 56,1
Mujer 443 436 439

Fuente: Instituto Nacional de Estadistica e Informatica-Encuesta Nacional de Hogares.

* Segun grupos de edad

La informacién revela que la creacién de empresas en funcién de los grupos etarios es mayor entre los mas
adultos, los de 45 y mds afos (47,0%) y los de 25 a 44 afos (46,1%) tienen una mayor participacién que los
jbvenes menores de 25 afios (6,9%). Por sexo también se aprecian similares porcentajes de participacién que
las observadas a nivel nacional, tanto en hombres como en muijeres.

Cuadro N°11.3

Peru: Poblacion ocupada en condicion de trabajador independiente por sexo , segun grupos de edad,

2007,2016 y 2017

(Porcentaje)
|
2007 2016 2017
Grupos de edad

Total Hombre Mujer Total Hombre Mujer ~ Total Hombre Mujer
Total 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0  100,0 100,0 100,0
14 a 24 afios 9,3 9,1 9,6 6,6 70 6,0 6,9 71 6,6
25 a 44 afios 498 49,6 50,2 46,8 472 46,2 46,1 46,5 45,6
45 y mas 408 413 40,1 46,6 458 478 47,0 46,4 478

Fuente: Instituto Nacional de Estadistica e Informatica-Encuesta Nacional de Hogares.

* Segun nivel educativo

Entre la PEA masculina independiente, el 33,6% cuenta con primaria o menor nivel, 45,3% alcanzé a estudiar

secundaria y 21,0% tiene educacién superior.

Por otro lado, entre la PEA femenina independiente, 40,9% cuenta con educacién primaria o menor nivel,
39,7% tiene secundaria y 19,4% alcanzé a estudiar educacién superior. Se aprecia una mayor calificacién de la
PEA ocupada independiente masculina que la femenina.

Comparando la informacién del 2017 con la registrada en el 2007, se observar mejores niveles de calificacion

tantos en hombres como en mujeres
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Grafico N° 11.6

Peru: Poblacién ocupada en condicién de trabajador independiente, segun nivel educativo y sexo,
2007 y 2017

(Porcentaje)
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1/Incluye: sin nivel e inicial. A partir del afio 2017 incluye educacion basica especial.
2/ Incluye: superior no universitaria y superior universitaria.
Fuente: Instituto Nacional de Estadistica e Informatica- Encuesta Nacional de Hogares.

11.4.2 Caracteristicas econémicas

¢ Ramas de actividad

La informacién del afio 2017, revela que el 30,6% de los trabajaodores independientes realiza sus actividades
en el sector Agricultura, Pesca o Mineria, 24,9% se dedican al Comercio, 8,5% se encuentran en el sector
Manufactura, 32,7% Otros servicios y 3,3% en Construccién.

Grafico N° 11.7

Peru: Poblacion ocupada en condicién de trabajador independiente,
segun ramas de actividad, 2017

(Porcentaje)
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1/ Otros Servicios lo componen las ramas de actividad de electricidad, gas y agua,
intermediacion financiera, actividades de servicios sociales y de salud, otras activ. de serv.
Comunitarias, sociales y personales y hogares privados con servicio doméstico.

Fuente: Instituto Nacional de Estadistica e Informatica-Encuesta Nacional de Hogares.

* Por ramas de actividad y sexo

Los resultados muestran que entre las mujeres, el 42,2% de ellas estdn dedicadas al Comercio, 30,3% a Otros
servicios y 17,0% al sector Agricultura, Pesca y Mineria; mientras que entre los hombres, el 40,5% se encuentran
en el sector Agricultura, Pesca y Mineria, 34,5% en Otros servicios y 12,2% en Comercio, entre los principales.
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Cuadro N° 11.4
Peru: Poblacion ocupada en condicion de trabajador independiente por sexo,
segun ramas de actividad, 2007 y 2017
(Porcentaje)
|
2007 2017
Ramas de actividad
Total Hombre  Mujer Total Hombre ~ Mujer
Total 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Agricultura/Pesca/Mineria 328 446 16,1 30,6 40,5 17,0
Manufactura 9,8 7,7 12,8 85 71 10,5
Construccion 3,3 56 0,1 33 58 0,0
Comercio 26,3 14,9 424 249 12,2 42,2
Otros Servicios 1/ 278 272 28,6 32,7 34,5 30,3

1/ Otros Servicios lo componen las ramas de actividad de electricidad, gas y agua, intermediacion financiera,
actividades de servicios sociales y de salud, otras activ. de serv. Comunitarias, sociales y personales y hogares
privados con servicio doméstico.

Fuente: Instituto Nacional de Estadistica e Informatica-Encuesta Nacional de Hogares.

* Ramas de actividad y nivel educativo

Los resultados de la ENAHO muestran la relacién que existe entre el nivel educativo del trabajador independiente
y la rama de actividad donde realizan sus actividades.

Es asi que, entre los independientes que cuentan con a lo mds nivel de educacién primaria, la mayor proporcién,
52,5% se encuentran realizando actividades en el sector Agricultura, Pesca o Mineria, 20,9% en Comercio
y 18,1% en Otros servicios. Por ofro lado, entre aquellos que tienen una mayor calificacién y cuentan con
educacién superior (no universitaria y universitaria), un importante porcentaje, 48,6% realizan sus actividades
en el sector servicios, 29,1% se ubican en Comercio, 10,0% en Manufactura y 7,8% realizan actividades en el
sector Agricultura, Pesca o Mineria.

Grafico N° 11.8
Pert: Poblacion ocupada en condicion de trabajador independiente, segtin ramas de actividad
y nivel educativo 2017
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1/ Otros Servicios lo componen las ramas de actividad de electricidad, gas y agua, intermediacion financiera, actividades de servicios
sociales y de salud, otras activ. de serv. Comunitarias, sociales y personales y hogares privados con servicio doméstico.

2/ Incluye: sin nivel e inicial. A paritr del 2017 se incluye educacion basica especial.

3/ Incluye: superior no universitaria y superior universitaria.

Fuente: Instituto Nacional de Estadistica e Informatica-Encuesta Nacional de Hogares.
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* Empleo formal e informal

Los resultados de la ENAHO muestran que el 16,2% de los trabajadores independientes son formales; mientras
que el 83,8% se ve afectado por la informalidad.

En el periodo 2007-2017 la informalidad se redujo en 4,8 puntos porcentuales, al pasar de 88,6% en el 2007
a 83,8% enel 2017.

Grafico N° 11.9

Peru: Poblacion ocupada en condicion de trabajador independiente,
segun condicion de informalidad, 2007, 2016y 2017

(Porcentaje)
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Fuente: Instituto Nacional de Estadistica e Informatica-Encuesta Nacional de Hogares.

11.5 El trabajador independiente y la inclusion financiera

11.5.1 Acceso al sistema financiero formal

El capital con el que inicia sus actividades el trabajador independiente o denominado por algunos “capital
semilla”, por lo general, proviene del mismo independiente, de una mezcla de sus propios ahorros, de créditos
de consumo (a titulo personal), asi como de préstamos informales realizados por familiares, amigos. En nuestro
pafs, donde el acceso al sistema financiero es aun incipiente, los resultados de la encuesta dan cuenta que
en el afio 2017, el 28,2% de los trabajadores independientes tiene acceso o usa algin servicio del sistema
financiero formal. Asimismo, la ENAHO revela que los hombres (29,3%) tienen mayor acceso que las mujeres
(27,0%), también se observa que los trabajadores independientes de 25 a 44 afos (30,4%) acceden en mayor
proporcién que aquellos con edades comprendidas entre 45 y mds afios (26,3%) y los menores de 25 afios
(24,9%). Por otro lado, la informacién disponible también muestra la relacién directa entre el acceso al sistema
financiero y el nivel educativo alcanzado, a mayor nivel educativo mayor acceso y viceversa.

Cuadro N°11.5
Pert: Poblacion ocupada en condicion de trabajador independiente por acceso al sistema financiero, segtn
sexo, grupos de edad y nivel educativo, 2015y 2017

(Porcentaje)
I
2015 2017
Sexo /Grupos de edad
INivel educativo Accedeaalgin  No tiene acceso a ningun Accede aalgin  No tiene acceso a ningun
servicio financiero servicio financiero servicio financiero servicio financiero
Total 25,5 74,5 28,2 718
Sexo
Hombre 248 75,2 29,3 70,7
Mujer 26,2 73,8 27,0 73,0
Grupos de edad
De 18 a 24 afios 18,1 81,9 249 75,1
De 25 a 44 afios 27,8 72,2 30,4 69,6
De 45y mas 242 758 26,3 737
Nivel educativo
Primaria 1/ 17,0 83,0 19,7 80,3
Secundaria 218 78,2 235 76,5
Superior 2/ 42,3 57,7 45,6 54,4

Nota: los servicios financieros incluyen: cuenta de ahorro, cuenta a plazo fijo, cuenta corriente, tarjeta de crédito y tarjeta de débito.
1/Incluye: sin nivel e inicial. A partir del 2017 se incluye la educacion basica especial.

2/ Incluye: superior no univeritaria y superior universitaria.

Fuente: Instituto Nacional de Estadistica e Informatica-Encuesta Nacional de Hogares.
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11.5.2 Acceso al sistema financiero no formal

La informacién de la ENAHO revela que los trabajadores independientes  hacen uso del financiamiento no
formal para el desarrollo de su actividad emprendedora, una fuente importante de financiamiento son las
que provienen de las denominadas “Juntas”, “ahorros propios guardado en casa”, “si presté dinero o recibié
préstamo”, “guardé dinero con familiares”, entre ofros.

Los resultados del afio 2017, revela que el 29,0% de los trabajadores independientes hacen uso de recursos
no formales de financiamiento.

Entre las formas de obtener recursos financieros se muestra que el 16,9% guardé dinero en su casa, el 7,8%
obtuvo recursos a través de una “Junta” y el 5,2% prestd dinero o recibié préstamo. Cabe resaltar que en
relacién a las “juntas, son las mujeres (8,8%) en comparacién a los hombres (6,7%) las que hacen un mayor
uso de esta forma de obtener recursos.

Grafico N° 11.10

Peru: Poblacion ocupada en condicion de trabajador independiente por sexo, segtin acceso a otras
formas de servicio financiero no formales, 2017

(Porcentaje)
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Fuente: Instituto Nacional de Estadistica e Informatica-Encuesta Nacional de Hogares.

* Principales caracteristicas de los que acceden al sistema financiero no formal

Es interesante conocer algunas caracteristicas de aquellos trabajadores independientes que obtienen recursos
a través de formas de ahorro no formal, es decir aquellos ahorros que no forman parte del sistema financiero
formal. La informacién del 2017 muestra que el 29,0% de los trabajadores independientes hacen uso de
recursos que provienen del sisema financiero no formal, revela que los hombres (29,4%) hacen un mayor uso
en comparacién a mujeres (28,7%). Asimismo, son los jévenes menores de 25 afios (35,7%) y aquellos con
educacién superior (34,0%), los que en su mayoria acceden a esta forma de ahorro.

Grafico N° 11.11

Pert: Poblacion ocupada en condicién de trabajador independiente por acceso a otras formas de servicios financieros no
formales, segun principales caracteristicas, 2015y 2017

(Porcentaje)
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Nota: Otras formas de financiamiento no formales incluye: ahorro a través de juntas, ahorro guardando dinero a través de familiares,, ahorro guardando dinero en casa, prestd
dinero o recibio préstamo

1/Incluye: sin nivel e inicial. A partir del afio 2017 incluye educacion basica especial.

2/ Incluye: superior no universitaria y superior universitaria.

Fuente: Instituto Nacional de Estadistica e Informatica-Encuesta Nacional de Hogares.
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11.6 El trabajador independiente y el acceso a la informacién y comunicacién (Internet)

El acceso a la informacién y comunicacién,

es decir a la sociedad de la informacién es Cuadro N° 11.6

un aspecto relevante en el desarrollo de las Pert: Poblacion ocupada en condicion de trabajador independiente
por acceso a Internet, seguin sexo, grupos de edad y nivel

actividades de los trabajadores independientes. °
educativo, 2016y 2017

El impacto de las nuevas tecnologias de lo  pum (Porcentaje)
informacién e Internet en el mundo de la Variacion
empresa ha sido enorme. En esfe sentido, la Sexo/Grupos de 2016 2017  absoluta (puntos

edad/Nivel educativo porcentuales)

ENAHO nos permite estimar cual es el acceso

de los trabajadores independientes a Internet 2017/2016

y cudl ha sido su evolucién. En el afio 2017 Total 27,2 326 53

el 32,6% de los trabajadores independientes Sexo

tienen acceso a Internet, pero ¢cudl es el perfil Hombre 291 344 53

del usuario?; son en su mayoria hombres Mujer 24,6 30,1 55

(34,4%), j6venes de 14 a 24 afos (70,8%) vy Grupos de edad

cuentan con educacién superior (75,8%). De 14 a 24 afios 63,5 70,8 73
De 25 a 44 afios 34,9 41,1 6,2

En el periodo 2016-2017 los trabajadores De 45y més 144 185 41

independientes que tienen acceso a Internet Nivel educativo

se incrementaron en 5,3 puntos porcentuales, Primaria 1/ 28 43 15

siendo mayor el incremento entre los jévenes Secundaria 25 36,2 6.8
Superior 2/ 69,8 758 6,0

(7,3 puntos porcentuales) y aquellos con

educacién secundaria y superior, 6/8 Y 6/0 1/Incluye: sin nivel e inicial. A partir del afio 2017 incluye educacion basica especial.

puntos porcen’ruoles, respectivamente. 2/ Incluye: superior no univeritaria y superior universitaria.
Fuente: Instituto Nacional de Estadistica e Informatica-Encuesta Nacional de Hogares.

11.7 Ingreso promedio mensual del trabajador independiente

El nivel de ingreso es uno de los indicadores que puede resumir las condiciones de vida de los trabajadores
independientes. En ese sentido, los resultados de la encuesta 2017 dan cuenta que el ingreso promedio mensual
del trabajador independiente a nivel nacional se estimé en 1015,9 soles, siendo mayor en los hombres (1221, 1
soles) en comparacién al de las mujeres (735,8 soles). Otro aspecto a considerar estd relacionada con la edad,
los trabajadores independientes de 25 a 44 afos (1099,2 soles) perciben ingresos superiores a los de 45 y mas
afos (987,9 soles) y los menores de 25 afios (649,4 soles). Asi también, el nivel educativo discrimina el nivel de
ingreso, es mayor entre los que cuentan con educacién superior (1668,0 soles) que aquellos que tienen a lo mds
primaria (603,8 soles). Si consideramos la rama de actividad donde laboran, destacan  los que laboran en el
sector Construccién (1770,1 soles) frente a los que realizan actividades en el sector Agricultura, Pesca y Mineria
(611,6 soles).

Grafico N° 11.12
Peru:: Ingreso promedio mensual de la poblacion ocupada en condicion de trabajador independiente, segtin principales caracteristicas, 2017
(Soles corrientes)
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1/ Incluye: sin nivel e incial. A partir del afio 2017 incluye educacion basica especial.
2/ Incluye: superior no universitaria y superior universitaria.

3/ Incluye: las ramas de actividad de electricidad, gas y agua, intermediacion financiera, actividades de servicios sociales y de salud, otras activ. de serv. Comunitarias, sociales y
personales y hogares privados con servicio doméstico.

Fuente: Instituto Nacional de Estadistica e Informatica-Encuesta Nacional de Hogares.
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* Ingreso promedio y tiempo que viene laborando

Considerando el tiempo que viene laborando, los resultados del afio 2017 revela que los mayores niveles de
ingresos son alcanzados por aquellos trabajadores independientes  que laboran en su negocio o establecimiento
por un periodo de 11 a 15 afos (1352,5 soles) y de 16 a 20 afos (1343,2 soles). Por otro lado, los menores
niveles de ingreso promedio son para aquellos que vienen desarrollando sus actividades en un tiempo menor
de un afo (710,1 soles).

Grafico N° 11.13

Pert: Ingreso promedio de la poblacién ocupada en condicion de trabajador independiente, segin
tiempo que viene laborando, 2017

(Soles corrientes)
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Fuente: Instituto Nacional de Estadistica e Informatica-Encuesta Nacional de Hogares.

11.8 El trabajador independiente con ingresos (ganacia) por negocio o servicio

Es importante mencionar que a partir de este punto hemos considerado informacién del trabajador independiente
que proviene de la aplicacién del cuestionario ENAHO.04 ingreso del trabajador independiente, el cual
solo es aplicado a aquellos que son personas naturales o manifestaron que no tienen registro en la SUNAT
(Superintendencia de Administracién Tributaria) y que perciben ingresos (ganancia) por negocio o servicio.
A partir de éste ftem presentamos informacién sobre la motivacién que los impulsé a iniciar un negocio, la
condicién juridica del independiente, la forma en que lleva sus cuentas, las caracteristicas de su establecimiento
(si lo tuviera), el acceso a los servicios bdsicos con los que cuenta el establecimiento, asf como la generacién de
empleo y el sector en el que se desempefia, entre otros aspectos.

11.8.1 Motivacién para iniciar un negocio o actividad

La ENAHO nos revela la motivacién del ocupado independiente para iniciar un negocio. En el afo 2017,
mas de la mitad de los trabajadores independientes, 52,0% manifesté que inicié su actividad por necesidad
econdmica, 18,2% porque deseaba ser independiente, 17,6% para obtener mayores ingresos, 5,2% no
encontré trabajo asalariado, 4,1% por tradicién familiar, entre los principales.
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Fuente: Instituto Nacional de Estadistica e Informatica-Encuesta Nacional de Hogares.
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Grafico N° 11.14
Pert: Poblacién ocupada en condicion de trabajador independiente, segun motivo por el cual inicio el negocio,
2012,2016'y 2017
(Porcentaje)
60,0
50,0 -
40,0
m2016 m2017

39 2328
i

Por necesidad Quiere ser Obtiene ingresos

econdmica independiente

11.8.2 Condicién juridica

No encontr6 trabajo

asalariado

20,0 18,2 18,8 17,6
14,9
5,5
] . 52 52 41 4241

Por tradicion
familiar

Otro

La informacién disponible revela que el 17,9% de los trabajadores independientes se encuentran registrados
como personas naturales (aquella con negocio propio y Registro Unico del Contribuyente (RUC)) y el 82,1%
no se encuentra registrado (no cuenta con RUC). En el Area Urbana (19,1%) es mayor el porcentaje de
independientes en condicién de personas naturales con negocio propio y RUC, que en el Area Rural (6,0%).

Cuadro N°11.7

Peru: Poblacion ocupada en condicion de trabajador independiente segun

condicion juridica y area de residencia, 2015 - 2017

(Porcentaje)

Condicion jl.lI'IdIC? | Area de 2015 2016 2017

residencia

Total 100,0 100,0 100,0
Persona natural 1/ 18,5 22,2 17,9
No esta registrado 2/ 81,5 778 82,1
Urbana
Persona natural 1/ 20,0 23,7 19,1
No esta registrado 2/ 80,0 76,3 80,9
Rural
Persona natural 1/ 6,3 9,6 6,0
No esta registrado 2/ 93,7 90,4 94,0

1/ Conisdera como Persona Natural aquella con negocio propio y Registro Unico Contribuyente (RUC)
que emite recibo por servicios, persona natural con Registro Unico Simplificado (RUS), persona narual con

Régimen Especial de Impuesto a la Renta ( RER) u otro régimen.

2/ Considera al que no cuenta con RUC.

Fuente: Instituto Nacional de Estadistica e Informatica-Encuesta Nacional de Hogares.

11.8.3 Formas como lleva las cuentas de su negocio

A los trabajadores independientes se le pregunté cémo lleva las cuentas de su negocio o actividad que realiza,
los resultados muestran que el 71,1% no llevan un registro o cuentas de los movimientos de su negocio
(ingreso y gasto), 24,1% realiza el registro por medio de apuntes, anotaciones personales, 3,8% lo realiza por
medio de libros de ingresos y gastos y el 1,0% por medio de un sistema de contabilidad completa.
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Grafico N° 11.15

Peru: Poblacion ocupada en condicion de trabajador independiente, segun
como lleva las cuentas de su negocio, 2017

(Porcentaje)
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Fuente: Instituto Nacional de Estadistica e Informatica-Encuesta Nacional de Hogares.

11.8.4 Lugar donde desempefian su actividad

La ENAHO .04 investiga la naturaleza del lugar donde ejerce su ocupacién independiente el informante, esto
permite conocer también las condiciones en las que el ocupado informal desarrolla su trabajo.

Los resultados muestran que la cuarta parte de la poblacién ocupada, es decir el 23,4%, de ellos realiza
sus actividades dentro de las habitaciones de su vivienda, 17,7% en vehiculo para transporte de personas o
mercaderia, 15,2% son ambulantes, 11,1% en domicilio de clientes, 10,0% en taller tienda, restaurante, entre
los principales.

Grafico N° 11.16
Peru: Poblacion ocupada en condicion de trabajador independiente, seglin lugar donde desempefia su actividad, 2017
(Porcentaje)
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Fuente: Instituto Nacional de Estadistica e Informatica-Encuesta Nacional de Hogares.
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* Segun lugar donde desempenia su labor y sexo

Al analizar las condiciones y el lugar donde desempefian su actividad los trabajadores independientes por sexo
del ocupado, la informacién obtenida nos da cuenta de las diferencias que se presentan. El 35,1% de las
mujeres realizan sus actividades dentro de las habitaciones de su vivienda; mientras que entre los hombres ésta
condicién solo se da en el 11,3% de ellos. Otro aspecto a sefalar, el 20,0% de las mujeres son ambulantes,
porcentaje que es el doble de lo registrado por los hombres (10,2%). Asimismo, el 10,5% de las mujeres
realizan sus actividades en un ftaller comercial dentro de su vivienda y en una habitacién de uso exclusivo;
mientras que entre los hombres solo 6,6% realiza sus actividades en ese tipo de lugar. Entre los varones destaca
que el 35,3% de ellos realiza sus actividades en vehiculos para transporte de personas y de mercaderia vy el
15,1% en domicilio de clientes.

Grafico N°11.17
Pert: Poblacion ocupada en condicion de trabajador independiente por sexo, segiin lugar donde desempefa su actividad, 2017

(Porcentaje)
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Fuente: Instituto Nacional de Estadistica e Informatica-Encuesta Nacional de Hogares.

11.8.5 Caracteristicas del establecimiento donde realizan sus actividades
¢ Régimen de propiedad de local

La encuesta también preguntd sobre el régimen de tenencia del local donde realiza la actividad independiente.
Los resultados muestran interesantes hallazgos, el 60,0% manifesté realizar su actividad en un local propio, entre
los hombres el porcentaje fue de 48,4%; mientras que entre las mujeres el 66,6%. Por otro lado el 29,3% de
los hombres manifesté realizar sus actividades en un local alquilado; mientras que entre las mujeres solo el
19,4% informé esta condicién de propiedad.

Cuadro N°11.8
Peru: Poblacion ocupada en condicion de trabajador independiente por sexo, seguin régimen de
propiedad del establecimiento, 2016 y 2017

- (Porcentaje)
Régimen de propiedad del 2l gl

establecimiento Total Hombre Mujer Total  Hombre Mujer
Total 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Propio (propietario) 59,2 46,2 67,1 60,0 484 66,6
Alquilado 234 304 19,1 230 29,3 194
Prestado 12,8 12,1 13,1 12,9 12,1 13,4
Otro 1/ 4,6 11,2 0,6 41 10,2 0,6

1/ Se considera lugar de la construccion.
Fuente: Instituto Nacional de Estadistica e Informatica-Encuesta Nacional de Hogares.
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* Servicios basicos y acceso a las Tecnologias de Informacion y Comunicacién (TIC)

La encuesta también investiga, cuando las actividades se desarrolla dentro de un local fijo o vivienda, si para el
funcionamiento del negocio se dispone de alguno de los servicios como: agua, desagie, electricidad, teléfono
e Internet.

Los resultados de la encuesta 2017 arrojaron que, 25,5% de los establecimientos cuentan con el servicio de
agua, 13,6% con servicio de desagiie, 61,2% cuenta con electricidad, 4,5% tiene el servicio de telefonia y el
4,9% acceso a Internet.

Grafico N°11.18

Perti: Poblacion ocupada en condicion de trabajador independiente, segtn disponibilidad
de servicios basicos y TIC en su establecimiento, 2017

(Porcentaje)
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Fuente: Instituto Nacional de Estadistica e Informatica-Encuesta Nacional de Hogares.

11.8.6 Tiempo que labora en la actividad que desempeia

Un aspecto importante es conocer el tiempo en afios y meses que trabaja en su negocio o establecimiento el
trabajador independiente.

Los resultados obtenidos en el afio 2017 dan cuenta que el 37,5% de los trabajadores independientes labora
en su negocio en un periodo de 1 a 5 afos, el 19,3% se encuentra trabajando menos de un afio, 17,2% entre
6 a 10 afos, 7,8% de 11 a 15 afos y el 16,2% de 16 a mds afios.

Grafico N°11.19
Perti: Poblacion ocupada en condicion de trabajador independiente, seglin sexoy niimero de afos que labora, 2017
(Porcentaje)
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Fuente: Instituto Nacional de Estadistica e Informatica-Encuesta Nacional de Hogares.
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11.8.7 Generacién de empleo de los trabajadores independientes

Es necesario conocer cudntos empleos generan los trabajadores independientes, resulta interesante anotar la
capacidad del independiente de crear puestos de trabajo adicionales al suyo.

En el afo 2017, entre los trabajadores independientes, el 68,4% no ha creado ningin puesto de trabajo
adicional al suyo; mientras que el 26,1% emplea entre 2 a 3 trabajadores, 2,8% emplea entre 4 a 5 trabajadores
y el 0,6% de 6 a més trabajadores.

Grafico N°11.20

Perti: Poblacion ocupada en condicion de trabajador independiente, segtin sexoy numero de
trabajadores que emplea, 2017

(Porcentaje)
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Fuente: Instituto Nacional de Estadistica e Informatica-Encuesta Nacional de Hogares.
11.8.8 Actividad que realiza en su negocio

Otro de los aspectos investigados por la ENAHO estd referido a la actividad que realiza el independiente en
su negocio o establecimiento.

Los resultados muestran que los sectores que generan mayor dinamismo son la Prestacién de servicios vy el
Comercio (Compra y venta de mercaderia), en el caso de los hombres predomina la Prestacién de servicio y en
las mujeres el Comercio (la compra y venta de mercaderia).

La ENAHO 2017 muestra que, el sector orientado a la Prestacién de Servicios tiene un marcado predominio:
47,9% de los trabajadores independientes labora en éste sector, entre los varones el porcentaje asciende a
62,2% y entre las mujeres el 34,0% se ubica en éste sector.

El Comercio o compra y venta de mercaderia es otro sector importante, ocupa al 32,2% del total de trabajadores
independientes, entre las mujeres al 48,4% de ellas y en el caso de los hombres al 15,5%. Otro sector dindmico
es el de Produccién y extraccion, que ocupa al 15,0% de los independientes.
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Grafico N°11.21

Peru: Poblacion ocupada en condicion de trabajador independiente, segiin sexo y actividad que realiza
en su negocio, 2017

(Porcentaje)
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Fuente: Instituto Nacional de Estadistica e Informatica-Encuesta Nacional de Hogares.
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