
 

 

 
 
 
 
 
 
Población adecuadamente empleada se redujo en 939 mil personas  

 
EMPLEO DISMINUYÓ 25% EN LIMA METROPOLITANA 
EN EL TRIMESTRE FEBRERO-MARZO-ABRIL DEL 2020 

 
En el trimestre móvil febrero-marzo-abril de 2020, la población ocupada se redujo en 25% (1 millón 216 mil 600 
personas) al compararla con similar trimestre del año 2019, cifra que refleja el impacto de la pandemia COVID 19, 
que obligó por razones de seguridad sanitaria a establecer medidas de cuarentena y de distanciamiento social, que 
generó paralización en la mayoría de actividades económicas.  
 
La población ocupada masculina, se contrajo en 24,9% (666 mil 400 personas) y la población ocupada femenina en 
25,1% (550 mil 200 personas); así lo dio a conocer el Instituto Nacional de Estadística e Informática (INEI) en el 
informe técnico Situación del Mercado Laboral en Lima Metropolitana, elaborado con los resultados de la Encuesta 
Permanente de Empleo (EPE). 
 
En el trimestre de estudio, la población ocupada de Lima Metropolitana totalizó 3 millones 654 mil 900 personas, de 
este total, el 55,1% (2 millones 14 mil 700) son hombres y el 44,9% (1 millón 640 mil 200) mujeres. 
 
En 676 mil 500 personas se redujo población ocupada de 25 a 44 años de edad 
En el trimestre de análisis, el empleo se contrajo en el grupo de 25 a 44 años, en 26,4% (676 mil 500 personas); en 
la población de 45 y más años de edad, en 20,6% (301 mil 300 personas) y; en los jóvenes de 14 a 24 años, se 
redujo en 28,3% (238 mil 800 personas). 
 
Empleo se contrajo en todas las ramas de actividad económica 
La población ocupada disminuyó en Construcción 30,5% (109 mil personas), Manufactura 27,3% (171 mil 600 
personas), Servicios 25,1% (709 mil 400 personas) y en Comercio 20,9% (206 mil 500 personas). 
 
En 31,1% se contrajo el empleo en empresas de 1 a 10 trabajadores 
Entre febrero y abril, la población ocupada disminuyó en 31,1% (912 mil 700 personas) en las empresas de 1 a 10 
trabajadores, en 18,0% (78 mil 100 personas), en establecimientos de 11 a 50 trabajadores y en 15,1% (225 mil 800 
personas) en las empresas de 51 y más trabajadores. 
 
Población ocupada asalariada disminuyó en 19,3% 
En el trimestre móvil febrero-marzo-abril 2020, los trabajadores asalariados disminuyeron en 19,3% (573 mil 
personas), los trabajadores independientes en 32,4% (462 mil 300), los empleadores o patrones en 33,7% (93 mil 
personas) y los trabajadores familiares no remunerados en 41,6% (82 mil 900 personas).  
 
Además, el INEI informó que del total de ocupados de Lima Metropolitana, el 65,4% son trabajadores asalariados 
(obrero, empleado, trabajadora del hogar), el 26,3% trabajan de manera independiente, el 5,0% son patrones o 
empleadores y, un 3,2% se desempeña como trabajador familiar no remunerado. 
 
Empleo adecuado se redujo en 939 mil 200 personas  
En el trimestre de análisis, el empleo adecuado al compararlo con similar trimestre del año anterior, disminuyó en 
30,1% (939 mil 200 personas). Según sexo, se redujo en 30,1% tanto en hombres (610 mil 500 personas) como en 
las mujeres (328 mil 600 personas).  
 
Del total de la población adecuadamente empleada, el 65,0% (1 millón 419 personas) son hombres y el 35,0% (765 
mil 100 personas) mujeres. 
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Empleo adecuado en empresas de 1 a 10 trabajadores se contrajo en 567 mil 800 personas 
La población con empleo adecuado disminuyó en 36,5% (567 mil 800 personas) en las empresas de 1 a 10 
trabajadores, 31,6% (110 mil 400 personas) en las empresas de 11 a 50 trabajadores y en 21,4% (261 mil 100 
personas) en las empresas de 51 a más trabajadores. 
 
Tasa de desempleo en Lima Metropolitana fue de 9,0% 
En el trimestre móvil febrero-marzo-abril 2020, la tasa de desempleo en Lima Metropolitana fue de 9,0%. Se estimó 
en 360 mil 700 personas que buscaron trabajo activamente.  
 
Del total de personas desempleadas, el 51,9% (187 mil 200 personas) son hombres y el 48,1% (173 mil 500 
personas) mujeres. La tasa de desempleo femenino se ubicó en 9,6%, siendo 1,1 puntos porcentuales mayor a la 
registrada por los hombres (8,5%). 
 
Masa salarial cae en 26,9% en febrero-marzo-abril 2020 
En el trimestre móvil febrero-marzo-abril 2020, la masa salarial proveniente del trabajo en Lima Metropolitana tuvo 
una variación negativa de 26,9%, comparado con similar trimestre del año pasado.  
 
La masa salarial es la suma de los ingresos por trabajo del hogar, es decir, es el total de remuneraciones acumuladas 
de los trabajadores dependientes e independientes en su actividad principal y/o secundaria. 
 
Ingreso promedio mensual proveniente del trabajo disminuyó en 4,2% 
En el trimestre de estudio, el ingreso promedio mensual proveniente del trabajo en Lima Metropolitana se situó en 1 
664,0 soles, monto que comparado con similar trimestre del año pasado significó una disminución de 4,2%    (72,3 
soles).  
 
Los ingresos por trabajo corresponden a los sueldos, salarios y ganancias monetarios y en especie que percibe la 
población que efectivamente realizan actividades laborales en la semana de referencia. La información en el 
trimestre de análisis, no es necesariamente comparable con resultados anteriores donde el empleo se desarrollaba 
con normalidad. 
 
El ingreso promedio mensual de los hombres se ubicó en 1 876,1 soles y de las mujeres en 1 399,4 soles; es decir, 
los hombres ganan en promedio S/ 476,7 soles más que las mujeres. Al comparar con igual trimestre móvil del año 
anterior, el ingreso promedio de las mujeres disminuyó en 0,3% (4,2 soles) y los hombres en 6,3%    (126,0 soles). 
 
Ingreso promedio mensual se redujo en 13,0% en ocupados con educación superior universitaria 
El INEI dio a conocer, que el ingreso promedio mensual disminuyó en 13,0% (375,9 soles) entre los que tienen 
educación superior universitaria, 1,4% (17,5 soles) en aquellos con educación secundaria y en 0,9% (14,3 soles) en 
aquellos con educación técnica. 
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